Regulamin rekrutacji
do PSM I i Il stopnia w tomzy

/w oparciu o Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. z pdin.
zmianami/

§1.
1. Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej PSM | stopnia jest
ukoniczenie 6 lat i nieprzekroczenie 16 roku zycia, w tym:
- na cykl szescioletni od 7 do 10 roku zycia (6 lat w przypadku, o ktérym mowa
w art. 36 ust. 1i 2 ustawy Prawo Oswiatowe),
- na cykl czteroletni od 8 do 16 roku zycia.
2. Warunkiem ubiegania sie o przyjecie do | klasy PSM Il stopnia jest ukonczenie 10 lat
i nieprzekroczenie 23 roku zycia.

§ 2.
Szkota Muzyczna | i Il st. moze prowadzi¢ dla kandydatéw poradnictwo, obejmujgce miedzy
innymi:
a) Informacje o warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki
w szkole.
b) Dziatalnos¢ konsultacyjng w formie zajeé praktycznych.
c) Wstepne badania uzdolnien i zainteresowan kandydatéw w celu okreslenia
mozliwosci i celowosci wyboru danego kierunku (instrumentu).

§3.

1. Kandydaci sktadajg wypetniony wniosek wraz z zaswiadczeniem lekarskim o braku prze-
ciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w szkole muzycznej | stopnia (lub Il
stopnia — odpowiednio), wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej
najpdzniej dzien przed terminem rozpoczeciem badania przydatnosci (PSM | st.)
lub egzaminéw wstepnych (PSM Il st.)

2. Szkofa, w zaleznosci od kierunku ksztatcenia (instrumentu) moze zazgdaé dodatkowo
przedtozenia przez kandydata opinii lekarza specjalisty, np. ortopedy, czy ortodonty,
czy pulmonologa.

§4.
1. Kwalifikacja kandydatéw do PSM | stopnia odbywa sie na podstawie badania
przydatnosci w sposob ustalony przez komisje rekrutacyjna.
2. Kwalifikacja kandydatow do PSM Il stopnia odbywa sie na podstawie egzaminu
wstepnego.



§5.
Badanie przydatnosci w PSM | stopnia i egzaminy wstepne do PSM Il stopnia
przeprowadza sie w okresie od 4 maja do pierwszego pigtku przypadajacego po 20
czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest prowadzone
postepowanie rekrutacyjne.

§6.
Date egzamindéw wstepnych oraz badania przydatnosci ustala dyrektor szkoty.
PSM 1i Il stopnia w tomzy podaje termin oraz warunki przeprowadzenia badania

przydatnosci lub egzaminu wstepnego do publicznej wiadomosci co najmniej na 30 dni
przed terminem ich przeprowadzenia przez umieszczenie informacji w widocznym
miejscu w siedzibie szkoty.

§7.
W celu przeprowadzenia badania przydatnosci oraz egzaminu wstepnego, dyrektor
szkoty powotuje komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng sposréd nauczycieli szkoty oraz
wyznacza jej przewodniczacego.
W przypadkach uzasadnionych liczbg kandydatéw przewodniczgcy komisji moze
powotaé sposrdd cztonkdw komisji zespoty kwalifikacyjne, liczgce co najmniej 3 osoby.
Do szczego6towych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;

b) ustalenie zakresu i tematdéw odpowiednio badania przydatnosci lub egzaminu
wstepnego;

c) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do danej publicznej szkoty lub publicznej placéwki
artystycznej - w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci
lub egzaminu wstepnego;

d) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych
do danej publicznej szkoty lub publicznej placéwki artystycznej w terminie do
dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry
przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

Z przebiegu egzaminu wstepnego lub badania przydatnosci komisja sporzadza protokét
zawierajacy liste kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych wraz z
ocenami (iloscig punktow).

Protokot przechowywany jest w szkole przez okres petnego cyklu ksztatcenia.

Prace egzaminacyjne z danego roku przechowywane sg do konca wrzesnia tegoz roku.

§ 8.

Do pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego w PSM | i PSM |l stopnia dopuszcza
sie kandydatéw, ktorzy do wniosku o przyjecie do szkoty muzycznej | stopnia dotaczyli
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia
w szkole muzycznej | lub Il stopnia, wydane przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej.
Do wniosku o przyjecie do PSM | stopnia dotacza sie rowniez odpowiednio:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,




b) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.),

c) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdéd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2013 r. poz. 135, ze zm.);

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, sg sktadane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego (zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu Postepowania Administracyjnego) odpisu lub wyciggu z dokumentu.
Dokumenty, o ktdrych mowa w ust. 1 mogg by¢ sktadane takze w postaci kopii
poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.
Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 1, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczgcego, lub moze zwrécic sie do wdjta (burmistrza,
prezydenta miasta) wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
o potwierdzenie tych okolicznosci. Wéjt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te
okolicznosci w terminie 14 dni.
W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
facznie nastepujace kryteria:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

d) niepetnosprawnos$é obojga rodzicow kandydata;

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria, o ktérych mowa w ust. 7 majg jednakowg wartos¢.

§9.

Badanie przydatnosci kandydatéw do PSM | stopnia polega na sprawdzeniu uzdolnien
muzycznych, warunkéw psychofizycznych, zdolnosci manualnych oraz predyspozycji do
nauki gry na okreslonym instrumencie.
Egzamin wstepny do PSM Il stopnia obejmuje:

- egzamin praktyczny z przygotowanych utworéw muzycznych,

- egzamin z ksztatcenia stuchu — pisemny (w przypadku punktacji nizszej niz 13

punktow kandydat zdaje réwniez egzamin ustny),
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- egzamin z wiadomosci o muzyce w zakresie szkoty | stopnia — pisemny.
Zakres materiatu z przedmiotéw teoretycznych jest udostepniony na stronie szkoty.

§ 10.

Tematy i czas trwania egzamindw wstepnych ustala komisja.
Tematy egzamindw objete sg zasadg ochrony tajemnicy stuzbowej.

§11.
Oceny egzaminacyjne i oceny z badania przydatnosci ustala komisja lub zesp6t
kwalifikacyjny odrebnie dla kazdego przedmiotu lub czesci badania.
Po kazdej czesci egzaminu lub badania komisja wpisuje ocene uzyskang przez
kandydata do protokotu.
Ostateczng ocene ustala komisja z uwzglednieniem poszczegdlnych przedmiotow i
czesci egzaminu lub badania przydatnosci.

§12.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do PSM | stopnia i PSM ||
stopnia.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do PSM | stopnia lub PSM Il stopnia, jezeli
w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt
wymagane dokumenty.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych do PSM | stopnia.
Listy, o ktéorych mowa w ust. 1i 3, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona
i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe
punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktdrej mowa w ust. 3, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego
komisji rekrutacyjnej.
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do PSM | stopnia lub PSM Il stopnia.
Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktdrym mowa w ust. 6. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktéw, ktdorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora PSM 1 i Il stopnia odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.
Dyrektor PSM I i Il stopnia rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, o ktérym mowa w ust. 8, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora PSM | i Il stopnia stuzy skarga do sadu
administracyjnego.



§ 13.
Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego PSM i Il stopnia nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie
uzupetniajace.
Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do korica sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.
Do postepowania uzupetniajgcego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace
rekrutacji.

§ 14.
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do
korica okresu, w ktérym uczen uczeszcza do PSM I Il stopnia.
Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w PSM | i Il stopnia, ktora przeprowadzita
postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora
szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 15.
W indywidualnych przypadkach kandydat do szkoty moze ubiegad sie o przyjecie do
klasy wyzszej niz pierwsza.
Dla kandydata, o ktéorym mowa w ust. 1, przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny,
ktdry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata
odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.
Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez PSM |
i Il stopnia w tomzy mozliwosci przyjecia kandydata.
Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez
dyrektora PSM | i Il stopnia w tomzy, sposréd nauczycieli tej szkoty. Dyrektor szkoty
wyznacza sktad komisji, jej przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkéw komisji.
Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot
zawierajgcy w szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata.
Komisja przekazuje protokét dyrektorowi szkoty.
Protokdt, o ktérym mowa w ust. 5, jest przechowywany w szkole przez okres
ksztatcenia ucznia w danej szkole.
Decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej podejmuje dyrektor na podstawie
ustalenia przez komisje predyspozycji i poziomu umiejetnosci odpowiadajgcych
programowi klasy do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.
Na tych samych zasadach jak w pkt. 1 i 2 dopuszcza sie mozliwos¢ przechodzenia
ucznia z jednej szkoty muzycznej do innej tego samego typu i kierunku ksztatcenia na
poczatku lub w trakcie roku szkolnego.
Rdznice programowe z przedmiotow objetych naukg sg uzupetniane w czasie i wedtug
zasad ustalonych przez nauczycieli tych przedmiotow.



