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Pan
Adam Czycz
Burmistrz Mielna

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej!
oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 24 - 26 stycznia 2024 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwyktym
w Gminie Mielno. Czynnos$ci kontrolne wykonywane byty w siedzibach Urzedu Miejskiego
w Mielnie mieszczacym sie przy ul. Bolestawa Chrobrego 10 oraz Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mielnie mieszczacym sie przy ul. 6 Marca 35 w Mielnie.

Kontrole przeprowadzit zesp6t inspektorow Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie na podstawie upowaznienia
nr 59/2023 z dnia 28 grudnia 2023 r sktadzie: Joanna Dunajewska - inspektor wojewddzki,
osoba kierujgca zespotem i Joanna Ptachta - starszy inspektor wojewddzki.

Kontrolg objeto sposéb realizacji wybranych zadan z zakresu wspierania rodziny,
w szczegblnosci zapewnienie rodzinom przezywajgcym trudno$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa, a takze realizacja zalecen pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonej w dniach 1111 14 - 15 grudnia 2020 r. w Gminie Mielno.

Ustalen dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostepnej w Urzedzie Miejskim
w Mielnie oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Mielnie, a takze wyjasnien
udzielonych przez Burmistrza Mielna, Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Mielnie oraz wskazanych pracownikow.

Akta kontroli str. 1 - 14

Dziatalnos¢ Gminy Mielno w zaKkresie objetym kontrola oceniam pozytywnie3.

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz.177
z p6zn. zm.)
Z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r,,
poz. 1477).
3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidlowos$ciami i negatywna.
Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
Wydziat Zdrowia i Polityki Spolecznej
Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 91 43 03 243

www.szczecin.uw.gov.pl, e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl



Burmistrzem Mielna jest pan Adam Czycz. W okresie objetym kontrolg funkcje Burmistrza
Mielna sprawowata Pani Olga Roszak-Pezata. Obecnie dyrektorem Miejskiego OsSrodka
Pomocy Spotecznej w Mielnie jest pani Kornelia Liskiewicz. W okresie objetym kontrolg nie
byto zmian na stanowisku dyrektora.
Oceny dokonano na podstawie analizy sposobu realizacji przez Gmine Mielno nastepujacych
zadan z zakresu wspierania rodziny.

Zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia.

1. Rodziny przezywajace trudnosci w wypeklianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych bez wsparcia asystenta - monitoring sytuacji dziecka z rodziny
zagrozonej Kkryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych.

Zgodnie z przekazanym wykazem w Gminie Mielno wszystkie rodziny przejawiajace
trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, zostaty objete wsparciem
asystenta.

2. Rodziny objete wsparciem asystenta.

Z danych przedstawionych przez Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej w Mielnie wynika, ze
w okresie objetym kontrolg w gminie zatrudniony byt 1 asystent rodziny. W kontrolowanym
okresie asystent obejmowat swoim wsparciem 13 rodzin, na dzien kontroli 10. Analizie
formalnej i merytorycznej poddano 12 przypadkéw rodzin objetych asystentura
w kontrolowanym okresie. W$réd rodzin poddanych analizie znalazty sie:

[tekst wytaczony z jawnoSci jawnoSci]

We wszystkich przypadkach przyznanie asystenta rodzinie nastepowato po przeprowadzeniu
wywiadu $Srodowiskowego i ztozeniu wniosku przez pracownika socjalnego. W jednym
przypadku asystent rodziny wszedt do niej z pracownikiem socjalnym przed przydzieleniem
asystenta rodzinie. Dyrektor osrodka wyjasnit, ze byto to spowodowane koniecznoscig
poznania mamy z asystentem rodziny w zwigzku z jej uposledzeniem umystowym i choroba
psychiczng. Celem wizyty byto zmotywowanie matki do rozpoczecia pracy z asystentem.
Plany pracy z rodzing byly sporzadzane bez zbednej zwloki, zawieraty wszystkie elementy
wymagane ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W trzech przypadkach
w planie pracy z rodzing terminy realizacji dziatan byty zbyt ogélne. W przypadku jednej
rodziny plan pracy z rodzing nie byt aktualizowany w zwigzku ze zmiana sytuacji w rodzinie.
Podczas kontroli analizie poddano 34 okresowe oceny sytuacji rodzin dokonanych przez
asystenta. 33 oceny zostaty dokonane zgodnie z ustawowym terminem. Jedna ocena sytuacji
rodziny zostata sporzadzona dwa dni po terminie z powodu nagtego, niespodziewanego
urlopu okoliczno$ciowego asystenta rodziny. Op6Znienie w dokonaniu oceny sytuacji rodziny
dwa dni po terminie nastapito z przyczyn niezaleznych od jednostki. Wszystkie oceny byty
przekazywane podmiotowi organizujgcemu prace z rodzina.



W kontrolowanym okresie w gminie nie byto rodzin, ktére chciaty skorzysta¢ ze wsparcia
asystenta w ramach ustawy o wsparciu kobiet i rodzin ,Za Zyciem”4.

W wyniku powyzZszej analizy nie stwierdzono nieprawidtowosci.
Podczas kontroli, w zakresie pracy asystenta rodziny, pouczono, aby:

- terminy realizacji dziatan w planach pracy z rodzing okresla¢ bardziej szczegétowo,
- w przypadku zmiany sytuacji w rodzinie aktualizowa¢ opracowany z nig plan pracy,
- nie podejmowac dziatan przez asystenta rodziny przed objeciem rodziny asystentura.

3. Rodziny z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastepcze;j.

Zgodnie z art. 10 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej praca
z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodzina.
Na dzien kontroli, w Gminie Mielno w pieczy zastepczej przebywato tacznie 3 dzieci z 3
rodzin. W jednym przypadku rodzina wspotpracowata z asystentem zaréwno przed, jak i po
umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej.

W drugim przypadku rodzine objeto asystenturg po umieszczeniu dziecka w pieczy, gdyz jej
sytuacja nie byla wcze$niej znana osrodkowi i prace z rodzing przerwano, w zwigzku
z brakiem wspotpracy matki:

[tekst wylaczony z jawnoSci] - matka z dzieckiem. Rodzine objeto asystenturg 20 maja 2020r.,
po umieszczeniu dziecka w pieczy 15.03.2020 r., wcze$niej sytuacja rodziny nie byta znana
osrodkowi. Matke zapisano na zajecia ,Szkotly dla rodzicow”. [tekst wylaczony z jawnoSci]
proponowano podjecie pracy. Asystenture zakonczono 29 listopada 2021 r. z powodu
nieznanego adresu i bezskutecznych préb nawigzania z nig kontaktu telefonicznego i
osobistego. Z uwagi na brak informacji o miejscu przebywania matki nie prowadzono
monitoringu rodziny.

W kolejnym przypadku rodzina nie wspoétpracowata z asystentem, gdyz ojciec dziecka nie
zyje, a mama przebywa w zaktadzie karnym i jest pozbawiona wtadzy rodzicielskie;.
W dwoéch w/w przypadkach brak mozliwosci w chwili obecnej powrotu dzieci do rodziny
biologiczne;j.

Analiza dokumentacji rodzin z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy zastepczej objetych
asystenturg pozwala stwierdzi¢, ze w kazdym przypadku plany pracy z rodzinami byty
sporzadzane zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;j.

Zgodnie z przeprowadzong kontrolg dokumentéw i oSwiadczeniem dyrektora Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mielnie, w kontrolowanym okresie, oSrodek otrzymat 4 zaproszenia do
udziatu w posiedzeniach dotyczacych oceny sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy
zastepczej. We wszystkich 4 posiedzeniach uczestniczyt asystent rodziny.

Zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa dla rodzin przezywajacych
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych.

Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze Gmina Mielno zapewniata wsparcie
w formie:

4 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U.z 2023 r., poz. 1923 ).



— wsparcia psychologicznego, prowadzonego przez psychologa zatrudnionego
w osrodku, w postaci dyzuréw organizowanych trzy razy w tygodniu w siedzibie
oSrodka oraz raz w tygodniu w siedzibie placowki wsparcia dziennego - ,Promyk”
w Gaskach, w drugiej potowie 2023 r. dzieci z placdwek wsparcia dziennego miaty
mozliwos$¢ uczestniczenia w spotkaniach indywidualnych,

— terapeuta ds. uzaleznien prowadzacy poradnictwo dla oséb uzaleznionych i ich rodzin
pemhit dyzury raz w tygodniu w siedzibie o$rodka i raz w tygodniu w Placowce
Wsparcia Dziennego ,Promyk” w Gaskach,

— prawnik zatrudniony przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mielnie petni dyzur
w siedzibie o$rodka raz w tygodniu.

W trakcie realizacji projektu ,Rozszerzenie oferty placowek wsparcia dziennego w Mielnie
oraz w Gaskach”:

— rodzice dzieci uczeszczajagcych do placowek wsparcia dziennego mieli mozliwo$¢
uczestnictwa w 8-godzinnych warsztatach z psychologiem dotyczacych kompetencji
wychowawczych - ,Porozumienie z dzieckiem bez przemocy” oraz w dwudniowych
warsztatach ,Szkota dla rodzicow”,

— dzieci miaty mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach specjalistycznych - logopedycznych,
socjoterapeutycznych, z psychologiem oraz korekcyjno - kompensacyjnych.

Informacje o mozliwoSci skorzystania ze wsparcia specjalistycznego sg przekazywane
w ramach biezacej pracy asystentéw rodzin oraz pracownikéw socjalnych. Informacje te
sg rowniez zamieszczone na stronie internetowej jednostki.

Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.

W Gminie Mielno istnieja dwie placowki wsparcia dziennego w formie opiekunczo-
specjalistycznej - Swietlica ,Promyk” w Gaskach dla trzydziesSciorga dzieci i jej filia
»JAkwarium” w Mielnie takze dla trzydzieSciorga dzieci. Obie znajdujg sie w strukturach
organizacyjnych Miejskiego OsSrodka Pomocy Spotecznej w Mielnie. Pierwsza zostata
powotana zarzadzeniem Burmistrza Mielna Nr 30/77/2020 z dnia 18 czerwca 2020 r.
Placéwka jest po kapitalnym remoncie posiada aktualng pozytywna opinie Panstwowego
Inspektora Sanitarnego w Koszalinie - decyzja Nr 724 /2019 r. z dnia 28 pazdziernika 2019 r.
oraz opinie o znaku sprawy Mz.5580.72.2019 z dnia 31 pazdziernika 2019 r. komendanta
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Koszalinie (umowa najmu lokalu z 25 wrze$nia
2019 r.). Druga placowka zostala powotana zarzadzeniem Burmistrza Mielna Nr
64/148/2020 z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie utworzenia filii ,Akwarium” w Mielnie.
Posiada aktualng pozytywna opinie Panstwowego Inspektora Sanitarnego w Koszalinie -
decyzja Nr 437/2021, HD.9026.9.2021 z dnia 26 sierpnia 2021 r. oraz decyzje o znaku sprawy
Mz.5660.31.2021 z dnia 10 wrze$nia 2021 r. Komendanta Miejskiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Koszalinie.
Ponadto w Gminie Mielno powstata 3 lutego 2022 r. placdwka wsparcia dziennego
w formie podwoérkowej w Sarbinowie dla pietnasciorga dzieci. Placowka prowadzona jest na
zlecenie gminy przez stowarzyszenie ,Nasze Sarbinowo” na podstawie Umowy
Nr 2/2022/PPA z 3 lutego 2022 r. o realizacje zadania publicznego ,Wspieranie rodziny
i systemu pieczy zastepczej w zakresie organizowania zaje¢ w placdwce wsparcia dziennego
w okresie od 4.02. do 31.12.2022 r.” Kolejng umowe zawarto 27 stycznia 2023 r. - Umowa Nr
2/EKS/2023/PPA o realizacje zadania publicznego w zakresie organizowania zajec
w placoéwce wsparcia dziennego od 1.02. do 31.12.2023 r.

Akta kontroli, str. 15 - 221
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Realizacja zalecen pokontrolnych.

W dniach 11, 14 i 15 grudnia 2020 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwyktym
w Gminie Mielno. Jednostke oceniono pozytywnie z uchybieniami. Wydano nastepujace
zalecenia pokontrolne:
1. zachowa¢ ciaggto§¢ w opracowaniu i realizacji gminnych programéw wspierania
rodziny - art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej -
zalecenie zostalo zrealizowane.

W kontrolowanym okresie w Gminie Mielno obowigzywal jeden program
wspierania rodziny na lata 2022 - 2024, przyjety uchwatag Rady Miejskiej
w Mielnie Nr XLII/447/2021 z dnia 29 paZdziernika 2021 r., ktory wszed}t
w zycie z dniem podjecia. Poprzedni program przyjety uchwatg Rady Miejskiej
w Mielnie Nr VIII/68/2019 z dnia 15 kwietnia 2019 r. obowigzywat od
30 kwietnia 2019 do konca 31 grudnia 2021 r, tym samym zachowano ciggto$¢
w opracowaniu i realizacji gminnych programéw wspierania rodziny.

2. dokonywa¢ okresowych ocen sytuacji rodzin zgodnie z terminem okre$lonym
w art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy - zalecenie zostalo zrealizowane.

Realizacja zalecenia pokontrolnego zostala opisana w wystgpieniu
pokontrolnym na stronie 8.

3. monitorowa¢ funkcjonowanie rodziny po zakonczeniu pracy asystenta, o czym jest
mowa w art. 15 ust. 1 pkt 16 ustawy- zalecenie zostalo zrealizowane.

W trzech przypadkach zakonczono wspéiprace z rodzing, w piSmie konczacym
prace z rodzing we wszystkich przypadkach znajdowata sie informacja
o diugosci planowanego monitoringu. We wszystkich kontrolowanych
przypadkach po zakonczeniu pracy z rodzing prowadzono monitoring przez
asystenta.

Akta kontroli str. 15 - 220

Podsumowanie ustalen kontroli.

W dziatalno$ci Gminy Mielno nie stwierdzono istotnych wuchybien/nieprawidtowosci
w zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej dlatego nie zachodzi konieczno$¢ wydawania zalecent pokontrolnych.

Zgodnie z art. 197d ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 14 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ws. przeprowadzania kontroli przez

wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli, jednostka
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kontrolowana moze zgltosi¢ umotywowane zastrzezenia do wystgpienia pokontrolnego
w terminie 7 dni od daty jego otrzymania.

Wystgpienie pokontrolne otrzymuja:
- Burmistrz Gminy Mielno
-Wojewoda Zachodniopomorski

Dokonano wpisu w ksigzce kontroli Urzedu Miejskiego w Mielnie pod numerem 1/2024.

Z upowaznienia
Wojewody Zachodniopomorskiego
Dawid Krystek
[T Wicewojewoda Zachodniopomorski

Zesp6t inspektorow:

Joanna Dunajewska

Inspektor wojewodzki

Joanna Plachta

Starszy inspektor wojewdédzki

Zastepca Dyrektora

Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
[zabela Wojtczak - Sikorska

Klauzula anonimizacji

A. Zakres wylaczenia: informacje moggce bezposrednio lub w kontekscie ujawni¢ dane
osobowe osoby fizycznej.

B. Podstawa prawna wylaczenia i przetwarzania: art. 5 ust.2 ustawy z dnia 6 wrze$nia
2001r. o dostepie do informacji publicznej( Dz. U. z 2022r poz. 902 - tekst jednolity),
art. 5 ust.1. lit. B oraz art.6 ust.1 lit. C Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych, oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE

C. Osoba, ktora dokonata wylaczenia: Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej

D. Podmiot w interesie ktorego dokonano wytaczenia z jawnoSci: art. 8 ust. 5
w zwigzku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej: (osoby fizyczne)



