Wyciaqg z Protokotu Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw z dnia 18 stycznia 2022 roku

»Uchwata nr 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
NCBR+ spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Warszawie
z dnia 18 stycznia 2022 roku
w sprawie uchylenia dotychczasowych zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spotki oraz przyjecia w Spétce ,Polityki Wynagrodzen Spétki Grupy NCBR”

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspoélnikéw Spotki, dziatajagc na podstawie 203 i art. 2221§ 1 k.s.h. w
zw. z art. 4 — art. 8 oraz art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztaftowania
wynagrodzer oséb kierujqcych niektérymi spotkami (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 ze zm.;
»u.z.k.w.”) oraz §16 i §23 ust. 3 aktu zatozycielskiego Spétki uchwala, co nastepuje:

§1

Uchyla sie dotychczas obowiazujace w Spoétce zasady dotyczace wynagradzania cztonkéw Zarzadu
Spotki oraz cztonkow Rady Nadzorczej Spdtki, wraz z uchwatami stanowigcymi podstawe ich
wprowadzenia.

§2

Przyjmuje si¢ w Spdtce ,Polityke Wynagrodzeri Spdtki Grupy NCBR” (,Polityka Wynagrodzen”), w
brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Protokotu.

§3
Zgromadzenie Wspolnikow niniejszym upowaznia Rade Nadzorcza:

1. do modyfikacji, w granicach okreslonych Polityka Wynagrodzer, krotnosci Podstawy Wymiaru
oraz wartoéci kwotowej Wynagrodzenia Statego poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu obecnie
sprawujgcych mandat, zgodnie z Politykg Wynagrodzen;

2. podjgcia z obecnie sprawujacymi mandat cztonkami Zarzadu Spétki negocjaciji nakierowanych
na dostosowanie ich kontraktéw menadzerskich do zasad i tresci okreslonych w Polityce
Wynagrodzen do dnia 31 marca 2022 roku.

&4

Publikuje sig Polityke Wynagrodzen, stosownie do art. 11 u.z.k.w., w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie podmiotowej Narodowego Centrum Badar i Rozwoju z wytgczeniem informacji dotyczacych
celéw zarzadczych, wagi tych celéw, a takie kryteriow ich realizacji i rozliczania, jak réwniez
wzorcowego kontraktu menadzerskiego. Zgodnie z u.z.k.w. informacje zawarte w Polityce
Wynagrodzen (z pominieciem ww. informacji, ktére sg wytgczone z obowigzku publikacji) sg jawne, nie
podlegajg ochronie danych osobowych ani tajemnicy przedsiebiorstwa.



Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.”

dr inz. Wojtibch Kamieniecki
Przewodniczacy

§5



