Zatgcznik do Uchwaty Rady Nadzorczej
Nr 27/111/2018 z dnia 12 lutego 2018 r.

Rada Nadzorcza
Spétki Specjalistyczne Centrum Medyczne S.A.
z siedziba w Polanicy-Zdroju przy ulicy Jana Pawta Il 2

dziatajac na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2003 r. W sprawie
przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w niektdrych spétkach
handlowych (Dz. U. Nr 55, poz. 476, z pdin. zm.),

ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Prezesa Zarzadu
Spotki Specjalistyczne Centrum Medyczne S.A. z siedzibq w Polanicy-Zdroju

1. Zgtoszenia kandydatéw do postgpowania kwalifikacyjnego nalezy sktadaé¢ osobiécie w sekretariacie
Zarzadu Spotki w Polanicy-Zdroju przy ul. Jana Pawfa Il 2 (parter) w godzinach 8%~ - 15% 3lbo
przesta¢ listem poleconym na adres: Rada Nadzorcza Specjalistycznego Centrum Medycznego
S.A.,57-320 Polanica-Zdréj, ul. Jana Pawta Il 2 w zamknigtej kopercie z dopiskiem »Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki Specjalistyczne Centrum Medyczne S.A.” wraz
z adnotacjg ,Nie otwiera¢”, w terminie do 14 dni od daty ukazania sie ogloszenia — termin ten
uwaza sig za zachowany, jezeli zgtoszenie zostato skutecznie dorgczone w tym terminie.

2. Zgtoszenia kandydatéw ztozone po uptywie terminu okreslonego w pkt 1 oraz niespetniajgce
wymogow okreslonych w ogtoszeniu, nie beda podlegaty rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmga
udziatu w dalszym postgpowaniu kwalifikacyjnym, o czym zostang powiadomieni na wskazany
w zgloszeniu adres poczty elektronicznej.

3. Kandydaci przystepujacy do postgpowania kwalifikacyjnego powinni spetnia¢ nastepujgce warunki:

a) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolite]j Polskiej na podstawie przepisdw prawa;

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnoéci gospodarczej na wiasny rachunek;

¢) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek;

d) spetnia¢ inne niz wymienione w pkt a-c wymogi okreélone w przepisach prawa,
a w szczegolnosci nie naruszaé ograniczer lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajgcego w spétkach handlowych;

e) korzystac z petni praw publicznych;

f) posiadaé petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych.

Dodatkowym atutem bedzie:
a) doswiadczenie w sektorze, w ktérym dziata Spétka;
b) praktyczna znajomogé¢ zagadnieri zwigzanych z organizacjg i zarzadzaniem spétkami
handlowymi, ze szczegélnym uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Paristwa oraz zasad
tadu korporacyjnego.

Kandydatem na Prezesa Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:
a) petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy

0 podobnym charakterze;
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b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

c) jest zatrudniona przez partig polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

d) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

e) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci spétki.

Zgtoszenie kandydata powinno zawieraé:

a) list motywacyjny zawierajacy adres do korespondencji, telefon kontaktowy i adres poczty
elektronicznej;

b} zyciorys zawodowy (CV);

c) oryginaly lub poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
istaz pracy (odpisy dokumentéw mogg by¢ poswiadczone przez kandydata, w takim
przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia
Radzie Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie
dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego);

d) wypetniony w catosci i podpisany kwestionariusz, zawierajacy o$wiadczenia kandydata oraz
inne informacje niezbedne do jego oceny w toku postepowania kwalifikacyjnego - wzdr
kwestionariusza stanowi zatgcznik do ogfoszenia;

e) kandydaci urodzeni przed 1 sierpnia 1972 roku powinni dotgczyé pisemne oswiadczenie, ze
ztozyli oswiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim zloZeniu oswiadczenia
lustracyjnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 18 paidziernika 2006 r. o ujawnieniu
informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz.U. z 2016 r. poz.1721);

f) autorska pisemng koncepcje rozwoju Spotki w formacie A4 od 3-5 stron.

W zgtoszeniu lub w toku postepowania kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej dodatkowe
dokumenty dotyczace jego kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci (referencje, certyfikaty, dyplomy
ukonczenia studiéw podyplomowych, kurséw jezykowych).

5. Otwarcie zgtoszen oraz ich weryfikacja pod wzgledem formalnym zostanie dokonana do dnia 16

7.

marca 2018 r.
Rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w siedzibie Spoétki w terminie do dnia 19 maja 2018 r.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego postepowania zostana zawiadomieni o rozmowie
kwalifikacyjnej, na wskazany przez kandydata w zgloszeniu do postepowania adres poczty

elektronicznej lub telefonicznie.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedg w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:

a) wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka;

b) znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow;

c) znajomosc zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spétek z
udziatem Skarbu Paristwa, w szczegdlnosci w zakresie dziatalnosci leczniczej;

d) znajomosc¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Paristwa;

e) znajomos¢ ograniczeri prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petniace funkcje
publiczne;

f) znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego;

g) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu w Spétce handlowej ze
szczegblnym uwzglednieniem podmiotdw z branzy, w ktdrej dziata Spotka;
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h) wiedza co najmniej z jednego z zagadnieri okreslonych § 9 ust. 4-7 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2003 r. w sprawie przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko cztonka zarzagdu w niektdrych spétkach handlowych.

8. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo przeprowadzenia dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej.

9. Informacje o Spoétce tj. Statut Spotki, schemat organizacyjny Spétki, informacja odpowiadajaca
odpisowi aktualnemu z Rejestru Przedsigbiorcéw, sprawozdanie finansowe za rok 2016, dostepne
beda na stronie internetowej Spdtki www.scm.pl_(zaktadka) oraz w Sekretariacie Zarzadu
w terminie do 14 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia.

10.Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakoriczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym
czasie, bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydatéw.

11.0 wynikach postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza powiadomi kandydatéw bioracych
wnim udzial na wskazany w zgloszeniu adres poczty elektronicznej, niezwlocznie po jego

zakoriczeniu.




KWESTIONARIUSZ
KANDYDATA NA PREZESA ZARZADU
Specjalistycznego Centrum Medycznego S.A. z siedzibg w Polanicy-Zdroju

Ja, nizej podpisana(y):
1o IMHQ i NAZWISKO vuvereriiisiiiie st sincssssssns s serasssnsssss s s sssnassssasssbensassnssenssssnsnesanessnss sesssensesrnssenesesnnesans

3. Adres KOreSpPONUENCYINY vt reeesee s sersessnassasssssssssssssssses sesessssssessens ssnssssssnsens

4. N1 Eelefonu / @-MAl v nssssensessesssief s sssssessesessssassssnssssssesssesessessrs sessesesnssessessemenesesn s

w odpowiedzi na ogloszenie w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowiska Prezesa
Zarzadu Specjalistycznego Centrum Medycznego S.A. z siedziba w Polanicy—Zdroju (dalej: Spotka)
zdnia ............ 2018 r., niniejszym zgtaszam swojg kandydature na stanowisko Prezesa Zarzadu ww.

Spofki, oraz o$wiadczam, iz spetniam wymagania zawarte we wspomnianym ogtoszeniu.

Ponizej przedstawiam oswiadczenia oraz inne informacje niezbgdne do oceny mojej kandydatury

na w/w stanowisko:

1) Posiadam wyksztatcenie wyisze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odregbnych (opis: jakie, kiedy ukoriczone
studia):

2) Posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powofania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczejna wiasny rachunek (krétki opis
przebiegu pracy zawodowej — 3, 4 zdania wraz z informacjg o ukoriczonych szkoleniach

zawodowych):

..................................................................................................................................................................

3) Posiadam co najmniej 3-letnie dos$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub

samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek

i

(informacja w ukfadzie: nazwa podmiotu, stanowisko/funkcja, okres):



4)

5)

........................................................................................................................................................

Posiadam praktyczng znajomo$¢ zagadnieri zwigzanych z organizacjy i zarzadzaniem spétkami
prawa handlowego, ze szczegélnym uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Paristwa oraz
zasad fadu korporacyjnego (opisa¢ w jakich okolicznosciach i w jakim okresie zdobyta, np.

praktyka zawodowa, kursy, inne)

Osdwiadczam, ze nie s3 / s3* prowadzone przeciwko mnie postepowania karne i
q p p

postepowania w sprawach o przestepstwa skarbowe (jesli tak przedstawié krétki opis):

Oswiadczam, ze nie zostaly / zostaly* natozone na mnie lub inne podmioty sankcje
administracyjne w zwigzku z zakresem mojej odpowiedzialnosci (jeéli tak przedstawi¢ krétki

opis):

Oswiadczam, ze nie zostatam(em) / zostatam(em)* skazana(y) prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwa okreélone w przepisach Kodeksu karnego lub Kodeksu spétek handlowych (jesli

tak przedstawi¢ krotki opis):

(miejscowosd i data) (podpis skfadajgcego oswiadczenie)

(*) = niepotrzebne skresli¢




Ponadto oswiadczam, ze:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

posiadam petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzystam z petni praw publicznych;

nie naruszam ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w
spotkach handlowych;

nie petnig funkcji spotecznego wspodtpracownika i nie jestem zatrudniona(y) w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace i nie Swiadczg pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

nie wchodzg w skiad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczna na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

nie jestem zatrudniona(y) przez partie polityczng na podstawie umowy o prace i nie $wiadcze
pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

nie petnig funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakfadowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;j,

moja aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec dziatalnoéci Spotki,
przy wykonywaniu czynnosci nadzoru lub zarzadu nie wyrzadzitam(em) zadnej szkody

stwierdzonej prawomocnym wyrokiem sadu cywilnego.

(miejscowosc i data) (podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Swiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy, co do okolicznosci majgcych

znaczenie prawne (art. 271 k.k.) oswiadczam, ze dane zawarte w powyzszych oswiadczeniach sq

zgodne z prawdg.

(miejscowosc i data) (podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Wyrazam zgode na:

Przetwarzanie moich danych osobowych dla celéw postgpowania kwalifikacyjnego.

(miejscowosd i data) {podpis sktadajgcego oswiadczenie)



