WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia J  wrze$nia 2024 r.
ZP-iCNfPS.431.1.53.2024.EJ

Pani

Alina Wajerowska
Dyrektor
Srodowiskowego
Domu Samopomocy
w Olesnicy

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

W dniach 15-17 lipca 2024 r. na podstawie art. 22 ust. 8 i art. 127 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1283), zwanej dalej
»ustawg” zespot kontrolny w skitadzie: Elzbieta Jakubowska - starszy inspektor wojewddzki,
przewodniczaca kontroli i Anna tata - inspektor wojewddzki, kontroler z Wydziatu Polityki
Spotecznej DolnoS$lgskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu przeprowadzit kontrole
kompleksowa Srodowiskowego Domu Samopomocy w Olesnicy z siedziba przy
ul. Stowackiego 8 oraz w budynku przy ul. Koscielnej 3. Kontrole przeprowadzono zgodnie
z zatwierdzonym w dniu 25 czerwca 2024 r. przez Wojewode Dolnoslaskiego planem
kontroli na Il p6trocze 2024 r. Dziatalno$¢é Jednostki zostata oceniona pod katem realizacji
standardu ustug, okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (t.j. Dz. U. z 2020 poz.
249 ze zm., zwanego dalej ,rozporzadzeniem”), jak rowniez kwalifikacji pracownikéw
zespotu wspierajgco-aktywizujgcego. Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2023 r.
do 15 lipca 2024 r.

W okresie objetym kontrolg odpowiedzialno$¢ za realizacje ww. zadan ponosi Pani
Alina Wajerowska - Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Olesnicy.

Dziatalno$¢ Jednostki w zakresie objetym kontrolg oceniam pozytywnie.

Uzasadnieniem powyzszej oceny jest ustalony w trakcie kontroli stan faktyczny
i prawny zawarty w protokole kontroli, podpisanym bez zastrzezeh przez Dyrektora w dniu
8 sierpnia 2024 r.

Funkcjonowanie Jednostki okreslajg Statut oraz Regulamin Organizacyjny, a takze
programy dziatalnosci Domu dla kazdego typu Domu oraz plany pracy na 2023 i 2024 r.
zgodnie z 8§ 4 ust. 1pkt 1-3 oraz §4 ust. 2 i 3 rozporzadzenia.



Jednostka przeznaczona jest dla 48 osdb, z podziatem na poszczeg6lne typy Domu:
typ A - dla os6b przewlekle psychicznie chorych, typ B - dla oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna, typ D - dla oso6b ze spektrum autyzmu Ilub niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. Stwierdzono, ze osoby, co do ktérych pobierano zwiekszong dotacje wskazang
w art. 51c ustawy o0 pomocy spotecznej posiadaty orzeczenie o0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem koniecznosSci statej lub diugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji.

W dniu kontroli skierowanych byto 49 uczestnikéw, w tym osoba na miejsce
nieobecnego uczestnika przez okres dtuzszy niz 10 dni roboczych, co odpowiada zapisom
§ 7 ust. 9 rozporzadzenia.

Stwierdzono zasadno$¢ skierowania osob zakwalifikowanych do odpowiedniego typu
Domu, zgodnie z § 3 ust. 1pkt 1-2 i 4 rozporzadzenia.

Czynnosci kontrolne potwierdzity, ze Dyrektor spetniata wymogi § 9 ust
1 rozporzadzenia dotyczace wyksztatcenia wyzszego oraz doswiadczenia zawodowego,
posiadata 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji
pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 122 ust. 1 ustawy.

Wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespotu wspierajaco - aktywizujacego, zwanego
dalej ,,Zespotem” na dzien kontroli spetniat standard okre$lony w § 12 rozporzadzenia.

Cztonkowie Zespotu posiadali odpowiednie wyksztatlcenie oraz co najmniej
trzymiesieczne doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi,
0 czym mowaw § 11 ust. 1rozporzadzenia.

Pracownicy prowadzacy treningi umiejetnosci spotecznych posiadali przeszkolenie
ldoswiadczenie w zakresie wymienionym w § 11 ust. 2 rozporzadzenia.

W okresie objetym kontrolg zorganizowano szkolenia co najmniej raz na 6 miesiecy
w zakresie tematycznym zwigzanym z funkcjonowaniem Domu, co odpowiadato zapisom
§ 23 rozporzadzenia.

W odniesieniu do standardu bytowego ustalono, ze pomieszczenia Jednostki
znajdowaty sie w dwoch budynkach tj. 10 miejsc przy ul. Koscielnej 3, pozostate miejsca
byly przy ul. Stowackiego 8. Dom wyposazono w meble i sprzet umozliwiajacy realizacje
zadan wspierajgco - aktywizujgcych, zgodnie z normg okreSlong w 8§ 18 pkt 5 lit. a-g
rozporzadzenia oraz w mys$| § 18 pkt 6 lit. a-b rozporzadzenia.

Jednostka spetnita standard ustug w zakresie metrazu okreSlonego w § 18 pkt 2
rozporzgdzenia. Powierzchnia uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika odpowiadata

normom wyznaczonym przepisami tj. nie mniej niz 8 m najednego uczestnika.



Zgodnie z art. 5la ust. 2 ustawy Dom S$wiadczyt ustugi w ramach indywidualnych
i zespotowych treningébw samoobstugi i treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajacych
na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynno$ci dnia
codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz wspotpracowat na rzecz integracji
spotecznej uczestnikow z podmiotami, o ktérych mowa w 8 21 rozporzadzenia.

Potwierdzono zapewnienie podopiecznym gorgcego positku w ramach treningu
kulinarnego w mys$l § 15 ust. 1rozporzadzenia.

Stwierdzono, ze nowych uczestnikéw kierowano do Jednostki na okres 3 miesiecy,
co jest zgodne z § 7 ust. 6 rozporzadzenia.

Termin przyjecia do Jednostki byt ustalony w porozumieniu z osobg kierowang lub jej
opiekunem, zgodnie z § 8 ust. 1rozporzadzenia.

Poddane analizie indywidualne plany wspierajaco-aktywizujace uczestnikow
potwierdzity, ze wszyscy podopieczni objeci byli indywidualnym planem postepowania
wspierajgco - aktywizujacego, zwanym dalej ,,Planem”. Na podstawie losowo wybranej
dokumentacji stwierdzono, ze sporzadzano ocene zgodnie z 8§ 7 ust. 6 rozporzadzenia,
a nastepnie po przygotowaniu planu kierowano osobe do Domu na czas okreslony,
uzgodniony z Dyrektorem Domu.

Dla kazdego podopiecznego dokonywano, co najmniej raz na 6 miesiecy oceny
osiggnietych rezultatow, zgodnie z § 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia.

Stwierdzono, ze Dom prowadzit dokumentacje indywidualng i zbiorcza okreslong
w 824 ust. 2 i 3 rozporzadzenia.

Pracownicy Zespotu prowadzili dokumentacje dotyczacg aktywnosci uczestnika, jego
zachowan, motywacji do udziatu w zajeciach, niezbedng przy opracowaniu indywidualnego
planu postepowania wspierajgco-aktywizujgcego oraz dokumentowali swojg prace
w dziennikach, zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w § 24 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia.

Wpisow w ewidencji uczestnikdw dokonywano chronologicznie wedtug dat przyjecia
podopiecznych, zgodnie z § 24 ust. 6 rozporzadzenia.

W zwigzku z ustaleniami zawartymi powyzej oraz niestwierdzeniem nieprawidtowosci

w biezacym funkcjonowaniu Domu, nie formutuje sie zalecen pokontrolnych.
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