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OGLOSZENIE

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Swidnicy oglasza nabor na stanowisko
mlodszego asystenta w Sekcji Epidemiologii. Praca na pelny etat.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1.

wyksztalcenie wyzsze na kierunkach: wyzsze majace zastosowanie w inspekeji
sanitarnej oraz specjalizacja w dziedzinie epidemiologii lub studia podyplomowe w
zakresu epidemiologii

2. minimum 2- letnie do§wiadczenie zawodowe (np. praca zwigzana z udzieleniem
$wiadczen zdrowotnych lub innymi dziataniami w zakresie zdrowia publicznego).

3. znajomo$¢ przepisdw ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wraz z aktami
wykonawczymi

4. znajomo$¢ przepisdw ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych u ludzi wraz z aktami wykonawczymi.

5. prawo jazdy kategorii B;

6. biegla znajomo$¢ obstugi komputera (WORD, EXCEL);

7. o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione z winy umyslne;j;

8. stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku mlodszego asystenta

WYMAGANIA DODATKOWE:

1. zaangazowanie w pracy,

2.  komunikatywnos¢,

3. kreatywnos¢,

4. umiejetnos¢ pracy w zespole,

5. umiejetnosc pracy w stresie (pod presjg czasu)

6. znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie dobrym,

7. badania do celow sanitarno-epidemiologicznych (mozliwo$¢ wykonania badan po

zatrudnieniu).

ZAKRES GEOWNYCH ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

— sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi jakie powinny

spetnia¢: personel medyczny, sprzgt oraz pomieszczenia, w podmiotach leczniczych
poprzez przeprowadzanie kontroli sanitarnych dotyczacych przestrzegania przepisow
okreélajacych wymagania higieniczne i zdrowotne w obiektach bedgcych pod
nadzorem sekcji.

sprawowanie nadzoru nad wykonawstwem szczepiefi ochronnych oraz dystrybucia,
przechowywaniem i ewidencjg preparatéw szczepionkowych.,

udzial w zapobieganiu i zwalczaniu chor6b zakaznych oraz ognisk epidemicznych
poprzez:

a) przeprowadzanie wywiadow epidemiologicznych,

b) dokonywanie analiz i ocen epidemiologicznych,

¢) prowadzenie dzialalno$ci zapobiegawczej i epidemiczne;j,

d) podejmowanie dziatan przeciwepidemicznych,

e) zwalczanie epidemii i skutkéw klesk zywiotowych,

f) opracowywanie ognisk, w tym ognisk zatru¢ pokarmowych.



— prowadzenie postgpowan administracyjnych i egzekucyjnych w administracji.
— prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w sekcji i jej archiwizacja.

WYMAGANE DOKUMENTY:

[a—

Curriculum Vitae (CV);

2. List motywacyjny;

3. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje, umiejetnosci
(oryginaly przedmiotowych dokumentéw nalezy przedlozy¢ podczas rozmowy
kwalifikacyjnej);

4. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
w pelni z praw publicznych;

5. Os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione z winy umyslne;j

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgodg

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o

ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 1781).”

OFERUJEMY:

1. Prace w dynamicznym zespole

2. Wynagrodzenie zasadnicze ustalane zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za prac¢ pracownikow
podmiotéw leczniczych dziatajgcych w formie jednostki budzetowej (t. j. Dz.U. z 2023 r.,
poz. 2281 z p6z. zm.) oraz Ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2139) oraz regulacjami wewnatrzzaktadowymi.

3. Mozliwos¢ rozwoju i szkolenia sig.

WAZNE:

Do dokumentéw nalezy dolgczyé podpisang klauzule stanowigca zalgcznik Nr 1 do
ogloszenia o pracg (klauzula dostgpna w wersji papierowej przy skladaniu aplikacji w kadrach
lub dostepna do druku na naszej stronie internetowe;j)

Termin sktadania dokumentow: 10.07.2024 r. do 31.07.2024 r.

Aplikacje, ktore wplyng powyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane. Aplikacje
kandydatéw niewybranych oraz aplikacje zlozone po terminie zostang zniszczone.
Przewidywany termin rozpoczgcia pracy: wrzesien 2024 r.

Miejsce sktadania dokumentow:

1. Osobiscie w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Swidnicy,

ul. Watbrzyska 15, 58-100 Swidnica — Sekretariat, I pigtro pok. 101, po wezesniejszym
zgloszeniu telefonicznie pod numerem telefonu 74 852 20 91 wew. 44,

2. Poczta na adres siedziby Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Swidnicy.

3. E-mailem na adres: psse.swidnica@sanepid.gov.pl
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