Zaktad Produkcyjno Ustugowo Handlowy

1 " LAT
Lasow Panstwowych w Olsztynie

1924-2024
Lasow Panstwowych

Olsztyn, 20.01.2025 .
Znak: DK.1101.1.2025

Ogtoszenie
o naborze wewnetrznym na stanowisko specjalisty ds. ksiggowosci
w Zaktadzie Produkcyjno Ustugowo Handlowym Laséw Panstwowych

w Olsztynie

1. Nazwa i adres pracodawcy: Zaktad Produkcyjno Ustugowo Handlowy Lasow
Panstwowych w Olsztynie, ul. Marii Zientary — Malewskiej 51/53, 10-307
Olsztyn.

2. Wymiar etatu: 1 etat

3. Miejsce wykonywania pracy: ul. Marii Zientary — Malewskiej 51/53, 10-307
Olsztyn

4. Adresaci naboru: pracownicy, ktérzy w dniu sktadania dokumentow
aplikacyjnych tj. w terminie okreslonym w ogtoszeniu sg zatrudnieni w PGL LP
na podstawie umowy o prace.

5. Wymagania obligatoryjne:

1) wyksztatcenie wyzsze z zakresu finansow, rachunkowosci, bankowosci,

2) co najmniej 4 lata pracy na podobnym stanowisku,

3) praktyczna znajomo$¢ przepisow ustawy o rachunkowo$ci, aktualnych
przepisow podatkowych (podatek dochodowy od os6b prawnych i fizycznych,
podatek VAT, podatki lokalne),

4) bardzo dobra znajomosc¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Outlook).

6. Wymagania dodatkowe (fakultatywne):
1) znajomosc¢ systemu informatycznego SILP,

2) praktyczna znajomo$¢ programow handlowo — ksiegowych.

7. Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
1) dekretacja i ksiegowanie dokumentéw, wyciggéw bankowych iich terminowe
rozliczenie,
2) prowadzenie rozrachunkéw wewnatrzbranzowych,
3) uzgodnienia i windykacja nalezno$ci z odbiorcami,

4) prowadzenie ksiegi podatkowej od osdb prawnych.

8. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) list motywacyjny,

Zaktad Produkcyjno Ustugowo Handlowy Laséw Panstwowych w Olsztynie
ul. Marii Zientary Malewskiej 51/53, 10-307 Olsztyn www.zpuh.olsztyn.lasy.gov.pl
tel.: +48 89 526 01 37, +48 89 526 88 17, e-mail: zpuh@olsztyn.lasy.gov.pl www.lasy.gov.pl



2) curriculum Vitae zawierajgce opis doswiadczenia zawodowego, posiadane
umiejetnosci, adres poczty elektronicznej (e-mail), numer telefonu,

3) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP - stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia,

4) klauzula informacyjna — stanowigca zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

Proponowane warunki umowy o prace:

1) umowa zostanie zawarta na czas okreslony — trzymiesieczny okres probny,
z uwzglednieniem przepiséw Kodeksu pracy, z mozliwoscig przedtuzenia,

2) pracownik zostanie zatrudniony na stanowisku specjalista ds. ksiegowosci,

3) osobie zatrudnionej ZPUH LP w Olsztynie nie zapewnia mieszkania.

10. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:

1) wymagane dokumenty nalezy skfada¢ w formie elektronicznej na adres:

bozena.dudziec@olsztyn.lasy.gov.pl lub przesta¢ pocztg tradycyjng

w terminie do dnia 31 stycznia 2025 r. na adres: ZPUH LP w Olsztynie,
ul. Marii Zientary Malewskiej 51/53, 10-307 Olsztyn w zaklejonych kopertach
z dopiskiem ,,nabdr na stanowisko do dziatu finansowo - ksiegowego”

2) w przypadku przestania dokumentow pocztg tradycyjng decyduje data
wplywu do sekretariatu ZPUH LP w Olsztynie, a nie data stempla
pocztowego,

3) oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

11. Zasady przeprowadzenia naboru:

1) postepowanie sktada sie z Il etapow.

| etap - ocena merytoryczna ztozonych dokumentéw aplikacyjnych oraz
sprawdzenie czy kandydat spetnia wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu,

Il etap — rozmowa kwalifikacyjna, na ktorg zostang zaproszeni tylko kandydaci,
ktorzy spetniajg wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajg
wymagania dodatkowe.

2) wybrani kandydaci o zakwalifikowaniu sie do poszczegdlnych etapow

konkursu zostang powiadomieni pocztg internetowg lub telefonicznie.

12. Dodatkowe informacje:

1) ZPUH LP w Olsztynie zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany stanowiska pracy
lub zakresu Swiadczonych obowigzkdéw w zaleznosci od zmieniajgcych sie
potrzeb pracodawcy i zmieniajgcej sie sytuacji kadrowej, z uwzglednieniem

regulacji kodeksu pracy,
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2) ZPUH LP w Olsztynie moze uniewazni¢ nabdr na w/w stanowisko na kazdym
etapie postepowania, bez podania przyczyny,

3) ZPUH LP w Olsztynie nie zwraca kosztéw zwigzanych z naborem,

4) ZPUH LP w Olsztynie nie odsyta ztozonych dokumentéw,

5) w ZPUH LP w Olsztynie brak procedury dotyczgcej zgtaszania naruszen
prawa oraz pracy zdalnej w systemie catkowitym lub hybrydowym,

6) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie
rekrutacji, zostang dotgczone do jego akt osobowych,

7) dokumenty pozostatych osob bedzie mozna odebraé w siedzibie ZPUH LP
w Olsztynie w terminie do 30 dni od dnia ogtoszenia wynikow naboru, po tym

terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Z powazaniem

Robert Kujawiak
DYREKTOR

(podpisano elektronicznie)

Zatgczniki:
1) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP — zatgcznik nr 1.

2) klauzula informacyjna — zatgcznik nr 2.
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