ZARZADZENIE NR 305/2021
WOJEWODY LODZKIEGO
z dni 30 grudnia 2021 r.

w sprawie powolania i okreslenia zasad dzialania Wojewodzkiego Zespolu do Spraw

Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lodzi

Na podstawie art. 6a ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573) zarzadza
si¢, co nastepuje:
§ 1. 1. Powotluje si¢ Wojewodzki Zespol do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Lodzi, zwany dalej ,,Wojewodzkim Zespotem”, dziatajacy przy Wojewodzie na podstawie
odrebnych przepisow.
2. Wojewodzki Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0soOb niepetnosprawnych, zwanej dalej ,,ustawg o rehabilitacji”;
2) rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
W sprawie orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci (Dz. U. z 2021 r.
poz. 857), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem w sprawie orzekania”;

3) niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Czlonkami Wojewodzkiego Zespotu sa:
1) przewodniczacy;
2) sekretarz;
3) lekarze;
4) psycholodzy;
5) pedagodzy;
6) doradcy zawodowi;
7) pracownicy socjalni.
2. Przewodniczacego Wojewodzkiego Zespotu powotuje 1 odwoluje Wojewoda odrebnym
zarzadzeniem.
3. Cztonkow Wojewodzkiego Zespotu, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-7:
1) powotuje Wojewoda — na wniosek przewodniczacego Wojewddzkiego Zespotu, w ktorym
przedstawia kandydatow posiadajacych kwalifikacje wymienione w § 21 pkt 2-7

rozporzadzenia w Sprawie orzekania;



2) odwotuje Wojewoda — na wniosek przewodniczacego Wojewoddzkiego Zespotu.
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§ 3. Do zakresu dziatania Wojewddzkiego Zespotu nalezy:

wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci 1 stopniu niepetnosprawnosci, jako organu

drugiej instancji;

wydawanie postanowien i decyzji wymienionych w art. 6¢ ust. 3 ustawy o rehabilitacji;

wspotdziatanie z organami administracji rzadowej 1 organami jednostek samorzadu

terytorialnego w sprawach z zakresu orzecznictwa o niepelnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci;

sprawowanie z upowaznienia Wojewody Lodzkiego nadzoru nad orzekaniem

0 niepelnosprawnosci i1 stopniem niepelnosprawnosci realizowanym przez powiatowe

zespoly do spraw orzekania o niepelnosprawnosci, ktéry polega na:

a) kontroli orzeczen co do ich zgodno$ci z zebranymi dokumentami lub przepisami
dotyczacymi orzekania o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci,

b) kontroli prawidtowo$ci i jednolitosci stosowania przepiséw, standardow i procedur
postgpowania w sprawach dotyczacych orzekania o niepelnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci,

C) przeprowadzaniu szkolen cztonkéw powiatowych zespotow,

d) udzielaniu wyjasnien w zakresie stosowania przepisow regulujacych postgpowanie
w  sprawach dotyczacych orzekania o niepetnosprawnosci lub  stopniu
niepetnosprawnosci;

wykonywanie badan specjalistycznych na potrzeby orzekania o niepetnosprawnosci lub

stopniu  niepelnosprawnosci oraz prowadzenie rejestru tych badan, a takze

przechowywanie dokumentacji dotyczacej badan;

administrowanie danymi osobowymi gromadzonymi przez Wojewoddzki Zespot w ramach

Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnos$ci oraz

przetwarzanie danych osobowych os6b orzekanych w celu wydania orzeczenia

0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci.

§ 4. Przewodniczacy Wojewddzkiego Zespotu:
reprezentuje Zespol na zewnatrz, w tym w sagdowych postgpowaniach odwotawczych
I organizuje jego obstuge administracyjno-biurowa;
wyznacza lekarza do przeprowadzenia wstgpnej weryfikacji ztozonej dokumentacji
medycznej w zakresie kompletno$ci oraz koniecznosci jej uzupeilnienia o badania

potwierdzajace rozpoznang chorobe zasadnicza, a takze okre§lenie specjalnosci



przewodniczacego sktadu orzekajacego odpowiedniej do rozpoznanych schorzen osoby
zainteresowanej lub dziecka;

3) wyznacza termin posiedzenia oraz powotuje sktad orzekajacy do rozpoznania odwotania
i wydania orzeczenia o niepelnosprawno$ci lub stopniu niepetnosprawnosci, w tym
przewodniczacego — lekarza ze specjalnoscia odpowiednig do rozpoznanej choroby
zasadnicze] dziecka lub osoby =zainteresowanej, sposrdéd czionkow Wojewodzkiego
Zespotu posiadajagcych zaswiadczenie uprawniajgce do orzekania o niepelnosprawnosci lub
stopniu niepelnosprawnosci;

4) w razie potrzeby do sktadu orzekajacego powotuje dodatkowo specjaliste odpowiedniego
do choroby wspotistniejacej, mogacej mie¢ istotny wplyw na wynik postgpowania
orzeczniczego;

5) akceptuje skierowania na badania specjalistyczne wystawiane przez uprawnionych lekarzy;

6) sktada wnioski do Wojewody w sprawie powolania lub odwotania cztonka
Wojewodzkiego Zespotu,

7) wydaje wraz z sekretarzem lub wyznaczonym przez siebie cztonkiem Wojewodzkiego
Zespotu orzeczenia o umorzeniu postgpowania oraz postanowienia w sprawie uchybienia
terminu do wniesienia odwotania, odmowy przywrdcenia terminu, przywrocenia terminu
do wniesienia odwotania, niedopuszczalnos$ci wniesienia odwotania, zawiadomienia o nie
zalatwieniu sprawy w terminie oraz o wyznaczeniu nowego terminu do jej zalatwienia,
decyzje w sprawie uchylenia, zmiany oraz stwierdzenia niewaznosci orzeczen;

8) upowaznia cztonkéw Wojewodzkiego Zespotu do zatatwiania spraw w jego imieniu
w zakresie okre§lonym przepisami rozporzadzenia w sprawie orzekania;

9) przesyta do Pelomocnika Rzadu do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych wniosek
0 skierowanie czlonkow Wojewddzkiego Zespotu na szkolenie;

10) przedktada Wojewodzie do akceptacji i podpisu pisma dotyczace:

a) planu kontroli powiatowych zespotéw do spraw orzekania o niepetnosprawnosci,

b) dokumentéw kontroli, zastrzezonych do podpisu wojewody przez przepisy
rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012 r.
W sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione
do kontroli na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 29),

€) harmonogramu szkolen cztonkow powiatowych zespotdéw do spraw orzekania
0 niepelnosprawnos$ci 1 zasad organizacji tych szkolen,

d) zaswiadczenia uprawniajace do orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu

niepetnosprawnosci,



e) inne pisma dotyczace zadan zatatwianych w imieniu Wojewody przez Wojewodzki
Zespot;

11) sktada Wojewodzie L.odzkiemu kwartalne informacje o realizacji zadan przez powiatowe
zespoty 1 Wojewddzki Zespot oraz opracowuje kwartalne informacje 0 realizacji zadan
przez zespoty w celu ich przedtozenia Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych;

12) odpowiada za prowadzenie ksigg inwentarzowych oraz znakowanie $rodkéw trwatych
| wyposazenia;

13) odpowiada za wlasciwe zabezpieczenie systemu informatycznego;

14) wnioskuje o wydatkowanie $rodkéw finansowych w ramach budzetu Wojewddzkiego

Zespotu.

§ 5. 1. Wojewodzki Zespo6t dziata przy Wojewodzie L.odzkim, ktéry pelni bezposredni
nadzor nad Wojewodzkim Zespotem w zakresie udzielonych upowaznien.
2. Nadzoér 1 obstuge Wojewoddzkiego Zespotu prowadza wydziaty i biura Lodzkiego
Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi odpowiednio do swoich zakreséw dziatania:
1) Biuro Kadr, Ptac i Budzetu, w zakresie finansowo-ksiggowym, ktory obejmuje:
a) kontrole i ksiggowanie wydatkow oraz dokonywanie rozliczen Wojewddzkiego
Zespotu,
b) prowadzenie obstugi administracyjnej,
c) prowadzenie obstugi kadrowej osob zatrudnionych w Wojewoddzkim Zespole,
d) realizacje zamowien publicznych;
2) Wydziat Prawny Nadzoru i Kontroli w zakresie akceptacji aktow prawnych oraz
opiniowania prawomocnych wyrokow sadow, zgodnie z Instrukcja w sprawie obiegu
1 kontroli dokumentéw (dowodow ksiegowych), w odpisach sadownie poswiadczonych
w sprawach, w ktorych strong pozwana jest Wojewodzki Zespot;
3) Biuro Administracji i Logistyki w zakresie prowadzenia obstugi informatyczne;j
Wojewodzkiego Zespotu obejmujace;j:
a) przygotowanie specyfikacji technicznej sprz¢tu i oprogramowania komputerowego na
potrzeby zamowien publicznych,
b) konfiguracje i instalacj¢ zakupionego sprzgtu na stanowiskach pracy,
C) obstuge serwisu gwarancyjnego sprzetu komputerowego,
d) pomoc uzytkownikom,
e) nadzor nad siecig komputerows;

4) Wydzial Zdrowia w zakresie:



a) planowania budzetu i opracowywania uktadu wykonawczego,

b) wystepowania do Wojewody *Lodzkiego z wnioskami o wyrazenie zgody
na dokonywanie zmian w budzecie,

C) opracowywania planéw jednostkowych dochodoéw i wydatkow,

d) nadzorowania realizacji planu wydatkow w =zakresie platnosci dla czlonkoéw
Wojewodzkiego Zespotu z tytutu wykonywanych prac na podstawie Zarzqdzenia
Wojewody Lodzkiego w sprawie ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla
cztonkow Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w L.odzi,
oraz prowadzenia ewidencji wydatkéw dla specjalistow wykonujacych badania
specjalistyczne, o ktorych mowa w § 6 ust. 2 niniejszego zarzadzenia na podstawie
przedtozonych rachunkow,

e) wykonywanie innych zadan stosownie do upowaznien udzielonych przez Wojewode

Lodzkiego.

§ 6. 1. Cztonkowie Zespolu, zatrudnieni w Wojewddzkim Zespole na podstawie
umowy o pracg, wyznaczeni do skladu orzekajacego, zespotu kontrolnego lub
przeprowadzajacy szkolenie, za udziat w nich otrzymuja wylacznie wynagrodzenie nalezne ze
stosunku pracy.

2. Specjalisci  wykonujacy badania specjalistyczne na potrzeby orzekania
0 niepelnosprawnosci i1 stopniu niepetnosprawnosci, o ktérych mowa § 3 pkt 5 niniejszego
zarzadzenia wykonuje swoje obowigzki na podstawie stosunku pracy wynikajacego z umowy

0 prace lub na podstawie umowy zlecenia.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr 322/2016 Wojewody Lodzkiego z dnia 29 grudnia
2016 r. w sprawie powolania i1 okreslenia zasad dziatania Wojewodzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci w todzi, zmienione Zarzadzeniem Nr 136/2021 z dnia
2 czerwca 2021 r. zmieniajagcym zarzadzenie w sprawie powolania i okre$lania zasad dzialania

Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci w Lodzi.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 roku.

WOJEWODA LODZKI

Tobiasz Bochenski



