Zafgeznik Nr 3 do Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska pracy w PSSE w Tucholi

Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j
w Tucholi

oglasza nabor na wolne stanowisko w wymiarze pelnego etatu

1) okreslenie stanowiska

Stazysta/Mlodszy asystent Sekeja Higieny Srodowiska

nazwa stanowiska dzial organizacyjny

2) okreSlenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem zgodnie z opisem danego stanowiska.

Wymagania kwalifikacyjne:
Konieczne:

obywatelstwo polskie, lub obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych pafistw,

ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego

przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

wyksztalcenie wyzsze zgodne z aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniem Ministra

Zdrowia w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegélne stanowiska pracy

w stacji sanitarno-epidemiologicznej (Dz.U.2010.48.283),

w przypadku zatrudnienia na stanowisko stazysty brak wymaganego stazy pracy;

w przypadku zatrudnienia na stanowisko mlodszego asystenta wymagany 1 rok stazu

pracy;

znajomos¢ przepisdw z zakresu postgpowania administracyjnego i dziatalnodci

Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

osoba nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

w Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej nie moze pracowaé osoba, ktora w okresie od dnia

22 lipca 1944r. do dnia 31 lipca 1990r. pracowala i pehita stuzbe w organach

bezpieczefistwa panistwa i byla wspéipracownikiem tych organéw w rozumieniu

przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach

organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw.

Dotyczy oséb urodzonych przed 01.07.1972r,

zgodnie z zapisami ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Pafistwowej Inspekecji Sanitarnej

art.13a pracownik bez zgody wiasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego nie

moze:

o prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej, a takze zarzadza¢ takg dziatalnoscia lub byé
przedstawicielem czy pelomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnogci,

o wykonywa¢ dodatkowych zaje¢ zarobkowych

Dodatkowe:

biegla znajomo$¢ obstugi komputera i kompleksowa obstuga pakietu Office,
dyspozycyjnos$¢, komunikatywnos$¢, wysoka kultura osobista, umiejetno$é pracy
w zespole, terminowo$¢, sumiennosé, rzetelno$é.

wyksztalcenie wyzsze na kierunku ochrona srodowiska, biologia, chemia lub pokrewne.



3) wskazanie zakresu zadan wykonywanych na danym stanowisku

Gléwne obowiazki:

Nadzér w zakresie przestrzegania przepisow okre$lajagcych wymagania higieniczne
i zdrowotne, w szczego6lnosci dotyczacych higieny srodowiska, a zwlaszcza wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi, czysto$ci powietrza, gleby wdd i innych
elementow Srodowiska, utrzymanie nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci,
obiektow 1 urzadzen uzytecznosci publicznej.

Sporzadzanie ocen, analiz, sprawozdan oraz informacji dotyczacych stanu sanitarnego

obiektéw bedacych pod nadzorem seke;ji.
4) wskazanie wymaganych dokumentow
Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
- list motywacyjny
- CV z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej,
- kopie $wiadectw pracy (ewentualne zaswiadczenia),
- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
- o$wiadczenia kandydata o korzystaniu w pelni z praw publicznych,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do

celow rekrutacii,

- o$wiadczenie kandydata o prowadzeniu/nieprowadzeniu wlasnej dziatalno$ci

gospodarczej lub o innych zajgciach zarobkowych,

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci - nie skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo

skarbowe,
- os$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie.

Dokumenty dodatkowe:
- kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje.

5) okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow do 16.12.2024r.

Wymagane dokumenty mozna sktadac¢ osobiscie w siedzibie Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Tucholi lub przesta¢ pocztg na adres: Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna w Tucholi, pl. Wolno$ci 23, 89-500 Tuchola w terminie do
16.12.2024r.

| z dopiskiem na kopercie

,.Nabor na stanowisko- stazysta/mtodszy asystent”

O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu do Stacji lub data stempla
pocztowego.

ktor Powiatowej
Stacji Sanitamo-Epidemiologiczne)

w Tucholj
A Mty
Aligja Gumins

podpis Dyrnektora PSSE w Tucholi



Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Panstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny w Tucholi pl. Wolnosci 23, 89-500 Tuchola, za ktérego czynnosci z zakresu prawa pracy
dokonuje Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Tucholi dalej PSSE. Kontakt z inspektorem
ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Tucholi,
pl. Wolnosci 23, §9-500 Tuchola, e-mail: jod.psse.tuchola@isanepid.gov.pl

- Dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostang podane) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postgpowania rekrutacyjnego na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

- Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofhigciem.

- Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane do dnia zakoriczenia procesu rekrutacji.

- Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania
lub usunigcia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie
rekrutacji. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w
art. 1§ RODO.

- Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Organ ten bedzie whasciwy do
rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylgeznie zgodnosci z prawem przetwarzania
danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji.

- Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w PSSE.

Inne informacje:

O terminie i miejscu postgpowania wybrani kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Przy naborze na wolne stanowisko urzednicze przewiduje si¢ zastosowanie techniki naboru polegajacej na
rozmowie kwalifikacyjnej.

Aplikacje, ktére wplyna do Stacji po wyzej okreslonym terminie lub bedg niekompletne nie bgda rozpatrywane.



Zatacznik Nr 4 do Regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowiska pracy w PSSE w Tucholi
OSWIADCZENIE

., Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych
przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Tucholi, bedacego jednoczesnie
Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczng w Tucholi pl. Wolnosei 23,
89-500  Tuchola, wcelu przeprowadzenia  obecnego  postgpowania  rekrutacyjnego”.

podpis kandydata do pracy



