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7 WYDZIAŁ BUDŻETOWO - ADMINISTRACYJNY 

3017-7.262.7.2023      

Zapytanie Ofertowe 

Dotyczy „ sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami 
 i kandydatami do pracy - wykonywanie badań profilaktycznych, o których mowa  
w art. 229 Kodeksu pracy dla pracowników prokuratury okręgu krakowskiego ” 

Prokuratura Okręgowa w Krakowie ul. Mosiężnicza 2 zaprasza Państwa do złożenia 
oferty na wykonanie w/w usługi, której wartość nie przekracza wyrażonej w złotych 
równowartości kwoty 130 000 zł netto, przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. (t.j. Dz.U. 
z 2022 r., poz. 1710 ze zm.) Prawo zamówień publicznych zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1, nie 
stosuje się. 

1 .OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

1. Przedmiotem zamówienia jest sprawowanie profilaktycznej opieki nad pracownikami 
prokuratur okręgu krakowskiego zgodnie z obowiązującymi przepisami tj. wykonywanie 
badań profilaktycznych, o których mowa w art. 229 ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks 
pracy (Dz.U. z  2022r. poz. 1510. j.t. z późn. zm.) w oparciu o przepisy ustawy o służbie 
medycyny pracy ( Dz. U. z 2022 r. poz. 437 j.t.) w zakresie i na zasadach określonych w 
rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 2067 j.t. z późn. zm.) oraz w 
przepisach określonych w art. 75 ust 1 pkt 6 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących 
pojazdami ( Dz.U z 2021 r. poz. 1212 z późn. zm.)  

2. Struktura zatrudnienia na dzień 23.03.2023 r. (dane pomocne do przygotowania oferty) 
- stan zatrudnienia powyżej 680 osób, 
- pracownicy na stanowiskach orzeczniczych (ok . 322 osób) /czynniki na stanowiskach 
pracy: stanowiska decyzyjne  i związane z odpowiedzialnością, wzmożony okresowo 
wysiłek głosowy, stały dopływ informacji i gotowość do odpowiedzi, obsługa monitorów 
ekranowych co najmniej przez połowę dobowego wymiaru czasu pracy, dyspozycyjność – 
czas pracy określony jest wymiarem zadań (m.in. pełnienie dyżuru po godzinach 
urzędowania, również w porze nocnej), niektórzy pracownicy - prowadzenie pojazdów 
(kat b) prywatnych do celów służbowych; pracownicy na stanowiskach orzeczniczych 
będący żołnierzami zawodowi dodatkowo: obciążenie dynamiczne podczas zajęć 
wychowania fizycznego – szkolenia strzeleckiego i sprawdzianu sprawności fizycznej/, 
- pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracyjno - biurowych (ok 347) / czynniki 
na stanowiskach pracy - stanowiska decyzyjne i związane z odpowiedzialnością, obsługa 
monitorów ekranowych co najmniej przez połowę dobowego wymiaru czasu pracy, praca 
w archiwum, dźwiganie zgodnie z normą (transport ręczny), niektórzy pracownicy - 
prowadzenie pojazdów (kat b) prywatnych do celów służbowych/,  
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- pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych /sprzątaczka (ilość pracowników 
na stanowisku - 2), portier (4), rzemieślnik (2), kierowca-kat B (18). Czynniki występujące 
na wskazanych stanowiskach pracy, zgodnie z charakterem wykonywanej pracy - praca 
zmianowa, w tym porze nocnej, wysiłek fizyczny, praca ponad normatywne godziny pracy, 
w niektórych przypadkach uprawnienia do prowadzenia pojazdów uprzywilejowanych, 
praca wymagająca sprawności psychoruchowej, praca na wysokości (do 3 m) – w razie 
takiej potrzeby, kontakt z czynnikiem biologicznym oraz ze środkami drażniącymi skórę  
i alergizującymi /. 
Szacowana ilość pracowników podlegających badaniom okresowym (stan na dzień 
23.03.2023 r.) w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia 31.12.2024 r. to około 410 osób 
(w momencie odwołania stanu zagrożenia epidemicznego).    

3. Szczegółowe warunki i sposób udzielania świadczeń zdrowotnych został opisany w 
projekcie umowy stanowiącym załącznik nr 2 do zapytania ofertowego. 

II. TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA: 
1. Usługa będzie wykonywana od dnia zawarcia umowy (nie wcześniej niż maj/czerwiec br.) do 

dnia  31.12.2024r. 

2. Zamawiający wymaga, aby świadczenie usług /wykonywanie wszystkich badań/ 

odbywało się w jednym miejscu na terenie miasta w Krakowie. 

III. DOKUMENTY WYMAGANE OD WYKONAWCÓW: 
1. Oferta zgodnie z „Formularzem ofertowym” stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania 

ofertowego. 
2. Cennik badań, konsultacji niewyszczególnionych w zapytaniu ofertowym, które mogą 

być niezbędne do wykonania w celu prawidłowego wystawienia orzeczenia lekarskiego, 
aktualny na dzień składania oferty, niezmienny przez okres trwania umowy ( w tym 
echo serca z Dopplerem, badanie akumetryczne, badanie audiometryczne, porada 
psychiatry).  

IV. KRYTERIA OCENY OFERT: 
Oferty zostaną ocenione przez Zamawiającego w oparciu o kryterium najniższej ceny podanej 
w formularzu ofertowym w pozycji "Razem". 

V. MIEJSCE, SPOSÓB ORAZ TERMIN ZŁOŻENIA OFERTY: 
1. Oferta musi być napisana w języku polskim i podpisana przez osobę upoważnioną do 

reprezentowania firmy na zewnątrz. 
2. Oferta winna zawierać cenę ofertową brutto (zawierającą należy podatek VAT), obliczoną 

zgodnie z formularzem ofertowym. 
3. Wszystkie wartości określone w formularzu ofertowym oraz ostateczna cena oferty muszą 

być naliczone z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 
4. Ilości wskazane w załączniku nr 1, posiadają wyłącznie zastosowanie kalkulacyjne  

w oparciu, o które zostanie wybrana najkorzystniejsza oferta i w żadnym wypadku nie 
stanowią zobowiązania Zamawiającego. Rzeczywista ilość badań i konsultacji w trakcie 
realizacji umowy wynikać będzie wyłącznie z bieżących potrzeb. Faktyczne wynagrodzenie 
za wykonane usługi dokonywana będzie na podstawie cen jednostkowych 
przedstawionych w formularzu ofertowym oraz wg. cennika (niezmiennego przez okres 
trwania umowy) badań oraz konsultacji nie wyszczególnionych w zapytaniu ofertowym. 



5. Ofertę należy przesłać pocztą elektroniczną na 
adres:zamowienia.pokra@prokuratura.gov.pl (oferta winna być załącznikiem do 
wiadomości email) w terminie do dnia 14 kwietnia 2023 roku 

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE: 
1. Osoba do kontaktu: Kinga Wcisło, tel. 12 619 60 09, Agnieszka Dębska (w sprawie 

przedmiotu zamówienia) - tel. 12 619 60 90. 
2.  Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim 

wymaganiom przedstawionym w zapytaniu ofertowym i przedstawi najkorzystniejszą ofertę 
w oparciu o kryteria wyboru określone w zapytaniu ofertowym, z zastrzeżeniem pkt 3). 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość unieważnienia postępowania na każdym jego etapie. 
4. Zamawiający odrzuci ofertę, która nie spełnia wymagań określonych w zapytaniu 

ofertowym. 
5. Zamawiający może udzielać odpowiedzi, wyjaśnień oraz modyfikacji w prowadzonym 

zapytaniu. 
6. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień 

dotyczących treści złożonych ofert. Zamawiający poprawi w tekście oferty oczywiste omyłki 
pisarskie, omyłki rachunkowe z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych 
poprawek, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została 
poprawiona. 

7. Wykonawca przygotowuje ofertę i uczestniczy w postępowaniu ofertowym na własny koszt. 
Wykonawcy nie przysługują względem Zamawiającego żadne roszczenia związane z jego 
udziałem w niniejszym postępowaniu. 

8. Jeżeli zostaną złożone oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wezwie Wykonawców, 
którzy złożyli te oferty, do złożenia oferty dodatkowej. 

9. Informacja o wyborze oferty będzie przekazana wszystkim Wykonawcom biorącym udział  
w zapytaniu ofertowym. 

10. Termin związania z ofertą wynosi 30 dni kalendarzowych od daty złożenia oferty. 
11. Załączniki : 
1 .Formularz oferty - zał. nr 1 
2 .Projekt umowy- zał. nr 2 

VII. Klauzula informacyjna w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia 
publicznego 
W związku z treścią art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej „RODO”, 
informuje, że: 
1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prokuratura Okręgowa w Krakowie,  
ul. Mosiężnicz 2, 30-965 Kraków; e- mail biuro.podawcze.pokra@prokuratura.gov.pl; 
2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych w Prokuraturze Okręgowej w 
Krakowie, z którym kontakt jest możliwy poprzez e-mail: iod.pokra@prokuratura. gov.pl; 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 
związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego 
nr 3017-7.262.7.2023 na:„ sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami 
i kandydatami do pracy - wykonywanie badań profilaktycznych, o których mowa w art. 229 
Kodeksu pracy dla pracowników prokuratury okręgu krakowskiego ”. 
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4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż jest to 
niezbędne do realizacji celów, w których są przetwarzane, zgodnie z zarządzeniem 

Prokuratora Generalnego w sprawie wprowadzenia Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt 
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury; 
5. Podanie danych osobowych przez Panią/Pana jest dobrowolne w celu zawarcia umowy  
i wykonania umowy łączącej Zamawiającego z Wykonawcą, aczkolwiek odmowa ich podania 
uniemożliwia podjęcie współpracy pomiędzy w/w stronami; 
6. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 
7. posiada Pani/Pan: 
- na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; 
- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 
danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa 
w art. 18 ust. 2 RODO ; 
- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 
uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących 
narusza przepisy RODO; 
9. nie przysługuje Pani/Panu: 
- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 
gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c 
RODO. 

          Prokurator Okręgowy w Krakowie  
                        /-/ Rafał Babiński   

                    /podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym 


