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Nadleśnictwo Sieniawa

Sieniawa,  16.01.2025 r.

Zn. spr.: SA.270.2.3.2025

ZAPYTANIE OFERTOWE

Nadleśnictwo Sieniawa zwraca się z prośbą o przedstawienie Państwa oferty 

cenowej z uwzględnieniem poniższych wymagań: 

I. Przedmiot zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest dostawa odzieży BHP i środków ochrony indywidualnej dla 

pracowników Nadleśnictwa Sieniawa w roku 2025 w ilościach wymienionych w załączniku 

nr 2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowi Załącznik nr 1 do Zapytania – 

Opis przedmiotu zamówienia. Dostawy towaru do siedziby zamawiającego odbywać się 

będą na koszt Wykonawcy, co należy skalkulować w Ofercie.

II. Warunki wymagane od Wykonawców

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy wykażą minimalne 

poziomy zdolności w zakresie doświadczenia, tj.:

- posiadają doświadczenie, polegające na wykonaniu lub wykonywaniu (przy czym w tym 

przypadku będzie liczona wartość zrealizowanej części przedmiotu umowy) przynajmniej 

jednej dostawy odpowiadającej swoim rodzajem przedmiotowi zamówienia tj. w okresie 

ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert (a jeżeli okres prowadzenia 

działalności jest krótszy – w tym okresie) zrealizował, co najmniej 1 dostawę odzieży BHP 

i środków ochrony indywidualnej o wartości nie mniejszej niż 80 000 zł brutto – wraz            

z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których 

dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów określających czy te 

dostawy lub usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie, przy czym dowodami, 

o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz 

którego dostawy lub usługi były wykonywane, a w przypadku świadczeń okresowych lub 

ciągłych są wykonywane.

- Zamawiający wymaga od Oferenta przedłożenia deklaracji zgodności, atestów dla 

oferowanych sortów odzieży BHP, środków ochrony indywidualnej wraz z Ofertą, na 

oferowany asortyment.
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III. Termin i miejsce realizacji zamówienia

Wykonawca zobowiązany jest zrealizować przedmiot zamówienia w terminie od dnia 

podpisania umowy do dnia 23.12.2025 r.

Miejsce realizacji: powiat: przeworski, gmina Sieniawa, miasto: Sieniawa.

IV. Kryteria oceny ofert: 100% - cena brutto oferty.

V. Warunki płatności

Na podstawie faktury VAT lub rachunku, w terminie 14 dni od daty dostarczenia 

prawidłowo wystawionej faktury VAT. Kwota faktur/rachunku będzie obejmowała 

przedmiot zamówienia w zakresie dostawy zlecanej telefonicznie lub mailowo. 

VI. Ofertę można: 

- przesłać pocztą (w tym kurierem) na adres Nadleśnictwa Sieniawa,                                  

z dopiskiem: 

„Dostawa odzieży BHP i środków ochrony indywidualnej dla pracowników Nadleśnictwa 

Sieniawa w roku 2025” 

- przesłać e-mailem na adres: sieniawa@krosno.lasy.gov.pl 

- dostarczyć osobiście do siedziby Nadleśnictwa Sieniawa i złożyć w zamkniętej kopercie 

w sekretariacie (pokój nr 9). 

VII. Ofertę należy przekazać w terminie do dnia: 24.01.2025 r. do godz.: 12:00.

VIII. Zamawiający odrzuci ofertę:

-  Wykonawcy, który złożył więcej niż jedną ofertę w prowadzonym postępowaniu, 

-  złożoną w formie innej niż przewiduje prowadzona procedura,

- nie odpowiadająca warunkom postępowania, w szczególności jeżeli oferta 

zawierać będzie produkty inne niż wymaga Zamawiający, bądź nie będzie 

zawierała wszystkich wymaganych produktów, 

- złożoną po terminie, 
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- w przypadku uchylania się od podpisania umowy oferent, którego oferta została 

wybrana w terminie określonym przez zamawiającego zamawiający może wybrać 

ofertę kolejną bez przeprowadzania ponownej oceny ofert.

IX. Osoba z Nadleśnictwa uprawniona do kontaktu: 

Magdalena Lachowicz, nr tel.: 570 216 127 

adres email: magdalena.lachowicz@krosno.lasy.gov.pl

X. Prawo opcji:

1. Opcjonalnie Zamawiający jest uprawniony zlecić Wykonawcy dodatkowy zakres 

rzeczowy obejmujący dostawy analogiczne jak opisane w Opisie przedmiotu 

zamówienia. Zamawiający nie jest zobowiązany do zlecenia dostaw objętych 

przedmiotem Opcji, a Wykonawcy nie służy roszczenie o ich zlecenie.

2. Dostawy będące przedmiotem Opcji mogą zostać zlecone na wartość do 20% 

podstawowego zakresu rzeczowego Umowy określonego w opisie przedmiotu 

zamówienia

3. Zlecanie dostaw będących przedmiotem Opcji, ich odbiór, ustalenie wartości 

tych dostaw, uiszczanie zapłaty oraz odpowiedzialność za ich niewykonanie lub 

nienależyte wykonanie, w tym odpowiedzialność w postaci kar umownych, jak 

również realizacja uprawnień Zamawiającego wynikających z Umowy, w tym 

realizacja prawa do odstąpienia od Umowy następować będzie na analogicznych 

zasadach, jak w przypadku prac będących Przedmiotem Umowy.

   XI.    Dodatkowe informacje

Zamawiający wymaga od Oferenta podania informacji w zakresie 
producenta/modelu/typu dla każdego sortu odzieży BHP wymienionego                 
w załączniku nr 2.

Zamawiający wymaga od Oferenta przedłożenia deklaracji zgodności, 
atestów dla oferowanych sortów odzieży BHP, środków ochrony 
indywidualnej wraz z Ofertą, na oferowany asortyment.
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- Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany określonych wzorów sortów                 

w przypadku zmiany rozporządzenia opisanego w przedmiocie zamówienia.

- Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana w postępowaniu, zobowiązany jest 

do prowadzenia w trakcie obowiązywania umowy punktu sprzedaży (magazynu) 

wydawania środków ochrony indywidualnej, odzieży roboczej i obuwia roboczego, 

czynnego w dni robocze od poniedziałku do piątku w godz. od 7ºº do 15ºº, 

gwarantującego możliwość przymiarki i odbioru elementów umundurowania 

upoważnionym pracownikom Zamawiającego. Punkt winien być położony nie dalej 

jak 150 km od siedziby Zamawiającego. 

- Zamawiającemu oraz upoważnionym przez niego pracownikom przysługuje 

prawo do odbioru przedmiotu dostawy bezpośrednio w ww. punkcie. Odbiór                

o którym mowa, może odbyć się jedynie za okazaniem pisemnego upoważnienia 

wydanego przez upoważnionego pracownika Nadleśnictwa Sieniawa, w którym 

znajdzie się imię i nazwisko osoby upoważnionej do odbioru oraz zakres ilościowy 

odbieranych sortów.

- Zamawiający nie przewiduje dostaw zbiorczych do magazynu Zamawiającego.

- Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana w postępowaniu zobowiązany jest 

do dostarczenia zamówienia do siedziby Zamawiającego, na koszt wykonawcy lub 

realizowania dostaw indywidualnych dla poszczególnych pracowników w oparciu  

o zapotrzebowanie wydane przez Zamawiającego. Każdorazowy termin dostawy 

nie może przekraczać 21 dni roboczych liczonych od dnia złożenia zamówienia.

- Dostawa odzieży bhp i obuwia roboczego odbywać się będzie zgodnie z ilością   

oraz rodzajem zamówionej odzieży do siedziby Zamawiającego. Wykonawca 

zobowiązany jest każdorazowo do dostarczenia do siedziby Zamawiającego 

rozmiarówki zgodnej ze złożonym zapotrzebowaniem zamawianych sortów.

- Zamawiający gwarantuje realizację umowy na poziomie minimum 80% wartości 

umowy. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie wyłącznie za faktycznie 

wykonane dostawy w okresie obowiązywania umowy, a Wykonawca zrzeka się 

roszczenia o realizację umowy i zapłaty wynagrodzenia w części niewykonanej.
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Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiązania Nadleśnictwa Sieniawa do 

zawarcia umowy. Nadleśnictwo zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania 

bez podania przyczyny.

Załączniki:

1) Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia. 

2) Załącznik nr 2 -  Formularz z ilościami.

3) Załącznik nr 3 – Wzór oferty.

4) Załącznik nr 4 – Wzór Umowy.

5) Załącznik nr 5 – Wykaz wykonanych dostaw.

Z poważaniem,

Janusz Starzak
Nadleśniczy
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