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Dotyczy: petycji w przedmiocie podjecia inicjatywy ustawodawczej zmierzajacej do
zmian w prawie w zakresie uznania COVID-19 za chorobe zawodowa oraz
pozwalajacych uzyska¢ pracownikom Policji niezdolnym do pracy z powodu
zakazenia wirusem SARS-CoV-2 lub przebywajacym na kwarantannie wskutek

podejrzenia zakazenia tym wirusem zasitek chorobowy w wysokosci 100%

Szanowna Pani Przewodniczaca,

w odpowiedzi na petycje z dnia 16 listopada 2020 r. uprzejmie przedstawiam stanowisko
w kwestii uznawania COVID-19 za chorobe zawodowg oraz wysokosci zasitkdéw
chorobowych z tytutu kwarantanny lub choroby COVID-19 spowodowanej zakazeniem
wirusem SARS-CoV-2.

Zgodnie z art. 235" Kodeksu pracy, za chorobe zawodowg uwaza sie chorobe, wymieniong
w wykazie chorob zawodowych, jezeli w wyniku oceny warunkéw pracy mozna stwierdzic
bezspornie lub z wysokim prawdopodobienstwem, ze zostata ona spowodowana dziataniem
czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych w srodowisku pracy albo w zwigzku ze

sposobem wykonywania pracy.

Wykaz chorob zawodowych wraz z okresem, w ktérym wystgpienie udokumentowanych
objawéw chorobowych upowaznia do rozpoznania choroby zawodowej pomimo

wczesniejszego zakonczenia pracy w narazeniu zawodowym, okresla zatgcznik do



rozporzgdzenia Rady Ministréw w sprawie choréb zawodowych. W pkt 26 tego wykazu jako

chorobe zawodowg wpisano — choroby zakazne lub pasozytnicze albo ich nastepstwa.

W Swietle art. 2 pkt 3 ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych
u ludzi choroba zakazna to choroba, ktora zostata wywotana przez biologiczny czynnik
chorobotwérczy. Natomiast, zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy, przepisy ustawy stosuje sie do
zakazen i choréb zakaznych, ktorych wykaz jest okreslony w zatgczniku do ustawy oraz
biologicznych czynnikdw chorobotwdérczych wywotujgcych te zakazenia i choroby. Przepis

art. 3 ust. 2 ustawy upowaznia ministra wtasciwego do spraw zdrowia do ogtoszenia, w

drodze rozporzadzenia, innych zakazen lub choroby zakaznej niz wymienione w ww.

zatgczniku do ustawy, w przypadku zaistnienia okreslonych okolicznosci. Do zakazen lub

choréb zakaznych ogtoszonych w drodze rozporzgdzenia, o ktérym mowa powyzej, stosuje

sie przepisy ustawy.

Zatem na podstawie art. 3 ust. 2 ustawy zostato wydane rozporzadzenie Ministra Zdrowia z
dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2 (Dz. U. poz. 325),
w Swietle ktérego zakazenie tym wirusem zostato objete przepisami o zapobieganiu oraz

zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi.

Ponadto, zgodnie z ostatnia nowelizacjg rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikdéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. poz. 2234), wirus SARS-CoV-2
zostat uwzgledniony w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia, stanowigcym klasyfikacje i wykaz
szkodliwych czynnikow biologicznych w sekcji Wirusy w grupie 3 — obejmujgcej czynniki,
ktore mogg wywotywac¢ u ludzi ciezkie choroby, sg niebezpieczne dla pracownikéw, a

rozprzestrzenienie ich w populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne.

Majgc na uwadze powyzsze, zarOwno wykaz zakazen i chorob zakaznych stanowigcy
zatgcznik do ustawy jak i objecie przepisami ustawy innego zakazenia czy choroby zakaznej
w drodze rozporzgdzenia Ministra Zdrowia nie stanowi zamknietego katalogu tych zakazen
czy choréb zakaznych w celu orzekania o chorobie zawodowej, o ktérej mowa w art. 2311

Kodeksu pracy.

Reasumujac, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami COVID-19 jest chorobg zakazng, ktéra
miesci sie w punkcie 26 zatgcznika do rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie choréb
zawodowych, a wirus SARS-CoV-2 jest szkodliwym czynnikiem biologicznym. Stwierdzenie
choroby zawodowej w przypadku COVID-19 bedzie odbywato sie na takich samych
zasadach jak w przypadku innych chorob zakaznych.



Jednoczesnie pragne poinformowac, ze kwestia uposazenia pracownikow Policji w czasie
zwolnien lekarskich oraz zasitkbw chorobowych podlega ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych. Zauwazy¢ jednak nalezy, ze zagadnienia te uregulowane sg w art. 121b

ustawy o Policji.

Zgodnie z art. 121b ust. 5 pkt 8 tej ustawy, jezeli policjant przebywa na zwolnieniu lekarskim,
a zwolnienie to obejmuje okres, w ktérym policjant jest zwolniony od zaje¢ stuzbowych
z powodu stwierdzenia zakazenia lub zachorowania na chorobe, o ktérej mowa
W przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, przy
czym stwierdzone zakazenie lub zachorowanie powstato w zwigzku z wykonywaniem zadan
stuzbowych w okresie ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii

z powodu tej choroby — zachowuje on prawo do 100% uposazenia.

Na podstawie za$ art. 121b ust. 6 pkt 4, prawo do 100% uposazenia przystuguje réwniez
wtedy, gdy policjant zostat zwolniony od zaje¢ stuzbowych na skutek podlegania
obowigzkowej kwarantannie, izolacji lub izolacji w warunkach domowych, o ktérych mowa
w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, jezeli
podleganie tej kwarantannie lub izolacji powstato w zwigzku z wykonywaniem zadanh
stuzbowych w okresie ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii
z powodu tej choroby. Wykonywanie zadan stuzbowych w przypadkach, o ktérych mowa
powyzej, stwierdza pisemnie przetozony wtasciwy do spraw osobowych lub upowazniona

przez niego osoba (art. 121b ust. 6a).

Przedstawiajgc powyzsze uprzejmie informuje, ze zdaniem Ministerstwa Panstwa postulaty

zostaty juz spetnione i nie ma potrzeby dokonywania zmian w obowigzujgcych przepisach.

Jednoczesnie zawiadamiam, ze zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach sposoéb

zatatwienia petycji nie moze by¢ przedmiotem skargi.

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. 1320);

ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob

zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845, z p6zn. zm.);

rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie choréb zawodowych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 1367);



rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych
czynnikbw biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia

pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. poz. 716, z p6zn. zm.);

rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie zakazenia
koronawirusem SARS-CoV-2 (Dz. U. poz. 325, ze zm.);

ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2020 r. poz. 360, z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz. 870).

Z powazaniem

Z upowaznienia
Dariusz Gtuszkiewicz
zastepca dyrektora departamentu
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