
REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO 

Ogólnokształcącej Szkoły Muzycznej I i II stopnia  
im. Karola Szymanowskiego 

ul. Piłsudskiego 25  
50-044 Wrocław   

 
§1 

1. Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. (j.t. Dz.U. z 2004r. 
256, poz. 2572, z późniejszymi zmianami) stanowi, że w szkole działa 
samorząd uczniowski (art. 55 ust. 1). 

2. W OSM I i II st. im. K.Szymanowskiego działa Samorząd Uczniowski 
zwany dalej „Samorządem” lub  „SU” 

3. Samorząd Uczniowski działa na podstawie ustawy o systemie oświaty, 
statutu szkoły i niniejszego regulaminu. 

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem OSM I i II st.  
5. Samorząd jest jedynym organem w szkole uprawnionym do 

reprezentacji uczniów. 
 

§2 
1. Celem i nadrzędnym zadaniem SU jest reprezentowanie ogółu uczniów 

Szkoły. 
2. Samorząd może przedstawiać Dyrektorowi Szkoły, Radzie Pedagogicznej 

oraz Radzie Rodziców wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a 
w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, 
takich jak: 
a) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, 

celem i stawianymi wymaganiami;  
b)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i 

zachowaniu;  
c)  prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie 

właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością 
rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;  

d)  prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;  
e)  prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, 

sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i 
możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrekcją;  

f)  prawo wyboru nauczycieli pełniących rolę opiekunów samorządu. 
 



 
§3 

1. Podstawowymi organami SU są: 
a) Rady klasowe  
b) Rada SU  
c) Zarząd SU  

2. Kadencja wszystkich organów trwa od końca września przez rok do czasu 
wybrania nowych władz. 

3. Sposób wyboru członków do Rady SU i Zarządu SU określa Kodeks 
Wyborczy Samorządu Uczniowskiego  
 

§4 
1. Rady klasowe składają się z przewodniczącego klasy, zastępcy i skarbnika 

oraz dopuszcza się utworzenie stanowiska sekretarza. 
2.  Wybór wraz z określeniem obowiązków stanowią wewnątrz klasowe 

regulaminy.  
3. Na wniosek Rady SU lub klasy , Zarząd SU ma prawo do kontroli 

działalności Rady klasowej wraz z wydaniem wiążącej oceny i wydaniem 
dyspozycji w razie stwierdzenia rażącego zaniechania obowiązków.   
 

§5 
1. Rada SU, zwana dalej „radą”, składa się z dwóch członków (radnych)  z 

każdej kasy (od klasy 6 I st. do V II st.). 
2. Posiedzenia Rady odbywają się nie rzadziej niż raz na miesiąc, zgodnie z 

harmonogramem posiedzenia. 
3. Posiedzenia Rady prowadzą opiekunowie SU. 
4. Posiedzenie Rady zwołuje przewodniczący zarządu SU, opiekunowie 

samorządu lub dyrekcja, powiadamiając członków co najmniej 7 dni 
przed terminem posiedzenia. 

5.  W szczególnych wypadkach posiedzenie może zostać zwołane w trybie 
natychmiastowym nie wcześniej niż dwie godziny po ogłoszeniu.  

6. Radnym nie może zostać osoba pełniąca obowiązki przewodniczącego 
zarządu SU lub członka rady klasowej. 

7. Radnego wybiera ogół członków klasy według wewnątrzklasowego 
regulaminu. 

8. Radni mają prawo wypowiadania własnej opinii na każdy poruszany 
temat. 

9. Radni mają prawo do głosowania na równych prawach we wszystkich 
uchwałach podejmowanych przez radę. 



10. Radni mają obowiązek czynnego i systematycznego uczestnictwa w 
pracach rady. 

11. Radni mają obowiązek dbać o wspólne dobro, ład i porządek w szkole. 
12.  Radni mają obowiązek do rzetelnego przekazywania informacji uczniom 

w swoich klasach, nauczycielom i pracownikom szkoły. 
13. Rada ma prawo określić zasady ponoszenia odpowiedzialności przez 

radnych nie wykonujących obowiązków, w drodze uchwały. 
14. Rada ma prawo do powołania na stanowisko doradcy ucznia z poza 

rady, w celu lepszej organizacji pracy samorządu. Powołanie ucznia na 
stanowisko doradcy odbywa się za zgodą opiekunów SU.   

15. Rada SU kontroluje pracę Zarządu SU i ma prawo do wydawania 
dyspozycji. 

16. Uchwały i decyzje rady są ważne tylko i wyłącznie przy obecności co 
najmniej połowy członków (quorum) 

17.  Uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów w głosowaniu 
jawnym. W szczególnych przypadkach głosowanie może odbyć się w 
trybie tajnym. 

18. W ważnych sprawach rada lub co najmniej 50 uczniów może 
zorganizować referendum. Referendum jest ważne przy 50% frekwencji.  
 

§6 
1. Zarząd SU, zwany dalej „zarządem”, składa się z przewodniczącego 

wybranego przez członków Samorządu Uczniowskiego, zastępcy i 
sekretarza wybranego przez Radę SU. 

2. Do zadań przewodniczącego zarządu należy organizacje i prowadzenie 
pracy zarządu, wykonywanie uchwał rady  i reprezentowanie SU na 
zewnątrz.  

3. Przewodniczący ma prawo do dymisji zastępcy i sekretarza SU. 
4. Rada SU ma prawo uchwalić konstruktywne wotum nieufności wobec 

przewodniczącego większością ¾ wraz z wskazaniem kandydata.  
5. Zastępca przewodniczącego przejmuje obowiązki przewodniczącego w 

czasie jego nieobecności oraz wykonuje polecenia przewodniczącego 
dotyczące wykonywania obowiązków przez zarząd. Za pozwoleniem rady 
może być odpowiedzialny na finanse SU. 

6. Sekretarz odpowiada za prowadzenie dokumentacji SU oraz za 
przestrzeganie niniejszego regulaminu. 
 

 
 
 



§7 
1. Opiekunów SU wybiera Rada SU z pośród nauczycieli, którzy wyrazili na 

to osobistą zgodę i uzyskali poparcie Rady Pedagogicznej lub grup 
uczniów. 

2. Zadaniem opiekunów jest prowadzenie obrad Rady SU, doradzanie i 
pomaganie Radzie w wykonywaniu swych obowiązków oraz 
pośrednictwo między samorządem, a pozostałymi organami szkoły. 

3. Kadencja opiekunów trwa jeden rok. 

§8 

1. Niniejszy regulamin zostaje wprowadzony z dniem podjęcia uchwały 
przez Radę Samorządu Uczniowskiego wraz z kontrasygnatą Dyrektora 
Szkoły. 

2. Regulamin podlega zmianom w trybie uchwały rady przez co najmiej ¾ 
członków lub w referendum przy 50% frekwencji. 

3. Dokumentacja SU przechowywana jest u opiekunów SU. 
4. Wszelkie zmiany i postanowienia rady i zarządu  SU są podawane 

niezwłocznie do wiadomości całej społeczności uczniowskiej szkoły. 


