
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SI4 O ZATRUDNIENIE

(urzgdnik)

1. Imig (imiona) i nazwiskol

2. Data urodzenial

3. Dane kontaktowe (wskazane przezosobg ubiegaj4c4 sig o zatrudnienie)l np.:

(adres zamieszkania)

(adres e mail)

(telefon)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okreSlonego rodzaju lub

na okreSlonym stanowisku)2

(nazwa szkoly i rok jej ukoficzenia)

(zawod, specjalnoSi, stopieri naukowy, tytul zawodowy, fytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sq one niezbgdne do wykonywania pracy okreSlonego

rodzaju lub na okreSlonym stanowisku)2

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejgtnoSci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreSlonym stanowisku)2

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawc6w oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe (ezeli prawo lub obowi4zek ich podania wynika z przeprsSw

szczeg6lnych)3



(miejscowoS6 idata) (podpis osoby ubiegaj4cej sig o zatrudnienie)

Podstawa prawna:
I at't.221 $ I ustawy zdnia26 czerwcal9l4r. -Kodeks pracy

2art.22t$li2ustawyzdnia26czerwcalg74r.-Kodekspracywzw.zart. 14ust. lpktlustawyzdnia

18grudnia 1998 r. o pracownikach s4d6w i prokuratury w zw. zrozporzqdzeniem Ministra SprawiedliwoSci

z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk i szczeg6lowych zasad wynagradzania urzgdnik6w i innych

pracownik6w sqd6w i prokuratury oraz odbywania stalu urzgdniczego

3aft.221 $4ustawyzdnia26czerwca1974r.-Kodekspracywzw,zaft.2ustawyzdnialsgrudnialgg8r.
o pracownikach s4d6w i prokuratury


