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Celem zamierzenia budowlanego jest przebudowa drogi po�arowej nr 22 i 24 w Le�nictwie 

Kłomnice,  

km 0+000,00 do km 3+653,00 

1. Realizacja w/w przedsi�wzi�cia powinna odbywa� si� w nast�puj�cej kolejno�ci: 

− roboty pomiarowe zwi�zane z odtworzeniem przebiegu drogi; 
− karczowanie pni drzew znajduj�cych si� w pasie drogi; 
− roboty ziemne; 
− prace remontowe przy przepustach; 
− wykonanie zjazdów na  drogi le�ne boczne; 
− korytowanie profilowanie i zag�szczenie podło�a gruntowego pod konstrukcj� drogi; 
− wykonanie wzmocnienia poprzez stabilizowanie gruntu cementem; 
− wykonanie dolnej warstwy nawierzchni z kruszywa stabilizowanego mechanicznie; 
− wykonanie górnej warstwy nawierzchni z kruszywa stabilizowanego mechanicznie; 
− miałowanie nawierzchni; 
− formowanie i zag�szczanie poboczy gruntowych;  
− roboty porz�dkowe. 

2. Wykaz istniej�cych obiektów budowlanych: 

W s�siedztwie planowanej budowy drogi nie znajduj� si� �adne obiekty budowlane. 

3. Elementy zagospodarowania terenu, które mog� stwarza� zagro�enie dla bezpiecze�stwa                   

i zdrowia ludzi: 

Prowadzone roboty na wy�ej wymienionym terenie, zgodnie z opracowaniem projektowym, ujmuj� szereg 
prac, które mog� stwarza� zagro�enie dla bezpiecze�stwa i zdrowia ludzi. Do najwa�niejszych z nich 
nale��: 

− karczowanie pni, 
− roboty ziemne, 
− budowa nawierzchni drogi, 
− renowacja istniej�cej infrastruktury drogowej, 
− budowa nowej infrastruktury drogowej 

4. Zagro�enia, jakie mog� wyst�pi� podczas realizacji robót budowlanych. 

Przy realizacji projektowanej budowy wyst�puj� nast�puj�ce roboty: 
− roboty ziemne, wykonanie konstrukcji nawierzchni. W przypadku stwierdzenia w gruncie 

niewypałów lub innych niezidentyfikowanych obiektów militarnych lub archeologicznych, nale�y 
bezzwłocznie przerwa� roboty, ewakuowa� ludzi, zabezpieczy� teren i powiadomi� wła�ciwe 
słu�by, prowadz�c roboty w pobli�u sieci lub obiektów podziemnych nale�y zachowa� bezpieczna 
odległo�� w poziomie i pionie zale�n� od rodzaju sieci. U�ywane w trakcie prowadzenia robót 
ziemnych materiały do zabezpieczenia wykopów winny posiada� odpowiednia jako�� 
potwierdzona stosownymi dokumentami, natomiast same wykopy nale�y wygrodzi� i oznakowa� 
tablicami ostrzegawczymi. 

− w czasie rozładunku materiałów budowlanych nale�y liczy� si� z zagro�enie urwania si� zawiesia. 
Celem unikni�cia niebezpiecznego tego zagro�enia, nale�y bezwzgl�dnie stosowa� atestowane                  
i sprawdzone elementy mocuj�ce. Obsługa w trakcie przenoszenia materiałów powinna znajdowa� 
si� poza zasi�giem pola pracy d	wigu. 

 
Prowadz�c roboty drogowe nale�y liczy� si� przede wszystkim z nast�puj�cymi zagro�eniami: 

− potr�cenia przez samochód oraz sprz�t pracuj�cy.  
Celem unikni�cia tego typu zagro�e� nale�y: 

− wchodz�c na jezdnie sprawdzi� czy nie nadje�d�a pojazd, który mo�e nie zd��y� wyhamowa�; 
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− obserwowa� ruch pojazdów na drodze i reagowa� na jego niekontrolowane zachowania. 

5. Sposób prowadzenia instrukta�u pracowników przed przyst�pieniem do realizacji robót. 

Do pracy przy tego typu robotach mog� by� dopuszczeni jedynie pracownicy posiadaj�cy wymagane 
szkolenie bhp podstawowe i okresowe. Instrukta� stanowiskowy przed przyst�pieniem do prowadzenia 
tego typu prac winien si� odbywa� na miejscu wyznaczonej pracy i obejmowa� informacje z zakresu: 

− kolejno�ci wykonywanych prac, 
− wyst�puj�cych zagro�e� podczas realizacji tego zadania budowlanego, 
− zasad post�powania w przypadku wyst�pienia zagro�enia zdrowia lub �ycia pracownika, 
− rodzaju i konieczno�ci stosowania �rodków ochrony indywidualnej winien przekaza� 

pracownikom ustnie kierownik budowy lub mistrz nadzoruj�cy te prace. 

6. �rodki organizacyjne i techniczne zapobiegaj�ce niebezpiecze�stwom wynikaj�cym z 

wykonania robót budowlanych. 

 
PRZYCZYNY ORGANIZACYJNE POWSTAWANIA WYPADKÓW PRZY PRACY  
 
Jednym z najwa�niejszych �rodków organizacyjnych maj�cym bezpo�redni wpływ na bezpiecze�stwo prac 
na budowie jest sprawowanie bezpo�redniego nadzoru nad wykonywanymi operacjami budowlanymi przez 
kierownika budowy lub mistrza. Do przyczyn organizacyjnych powstawania wypadków przy pracy 
mo�emy zaliczy�: 

− niewła�ciwa organizacje pracy, a w tym: 
− nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zada�, 
− nieprawidłowe polecenia przeło�onych, 
− brak nadzoru, 
− brak znajomo�ci posługiwania si� czynnikiem materialnym 
− tolerowanie przez nadzór odst�pstw od zasad bezpiecznej pracy 
− brak lub niewła�ciwe przeszkolenie w zakresie bezpiecze�stwa pracy i ergonomii 
− dopuszczenie do pracy pracowników z przeciwwskazaniami lub bez aktualnych bada� lekarskich, 
− niewła�ciwa organizacja stanowiska pracy: 
− niewła�ciwe usytuowanie urz�dze� stanowiska pracy, 
− nieodpowiednie doj�cia i przej�cia, 
− brak �rodków ochrony indywidualnej lub niewła�ciwy ich dobór. 

 
PRZYCZYNY TECHNICZNE POWSTAWANIA WYPADKÓW PRZY PRACY 
 

a) Niewła�ciwy stan techniczny czynnika materialnego, w tym: 
− wady konstrukcyjne czynnika materialnego, 
− niewła�ciwa stateczno�� czynnika materialnego, 
− brak lub niewła�ciwe oprzyrz�dowanie zabezpieczaj�ce, 
− brak �rodków ochrony zbiorowej lub niewła�ciwy ich dobór, 
− brak lub niewła�ciwa sygnalizacja zagro�e�, 
− niewła�ciwe zabezpieczenie czynnika materialnego w czasie transportu, jego konserwacji lub 

napraw. 
b) Niewła�ciwa budowa czynnika materialnego, w tym: 
− zastosowanie do budowy czynnika materialnego materiałów zast�pczych, 
− niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych bł�dy w obliczeniach teoretycznych. 
c) Niewła�ciwa eksploatacja czynnika materialnego, w tym: 
− nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 
− niedostateczna konserwacja czynnika materialnego, 
− niewła�ciwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 
d) Wady materiałowe czynnika materialnego: 
− ukryte wady czynnika materialnego. 
− Osoba kieruj�ca pracownikami jest obowi�zana: 
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− organizowa� stanowiska pracy zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami i zasadami bezpiecze�stwa                          
i higieny pracy, 

− dba� o sprawno�� �rodków ochrony indywidualnej oraz ich stosowanie zgodnie z przeznaczeniem; 
− organizowa�, przygotowywa� i prowadzi� prace uwzgl�dniaj�ce niezb�dne zabezpieczenie 

indywidualne i zbiorowe pracowników zabezpieczaj�ce ich przed wypadkami w pracy, chorobami 
zawodowymi i innymi zagro�eniami zwi�zanymi z warunkami �rodowiska pracy, 

− dba� o bezpieczny i higieniczny stan pomieszcze� pracy oraz wyposa�enia technicznego. 
 
Na podstawie : 

− oceny ryzyka zawodowego wyst�puj�cego przy wykonywaniu robót na danym stanowisku pracy, 
− wykazu prac szczególnie niebezpiecznych, 
− okre�lenia podstawowych wymaga� bhp przy wykonywaniu prac szczególnie niebezpiecznych, 
− wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby wykazu prac wymagaj�cych 

szczególnej sprawno�ci psychofizycznej kierownik budowy powinien podj�� stosowne �rodki 
profilaktyczne maj�ce na celu: 

 zapewnienie wła�ciwej organizacji pracy zbiorowej i indywidualnej na stanowiskach pracy, 
zabezpieczaj�c pracowników przed zagro�eniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem 
czynników szkodliwych i uci��liwych, 

 likwidacje zagro�e� dla zdrowia i �ycia pracowników głównie poprzez stosowanie 
bezpiecznej technologii, materiałów i substancji nie powoduj�cych takich zagro�e�. 
 

W razie stwierdzenia bezpo�redniego zagro�enia dla �ycia lub zdrowia pracowników osoba kieruj�ca 
pracownikami obowi�zana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podj�cia działa� w celu usuni�cia 
tego zagro�enia. Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by� wyposa�eni w �rodki ochrony 
indywidualnej oraz odzie� i obuwie robocze zgodnie z przyj�tymi tabelami norm przydziału �rodków 
ochrony indywidualnej oraz odzie�y i obuwia roboczego opracowanymi przez pracodawc�. 
 
�rodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpiecze�stwa u�ytkowników tych �rodków 
powinny zapewni� wystarczaj�c� ochron� przed wyst�puj�cymi zagro�eniami, np. upadek z wysoko�ci, 
uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku czy słuchu. Kierownik budowy obowi�zany jest informowa� 
pracowników o sposobach posługiwania si� tymi �rodkami. 

7. Ochrona przeciwpo�arowa 

Wykonawca we	mie pod uwag� i zabezpieczy si� przed wszelkiego rodzaju stanami zagro�enia, które 
mog� powsta� podczas pracy i upewni si�, �e ten aspekt został uj�ty w jakimkolwiek Projekcie Planu 
Bezpiecze�stwie i Higieny Pracy (ł�cznie z zaopatrzeniem w sprz�t przeciwpo�arowy). Powinien tak�e 
stosowa� si� do polskich przepisów przeciwpo�arowych i BHP i zapewni� odpowiednie zaopatrzenie                        
w artykuły i sprz�t pierwszej pomocy. 
Dla potrzeb ochrony przeciwpo�arowej terenów le�nych sie� dróg le�nych powinna zapewnia�: 

− szybki dojazd jednostek ratowniczych i potrzebnego sprz�tu do terenów le�nych obj�tych po�arem, 
− dowóz sprz�tu i �rodków ga�niczych z baz sprz�tu do miejsca po�aru, 
− operatywne działanie sprz�tu po�arniczego, zwłaszcza samochodów po�arniczych w trakcie akcji 

ratowniczej, 
− sprawny dojazd do punktów czerpania wody istniej�cych przy naturalnych i sztucznych 

zbiornikach. 
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