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UMOWA NR ………………………
w sprawie wypłacania stypendium Ministra Edukacji i Nauki 
dla wybitnych młodych naukowców

zawarta w dniu ....................................... r. pomiędzy: 
................................................................................................................................................................
(adres podmiotu prowadzącego szkołę doktorską albo studia doktoranckie lub podmiotu, o którym mowa w art. 7 ust. 1 
ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z późn. zm.), zatrudniającego młodego naukowca)
zwaną(ym) dalej „Podmiotem wypłacającym”, reprezentowaną(ym) przez:
................................................................................................................................................................
a
................................................................................................................................................................
(imię i nazwisko Stypendysty; adres - miejscowość, ulica, numer domu, numer mieszkania)
zwaną(ym) dalej „Stypendystą”.
§ 1.
Przedmiotem umowy jest wypłata stypendium ministra dla wybitnych młodych naukowców przyznanego decyzją Ministra Edukacji i Nauki, zwanego dalej „Ministrem”, z dnia 29 czerwca 
2022 r. nr SMN/17/…..…. /2021. 
§ 2.
Do zasad przyznawania, finansowania i rozliczania stypendium oraz praw, obowiązków i współdziałania stron umowy mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce oraz przepisy rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 1 kwietnia 2019 r. w sprawie stypendiów ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki dla studentów i wybitnych młodych naukowców (Dz. U. z 2022 r. poz. 428). 
§ 3.
1. Okres wypłacania stypendium wynosi …. miesięcy.
2. Podmiot wypłacający wypłaca stypendium Stypendyście:
1) będącemu doktorantem – w okresie studiów doktoranckich lub kształcenia w szkole doktorskiej,
2) będącemu nauczycielem akademickim nieposiadającym stopnia doktora – w okresie zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w Podmiocie wypłacającym,
3) posiadającemu stopień doktora – w okresie zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
w Podmiocie wypłacającym.
3. Do okresu wypłacania stypendium, o którym mowa w ust. 1, nie wlicza się okresu zawieszenia wypłaty stypendium spowodowanego przerwą w działalność naukowej związaną z urlopem macierzyńskim, urlopem na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym Stypendysty, udzielonych na zasadach określonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, albo pobieraniem zasiłku chorobowego lub świadczenia rehabilitacyjnego w związku z niezdolnością do pracy, w tym spowodowaną chorobą wymagającą rehabilitacji leczniczej.
4. Termin rozpoczęcia wypłaty stypendium ustala się na dzień .….……………… r., a termin zakończenia wypłaty stypendium na dzień  .….………………  r., z tym że w  przypadku przerwy w działalności naukowej, o której mowa w ust. 3, termin zakończenia wypłaty stypendium wydłuża się o okres tej przerwy.
5. Stypendium w miesięcznej kwocie 5.390 zł jest wypłacane Stypendyście przez Podmiot wypłacający w terminie do 10 dnia miesiąca:
· na rachunek bankowy nr:
……………………………………………………………...…………………………...,
· na rachunek w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej nr: 
…………………………………………………………………………………………..,
· w gotówce.  
6. Koszty związane z wypłatą stypendium ponosi Podmiot wypłacający.
§ 4.
1. Jeżeli w okresie pobierania stypendium Stypendysta zaprzestanie działalności naukowej, w tym ukończy kształcenie lub ustanie jego zatrudnienie w Podmiocie wypłacającym, umowa ulega rozwiązaniu. 
2. O przypadku, o którym mowa w pkt. 1, Podmiot wypłacający niezwłocznie informuje Ministra.
3. Stypendysta, który w okresie pobierania stypendium zmienił miejsce zatrudnienia albo szkołę doktorską, jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania Ministra o podmiocie, w którym podjął odpowiednio zatrudnienie albo kształcenie w szkole doktorskiej, oraz o dacie tej zmiany.
§ 5.
1. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
2. Spory wynikłe w toku realizacji umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Podmiotu wypłacającego.
§ 6.
1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonane wyłącznie w formie pisemnej, pod rygorem nieważności.



          Stypendysta				                                Podmiot wypłacający

.........................................................……….		                                    ………………….............................................................................................
          (podpis stypendysty)				                   (imię i nazwisko oraz stanowisko kierownika podmiotu)


      ……................................................................................
       (podpis kierownika podmiotu)
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