Projekt z dnia 04 listopada 2022 r.

ZARZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW
z dnia

w sprawie Zespolu do spraw opracowania propozycji rozwiazan normatywnych w
zakresie zastapienia instytucji ubezwlasnowolnienia modelem wspieranego

podejmowania decyzji

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie
Ministrow (Dz.U. z 2022 r. poz. 1188) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ Zesp6t do spraw opracowania propozycji rozwigzan normatywnych w
zakresie zastgpienia instytucji ubezwlasnowolnienia modelem wspieranego podejmowania

decyzji, zwany dalej ,,Zespotem”.
2. Zespot jest organem pomocniczym Prezesa Rady Ministrow.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) opracowanie propozycji rozwigzan legislacyjnych stuzacych zastgpieniu instytucji
ubezwtasnowolnienia modelem wspieranego podejmowania decyzji;

2) opiniowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych zagadnien objetych zakresem
prac Zespotu;

3) wykonywanie innych zadan zleconych przez Prezesa Rady Ministrow dotyczacych
zagadnien zwigzanych z zastgpieniem instytucji ubezwlasnowolnienia modelem

wspieranego podejmowania decyzji.

§ 3. 1. W sklad Zespotu wchodza:

1) przewodniczacy Zespolu — sekretarz stanu albo podsekretarz stanu wyznaczony przez
Ministra Sprawiedliwosci;

2) wiceprzewodniczacy Zespotu — sekretarz stanu albo podsekretarz stanu wyznaczony przez
ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego;

3) pozostali cztonkowie Zespotu po dwoch przedstawicieli:

a) w randze dyrektora albo zastepcy dyrektora departamentu wyznaczeni przez:



- Ministra Sprawiedliwosci,

- ministra wlasciwego do spraw finansé6w publicznych,

- ministra wlasciwego do spraw pracy,

- ministra wlasciwego do spraw rodziny,

- ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych,

- ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego,
- ministra wlasciwego do spraw zdrowia,

b) po jednym przedstawicielu wyznaczonym przez:

- Pelnomocnika Rzadu do Spraw Os6b Niepelnosprawnych,
- Pelnomocnika Rzadu do spraw Rownego Traktowania,
- Rzecznika Praw Pacjenta;
4) sekretarz Zespotu — pracownik urzedu obstugujacego Ministra Sprawiedliwo$ci wyznaczony
przez przewodniczacego Zespotu.

2. Minister, ktory kieruje wigcej niz jednym dzialem administracji rzadowej,
wymienionym w ust. 1 pkt 3 lit. a, wyznacza do udzialu w pracach Zespotu jednego
przedstawiciela.

3. Czlonkowie Zespotu, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, moga by¢ zastepowani w pracach
Zespotu przez upowaznionych przedstawicieli.

4. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢, z wlasnej inicjatywy, na wniosek
wiceprzewodniczacego Zespotu lub cztonka Zespotu, do udziatu w pracach Zespotu, z gtosem
doradczym, osoby niebedace cztonkami Zespotu, ktoérych wiedza i do§wiadczenie moga by¢
przydatne do wykonywania zadah Zespotu.

§ 4. 1. Pracami Zespolu kieruje przewodniczacy Zespolu, a w przypadku jego
nieobecnosci wiceprzewodniczacy Zespotu.

2. Do zadan przewodniczacego Zespolu nalezy w szczegdlnosci:

1) zwotywanie posiedzen Zespotu, z wlasnej inicjatywy, na wniosek wiceprzewodniczacego

Zespotu lub co najmniej potowy liczby cztonkow Zespotu;

2) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu,
3) okreslanie porzadku obrad Zespotu;
5) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz.

3. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Zespotu jego zadania wykonuje
wiceprzewodniczacy Zespotu.

4. Przewodniczacy Zespolu moze powierzy¢é pozostalym czltonkom Zespotu

wykonywanie okre§lonych prac stuzacych realizacji zadan Zespotu.

2



§ 5. 1. Przewodniczacy Zespolu moze, z wlasnej inicjatywy, na wniosek
wiceprzewodniczacego Zespotu lub cztonka Zespotu, zleca¢ wykonanie thumaczen, ekspertyz,

opinii, analiz oraz raportOw na potrzeby prac Zespotu.

§ 6. 1. Zespot realizuje zadania na posiedzeniach, zwotywanych nie rzadziej niz raz na

dwa miesigce.

2. Posiedzenia moga odbywac si¢ przy wykorzystaniu $rodkdéw komunikacji
elektronicznej z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa, co obejmuje w

szczegblnosci:

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia

Zespotu;

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej uczestnicy

posiedzenia Zespolu mogg wypowiadac si¢ w toku tego posiedzenia.

3. Z przebiegu posiedzenia Zespotu sekretarz Zespotu sporzadza protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci poczynione ustalenia, ktéry podpisuje osoba przewodniczaca posiedzeniu
Zespotu oraz sekretarz Zespotu.

4. Cztonkowie Zespotu maja wglad w protokoty posiedzen Zespotu.

§ 7. 1. W sprawach wymagajacych rozstrzygnigcia Zespol podejmuje uchwaty zwykta
wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Zespotu albo ich
upowaznionych przedstawicieli. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespolu moze zarzadzi¢ podjgcie uchwaly przez Zespot w trybie
obiegowym, wyznaczajac cztonkom Zespotu termin do zaje¢cia stanowiska.

3. Projekty uchwat przeznaczone do rozpatrzenia przez Zespdt w trybie obiegowym
sekretarz Zespotu przekazuje cztonkom Zespotu na wskazane adresy poczty elektroniczne;j.

4. Stanowisko do projektu uchwaty czlonek Zespolu przekazuje na wskazany przez
przewodniczacego Zespotu adres poczty elektroniczne;.

5. Uchwale uwaza si¢ za podjeta w trybie obiegowym, jezeli do projektu uchwatly nie
zgloszono uwag w wyznaczonym terminie.

6. W przypadku zgtoszenia uwag do projektu uchwaty, ktére nie zostaty uwzglednione

lub wyjasnione, projekt uchwaty wymaga rozpatrzenia przez Zespot na posiedzeniu.

§ 8. 1. W celu realizacji zadan Zespolu przewodniczacy Zespotu moze, z wiasnej

inicjatywy, na wniosek wiceprzewodniczacego Zespotu lub cztonka Zespotu, tworzy¢ zespoty



problemowe zlozone z czlonkéw Zespolu oraz osob zaproszonych do udzialu w pracach

Zespotu w szczegdlnosci:

1) przedstawicieli ministerstw kompetentnych w zakresie obszaru tematycznego

bedacego przedmiotem prac zespotu problemowego;
2) ekspertdéw w obszarze tematycznym bedacym przedmiotem zespotu problemowego;
3) organizacji 0s0b z niepetnosprawnos$ciami lub oséb dziatajacych na ich rzecz.

2. Przewodniczacy Zespolu, w porozumieniu z wiceprzewodniczacym Zespolu oraz

cztonkami Zespotu, okresla sktad i zakres zadan zespotu problemowego.

3. Przewodniczacy Zespolu wyznacza przewodniczacego zespotu problemowego z grupy

cztonkow tego zespotu, okreslonej w ust. 1.

4. W pracach zespotu problemowego moga bra¢ udzial osoby niebedace cztonkami
Zespotu, zaproszone przez przewodniczacego Zespotu lub wiceprzewodniczacego Zespotu, z

wlasnej inicjatywy, lub na wniosek cztonka Zespotu.

5. Posiedzenia zespotu problemowego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, w terminie
poprzedzajacym planowane posiedzenie Zespotu.
6. Przepisy § 6 stosuje si¢ odpowiednio do posiedzen zespotu problemowego, z

zastrzezeniem ust. 1.

§ 9. 1. Przewodniczacy Zespotu, za posrednictwem Ministra Sprawiedliwosci,
przedstawia Prezesowi Rady Ministrow sprawozdanie z dotychczasowych prac Zespolu w
terminie do dnia 30 czerwca oraz do dnia 31 grudnia.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera w szczego6lno$ci informacje o:

1) liczbie posiedzen Zespotu w okresie sprawozdawczym, a w przypadku braku posiedzen
— o0 przyczynach braku ich zwotania;

2) zadaniach zrealizowanych przez Zespdt w okresie sprawozdawczym;

3) problemach lub zagrozeniach, ktére wystapily podczas realizacji zadan Zespotu;

4) zadaniach przewidzianych na kolejny okres sprawozdawczy ze wskazaniem wstepnego

harmonogramu ich realizacji;

5) dodatkowych wnioskach, rekomendacjach, spostrzezeniach 1 potencjalnych

zagrozeniach istotnych z punktu widzenia obszaru dzialalno$ci Zespotu;

6) zasadnosci dalszego funkcjonowania Zespotu.



3. Do sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza si¢ kopie podjetych przez Zespot
uchwatl.

4. Koncowe sprawozdanie z dzialalno$ci Zespotu przewodniczacy Zespotu przedstawia
Prezesowi Rady Ministrow, za posrednictwem Ministra Sprawiedliwosci, w terminie 30 dni od
dnia wykonania zadan, o ktorych mowa w § 2.

5. Koncowe sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 5, zawiera:

1) podstawe prawng utworzenia Zespolu oraz informacje o okresie objetym
sprawozdaniem,;

2) informacje¢ o zadaniach zrealizowanych przez Zespot;

3) informacj¢ o zadaniach niezrealizowanych przez Zesp6t wraz z uzasadnieniem;

4) wnioski i rekomendacje wynikajace z prac Zespotu;

5) podsumowanie prac Zespotu.

§ 10. Organy administracji rzadowej oraz jednostki organizacyjne im podlegte lub przez
nie nadzorowane, na wniosek przewodniczacego Zespotu, udzielaja Zespotowi, w ramach
swoich kompetencji, pomocy przy wykonywaniu jego zadan, w szczegdlnosci przedstawiaja
niezbedne informacje 1 dokumenty dotyczace zakresu prac Zespotu, niezawierajace danych

osobowych.
§ 11. Udziat w pracach Zespotu jest nicodptatny.

§ 12. Wydatki zwigzane z dziatalno$cig Zespotu, a takze tworzonych zespoléw
problemowych, sa pokrywane z budzetu panstwa z czgsci, ktorej dysponentem jest Minister

Sprawiedliwosci.

§ 13. Obstuge techniczno-organizacyjng oraz biurowg prac Zespotu zapewnia urzad
obstugujacy Ministra Sprawiedliwosci.

§ 14. Pierwsze sprawozdanie z dotychczasowych prac Zespolu przewodniczacy
przedstawia Prezesowi Rady Ministrow, za posrednictwem Ministra Sprawiedliwosci, w

terminie 6 miesiecy od dnia utworzenia Zespotu.

§ 15. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.
za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym,
legislacyjnym i redakcyjnym:
Andrzej Vertun — sedzia
Zastepca Dyrektora

Departamentu Legislacyjnego Prawa Cywilnego



