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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej! oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli przez
wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 15 - 17 lutego 2022 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwykilym
w  Gminie Tychowo. Czynnosci kontrolne byly prowadzone w Delegaturze
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Koszalinie. Kontrole przeprowadzit zespot
inspektorow Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Szczecinie na podstawie upowaznienia Nr 1/2022 z 1 lutego 2022 r.
sktadzie: Joanna Dunajewska - inspektor wojewddzki osoba kierujgca zespotem i Joanna
Ptachta - starszy inspektor wojewdédzki.
Kontrolg objeto sposdéb realizacji zadan natozonych na gmine przepisami ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w okresie od 1 stycznia 2020 r. do
17 lutego 2022 roku.

Akta kontrolistr. 1-17

Ustalen dokonano na podstawie analizy dokumentacji udostepnionej przez kontrolowang
jednostke, wyjasnien udzielonych przez sekretarza Gminy Tychowo, kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Tychowie oraz wyznaczonych pracownikéw. Z informacji
uzyskanych w kontrolowanej jednostce wynika, ze w okresie objetym kontrolg Burmistrzem
Tychowa byt Pan Robert Falana. W kontrolowanym okresie nie byto zmian na stanowisku
burmistrza.

Ze wzgledu na ograniczenia spowodowane przez COVID-19 kontrola prowadzona byta
w formie zdalne;j.

Dziatalnos¢ Gminy Tychowo w zakresie objetym Kkontrola oceniam pozytywnie
mimo stwierdzonych nieprawidltowosci.3

I Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 447
ze zm.),

Z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U.z 2015 r. poz.
1477),

3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci i negatywna.

Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 9143 03 243

www.szczecin.uw.gov.pl, e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl



Oceny dokonano na podstawie szczegétowej analizy sposobu realizacji przez Gmine Tychowo
nastepujacych zadan z zakresu wspierania rodziny.

Zadanie podlegajace
kontroli

Ustalenia dokonane w trakcie kontroli

Opracowanie i realizacja
3-letniego programu
wspierania rodziny

W kontrolowanym okresie w gminie obowigzywat Program
Wspierania Rodziny nalata 2020 - 2022, ktory zostat przyjety
Uchwata Rady Miejskiej w Tychowie nr XVI/103/19 z dnia 13
grudnia 2019 roku. Poprzedni program obowigzywat do
konca 2019 r.,, w zwigzku z czym zachowano ciggtos¢ w
realizacji i opracowywaniu programu wspierania rodziny.

W latach 2018 - 2020 coroczne sprawozdania z realizacji
zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej przekazywat zgodnie z terminem
(do 31 marca kazdego roku) Radzie Miejskiej Burmistrz
Tychowa. W sprawozdaniach byty ujete potrzeby zwigzane
z realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny.

W ramach realizacji zadan wynikajacych z Programu
Wspierania Rodziny prowadzono dziatalno$¢ profilaktyczng
na rzecz rodziny poprzez organizacje:

— imprez o zasiegu gminnym promujacych zdrowy tryb
zycia, aktywno$¢ sportowg i zycie bez natogéw, m.in.:
bieg uliczny, familiada rodzinna, rajd rowerowy,
turniej pitki noznej;

— imprez rozrywkowych promujgcych zycie bez uzywek
i patologii spotecznych: Swieto Rodziny, Dzieri Babci
i Dziadka, Imprezy Wakacyjne;

— zaje¢ pozalekcyjnych w Swietlicach wiejskich,
bibliotece oraz placowkach os$wiatowych, m.in.:
sportowych, teatralnych, muzycznych, czytelniczych
i plastycznych np. W spirali przemocy, O agresji
w szkole.

— konkurséw o tematyce profilaktycznej, promujacych
zdrowe odzywianie, kulture osobistg, aktywnos¢
sportowa.

W gminie odbywaly sie warsztaty, pogadanki i zajecia
profilaktyczne np. Uwierzy¢ w siebie, co to oznacza i jak to
zrobi¢, Porozmawiajmy o zdrowiu i nowych zagrozeniach,
Srodki zastepcze - dopalacze, Trzymaj forme, Bezpieczeristwo
w sieci, Dopalacze - zabdjcza moda.

Wspierano i propagowano idee wolontariatu. Zorganizowano
akcje: Czysty Aniotek, Zbiérka zywnosci i srodkéw czystosci,
Paczka dla kombatantéw, Karma dla zwierzqt, Géra grosza.
Przeprowadzono =zajecia z profilaktyki alkoholowej
i narkomanii, w ktérych wzieto udziat okoto 4000 oséb.




Zorganizowano warsztaty profilaktyczne w placéwkach
o$wiatowych, w ktérych brato udziat okoto 2000 uczniow.
Przeprowadzono pogadanki na temat zdrowego trybu zycia
oraz konsekwencji uzaleznien dla okoto 2000 oséb.

Ponadto Gmina Tychowo objeta dozywianiem 139 dzieci.
Przyznano pomoc finansowa 499 rodzinom, w koloniach
uczestniczyto 17 dzieci. Przyznano 144 stypendia szkolne.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Na podstawie Zarzadzenia nr 118/17 Burmistrza Tychowa
z dnia 21 grudnia 2017 r. zadania z zakresu wspierania
rodziny zlecono Gminnemu OS$rodkowi Pomocy Spotecznej
w Tychowie.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

W okresie objetym kontrolg stanowisko asystenta zajmowaty
3 osoby. Posiadaty one kwalifikacje zgodne z wymogami
okreSlonymi w art. 12 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Zatrudnione byly w systemie
zadaniowego czasu pracy. Jeden z asystentéw nie zostat
zweryfikowany przed dopuszczeniem do pracy w Rejestrze
z dostepem ograniczonym, o ktérym mowa w art. 21 ust. 1
ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym*. Weryfikacja nastgpita 7 dni po przyjeciu do
pracy. Stanowi to naruszenie art. 21 ust. 1 ustawy
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym.

Kierownik os$rodka wyjasnil, ze weryfikacja asystenta
nastgpita siedem dni po przyjeciu do pracy ze wzgledu na
problemy z zalogowaniem sie do systemu (awaria sieci
komputerowej).

Dwoéch asystentow nie podnosito swoich kwalifikacji z uwagi
na fakt, ze jeden przebywat w okresie kontroli na urlopach:
macierzynskim, rodzicielskim, wychowawczym i zalegtym
wypoczynkowym, a drugi byt zatrudniony przez pie¢ dni.
Jeden asystent zatrudniony przez 6 miesiecy podnosit swoje
kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniu Profesjonalny asystent
rodziny - przeglqd zadan i wskazéwki do ich wykonania, ktore
byto finansowane przez Gmine Tychowo.

Powyzsze pozwala stwierdzi¢, ze gmina realizuje art. 176 pkt
2 i pkt 4 lit. b ustawy.

Wyznaczenie podmiotu
organizujgcego prace
zZrodzing

Kwalifikacje asystentow
rodzin i sposéb ich
zatrudniania
Zapewnienie rodzinom
przezywajacym  trudnosci
w  wypehianiu funkcji
opiekunczo-

wychowawczych, wsparcia
i pomocy asystenta

Gmina zapewniata rodzinom przezywajacym trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych wsparcie
i pomoc asystenta w okresie od 7 stycznia 2020 r. do 26 maja
2021 r. Natomiast nie zapewniata ww. pomocy
w okresie od 27 maja 2021 r. do dnia kontroli, co stanowi

4 Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U.

z 2020 r. poz. 152).




naruszenie art. 176 pkt 3 lit. a ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Na dzien kontroli zatrudniony byt 1 asystent, przebywat on od
15 lutego 2019 r. do 13 sierpnia 2020 r. na urlopie
macierzynskim, rodzicielskim, zalegtym wypoczynkowym,
a nastepnie na urlopie wychowawczym. Od 21 wrze$nia 2021
r. ponownie przebywa na urlopie macierzynskim
i wychowawczym.

W okresie od 7 stycznia do 31 sierpnia 2020 r oraz od 13 do
18 stycznia 2022 r. w gminie byli zatrudnieni asystenci na
zastepstwo. Od 27 maja 2021 r. do dnia kontroli asystent nie
pracowal z rodzinami z uwagi na urlop macierzynski
i rodzicielski.

W zwiagzku z powyzszym na dzien kontroli w Gminie Tychowo
asystent nie pracowat z rodzinami.

Kierownik osrodka podejmowat liczne dziatania w celu
zatrudnienia asystenta poprzez ogloszenie naboréw na
wymienione stanowisko na stronie BIP Urzedu Gminy
Tychowo w okresach: 23 czerwca - 23 lipca 2021 r., 27 lipca -
27 sierpnia 2021 r, 1 - 30 wrze$nia 2021 r,
4 pazdziernika - 8 listopada 2021 r., 26 stycznia - 24 lutego
2022 roku. W wyniku przeprowadzonych naboréw brak byto
chetnych do podjecia pracy, albo osoby nie posiadaty
odpowiednich kwalifikacji, lub tez po przedstawieniu
warunkéw umowy rezygnowaty z podjecia pracy.

Art. 10 ust. 4 ustawy wskazuje, ze praca z rodzing jest
prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzing. W Gminie Tychowo na dzien kontroli
asystent byt przydzielony jednej rodzinie, z ktérej dzieci
przebywaty w pieczy zastepczej. Ze wzgledu na absencje
asystenta rodziny pracownik socjalny obejmowat te rodzine
wsparciem i monitoringiem.

W Gminie Tychowo nie objeto asystenturg 7 rodzin, z ktorych
dzieci przebywaty w pieczy zastepczej. Przyczyng braku
wsparcia asystenta byto m.in.: brak zgody na wspotprace
(2 rodziny), $mier¢ matki i nieznane miejsce pobytu ojca
(1 rodzina), pozbawienie wladzy rodzicielskiej matki i brak
zgody ojca na wspotprace (1 rodzina), brak mozliwosci
objecia wsparciem asystenta z uwagi na brak ciggtosci jego
pracy (3 rodziny).

Zgodnie z informacjami uzyskanymi od kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Tychowie, na dzien kontroli 10
vA 12 rodzin przezywajacych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych miato
przydzielonego asystenta rodziny. Dwie rodziny nie objeto
asystenturg z uwagi na absencje asystenta w pracy.
Na dzien kontroli z rodzinami, ktére powinny by¢ objete
wsparciem asystenta prowadzona byta systematyczna praca
socjalna i monitoring poprzez cykliczne (minimum dwa razy




w miesigcu) wizyty w Srodowisku, kontakt z rodzinami na
terenie oSrodka i w razie potrzeby kontakt telefoniczny
z rodzinami.

Oceny pracy asystenta dokonano na podstawie analizy
indywidualnej 8 przypadkow rodzin (... i .., vl ooy v vy oo
i...) objetych jego wsparciem w okresie kontroli.

We wszystkich przypadkach opracowano plan pracy
z rodzing, ktéry byt aktualizowany. Plany byty opracowywane
niezwtocznie po objeciu rodziny wsparciem asystenta, we
wspoipracy Z cztonkami rodzin oraz
w konsultacji z pracownikiem socjalnym. W czterech
przypadkach pracownik socjalny konsultujacy plan pracy
z rodzing nie sporzadzal wywiadu Srodowiskowego
w rodzinie. Kierownik o$rodka o$wiadczyt, ze przyczyng tego
byty zmiany kadrowe i dtugotrwate przebywanie pracownika
socjalnego na zwolnieniu lekarskim. Kierownikowi o$rodka
wskazano, aby plany pracy z rodzing sporzadzac
po konsultacji z pracownikiem socjalnym przeprowadzajacym
wywiad srodowiskowy w rodzinie.
W planach pracy uwzgledniano problemy wystepujace
w rodzinie, okre$lano zakres realizowanych dziatan.
W dwéch przypadkach terminy realizacji dziatan byty zbyt
ogolne. Wskazano, aby w planach pracy z rodzing
doprecyzowac terminy realizacji zadan.

W dokumentach znajdowaty sie zgody rodzin na objecie
wsparciem.

Jeden plan pracy z rodzing nie zawieral przewidywanych
efektow dziatan, co stanowi naruszenie art. 15 ust. 3 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

W przypadku rodzin, z ktorych dzieci zostaty
w kontrolowanym okresie umieszczone w pieczy zastepczej,
przed ich umieszczeniem w pieczy prowadzona byta praca
socjalna i asystentura.

W przypadku jednej rodziny, z ktérej dzieci przebywaty
w rodzinnej pieczy zastepczej plan pracy z rodzing byt
opracowywany z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej
i w skoordynowaniu z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej. Asystent kontaktowat
sie telefonicznie i uczestniczyt w posiedzeniach zespotu do
spraw okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego
W pieczy zastepczej.

W drugim przypadku plany pracy z rodzing byty
skoordynowane z planami pomocy dziecku umieszczonemu w
pieczy zastepczej. Cze$¢ dziatan asystent ustalat telefonicznie
w  porozumieniu z  wychowawcg-koordynatorem i




pedagogiem placowki. Kierownik osrodka wyjasnil, ze
wspo6lne ustalenia dotyczyty miedzy innymi kontaktéw matki
z dzieckiem, pomocy na remont mieszkania celem poprawy
warunkéw bytowych na rzecz powrotu dziecka do rodziny,
czy skierowania dziecka do poradni zdrowia psychicznego.
Po umieszczeniu dzieci w pieczy zastepczej oSrodek dziatat na
rzecz powrotu do rodzicow biologicznych poprzez prace
socjalng, wsparcie asystenta.

Wszystkie oceny okresowe sytuacji rodziny byty dokonywane
zgodnie z terminem, nie rzadziej niz co po6t roku i
przekazywane podmiotowi organizujgcemu prace z rodzina.
W 7 przypadkach brak byto jednej oceny sytuacji rodziny -
przerwa byta zwigzana z absencjg asystenta w pracy.
W zwiagzku z tym, Ze ww. brak ocen okresowych wynikat
z przyczyn niezaleznych od jednostki odchodze od wydania
zalecenia w tym zakresie.

Asystent wspotpracowat z lokalnymi instytucjami i innymi
podmiotami dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, co
dokumentowat w notatkach stuzbowych. W dwéch
przypadkach rodzin wspétpraca z instytucjami byta
niewystarczajagco dokumentowana, a w przypadku jednej nie
dokumentowano ww. wspétpracy, co jest niezgodne z art. 15
ust. 1 pkt 18 ustawy, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

W jednym przypadku brak byto w dokumentacji rodziny
informacji dotyczacej daty zakonczenia pracy z rodzing oraz
brak pisma do witasciwego osrodka. Kierownik o$rodka
wyjasnit, ze pracownik socjalny przekazat do wtasciwego
osrodka informacje telefonicznie, co byto udokumentowane w
notatce stuzbowe;j.

W zakresie sporzadzania dokumentacji udzielono instruktazu
kierownikowi osrodka zgodnie
z Rekomendacjami  metodycznymi i organizacyjnymi
Asystentura rodziny lzabeli Krasiejko wydanymi przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w 2016
roku.

Udzial asystenta / podmiotu
organizujacego prace
Zz rodzing w oKkresowej
ocenie sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy
zastepczej

Zgodnie z o$wiadczeniem Kierownika Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Tychowie pracownicy osrodka oraz
asystent rodziny, w kontrolowanym okresie, otrzymali 27
zaproszen na ocene sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej. W 7 zespotach uczestniczyli osobiScie, a w 16
zdalnie z uwagi na pandemie w formie rozmowy telefonicznej
oraz korespondencyjnie. W 4 nie uczestniczyli - w 2
przypadkach z  powodu kwarantanny  wszystkich
pracownikéw osrodka, w 1 przypadku z powodu szczepienia
przeciwko COVID -19 wszystkich pracownikow os$rodka,
a w 1 przypadku z powodu zmiany miejsca zamieszkania
rodziny poza teren gminy. W zwigzku z brakiem udziatu




w zespolach zostaly sporzadzone i przekazane pisma
o aktualnej sytuacji trzech rodzin.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Zapewnienie rodzinom
przezywajacym trudnosci
w  wypelnianiu  funkgcji
opiekunczo-
wychowawczych dostepu do
specjalistycznego
poradnictwa

Gmina Tychowo zapewnia rodzinom zagrozonym kryzysem
lub przezywajacym trudnosSci w wypekianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych dostep do specjalistycznego
poradnictwa i terapii. Na terenie gminy dziata punkt

konsultacyjny, w Kktérym zatrudnionych jest dwoch
specjalistdw - psycholog i terapeuta.
Dyzury specjalistyczne terapeuty odbywaja sie raz

w tygodniu, w pigtki w godzinach 12.00 - 16.00, lub 13.00 -
17.00. Dyzury psychologa odbywajg sie raz w miesigcu
w czwartki w godzinach 12.00 - 14.00. Ponadto konsultacje
psychologa s3 prowadzone w dwoch placowkach
oSwiatowych w czwartki w godzinach 12.00 - 14.00. Od
stycznia 2022 r. istnieje mozliwo$¢ skorzystania z pomocy
psychologa na terenie Liceum Ogdélnoksztatcacego
w Tychowie po wczes$niejszym umowieniu sie telefonicznym.
W szkotach prowadzone s3 indywidualne spotkania
z pedagogiem dla rodzin majacych problemy opiekunczo -
wychowawcze.

Od marca 2020 r. w zwigzku z panujagca pandemia
poradnictwo specjalistyczne odbywato sie w ograniczonym
zakresie. Rodziny wymagajace bezposredniego kontaktu byty
umawiane ze specjalista na konkretny termin i godzine przy
zachowaniu rezimu sanitarnego, a pozostate byly
konsultowane telefonicznie.

Funkcjonowanie osrodka

w okresie ograniczen
spowodowanych przez
COovID - 19

Zgodnie z o$wiadczeniem kierownika Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Tychowie, w okresie ograniczen
w funkcjonowaniu o$rodka spowodowanych przez COVID-19,
czynnoSci asystenta rodziny, pracownikow socjalnych
i specjalistbow wykonywane byly poprzez wizyty
w Srodowisku z zachowaniem rezimu sanitarnego, kontakt
telefoniczny vA rodzinami, specjalistami oraz
przedstawicielami instytucji dziatajacych na rzecz rodziny,
poczte tradycyjng i elektroniczna.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Organizowanie szkolen
i tworzenie warunkéw do
dziatania rodzin
wspierajacych

W gminie nie ma rodzin wspierajacych. W ramach tworzenia
warunkow do dziatania rodzin wspierajagcych osrodek
podejmowat dziatania w celu ich utworzenia poprzez
umieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
oraz Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Tychowie
informacji o poszukiwaniu oséb chetnych do petnienia roli
rodziny  wspierajacej. Ponadto opracowano ulotke
informacyjng dostepng w siedzibie o$rodka. Informacje na ten
temat byly réwniez przekazywane bezposSrednio przez
pracownikoéw socjalnych.




Pomimo tych dzialan w kontrolowanym okresie nie
pozyskano zadnej rodziny wspierajacej.
Nie stwierdzono nieprawidtowos$ci w tym zakresie.

Prowadzenie placowek
wsparcia dziennego oraz
zapewnienia w nich miejsc
dla dzieci.

Dnia 9 lutego 2022 r. powstata na zlecenie Gminy Tychowo
placowka wsparcia dziennego w Kowalkach prowadzona
w formie podwdrkowej, dla 15 dzieci przez Towarzystwo
Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy w Koszalinie.

Ponadto 9 lutego 2022 r. podpisano z Towarzystwem
Przyjaciot Dzieci Oddziat Okregowy w Koszalinie Umowe
o Wspotpracy Partnerskiej, ktorej celem jest realizacja
projektu - powstanie II Placowki Wsparcia Dziennego
w formie pracy opiekunczej w Dobrowie.

Monitoring sytuacji dziecka
Z rodziny zagrozonej
Kkryzysem lub przezywajacej

trudnosci w wypekianiu
funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Na dzien kontroli 5 dzieci z 13 rodzin zagrozonych kryzysem
lub przezywajacych trudnosSci w wypetianiu funkc;ji
opiekunczo-wychowawczych byto objetych monitoringiem.
Monitoring prowadzony byt przez pracownikéw socjalnych.
Odbywat sie poprzez cykliczne wizyty w miejscu
zamieszkania rodzin, (w okresie pandemii z zachowaniem
rezimu sanitarnego) oraz kontakty telefoniczne. Na biezgco
prowadzony byt zapis monitoringu - dziatan podejmowanych
w Srodowisku na rzecz rodziny w formie notatek stuzbowych.
Osrodek uzyskuje informacje o sytuacji dzieci z rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci
w  wypelnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawczych
bezposrednio ze S$rodowiska rodzin, =z instytucji
wspotpracujacych tj.: placowek o$§wiatowych, od pedagogow
szkolnych, wychowawcéw, dzielnicowych, kuratoréw, stuzby
zdrowia, od sottys6w, najblizszej rodziny i sasiadéw, a takze
z przeprowadzonych przez pracownikow socjalnych
wywiadow Srodowiskowych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Podejmowanie dziatan na

rzecz kobiet w ciazy, ich
rodzin lub rodziny y/
dzieckiem u ktorego
zdiagnozowano ciezkie i
nieodwracalne

uposledzenie albo
nieuleczalnag chorobe

zagrazajaca jego zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu

Gmina podejmowata te dzialania poprzez m.in. zatrudnienie
asystenta i zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Tychowie informacji na temat przystugujacych praw oraz
mozliwoSci ubiegania sie o pomoc wynikajgcych z ustawy
i Programu kompleksowego wsparcia kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem”>.

Gmina opracowata i rozpowszechnita lokalny informator,
ktory zostat umieszczony na tablicy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Tychowie oraz udostepniony w holu
osrodka.

Od 21 wrze$nia 2021r. w gminie brak jest asystenta rodziny,
w zwigzku z czym Gmina Tychowo nie jest przygotowana do
udzielania ww. wsparcia w formie asystentury w odniesieniu
do ustawy ,Za zyciem”.

5 Ustawa z dnia 4 listopada o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U.z 2020 r. poz. 1329)




Do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Tychowie, do dnia kontroli nie wptyngl wniosek
o koordynacje poradnictwa opisanego w art. 8 przywotanej

ustawy.

Wspotfinansowanie pobytu
dzieci w pieczy zastepczej

Gmina  Tychowo  wspétfinansowata  pobyt  dzieci
w pieczy zastepczej. W 2020 r. na pokrycie kosztow 14 dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej poniesiono koszty
65 046,25 zt, a w roku 2021 za pobyt 13 dzieci poniesiono
koszty w wysokosci 61 249,67 zt.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Sprawowanie kontroli nad
podmiotem organizujacym
prace z rodzing i
placowkami wsparcia
dziennego

W okresie objetym kontrolg odbyty sie trzy kontrole nad
podmiotem organizujagcym prace z rodzing zgodnie z art. 28a
ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Do kontroli nad podmiotem upowazniono
trzykrotnie sekretarza Gminy Tychowo (upowaznienia
z 6 grudnia 2020, 6 stycznia 2021, 10 stycznia 2022). Kontrole
nie wykazaty nieprawidtowosci, nie wydano zalecen
pokontrolnych.

Placowka wsparcia dziennego nie byta jeszcze kontrolowana
ze wzgledu na krétki okres dziatalnosci.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Sporzadzanie sprawozdania

rzeczowo-finansowego yA
zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie go
Wojewodzie

Zachodniopomorskiemu
w wersji elektronicznej

Gmina Tychowo w okresie kontrolowanym terminowo
i rzetelnie, co p6t roku sporzadzata sprawozdania rzeczowo
- finansowe z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywata
je  Wojewodzie  Zachodniopomorskiemu w  wersji
elektroniczne;j.

Nie stwierdzono nieprawidtowos$ci w tym zakresie.

Przechowywanie

dokumentacji os6b, do
ktorych stosuje sie ustawe
o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej

Zgodnie z oSwiadczeniem Burmistrza Tychowa dokumentacja

dotyczaca rodzin jest przechowywana
w zamknietych szafach i jest chroniona przed dostepem os6b
nieuprawnionych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Realizacja zalecen
pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonych

w dniach 6 marca 2018r.
oraz 7- 8 marca 2018r.

W wyniku kontroli przeprowadzonej dnia 6 marca 2018 r.
w Urzedzie Miejskim w Tychowie wydano nastepujace
zalecenia pokontrolne:
1) organizowa¢ szkolenia i tworzy¢ warunki do dziatania
rodzin wspierajqcych - art. 176 pkt 3 lit. b ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej -
- zalecenie jest realizowane.
2) utworzy¢ placéwki wsparcia dziennego - art. 176 pkt 3 lit.
c ustawy - zalecenie jest realizowane.
3) sprawowac kontrole nad podmiotem organizujgcym prace
z rodzing w mysl art. 28 a ust 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i Ssystemie pieczy zastepczej -
zalecenie zostato zrealizowane.




W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniach 7 - 8 marca
2018 r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Tychowie
wydano nastepujace zalecenia pokontrolne:

1) dokonywac¢ okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej
niz co poét roku, 1 przekazywaé¢ jg podmiotowi
organizujgcemu prace z rodzing - art. 15 ust. 1 pkt 15
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej -
zalecenie jest realizowane.
opracowywa¢ plan pracy z rodzing
w  skoordynowaniu z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej - art. 15 ust. 1 pkt 2

2)

ustawy - zalecenie jest realizowane.

Podsumowanie ustalen kontroli

Lista sprawdzajqca, Akta kontroli 18 - 144

stwierdzone  uchybienia/ 1) brak w planach pracy z rodzing terminéw realizacji
nieprawidlowosci dziatan,
2) brak dokumentowania wspéipracy z jednostkami
specjalizujacymi sie w dziataniach na rzecz dziecka
i rodziny,
3) brak weryfikacji asystenta przed nawigzaniem
stosunku pracy w rejestrze z dostepem ograniczonym,
4) brak wsparcia asystenta dla rodzin przezywajacych
trudnosci w  wypethianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz z ustawy ,Za zyciem” w okresie
od 21 wrzesnia 2021 r. do chwili obecnej
przyczyny stwierdzonych — Dbtedna interpretacja przepiséw,
uchybien/ — problemy z siecig komputerowa,
nieprawidtowosci — trudnosci kadrowe,
— brak zapewnienia wsparcia rodzinom przez asystenta
rodziny
skutki stwierdzonych | 1) niewystarczajgce wsparcie dla rodzin

uchybien/nieprawidlowosci

2) btedy formalne

osoba odpowiedzialna za
stwierdzone uchybienia/

Burmistrz Tychowa, kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Tychowie, asystent rodziny

nieprawidlowosci

wpis w ksiazce kontroli 1

uprawnienia jednostki | zgodnie z art. 197d ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny
kontrolowanej i systemie pieczy zastepczej jednostka kontrolowana moze

zglosi¢ umotywowane zastrzezenia do  wystgpienia

pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego otrzymania

wystapienie otrzymuja

1) Burmistrz Tychowa
2) Wojewoda Zachodniopomorski

W celu podniesienia efektywnos$ci pracy Gminy Tychowo w zakresie wspierania rodziny
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zalecam:
jako zalecenia zwykle:

1) ujmowac¢ w planach pracy z rodzinami terminy ich realizacji - art. 15 ust. 3 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2) dokumentowa¢ wspotprace z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej,
wilasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami
specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny w mys$l art. 15 ust. 1 pkt 18
ustawy, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

jako zalecenia znaczace:
1) przed nawigzaniem stosunku pracy weryfikowa¢ osoby pod katem zamieszczenia ich
danych w Rejestrze z dostepem ograniczonym, o ktérym mowa w art. 21 ust. 1 ustawy
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym,
2) zapewni¢ wsparcie asystenta rodzinom przezywajacym trudno$ci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych zgodnie z art. 176 pkt 3 lit. a ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz w odniesieniu do ustawy ,Za zyciem”.

W przypadku braku zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego, prosze poinformowa¢ mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystapienia o sposobie realizacji zalecen.

Zespot inspektoréw:

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego

WLEASCIWE PODPISY NA ORYGINALE
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