Zatacznik nr 18 do Regulaminu Konkursu o akredytacje konsorcjalng

WZOR WNIOSKU O REAKREDYTACJE KONSORCJALNA

Data wptywu wniosku o reakredytacje konsorcjum*

Numer wniosku o reakredytacje*

Numer rundy konkursowej*

*Rubryka wypetniana automatycznie przez system.

I.  Informacje ogélne o Wnioskodawcy

1. Dane identyfikacyjne konsorcjum

Nazwa Whnioskodawcy (Lidera konsorcjum):

Nazwa Konsorcjum:

Nazwa Osrodka Innowacji:

Nazwa specjalizacji tematycznej
konsorcjum:

Data podpisania umowy konsorcjalnej:

Osoba (y) uprawniona do podpisywania
dokumentdéw zgodnie z dokumentem
rejestrowym lub osoba reprezentujaca Ol
nieposiadajgcy osobowosci prawnej na
podstawie odrebnego petnomocnictwa
(imie, nazwisko, telefon i adres e-mail):

Osoba (y) uprawniona do podpisywania
dokumentéw w imieniu konsorcjum (imie,
nazwisko, telefon i adres e-mail):

Osoba (y) uprawniona do kontaktu (imie,
nazwisko, telefon i adres e-mail):

2. Dane identyfikacyjne cztonkéw konsorcjum
(nalezy wypisac¢ wszystkich cztonkéw konsorcjum wpisanych do umowy konsorcjalnej — pola powielane dla
kazdego cztonka)
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Nazwa cztonka konsorcjum (pole
powielane):

Lider/Cztonek

NIP:

Forma prawna:

Numer w Krajowym Rejestrze Sqgdowym:

Adres siedziby:

Osoba (y) uprawniona (e) do podpisywania
dokumentdéw w imieniu cztonka konsorcjum
(imie, nazwisko, telefon i adres e-mail):

3. Warunki udziatu w reakredytacji konsorcjalnej

1. Czy Lider i wszyscy cztonkowie konsorcjum
posiadajgcy status przedsiebiorcy bedgcego osobg
fizyczng nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan,
przekupstwa, przeciwko mieniu, wiarygodnosci
dokumentéw, obrotowi pieniedzmi i papierami
wartosciowymi, obrotowi gospodarczemu,
systemowi bankowemu, karno-skarbowe albo inne
zwigzane z wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej
lub popetnione w celu osiggniecia korzysci
majatkowych?

Tak / Nie/Nie dotyczy

2. Czy cztonek organdw zarzadzajgcych badz
wspdlnik spotki osobowej w przypadku Lidera lub
cztonkéw konsorcjum nie zostat skazany
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktdrych
mowa w pkt 1?

Tak / Nie /Nie dotyczy
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3. Czy Lider oraz cztonek konsorcjum nie posiadajg Tak / Nie
zalegtosci z tytutu naleznosci publicznoprawnych lub
pozostajg pod zarzgdem komisarycznym badz
znajduja sie w toku likwidacji albo postepowania
upadtosciowego?

4. Czy wobec Lidera badz cztonka konsorcjum sad nie | Tak / Nie
orzekt zakaz korzystania z dotacji, subwencji lub
innych form wsparcia finansowego $rodkami
publicznymi?

5. Czy wobec Lidera lub cztonka konsorcjum nie Tak / Nie
zachodzg przestanki wykluczenia z postepowania na
podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz.
U. poz. 835)?

6. Czy Lider lub co najmniej jeden z cztonkéw Tak / Nie
konsorcjum wchodzi w sktad konsorcjum EDIH
(European Digital Innovation Hub), ktére uzyskato
finansowanie z Komisji Europejskiej w programie
Digital Europe?

7. Czy Lider lub cztonek konsorcjum nie utracit Tak / Nie
akredytacji w ciggu 12 miesiecy od dnia ztozenia
whniosku o reakredytacje?

8. Czy raport z ewaluacji zostat oceniony pozytywnie? | Tak / Nie
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Il.  Zespoét odpowiedzialny za realizacje ustug

Tabela z zespotem z wniosku

Czy zespot ulegt zmianie od czasu sktadania Tak* Nie**
whniosku o akredytacje?

** Jesli zaznaczono odpowiedz nie to nalezy ztozy¢ oswiadczenie, w ktorym Whnioskodawca potwierdzi, ze zespof nie ulegt zmianie od czasu sktadania wniosku
o akredytacje.
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*Jesli zaznaczono odpowied? tak to nalezy poprawic¢ dane w tych polach, w ktorych zaszty zmiany.

Nalezy wskazac zespot odpowiedzialny za realizacje ustug konsorcjum i opisac jego doswiadczenie. Skftad zespotu na dzien ztozenia wniosku o akredytacje powinien
obejmowac:

- koordynatora lub zespot koordynujgcy, w ktérym wiodgcgq role petni Lider konsorcjum (min. 1 osoba zatrudniona na umowe o prace w petnym wymiarze czasu
pracy lub na kontrakcie menedzerskim),

- ekspertow/konsultantow odpowiedzialnych za swiadczenie ustug w wybranej specjalizacji tematycznej konsorcjum wybranej do akredytacji (min. 3 ekspertow na
Lidera konsorcjum i 2 ekspertéw na kazdego cztonka konsorcjum, przy czym co najmniej 1 ekspert u Lidera i kazdego cztonka konsorcjum jest zatrudniony na
umowe o prace na petny etat).

Ponadto, ocenie podlega rowniez czy posiadane przez pracownika doswiadczenie zawodowe jest wystarczajgce do petnienia roli oraz realizacji zadan
przypisanych/petnionych w ramach zajmowanego stanowiska oraz czy powiqgzane jest z wybrang do akredytacji specjalizacjq tematyczng. Dodatkowo, weryfikacji
podlega czy wskazani eksperci/konsultanci ds. realizowanych ustug w wybranej specjalizacji tematycznej swiadczyli ustugi w ramach dziatalnosci cztonka
konsorcjum do 3 lat przed ztozeniem wniosku o akredytacje.

- pracownikow wspierajgcych (min. 1 osoba zatrudniona na umowe o prace na peten etat).

Dla kazdego cztonka zespotu nalezy zatqczyc:

1. w przypadku cztonkow zespotu zatrudnionych na umowe o prace - CV i zaswiadczenie o formie i wymiarze zatrudnienia, zajmowanego stanowiska, opis
stanowiska pracy oraz czasu na jaki zostata zawarta umowa,

2. w przypadku cztonkéw zespotu niebedgcych pracownikami Lidera/Cztonka konsorcjum - CV i oswiadczenie Ol o formie i przedmiocie zawartej umowy oraz
okresie jej obowigzywania

Uwaga! Dodatkowe warunki natoZzone na zespot:

1. Jedna osoba nie moze wystepowac w réznych rolach w zespole.

2. Osoby wykazane w zespole (personel lidera lub innego cztonka konsorcjum) powinny by¢ zatrudnione / posiadac inng umowe o wspdtpracy przynajmniej
na okres 3 lat na ktory przyznawana jest akredytacja. W przypadku gdy umowa ulega rozwigzaniuwygasa w trakcie trwania akredytacji wnioskodawca
jest zobowigzany do dostarczenia nowego zaswiadczenia o kolejnym okresie zatrudnienia danej osoby lub dostarczenia zaswiadczenia i pozostatych
wymaganych dokumentdw dla innej osoby zatrudnionej w miejsce dotychczasowej. W przypadku braku dostarczenia takich dokumentdw moze nastgpic
utrata akredytacji przez konsorcjum.

3. W przypadku gdy lider lub inny cztonek konsorcjum wystgpili rdwniez o nadanie akredytacji indywidualnej, cztonkowie zespotu w obu wnioskach nie mogg
sie powtarzac. W przypadku wystgpienia niedozwolonych powtdrzen, dana osoba bedzie brana pod uwage jako cztonek zespotu wytqcznie e wniosku,
ktory wptyngt jako pierwszy.
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Rola w zespole Nazwa Imie i Forma Wymiar Okres Opis doswiadczenia Powiazanie doswiadczenia
cztonka nazwisko zatrudnienia | czasu pracy | obowigzywania | zawodowego zawodowego cztonka zespotu
konsorcjum | pracownika (w umowy adekwatnego wzgledem | ze specjalizacjg tematyczna

przypadku roli i zadan konsorcjum (z wyjatkiem
umow o przypisanych/petnionych | pracownikéw wspierajacych)
pracei w ramach zajmowanego

umow stanowiska

zlecenia)

Koordynator

(osoba/zespot

koordynujacy

sSwiadczenie ustug w
ramach konsorcjum

Eksperci/konsultanci
ds. realizowanych

ustug
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Pracownik
wspierajacy
sSwiadczenie ustug

1l. Plany rozwojowe Konsorcjum

Nalezy wskazac i opisac w sposob syntetyczny 5 celow rozwojowych (1 cel na wybrany obszar) w perspektywie 3 kolejnych lat kalendarzowych (liczgc od

roku ztoZenia wniosku)
Dodatkowo nalezy:
- uzasadnic wybor celdw,

- ustali¢ mierzalne efekty realizacji celéw i ich wartosci bazowe,

- zadeklarowac wartosc docelowq wskaznikdw,

- wykazac powigzane danego celu ze Swiadczeniem ustug w wybranej specjalizacji tematycznej konsorcjum,
- opisac zaangazowanie lidera i pozostafych cztonkéw konsorcjum w realizacje celow.

Obszary rozwoju dziatalnosci konsorcjum:

1. Rozwdj kompetencji Osrodka Innowacgji

2. Standard sSwiadczenia ustug i obstugi klienta

3. Pogtebianie specjalizacji tematycznej

4. Komplementarnosc i kompleksowosci oferty ustugowej
5. Wspdtpraca i sieciowania z innymi Ol w kraju i zagranicg

Krétka
diagnozai

Lp. Obszar Nazwa celu
rozwoju
uzasadnienie

wyboru celu

Wskaznik
realizacji celu

Wartos$¢ bazowa
wskaznika (w
roku
poprzedzajacym
ztozenie
whniosku)

Wartos¢
docelowa
wskaznika (na
koniec 3
petnych lat
liczac od roku
ztozenia
whniosku)

Powigzanie
celu ze
Swiadczeniem
ustug w
wybranej
specjalizacji
tematycznej

Opis
zaangazowania
Liderai
pozostatych
cztonkéw
konsorcjum w
realizacje celu
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Cell

Cel 2

Cel 3

Cel4

Cel 5

Iv.

Zaktadane efekty dziatalnosci Konsorcjum

Nalezy wybrac co najmniej 15 wskaZnikdw dla akredytowanej specjalizacji tematycznej i zadeklarowac wartos¢ wybranych wskaznikow efektu w

perspektywie 3 kolejnych lat kalendarzowych (liczqc od roku ztozenia wniosku).

Wskazniki dla DIH

Srednioroczna
wartosc
wskaznika w

Wartosc
wskaznika w
roku ztozenia

Wartosc
wskaznika w
okresie n+1

Wartos¢ wskaznika
w okresie n+2

Lp. | Nazwa wskaznika Sposéb obliczania okresie whniosku (okres
poprzedzajacym | n)
ztozenie
whniosku

1 Liczba przeprowadzonych testow Wartoéé liczbowa

dojrzatosci cyfrowe;j.

sredniorocznie w
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analizowanym
okresie

Liczba map drogowych transformacji
2. cyfrowej opracowanych dla klientéw
biznesowych.

3. Liczba przedsiebiorstw dla ktdrych
opracowano architekture danych w celu
przetozenia potrzeb biznesowych na
wymagania dotyczace danych i systeméw
oraz zarzadzania danymi i ich
przeptywem w organizacji klienta.

4. Liczba ustug doradczych w zakresie
implementacji Al w celu usprawnienia
operacji i poprawy efektywnosci.

5. Liczba ustug doradczych w zakresie
implementacji technologii przetwarzania i
analizy wielkich zbioréw danych (big
data).

6. Liczba ustug doradczych w zakresie
implementacji technologii chmury
obliczeniowe;j.

7. Liczba ustug doradczych w zakresie
implementacji rozwigzan stuzacych
poprawie cyberbezpieczenstwa.
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8. Liczba ustug doradczych w zakresie
implementacji innych rozwigzan
cyfrowych i automatyzujgcych procesy.

9. Liczba szkolen dla pracownikéw i / lub
menadzerdw towarzyszgcych
transformacji cyfrowej
przeprowadzonych na potrzeby
konkretnego klienta.

10. | Liczba przeszkolonych pracownikéw i /
lub menadzeréw towarzyszacych
transformacji cyfrowe;j
przeprowadzonych na potrzeby
konkretnego klienta.

11. | Liczba przedsiebiorstw, z ktérymi
podpisano umowy o korzystanie z
infrastruktury testowo-doswiadczalnej.

12. | Wartos$¢ umoéw z przedsiebiorstwami o
korzystanie z infrastruktury testowo-
doswiadczalnej.

13. | Liczba uméw dot. korzystania z
infrastruktury testowo-doswiadczalnej.

14. | Liczba firm, z ktérymi zawarto umowy o
korzystanie z infrastruktury IT (data
center, cloud computing itp.).

10
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15. | Liczba technologii/produktéw
przetestowanych przez klientéw na
infrastrukturze osrodka.

16. | Liczba demonstracji, ktore Ol
przeprowadzit przy wykorzystaniu
infrastruktury.

17. | Liczba przedsiebiorstw, ktdore wziety
udziat w demonstracjach technologii
zorganizowanych przez Ol.

18. | Liczba audytow przedwdrozeniowych w
przedsiebiorstwach (ocena istniejgcej
infrastruktury technologicznej,
identyfikacja luk do zaadresowania
dostepnymi technologiami, analiza
nowych technologii adekwatnych dla
danej branzy i ocena ich potencjalnego
wptywu na biznes klienta).

19. | Liczba przedsiebiorstw u ktérych Ol
dokonat wdrozenia lub adopcji
technologii cyfrowych lub
automatyzujgcych procesy.

20. | Liczba raportow powdrozeniowych
(zebranie i analiza danych technicznych,
informacji zwrotnej od uzytkownikéw
technologii).

11
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Liczba przedsiebiorstw, dla ktérych Ol
21. | pozyskat Zzrédio finansowania
transformacji cyfrowej

Lp. | Wskazniki dla GIH

1. Liczba przeprowadzonych analiz LCA /
PEF

2. Liczb przedsiebiorstw w ktdrych
wdrozono wyniki z przeprowadzone;j
oceny LCA / PEF

3. Liczba pracownikow klienta (w tym
konstruktoréw / projektantéw)
towarzyszacych wdrozeniu wynikéw LCA

4. | Liczba dokonanych audytéw MSP pod
katem mozliwosci transformacyjnych
przedsiebiorstwa w kierunku GOZ (tj. m.
in. ograniczenia ilo$ci wytwarzanych
odpadow, mozliwosci zmniejszenia
zuzycia zasobdéw pierwotnych
wykorzystywanych do produkcji,
wydtuzenia zycia produktu)

5. Liczba dokonanych pomiardéw $ladu
Srodowiskowego w celu zwiekszenia
wydajnosci gospodarowania surowcami -
LCA

12
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6. Liczba dokonanych pomiardéw sladu
srodowiskowego w celu zwiekszenia
wydajnosci gospodarowania surowcami —
PEF

7. Liczba uczestnikéw szkoleri dla MSP z
zakresu ekoprojektowania

8. Liczba wyswiadczonych ustug doradczych
w zakresie ekoprojektowanie na
podstawie przeprowadzonej oceny LCA/
PEF

9. Liczba opracowanych strategii
transformacji GOZ dla MSP

10. | Liczba ustug doradczych w zakresie
opracowania nowych modeli
biznesowych uwzgledniajgcych wymogi
GOz

11. | Liczba przedsiebiorstw do ktérych Ol
dotart z dziataniami w zakresie
podnoszenia swiadomosci korzysci z
integracji ekoprojektowania i cyrkularnej
filozofii myslenia w rozwoju produktow
(wyrobow i ustug)

12. | Liczba dziatan informacyjnych w zakresie
podnoszenia $wiadomosci MSP o

korzysciach z implementacji dobrych

13
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zielonych praktykach oraz unikania
greenwashingu (m.in. wydarzenia
informacyjne, ulotki, przewodniki,
opracowane studia przypadkéw dla
dobrych zielonych praktyk)

13. | Liczba przedsiebiorstw MSP do ktérych Ol
dotart z dziataniami w zakresie
podnoszenia swiadomosci o korzysciach z
implementacji dobrych zielonych
praktykach oraz unikania greenwashingu

14. | Liczba przedsiebiorstw MSP, ktérym
wyswiadczono ustuge doradczg w
zakresie uzyskania deklaracji
Srodowiskowej EPD

15. | Liczba dokonanych u klienta wdrozen
rozwigzan cyfrowych do zarzadzania
odpadami

16. | Liczba dokonanych u klienta wdrozen
rozwigzan cyfrowych do monitorowania
zuzycia energii i emisji

17. | Liczba przedsiebiorstw, ktorym
utatwiono dostep do chmurowych
platform IT stuzgcych usprawnieniu
procesu zarzadzania energig i
dostarczenie danych o zuzyciu energii

14
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18. | Liczba opracowanych map drogowych dla
dekarbonizacji przedsiebiorstwa MSP

19. | Liczba firm, ktére skorzystaty z doradztwa
o dostepnosci zrédet finansowania
inwestycji dekarbonizacyjnych

20. | Liczba przedsiebiorstw, ktére skorzystaty
z doradztwa w przygotowaniu raportu
ESG dla MSP

21. | Liczba przedsiebiorstw do ktérych Ol
dotart z dziataniami w zakresie
podnoszenia swiadomosci korzysci z
integracji ekoprojektowania i cyrkularnej
filozofii myslenia w rozwoju produktéw
(wyrobow i ustug)

22. | Liczba dziatan informacyjnych w zakresie
podnoszenia $wiadomosci MSP o
korzysciach z implementacji dobrych
zielonych praktykach oraz unikania
greenwashingu (m.in. wydarzenia
informacyjne, ulotki, przewodniki,
opracowane studia przypadkow dla
dobrych zielonych praktyk)

23. | Liczba przedsiebiorstw MSP do ktérych Ol
dotart z dziataniami w zakresie

podnoszenia swiadomosci o korzysciach z

15
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implementacji dobrych zielonych
praktykach oraz unikania greenwashingu

24. | Liczba przedsiebiorstw MSP, ktérym
wyswiadczono ustuge doradczg w
zakresie uzyskania deklaracji
srodowiskowej EPD

25. | Liczba uczestnikow szkolen dla
pracownikéw, menadzerdw i wtascicieli
przedsiebiorstw MSP w zakresie
raportowania ESG

26. | Liczba uczestnikow praktycznych
warsztatéw w zakresie raportowania ESG

27. | Liczba uczestnikéw szkoleri dla MSP z
zakresu bezpiecznego zarzadzania
systemami magazynowania energii
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