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Zatgcznik nr 8
do Regulaminu naboru i oceny projektow

REGULAMIN PRACY KOMISJI OCENY PROJEKTOW

w ramach

Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014 — 2020

Os priorytetowa | — Zmniejszenie emisyjnosci gospodarki

Dziatanie 1.1

Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzacej ze
zrédet odnawialnych

Poddziatanie 1.1.2

Wspieranie projektow dotyczacych budowy oraz przebudowy
sieci umozliwiajagcych przylagczanie jednostek wytwarzania
energii z OZE

Dziatanie 1.4 Rozwijanie i wdrazanie inteligentnych systemoéw dystrybuciji

dziatajgcych na niskich i Srednich poziomach napiecia

Poddziatanie 1.4.1

Wsparcie budowy inteligentnych sieci elektroenergetycznych
o charakterze pilotazowym i demonstracyjnym

wersja 4.0
styczen 2021 r.



§1

Zakres regulaminu

Niniejszy Regulamin okresla strukture oraz organizacje pracy Komisji Oceny Projektéw,
zwanej dalej: ,KOP”, powotywanej w celu przeprowadzenia oceny wnioskow o dofinansowanie
projektow w ramach poddziatan 1.1.2 Wspieranie projektow dotyczgcych budowy oraz
przebudowy sieci umozliwiajgcych przytgczanie jednostek wytwarzania energii z OZE oraz
1.4.1 Wsparcie budowy inteligentnych sieci elektroenergetycznych o charakterze pilotazowym
i demonstracyjnym, odpowiednio w ramach dziatan 1.1 Wspieranie wytwarzania i dystrybucji
energii pochodzgcej ze zrodet odnawialnych oraz 1.4 Rozwijanie i wdrazanie inteligentnych
systemow dystrybucji dziatajgcych na niskich i Srednich poziomach napiecia, Priorytetu |
Zmniejszenie emisyjnoéci gospodarki, Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko na
lata 2014-2020, zwanego dalej ,POIiS”.

§2
Powotanie KOP

1. KOP zostaje powotana przez Dyrektora Departamentu Funduszy Europejskich
w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska (dalej: ,DFE”) na podstawie:

1)

2)

Porozumienia w sprawie systemu realizacji Programu Operacyjnego , Infrastruktura
i Srodowisko” na lata 2014-2020 dla osi priorytetowych | Zmniejszenie emisyjno$ci
gospodarki oraz VII Poprawa bezpieczenstwa energetycznego, zawartego
pomiedzy Ministrem Infrastruktury i Rozwoju a Ministrem Gospodarki w dniu 19
listopada 2014 r., zmienionego aneksem nr 1 z dnia 15 wrzesnia 2015 r., aneksem
nr 2 z dnia 26 wrzesnia 2016 r. i aneksem nr 3 z 17 pazdziernika 2019 r.

Porozumienia w sprawie powierzenia Ministrowi Klimatu zadan zwigzanych
z realizacja Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2007-2013
w Zzakresie priorytetow IX Infrastruktura energetyczna przyjazna Srodowisku
i efektywnos¢ energetyczna oraz X Bezpieczenstwo energetyczne, w tym
dywersyfikacja zrodet energii oraz Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko na lata 2014-2020 w zakresie osi priorytetowych | Zmniejszenie
emisyjnosci gospodarki oraz VIl Poprawa bezpieczenstwa energetycznego, jako
Instytucji Posredniczacej (dalej: "IP”), zawartego pomiedzy Ministrem Funduszy
i Polityki Regionalnej, Ministrem Klimatu a Wiceprezesem Rady Ministrow, Ministrem
Aktywow Panstwowych w dniu 10 kwietnia 2020 r.

2. KOP powotywana jest przed rozpoczeciem naboru wnioskow w ramach poddziatan 1.1.2
oraz 1.4.1 POIiS, a jej sktad osobowy moze by¢ na biezgco zmieniany z zachowaniem
procedur powotywania Cztonkéw KOP, okreslonych w ramach niniejszego Regulaminu.

3. Zadaniem KOP jest dokonanie oceny wnioskéw ztozonych przez wnioskodawcow
ubiegajgcych sie o dofinansowanie projektow w ramach poddziatan 1.1.2 oraz 1.4.1 POIiS

pod

katem spetnienia warunkéw formalnych oraz kryteribdw wyboru projektow

zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy POIiS 2014-2020, okreslonych w zatgczniku
nr 3 do Szczegotowego opisu osi priorytetowych Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko 2014-2020.
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§3
Skiad KOP

KOP sktada sie z Przewodniczgcego KOP, Zastepcy Przewodniczgcego KOP, Sekretarza
KOP i co najmniej 4 pozostatych Cztonkow KOP. Liczba Cztonkéw KOP i ich kompetencije
zapewniajg kompleksowg, profesjonalng, bezstronng i rzetelng ocene wnioskéw
o dofinansowanie.

Dyrektor DFE wyznacza Przewodniczgcego KOP sposrod pracownikow DFE. Imienny
sktad KOP oraz zakres jej dziatania przygotowuje Przewodniczacy KOP. Zastepce
przewodniczgcego KOP i Sekretarza KOP wyznacza Przewodniczgcy KOP sposrod
pracownikow DFE bedacych Cztonkami KOP.

Cztonkami KOP sg pracownicy DFE oraz Eksperci znajdujacy sie w wykazie kandydatow
na ekspertéw dla POIiS, prowadzonym przez Instytucie Zarzadzajgca (dalej: ,127),
sporzgdzonym zgodnie z art. 68a ust. 11 i 12 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U.2014 poz.1460 z podézn. zm.), wyznaczani przez IP po
przeprowadzeniu jawnego naboru kandydatéw na ekspertow.

W posiedzeniach KOP mogg uczestniczy¢ w charakterze obserwatoréw pracownicy |Z,
ktorzy przed udziatem w posiedzeniu podpisujg Deklaracje poufnosci eksperta i
obserwatora (zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

Sktad KOP zatwierdza Dyrektor DFE.

§4
Przewodniczacy KOP
Do zadan Przewodniczgcego KOP nalezg w szczegdlnosci:

a) zapewnienie zgodnosci pracy KOP z Regulaminem naboru i oceny projektow oraz
Regulaminem pracy KOP;

b) organizowanie sprawnego funkcjonowania KOP, w tym organizowania pracy
umozliwiajgcej poufnosc¢ i bezstronno$¢ oceny;

c) przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewngtrz w dokonywang ocene przez podmioty
niebiorgce w niej udziatu;

d) kierowanie projektow do oceny Cztonkom KOP;

e) podejmowanie decyzji o koniecznosci wystgpienia do wnioskodawcy o ziozenie
niezbednych uzupetnien / poprawek / wyjasnien do ocenianego wniosku o
dofinansowanie;

f) podejmowanie decyzji o rekomendowaniu projektu do przyznania dofinansowania /
odrzuceniu projektu;

g) reprezentowanie KOP w kontaktach zewnetrznych;

h) zatwierdzanie protokotéw z posiedzen KOP, protokotdw z naboru i oceny, protokotow z
oceny wniosku o dofinansowanie, list sprawdzajgcych do oceny formalnej i
merytorycznej, korespondencji w sprawach dotyczgcych dziatalnosci KOP.
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2. Podczas nieobecnosci Przewodniczgcego KOP zadania okreslone w ust. 1 realizuje
Zastepca przewodniczgcego KOP.

§5
Sekretarz KOP
1. Do zadan Sekretarza KOP nalezg w szczegdlnosci:

a) organizacja techniczna przebiegu oceny wnioskéw o dofinansowanie;

b) zapewnienie wszelkiej dokumentacji i odpowiednich formularzy wszystkim cztonkom
KOP biorgcym udziat w ocenie wnioskéw o dofinansowanie;

c) gromadzenie podpisanych przez cztonkow KOP oswiadczen i deklaracji bezstronnosci
i poufnosci oraz wypetnionych list sprawdzajgcych do oceny formalnej i merytorycznej;

d) prowadzenie procedury ustalania mozliwosci zlecenia okreslonego zakresu oceny
Ekspertowi, o ktérej mowa w § 9 ust. 7;

e) przekazywanie uwag do wnioskéw o dofinansowanie;

f) sporzgdzanie protokotdéw z oceny wniosku o dofinansowanie;

g) sporzadzanie protokotéw z naboru i oceny wnioskdéw o dofinansowanie;
h) sporzgdzanie protokotéw z posiedzen KOP;

i) archiwizowanie dokumentaciji;

j) realizowanie innych zadanh zleconych przez Przewodniczgcego KOP.

§6
Cztonkowie KOP
1. Do zadan Cztonka KOP nalezg w szczegdlnosci:

a) terminowe i rzetelne dokonywanie oceny wnioskow o dofinansowanie projektow
ztozonych w ramach poddziatan 1.1.2 i 1.4.1 POIiS, w oparciu o zatwierdzone przez
Komitet Monitorujgcy POIiS 2014-2020 kryteria formalne oraz merytoryczne;

b) dokumentowanie przeprowadzonej oceny poprzez wypetnienie odpowiednich list
sprawdzajgcych;

c) wprowadzanie danych dotyczgacych oceny wnioskéw o dofinansowanie do systemu
SL2014;

d) zgtaszanie do Przewodniczgcego KOP uwag i zastrzezen w zakresie wnioskéw o
dofinansowanie;

e) niezwtoczne  powiadamianie = przewodniczagcego KOP o  okolicznosciach
uniemozliwiajgcych podpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci.

2. Czlonkowie KOP, wykonujgc swoje obowigzki, zobowigzani sg do zachowania
bezstronnosci oraz poufnosci danych i informacji zawartych we wnioskach o
dofinansowanie.

Strona4z9



3.

Cztonkowie KOP nie mogg by¢ zwigzani z wnioskodawcami, ktérych projekty oceniaja, w
jakikolwiek sposob, ktory budzitby watpliwosci co do ich bezstronnosci. Jezeli Cztonek
KOP pozostaje z wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje
uzasadniona watpliwo$¢ co do jego bezstronnosci Przewodniczgcy KOP kieruje wniosek
o dofinansowanie tego wnioskodawcy do oceny innemu Cztonkowi KOP.

Cztonek KOP, ktéry pozostaje z wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ktory powoduje, ze istniejg watpliwosci co do jego bezstronnosci, ma obowigzek
poinformowac o tym Przewodniczgcego KOP.

Jesli przypadek opisany w ust. 4 dotyczy przewodniczgcego KOP, zgtasza on ten fakt do
protokotu. Pracami zwigzanymi z oceng tego projektu tego wnioskodawcy kieruje Zastepca
przewodniczgcego KOP, z zastrzezeniem ust. 2-4.

§7
Eksperci

IP wyznacza Ekspertéw do prac w ramach KOP spos$rod kandydatéw na ekspertéw,
umieszczonych w wykazie kandydatéw na ekspertéw dla POIiS, o ktérym mowa w § 3 ust.
3 niniejszego Regulaminu. Zasady wpisu kandydatéw do wykazu kandydatéw na
ekspertow okresla obowigzujgcy w IP Regulamin naboru ekspertow.

Status Eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, ktory podpisat z IP umowe dotyczacg
udziatu w procesie oceny i wyboru projektéw, zgodnie z art. 49 ust. 6 Ustawy. Umowa z
Ekspertem dotyczy jego udziatu w wyborze projektéw zgtoszonych w ramach wskazanego
w umowie naboru wnioskow.

Wraz z podpisaniem umowy, o ktérej mowa w ust. 2, Ekspert podpisuje Deklaracje
poufnosci Eksperta (zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).

Ekspert wchodzgcy w sktad KOP ocenia wniosek o dofinansowanie pod katem spetniania
poszczegolnych kryteriow wyboru projektow. W takim przypadku rola Eksperta jest
rozstrzygajgca, a dokonana przez niego ocena wraz z uzasadnieniem wigze KOP w
ramach ocenianego kryterium.

Udziat Eksperta niebedgcego Cztonkiem KOP w ocenie projektu polega na wydaniu
pomochniczej opinii w sprawie zleconego zakresu oceny. W takim przypadku rola Eksperta
ma charakter opiniodawczo-doradczy, a jego opinia nie jest wigzgca dla KOP.

W przypadku przewidzianym w § 9 ust. 11 dopuszcza sie opiniodawczo-doradczy,
niewigzgcy dla KOP charakter oceny Eksperta wchodzgcego w sktad KOP.

Opiniodawczo-doradczy lub rozstrzygajacy dla KOP charakter pracy Eksperta okreslany
jest w zleceniu.

IP ocenia prace Ekspertow, z ktérymi zostata zawarta umowa, o ktérej mowa w ust. 2.

Ocena dotyczy w szczegolnosci potwierdzenia spetnienia przez Eksperta warunku,
o ktérym mowa w art. 49 ust. 3 pkt 4 Ustawy, a takze sposobu wykonywania przez
Eksperta obowigzkow okreslonych w umowie.

10. Ocena moze zakonczy¢ sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.
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11.

12.

13.

IP przedstawia do konca pierwszego kwartatu kazdego roku kalendarzowego 1Z
szczegotowe informacje dotyczgce wykorzystania ustug ekspertow w ramach oceny
projektow w poprzednim roku. W ramach tej informacji IP przedstawia ocene pracy
kazdego Eksperta.

Na podstawie informacji, o ktérych mowa w ust. 11, 1Z dokonuje weryfikacji wykazu
kandydatow na ekspertow. Negatywny wynik oceny pracy Eksperta skutkuje jego
usunieciem z wykazu.

Wszelkie ustalenia pomiedzy IP a Ekspertem odbywajg sie drogg pisemng lub
za posrednictwem poczty elektronicznej.

§8
Posiedzenia KOP

Posiedzenie inauguracyjne Komisji Oceny Projektéw odbywa sie w terminie do 10 dni
roboczych od dnia wptywu pierwszego wniosku o dofinansowanie w danym naborze.
Pozostate posiedzenia KOP zwotywane sg na biezgco z inicjatywy Przewodniczgcego
KOP.

Posiedzenia KOP zwotywane sg w szczegolnosci celem ustalenia harmonogramu prac
KOP, omoéwienia kryteriow wyboru projektéw, ustalenia rozdziatu prac pomiedzy
poszczegolnych Cztonkéw KOP, omdéwienia istotnych kwestii organizacyjnych oraz kwestii
merytorycznie zwigzanych z oceng projektow, a takze w innych celach.

O terminie i programie posiedzenia Sekretarz KOP powiadamia jego Cztonkow w formie
elektroniczne;.

Cztionkowie KOP mogg wnioskowa¢ o wprowadzenie do programu posiedzenia KOP
dodatkowych punktéow poprzez zgtoszenie ich do Przewodniczgcego KOP, przed
rozpoczeciem posiedzenia.

KOP rozpatruje sprawy i podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk.

W przypadku rozbieznosci stanowisk decyzja podejmowana jest przez Przewodniczgcego
KOP.

Z kazdego posiedzenia KOP Sekretarz sporzadza protokdt, ktorego wzor stanowi
zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

§9
Procedura oceny

Kazdy wniosek jest oceniany w oparciu o warunki formalne oraz kryteria zatwierdzone
przez Komitet Monitorujgcy POIiS, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 niniejszego Regulaminu,
a takze jednoczesnie zgodnie z zapisami Regulaminu naboru i oceny projektow.

Ocena wniosku o dofinansowanie w zakresie kryteribw wyboru projektow, zaréwno
formalnych jak i merytorycznych | oraz Il stopnia, moze by¢ prowadzona przez KOP
rownolegle.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ocena spetnienia kazdego z kryteriow, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 niniejszego
Regulaminu, dokonywana jest niezaleznie przez dwéch Cztonkéw KOP.

Przed przystgpieniem do prac KOP albo przed zajeciem stanowiska co do zagadnien
merytorycznych (przed oceng kazdego wniosku) ekspert podpisuje Oswiadczenie
eksperta o braku okoliczno$ci powodujgcych jego wytgczenie (zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu), a takze Deklaracje poufnoSci eksperta i obserwatora (zatacznik
nr 2 do Regulaminu).

Czionkowie KOP, niebedacy Ekspertami, przed przystgpieniem do oceny projektu
kazdorazowo podpisujg Deklaracje bezstronnosci i poufno$ci cztonka KOP nie bedgcego
ekspertem (zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu).

Eksperci, przed przystgpieniem do oceny projektu, kazdorazowo podpisujg Oswiadczenie
eksperta o braku okolicznosci powodujgcych jego wylgczenie (zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu).

Przewodniczgcy KOP kieruje do oceny wniosek o dofinansowanie w okreslonym zakresie
kryteribw danemu Cztonkowi KOP, majgc na wzgledzie kompetencje oceniajgcego.

W przypadku kierowania okreslonego zakresu oceny do zewnetrznego Eksperta z danej
dziedziny bedgcego Cztonkiem KOP, wniosek przydzielany jest po uprzednim skierowaniu
przez Sekretarza KOP zapytania dotyczgcego mozliwosci przeprowadzenia oceny do
kazdego z Ekspertow w danej dziedzinie, z ktérymi IP podpisata umowe, o ktérej mowa w
§ 7 ust. 2. W ramach odpowiedzi Eksperci zobowigzani sg w ciggu 3 dni roboczych okresli¢
mozliwos¢ przeprowadzenia oceny oraz proponowane wynagrodzenie. Korespondencja z
Ekspertami w przedmiocie mozliwosci przeprowadzenia oceny prowadzona jest wytgcznie
w formie elektronicznej, zgodnie z umowg, o ktérej mowa w § 7 ust. 2.

Po przeprowadzeniu procedury w trybie zgodnym z ust. 7 Przewodniczacy KOP kieruje
wniosek do oceny Ekspertom proponujgcym najnizsze wynagrodzenie za dany zakres
oceny.

W przypadku, gdy ze wzgledu na ztozenie ofert z tym samym wynagrodzeniem nie bedzie
mozliwe wskazanie najtanszej oferty w trybie przewidzianym w ust. 7, Przewodniczgcy
KOP wybiera losowo Eksperta do oceny danego projektu sposrdd najtanszych ofert.

Kazdy Czionek KOP lub Ekspert niebedgcy czionkiem KOP, do ktérego skierowano
wniosek do oceny, potwierdza wtasnorecznym podpisem odebranie zlecenia dokonania
oceny projektu, ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

W przypadku watpliwosci Cztonka KOP co do oceny projektu w zakresie ktéregos z
kryteribw wyboru, zgtasza on ten fakt Przewodniczacemu KOP wraz z przekazaniem
oceny w formie wskazanej w ust. 16. Nastepnie Przewodniczgcy KOP kieruje wniosek do
innego oceniajgcego w celu dokonania oceny lub do Eksperta w celu wydania pomocniczej
opini.

Za znaczng rozbieznos¢ w ocenie uwaza sie roznice w wyniku oceny dokonanej przez
dwdch Czionkdw KOP, do ktorych skierowano wniosek w ramach danego kryterium.

W przypadku zaistnienia znacznej rozbieznosci w ocenie dokonanej przez niezaleznych
oceniajgcych zwotywane jest spotkanie w celu wyjasnienia rozbieznosci i uzgodnienia

Strona7z9



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

wspolnego stanowiska. W spotkaniu tym uczestniczy Przewodniczacy KOP, Sekretarz
KOP oraz Czionkowie KOP, ktorych rozbieznos¢ dotyczy. Dopuszcza sie réwniez
mozliwos¢ prowadzenia uzgodnien drogg poczty elektronicznej. Wynik uzgodnien,
niezaleznie od sposobu ich prowadzenia, dokumentowany jest w protokole rozbieznosci,
ktorego formularz stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu, oraz na listach
sprawdzajgcych.

W sytuacji utrzymujgcej sie rozbieznosci ocen (brak uzgodnienia wspodlnego stanowiska),
Przewodniczgcy KOP kieruje ocene danego kryterium do innego Cztonka KOP, ktérego
ocena jest w tym zakresie rozstrzygajgca.

IP zapewnia wszelkie materiaty niezbedne do przeprowadzenia przez KOP oceny
wnioskow o dofinansowanie.

Wyniki oceny dokumentowane sg przez Cztonkéw KOP na formularzach szczegétowych
list sprawdzajgcych dla poszczegolnych zakresow oceny, a nastepnie zatwierdzane sg
wtasnorecznym podpisem osoby dokonujgcej oceny. Dokumenty te przekazywane sg do
zatwierdzenia Przewodniczgcemu KOP, a nastepnie do Sekretarza KOP.

Sekretarz KOP sporzadza i aktualizuje liste rankingowg projektow na podstawie wynikow
oceny punktowej kryteriow merytorycznych | stopnia. Lista rankingowa projektow wymaga
akceptacji Dyrektora DFE.

Na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 16, Sekretarz KOP sporzgdza protokot
z oceny wniosku o dofinansowanie pod katem spetnienia kryteriow wyboru projektow.
Protokét z oceny wniosku o dofinansowanie zawiera zbiorcze listy sprawdzajgce z
poszczegolnych zakreséw oceny. Wzor formularza protokotu z oceny wniosku o
dofinansowanie stanowi zatgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu.

Protokot z oceny wniosku o dofinansowanie podlega akceptacji Przewodniczgcego KOP
oraz zatwierdzeniu przez podsekretarza stanu w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska lub
Dyrektora DFE.

Po zatwierdzeniu protokotu, o ktérym mowa w ust. 18 i 19, oraz podjeciu decyzji o
przyznaniu dofinansowania w zwigzku ze spetnieniem wszystkich kryteriow wyboru
projektu, IP publikuje na swojej stronie internetowej www.me.gov.pl oraz na portalu
www.funduszeeuropejskie.gov.pl informacje o wyborze projektu do dofinansowania.

Po zakonczeniu oceny wszystkich wnioskéw o dofinansowanie w ramach danego naboru
Sekretarz KOP sporzagdza protokdt z naboru i oceny zawierajgcy informacje o przebiegu i
wynikach oceny projektéw, ktérego formularz stanowi zatgcznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu. Protokot z naboru i oceny podlega akceptacji Przewodniczgcego KOP oraz
zatwierdzeniu przez podsekretarza stanu w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska Iub
Dyrektora DFE. Zatgcznikami do protokotu jest lista projektdw rekomendowanych do
dofinansowania oraz lista projektéw odrzuconych.

§ 10
Postanowienia koncowe

Dokumentacja KOP, w szczegdlnosci szczegotowe listy sprawdzajgce z ocen projektow,
stuzg wytgcznie do uzytku wewnetrznego. Z uwagi na koniecznos¢ zagwarantowania
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prawidtowego procesu wyboru projektéw oraz koniecznos¢ unikniecia ewentualnych
naduzy¢ i wptywu wnioskodawcdédw na osoby zaangazowane w proces oceny i wyboru
projektéw, ogranicza sie dostep do informacji na temat nazwisk os6b oceniajgcych
wniosek o dofinansowanie w trakcie trwania procedury jego oceny.

2. Cztonkowie KOP majg prawo wnioskowaé¢ o wprowadzenie zmian i poprawek do
niniejszego Regulaminu poprzez sktadanie pisemnych wnioskow do Przewodniczgcego
KOP.

3. KOP konczy dziatalnos¢ w dniu zakonczenia procedury naboru i oceny wnioskow.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje podejmuje
Przewodniczacy KOP.

Zatgczniki:

Oswiadczenie eksperta o braku okolicznosci powodujgcych jego wytgczenie
Deklaracja poufnosci Eksperta / Obserwatora,;

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci czitonka KOP nie bedgcego ekspertem;
Protokét z posiedzenia Komisji Oceny Projektow;

Zlecenie dokonania oceny projektu;

Protokot rozbieznosci;

Protokot z oceny wniosku o dofinansowanie;

Protokét z naboru i oceny wnioskéw o dofinansowanie.

ONOOAWNE
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