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REGULAMIN ORGANIZACYINY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO

w OLSZTYNIE

Dziat |

Postanowienia ogolne

Rozdziat 1

Zakres obowigzywania

§ 1. Regulamin  Organizacyjny Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego

w Olsztynie, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

organizacje wewnetrzng Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie;
zasady wykonywania funkcji kierowniczych;

zasady nadzoru nad jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi jednostkami;
zasady opracowywania i publikacji aktéw normatywnych;

zasady obiegu dokumentoéw;

zasady rozpatrywania petycji, skarg, wnioskow i interwencji;

zasady dostepu do informacji publiczne;j.

Rozdziat 2

Objasnienie uzytych terminow

§ 2. llekroé¢ w Regulaminie jest mowa o:

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki
w Olsztynie;

Statucie — nalezy przez to rozumieé zatacznik do zarzadzenia Nr 219 Wojewody
Warminsko-Mazurskiego z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie nadania Statutu
Warminsko-Mazurskiemu Urzedowi Wojewddzkiemu w Olsztynie (Dz. Urz. Woj.
Warminsko-Mazurskiego, poz. 3697);

wojewddztwie — nalezy przez to rozumiec¢ wojewddztwo warminsko-mazurskie;
Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Warminsko-Mazurskiego;

Wicewojewodach — nalezy przez to rozumie¢ | i Il Wicewojewode Warminsko-
Mazurskiego;

Dyrektorze Generalnym Urzedu — nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Generalnego
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie;

wydziatach — nalezy przez to rozumieé wszystkie komorki organizacyjne Urzedu,
o ktérych mowaw § 4 ust. 1i 2;
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8) dyrektorze wydziatu — nalezy przez to rozumied rowniez Dyrektora Biura Wojewody;

9) regulaminie wydziatu — nalezy przez to rozumiec zatacznik do zarzgdzenia Dyrektora
Generalnego Urzedu szczegétowo regulujacy organizacje i zakres dziatania wydziatu;

10) poleceniu Wojewody — nalezy przez to rozumie¢ wezwanie do wykonania okreslonej
czynnosci, przy czym wezwanie skierowane do organéw lub pracownikéw, ktérych jest
on zwierzchnikiem, jest poleceniem stuzbowym, a skierowane do innych organéw
i jednostek wykonujacych zdania z zakresu administracji rzgdowej w wojewdédztwie —
Srodkiem nadzoru;

11)delegaturach Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty, samodzielne stanowiska pracy
lub inne wewnetrzne komdrki organizacyjne niektdrych wydziatéow, zlokalizowane poza
siedzibg Urzedu;

12)zamiejscowych punktach obstugi klienta - nalezy przez to rozumie¢ zamiejscowe punkty
paszportowe w Bartoszycach, Gizycku, ltawie, Ketrzynie i Nidzicy.

13)kierownikach zespolonych stuzb, inspekcji i strazy - nalezy przez to rozumiec:
a) Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Paristwowej Strazy Pozarnej,
b) Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego Policji,
¢) Warminisko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty,
d) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw

Rolno-Spozywczych,
e) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roélin i Nasiennictwa,
f) Warminsko-Mazurskiego Inspektora Farmaceutycznego,
g) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska,
h) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej,
i) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Lekarza Weterynarii,
j) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw,
k) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego,
[) Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Transportu Drogowego,
m)Warminsko-Mazurskiego Panistwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego,
n) Wojewoddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego Wojewédztwa
Warminsko-Mazurskiego;

14)k.p.a. - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572);

15)instrukcji kancelaryjnej — nalezy przez to rozumieé zatgcznik Nr 1 do rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. Nr 14 poz. 67 oraz 27 poz. 140);

16)budzecie — nalezy przez to rozumiec¢ zaréwno budzet w ujeciu ,tradycyjnym” w podziale
na czesci, dziaty, rozdziaty i paragrafy, jak i budzet w uktadzie zadaniowym, rozumianym
jako zestawienie odpowiednio wydatkéw budzetu panistwa lub kosztéw jednostki
sektora finansdw publicznych sporzadzone wedtug funkcji panstwa, oznaczajacych
poszczegdlne obszary dziatan panstwa, oraz:
a) zadan budzetowych grupujgcych wydatki wedtug celow,
b) podzadan budzetowych grupujgcych dziatania umozliwiajgce realizacje celdow

zadania, w ramach ktérego podzadania te zostaty wyodrebnione
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- wraz z opisem celéw tych zadan i podzadan, a takze z bazowymi i docelowymi
miernikami stopnia realizacji celéw dziatalnosci panstwa, oznaczajagcymi wartosciowe,
ilosciowe lub opisowe okreslenie bazowego i docelowego poziomu efektéw
z poniesionych naktadéw.

Rozdziat 3

Podstawa prawna dziatania Urzedu

§ 3. Urzad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewddztwie (Dz. U. z 2023 r., poz. 190);

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r., poz. 409);
3) Statutu;
4) Regulaminu;

5) innych przepiséw szczegdlnych.

Rozdziat 4

Struktura organizacyjna Urzedu

§4.1. W sktad Urzedu wchodzg nastepujgce wydziaty i biura, ktéorym nadaje sie
nastepujgce symbole do oznaczania spraw i akt:

1) Biuro Wojewody - BW;
2) Woydziat Organizacji i Kadr - OK;
3) Woydziat Obstugi Urzedu - WO;
4) Wydziat Prawny i Nadzoru - PN;
5) Wydziat Finansow i Budzetu - FB;
6) Wydziat Zdrowia - Wz,
7) Wydziat Infrastruktury i Nieruchomosci - WIN;
8) Woydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow - SO;
9) Woydziat Polityki Spotecznej - PS;
10) Wydziat Bezpieczenistwa i Zarzgdzania Kryzysowego - ZK;
11) Wydziat Kontroli WK
12) Wydziat do spraw Zarzadzania Delegaturg Urzedu w Elblagu - DE.
13) Wydziat do spraw Zarzgdzania Delegaturg Urzedu w Etku DEtK

2. W Urzedzie dziatajg réwniez komoérki organizacyjne podlegajace zwierzchnictwu
Wojewody wedftug odrebnych przepisow, ktéorym nadaje sie nastepujace symbole do
znakowania spraw:

1) Zespdt do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych - IN;
2) Zespot Audytu Wewnetrznego - ZAW;
3) Wojewddzka Inspekcja Geodezyjna i Kartograficzna - WIG.
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4) Wojewddzki Zespdt do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim - WZON

3. W Elblagu i Etku dziatajg delegatury Urzedu.

Dziat 11

Organizacja Urzedu

Rozdziat 1

Struktura wewnetrzna wydziatéw Urzedu

§ 5. 1. Wydziatem kieruje dyrektor wydziatu przy pomocy zastepcy lub zastepcéw
dyrektora w liczbie okreslonej odrebnym zarzgdzeniem Wojewody, z zastrzezeniem ust. 2 - 6.

2. Wydziatem, w ktérym nie utworzono stanowiska zastepcy dyrektora, kieruje
jednoosobowo dyrektor wydziatu.

3. Zespotem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, w ramach ktorego funkcjonuje
kancelaria tajna, kieruje Petnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych wykonujgcy
zadania okreslone odrebnymi przepisami. Podlega bezposrednio Wojewodzie.

4. Zespotem Audytu Wewnetrznego kieruje Kierownik Zespotu Audytu Wewnetrznego.

5. Wojewddzka Inspekcjg Geodezyjng i Kartograficzng kieruje Wojewddzki Inspektor
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
wykonujgcy zadania okreslone odrebnymi przepisami. Podlega bezposrednio Wojewodzie.

6. Wojewddzkim Zespotem do spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci w Wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim kieruje Przewodniczgcy Wojewddzkiego Zespotu do spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim, wykonujgcy zadania okreslone
odrebnymi przepisami. Podlega bezposrednio Wojewodzie.

§ 6. 1. Wojewoda, moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora Generalnego
Urzedu upowazni¢ dyrektoréow wydziatéw do zatatwiania okreslonych spraw w jego imieniu
i na jego odpowiedzialnos$é, w szczegdlnosci do wydawania decyzji administracyjnych.

2. Na pisemny uzasadniony wniosek dyrektora wydziatu, ztozony za posrednictwem
Dyrektora Generalnego Urzedu, Wojewoda moze udzieli¢ upowaznienia, o ktérym mowa
w ust. 1 takze zastepcom dyrektora wydziatu i innym pracownikom wydziatu.

3. Centralny rejestr wydawanych upowaznien i petnomocnictw prowadzi Wydziat
Organizacji i Kadr, z wytagczeniem upowaznien okreslonych w § 46 ust. 15 pkt 8.

4. Kopia udzielonego upowaznienia przechowywana jest w aktach osobowych
upowaznionego, z wytgczeniem upowaznien do przeprowadzania czynnosci kontrolnych.
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§7.1.Dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy oraz spetnienia wymogow

sprawnego dziatania Urzedu, w wydziatach i delegaturach Urzedu tworzy sie: oddziaty,
samodzielne stanowiska pracy (jedno lub wieloosobowe), zespoty, kancelarie oraz inne
wewnetrzne komorki organizacyjne okreslone odrebnymi przepisami.

1)

2)

3)

4)

2. W sktad wydziatéw wchodza:

w Biurze Wojewody:

a) oddziat komunikacji, spraw organizacyjnych i analiz,

b) zespot asystentdéw i doradcéw Wojewody,

c) Rzecznik Prasowy Wojewody zwany dalej ,Rzecznikiem”, ktérego zadania okreslajag
odrebne przepisy - podlega bezposrednio Wojewodzie,

d) prace zespotu asystentow i doradcéw Wojewody, koordynuje kierownik oddziatu
komunikacji, spraw organizacyjnych i analiz;

w Wydziale Organizacji i Kadr:

a) oddziaty:
- do spraw informatyzacji,

- organizacji i zarzadzania dokumentami, w ramach ktérego dziata archiwum
zaktadowe oraz koordynator czynnosci kancelaryjnych w Urzedzie,

- kadr,

b) samodzielne stanowiska pracy do spraw bezpieczedstwa i higieny pracy, ktoére
podlega bezposrednio Dyrektorowi Generalnemu Urzedu,

c) sekretariat Wydziatu Organizacji i Kadr zapewnia obstuge kancelaryjng Zespotu do
Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;

w Wydziale Obstugi Urzedu:
a) oddziaty:
- administracyjno-techniczny,
- transportu,
- planowania i monitorowania realizacji wydatkdw,
- obstugi drogowego przejscia granicznego w Grzechotkach,
- obstugi drogowego przejscia granicznego w Bezledach,
- obstugi drogowego przejscia granicznego w Gotdapi,
- obstugi drogowego przejscia granicznego w Gronowie,
- obstugi morskiego przejscia granicznego w Elblagu,
b) samodzielne stanowisko pracy do spraw:
- zamoéwien publicznych,
- inwestycji w przejsciach granicznych;
w Wydziale Prawnym i Nadzoru - samodzielne stanowiska pracy do spraw:
a) nadzoru,
b) obstugi prawnej,

c) organizacyjnych,
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d) redakcji wojewddzkiego dziennika urzedowego,
e) nazewnictwa i statusu miejscowosci oraz udzielania informacji publicznej
i koordynowania udzielania informacji publicznej w Urzedzie;
5) w Wydziale Finanséw i Budzetu:
a) oddziaty:
- budzetu wojewody, sprawozdawczosci i analiz,
- realizacji wydatkdéw i dochoddéw budzetowych dysponenta gtéwnego,
- realizacji wydatkéw i dochoddéw budzetowych dysponenta Il stopnia,
b) w wydziale dziataja:
- gtowny ksiegowy budzetu Wojewody,
- gtowny ksiegowy dysponenta Ill stopnia
- ktérych zadania i kompetencje okreslajg odrebne przepisy;
c) sekretariat Wydziatu Finanséw i Budzetu zapewnia obstuge kancelaryjng Zespotu
Audytu Wewnetrznego;
6) w Wydziale Zdrowia - oddziaty:
a) zdrowia publicznego,
b) rejestru i ksztatcenia medycznego,
c) analiz, mapy potrzeb zdrowotnych i statystyki w ochronie zdrowia;
7) w Wydziale Infrastruktury i Nieruchomosci:
a) oddziaty:
- administracji architektoniczno-budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy
w delegaturze Urzedu w Elblagu,

- gospodarki nieruchomosciami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze
Urzedu w Elblagu,

- gospodarki przestrzennej,
- rozwoju regionalnego,
b) samodzielne stanowiska pracy do spraw:
- organizacyjnych,
- obstugi Programéw Wspdtpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy
w delegaturze Urzedu w Elblagu,
- rolnictwa i Srodowiska,

c) Wydziat Infrastruktury i Nieruchomosci zapewnia obstuge kancelaryjng Wojewddzkiej
Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej;

8) w Wydziale Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw:
a) oddziaty:
- paszportow z zamiejscowymi punktami obstugi klienta,
- legalizacji pobytu cudzoziemcéw,
- spraw obywatelskich,

b) samodzielne stanowisko pracy do spraw obstugi sekretarsko-biurowej;



9) w Wydziale Polityki Spotecznej:
a) oddziaty:
- budzetu, planowania i analiz,
- przeciwdziatania przemocy i spraw spotecznych,
- pracy,
- nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej,
- spraw spotecznych w Elblagu,
- nadzoru i kontroli w pieczy zastepczej,
- koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego,
b) samodzielne stanowiska pracy do spraw:

- mniejszosci narodowych i etnicznych, organizacji pozarzadowych oraz kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego,

- organizacyjno-administracyjnych;
10) w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego:
a) oddziaty:
- bezpieczenstwa powszechnego i zaopatrzenia,
- spraw obronnych i obrony cywilnej,
- Centrum Powiadamiania Ratunkowego,
- Dyspozytornia Medyczna,
- Panstwowego Ratownictwa Medycznego,
b) samodzielne stanowiska pracy do spraw:
- koordynacji szkolen i éwiczen,
- finansowych,
- obstugi sekretarsko-biurowej,
- Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody Warminsko-
Mazurskiego;
11)w Wydziale Kontroli oddziaty:
a) organizacji i koordynacji kontroli,
b) kontroli finansowej,
c) kontroli Swiadczen;
12) w Woydziale do spraw Zarzadzania Delegaturg Urzedu w Elblaggu samodzielne
stanowiska pracy do spraw:

organizacyjno-administracyjnych,

archiwum zaktadowego w Delegaturze w Elblagu,

obstugi gospodarczej,

transportowych;

13) w Woydziale do spraw Zarzadzania Delegaturg Urzedu w Etku samodzielne
stanowiska pracy do spraw:
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a) organizacyjno- administracyjnych,
b) obstugi gospodarczej,
c) transportowych,
14)w Zespole do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych:
a) samodzielne stanowiska pracy do spraw:
- kancelarii tajnej oraz prowadzenia dokumentacji oswiadczen lustracyjnych,
- prowadzenia dokumentacji oswiadczen majgtkowych,
b) Inspektor Ochrony Danych i Zastepca Inspektora Ochrony Danych - ktérych zadania
okreslajg odrebne przepisy
- Inspektor Ochrony Danych realizuje jednocze$nie zadania Petnomocnika do spraw

Bezpieczenstwa Cyberprzestrzeni w zakresie okreslonym Politykg Ochrony
Cyberprzestrzeni Rzeczypospolitej Polskiej;
15)w Zespole Audytu Wewnetrznego - audytorzy wewnetrzni;
16)w Wojewoddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej - stanowiska pracy w Urzedzie
i zamiejscowe stanowiska pracy w delegaturze Urzedu w Elblagu;

17)w Wojewddzkim Zespole do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim:

a) oddziaty:

- orzekania o niepetnosprawnosci,

- ustalania poziomu potrzeby wsparcia,
b) samodzielne stanowiska pracy:

- obstugi sekretarsko-biurowej,

- finansowych.

§ 8. 1. Podziatu wydziatu na oddziaty i samodzielne stanowiska pracy - dokonuje
Wojewoda.

2. Utworzenie oddziatu moze nastgpi¢ wdweczas, gdy zachodzi potrzeba zatrudnienia
W nim nie mniej niz 6 pracownikow.

3. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora wydziatu
zatwierdzony przez Dyrektora Generalnego Urzedu mozliwe jest tworzenie oddziatow
o0 mniejszej liczbie pracownikéw.

4. W przypadku utworzenia samodzielnego (wieloosobowego) stanowiska pracy
dyrektor wydziatu wyznacza pracownika koordynujgcego prace tego stanowiska.

5. Oddziatem kieruje kierownik oddziatu przy pomocy zastepcy kierownika oddziatu,
w przypadku utworzenia takiego stanowiska.

6. Pozostatymi komodrkami wewnetrznymi w wydziatach kierujg pracownicy wskazani w
odrebnych przepisach, a w przypadku braku takich wskazan pracownicy wskazani przez
dyrektora wydziatu.
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§ 9. 1. Dyrektorzy wydziatdw przygotowujg projekt zarzgdzenia opracowanego wedfug
zasad okres$lonych w dziale VIII Regulaminu, ustalajgcego regulamin organizacyjny wydziatu
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) strukture organizacyjng wydziatu;

2) szczegotowe zadania wewnetrznych komdrek  organizacyjnych wydziatu
z uwzglednieniem ustalen, o ktérych mowa w § 8 Regulaminu;

3) inne ustalenia istotne dla prawidtowej organizacji pracy, w tym:

a) podziat zadan pomiedzy dyrektorem i zastepca dyrektora wydziatu,

b) zasady funkcjonowania i nadzoru nad zamiejscowymi komdrkami organizacyjnymi
wydziatu,

c) zasady dostepu do informacji publicznej i ograniczenia dostepu do informacji
ustawowo chronionych w sprawach nalezgcych do zakresu dziatania wydziatu.

2. Dyrektor wydziatu odpowiedzialny jest za:

1) biezgcq aktualizacje regulaminu organizacyjnego wydziatu, opisdw stanowisk pracy oraz
zakreséw czynnosci pracownikow;

2) aktualizacje informacji przekazywanych do publicznej wiadomosci.

3. Dyrektor Generalny Urzedu ustala regulaminy organizacyjne wydziatéw Urzedu,
ustalenie nastepuje w formie zarzadzenia.

4. Zmiana postanowien regulaminu organizacyjnego wydziatlu nastepuje w trybie
obowigzujgcym dla jego ustalenia.

5. Regulamin organizacyjny wydziatu wydany na podstawie Regulaminu zachowuje moc
do czasu ustalenia nowego regulaminu organizacyjnego wydziatu, wydanego na podstawie
nowego lub zmienionego Regulaminu nie diuzej jednak niz przez okres 2 miesiecy od dnia
wejscia w zycie nowych uregulowan.

§ 10. 1. Regulamin Wojewddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej ustalany jest
w formie  zarzadzenia przez Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

2. Zarzadzenie zatwierdzane jest przez Wojewode.

3. Zmiana postanowien regulaminu organizacyjnego nastepuje w trybie obowigzujgcym
dla jego ustalenia.

§ 11.1. Projekt  Regulaminu  Wojewddzkiego Zespotu do spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci opracowywany jest przez Przewodniczgcego Wojewddzkiego Zespotu
do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim
i przedktadany jest do akceptacji Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

2. Regulamin nadawany jest w formie Zarzadzenia przez Dyrektora Generalnego Urzedu.

3. Zmiana postanowien regulaminu organizacyjnego nastepuje w trybie obowigzujgcym
dla jego ustalenia.
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§12.1.Zasady i tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Urzedzie w celu
zapewnienia jednolitego sposobu tworzenia, ewidencjonowania i przechowywania
dokumentacji oraz ochrony przed jej uszkodzeniem, zniszczeniem Ilub utratg, w tym
i klasyfikacje archiwalng, okresla instrukcja kancelaryjna.

2. Zasady przechowywania akt w archiwum zaktadowym okresla zatgcznik Nr 6 do
instrukcji kancelaryjnej.

3.Sposéb  wykonywania czynnosci kancelaryjnych nieuregulowanych instrukcja
kancelaryjng okresla odrebnie Wojewoda.

Rozdziat 2

Zadania wspodlne wydziatow

§ 13. Do wspdlnych zadan wydziatéw, biur i innych komérek organizacyjnych Urzedu
wyszczegdlnionych w § 4 Regulaminu nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie ustalonym przez Wojewode, podejmowanie dziatah i prowadzenie spraw
zwigzanych z realizacjg zadan i kompetencji Wojewody jako przedstawiciela Rady
Ministrow oraz zwierzchnika zespolonej administracji rzgdowej w wojewddztwie;

2) realizowanie zadan wynikajacych z obowigzku wspétdziatania Wojewody z wszystkimi
jednostkami organizacyjnymi administracji rzagdowej i samorzgdowe] dziatajgcymi na
obszarze wojewo6dztwa;

3) wykonywanie zadan wynikajgcych ze sprawowania przez Wojewode funkcji
zwierzchnika nad kierownikami zespolonych stuzb, inspekgcji i strazy;

4) sprawowanie nadzoru nad organami gmin, powiatéw i samorzadu wojewddztwa na
zasadach okres$lonych w ustawach;

5) organizowanie wykonywania zadain Wojewody okreslonych przez Prezesa Rady
Ministréw oraz zadan wynikajgcych z aktéw normatywnych;

6) opracowywanie projektéw rozporzadzen, zarzadzen, decyzji i polecen Wojewody oraz
zarzadzen Dyrektora Generalnego Urzedu, z uwzglednieniem wymaganych odrebnymi
przepisami uzgodnien lub opinii;

7) przygotowywanie projektdow dokumentéw w sprawach dotyczgcych wojewddztwa,
przedstawianych przez Wojewode pod obrady Rady Ministrow;

8) opiniowanie projektéw aktow normatywnych przekazywanych przez witasciwych
ministréw oraz centralne organy administracji rzgdowej;

9) przygotowywanie propozycji rozpatrywania adresowanych do Wojewody interwencji
postow i senatordw oraz informacji i wyjasnien na zgdanie statych i nadzwyczajnych
komisji sejmowych i senackich;

10) opracowywanie projektow porozumien w sprawie powierzenia prowadzenia, niektérych
spraw w imieniu Wojewody;

11)wykonywanie czynnosci wynikajgcych z prowadzonej przez Wojewode wspotpracy
miedzynarodowej;

12) prowadzenie kontroli w trybie i w zakresie okreslonym przepisami prawa w jednostkach
organizacyjnych okreslonych w § 41;
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13)zapewnienie  organizacyjno-technicznej obstugi powotywanych opiniodawczo-
doradczych rad, zespotdw, komisji, komitetdw oraz ustanowionych przez Wojewode
petnomocnikéw i zatrudnionych doradcéw, zgodnie z zarzgdzeniem Wojewody lub
Dyrektora Generalnego Urzedu, o ile odrebne przepisy nie stanowig inaczej;

14)wykonywanie czynnosci wynikajacych z gospodarowania przez Wojewode srodkami
budzetowymi, w tym udziat m. in. w: opracowywaniu projektu budzetu i ustawy
budzetowej, dokonywaniu zmian w budzecie i jego wykonywaniu, sprawozdawczosci,
udzielaniu zamoéwien publicznych, przeprowadzaniu przetargéw;

15)wykonywanie czynnosci wynikajgcych z realizacji przepisow o ochronie danych
osobowych, o dostepie do informacji publicznej i o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa;

16)realizacja uprawnien Wojewody w stosunku do kierownikéw panstwowych osdéb
prawnych, panstwowych jednostek organizacyjnych, agencji i funduszy dziatajgcych na
obszarze wojewddztwa;

17)wykonywanie czynnosci wynikajacych z kompetencji Wojewody wobec organéw
administracji niezespolonej;

18)rozpatrywanie skarg kierowanych do Wojewody, badanie ich zasadnosci i przyczyn
powstania, podejmowanie dziatan zapewniajgcych nalezyte i terminowe ich zatatwianie,
przyjmowanie interesantow w tych sprawach oraz udzielanie im wyjasnien;

19)podejmowanie dziatan zapobiegajgcych  powstawaniu negatywnych  zjawisk
spotecznych;

20) wykonywanie czynnosci wynikajgcych z prawnego obowigzku Wojewody wspétdziatania
i udzielania pomocy w realizacji zadan powotywanych przez Prezesa Rady Ministréw
zespotéw, komisji, komitetédw opiniodawczo — doradczych oraz petnomocnikéw Rzadu;

21)wspotdziatanie z petnomocnikami ustanowionymi przez Wojewode w zakresie
oznaczonym w petnomocnictwie;

22)realizowanie zadan zwigzanych z Kontraktem Wojewddzkim i prowadzeniem dialogu
spotecznego;

23) realizacja zadann Wojewody w zakresie ochrony ludnosci;

24)wspotudziat w realizacji zadan Wojewody w zakresie zarzadzania kryzysowego, spraw
obronnych, ochrony bezpieczeAstwa i porzadku publicznego atakie ochrony
przeciwpozarowej i ochrony przed powodzig, w szczegdlnosci w:

a) uruchamianiu, w warunkach wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i wojny, procedur zwigzanych z podwyzszaniem gotowosci obronnej panstwa,

b) opracowywaniu, weryfikacji i aktualizacji planéw obronnych, w tym
opracowanie kart realizacji zadan operacyjnych i wynikajacych z nich
przedsiewzie¢ ujetych w Planie Operacyjnym Funkcjonowania Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz kart realizacji zadan systemu
przedsiewzied¢ i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego NATO,

c) realizacji niezbednych przedsiewzie¢ w ramach obowigzkéw panstwa-
gospodarza HNS (Host Nation Support),

d) dziatalnosci szkoleniowej i kontrolnej organizowanej przez Wojewode,

e) ustalaniu listy oséb, ktére powinny podlega¢ wytgczeniu od obowigzku
petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie
wojny,
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f) w zakresie zadan powierzonych przez Przewodniczagcego Wojewddzkiego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
- szczegdtowe okreslenie zadan wydziatow Urzedu w tym zakresie ustala odrebne
zarzadzenie Wojewody;

25)opracowywanie - w zakresie ustalonym przez Dyrektora Generalnego Urzedu -
dokumentacji dotyczacej:
a) ustanawiania, wdrazania i doskonalenia systemu zarzgdzania jakoscig,
b) systemu elektronicznego obiegu dokumentacji i zatatwiania spraw w Urzedzie,
c) identyfikacji ryzyka zwigzanego z osigganiem celéw Urzedu,
d) kontroli zarzadczej;

26)realizowanie zadan z zakresu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702) oraz
sporzgdzanie sprawozdan jednostkowych w tym zakresie i przekazywanie ich do
Wydziatu Finansow i Budzetu celem sporzadzenia zbiorczego sprawozdania
odpowiednio Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw lub ministrowi
wiasciwemu do spraw rolnictwa;

27)planowanie, wykonywanie i rozliczanie rzeczowe oraz finansowe dochoddw i wydatkéw
budzetu Wojewody, w ramach zadan wchodzacych w merytoryczny zakres dziatania
wydziatu, wynikajacych ze Statutu Urzedu lub decyzji budzetowych Wojewody zgodnie z
podporzgdkowaniem okreslonych dziatdw administracji rzagdowej albo wskazaniami
klasyfikacji budzetowej, w tym terminowe rozliczanie dotacji na te zadania
przekazywanych przez Wojewode, m.in. jednostkom samorzgdu terytorialnego;

28)nadzorowanie i monitorowanie wydatkowania srodkéw budzetowych oraz dotacji
przeznaczonych na realizacje zadan, zgodnie z przeznaczeniem, z zachowaniem zasady
uzyskiwania najlepszych efektéw;

29) wspotpraca z Wydziatem Finanséw i Budzetu w sprawach:
a) dotyczacych planowania i realizacji budzetu Wojewody,
b) wykonywania przez dyrektora Wydziatu Finanséw i Budzetu w imieniu Wojewody

uprawnied wierzyciela w postepowaniu w zakresie windykacji naleznosci
pienieznych.

Rozdziat 3
Zakresy dziatania wydziatéow

§ 14. Do zakresu dziatania Biura Wojewody nalezy obstuga organizacyjna pracy
kierownictwa Urzedu i koordynacja czynnosci komodrek organizacyjnych Urzedu w realizacji
zadan Wojewody jako organu administracji rzadowej na obszarze wojewddztwa oraz
realizacja zadan Wojewody objetych dziatami administracji rzgdowej: sprawy zagraniczne
oraz administracja publiczna - w zakresie zespolonej administracji rzadowe] w
wojewddztwie, w szczegdlnosci:

1) zapewnienie obstugi organizacyjnej zadan realizowanych przez kierownictwo Urzedu,
wynikajgcych z funkcji reprezentacyjnej Wojewody jako przedstawiciela Rady
Ministrow, w tym:

a) obstuga organizacyjna i protokolarna oficjalnych wizyt oraz przygotowywanie
oficjalnych wystgpien Wojewody i Wicewojewodoéw,



2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)
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b) prowadzenie dziatan zwigzanych z organizacjg na terenie wojewddztwa obchodéw
Swiat panstwowych i waznych rocznic narodowych,

c) realizacja zobowigzan Wojewody i Wicewojewoddw zwigzanych z patronatami,
zaproszeniami i udziatem w komitetach honorowych;

obstuga prasowa Wojewody i wspotpraca ze srodkami masowego przekazu oraz
redagowanie statych rubryk, takze materiatéw tekstowych i wizualnych na stronie
internetowej Urzedu, dotyczacych biezacej pracy Urzedu i Wojewody;

obstuga organizacyjna w zakresie wspodtpracy Wojewody z parlamentarzystami
i przedstawicielami samorzadu terytorialnego, partiami politycznymi, zwigzkami
zawodowymi i przedstawicielami innych organizacji pozarzadowych,
ewidencjonowanie interwencji parlamentarzystéw oraz wspétpraca z odpowiednimi
komdrkami organizacyjnymi Urzedu w celu udzielenia informacji;

zapewnienie wymiany informacji pomiedzy Wojewoda a ministrem wfasciwym do
spraw administracji publicznej oraz wykonywanie zadan z zakresu polityki
informacyjnej Rzadu;

obstuga organizacyjna zadan Wojewody objetych dziatem administracji rzagdowej —
sprawy zagraniczne, wspotpraca z Ministerstwem Spraw Zagranicznych w zakresie
organizacji wspotpracy Wojewody 1z przedstawicielami innych panstw oraz
miedzynarodowych organizacji pozarzadowych, jak tez przygotowanie od strony
organizacyjnej i protokdlarnej wizyt delegacji obcych panstw przyjmowanych przez
Wojewode oraz wizyt zagranicznych sktadanych przez Wojewode;

koordynacja zadan realizowanych przez przedstawicieli, petnomocnikéw, doradcéw
i asystentéw Wojewody oraz dziatah zwigzanych z ich wyznaczeniem;

realizacja zadan Wojewody wynikajgcych z przepisdw o dziatalnosci lobbingowej
W procesie stanowienia prawa;

koordynacja zadan wynikajgcych ze zwierzchnictwa Wojewody nad zespolong
administracjg rzadowg w wojewddztwie oraz jednostkami organizacyjnymi
podporzadkowanymi Wojewodzie, z wytgczeniem spraw okreslonych w § 15 pkt 8 lit. a-
G

gromadzenie i analiza informacji przekazywanych przez organy rzgdowej administracji
zespolonej w wojewddztwie o wynikach kontroli zewnetrznych przeprowadzonych
w ich jednostkach oraz przekazywanie ich kopii do Wydziatu Kontroli;

10) koordynacja zadan wynikajacych z uprawnien Wojewody w stosunku do jednostek

administracji niezespolonej;

11) koordynacja dziatalnosci organdw administracji rzgdowe] dziatajgcych na obszarze

wojewddztwa w zakresie zgodnosci z politykg Rzadu;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem orderdéw i odznaczen panstwowych w

zakresie przewidzianym dla Wojewody w ustawie z dnia 16 pazdziernika 1992 r.
o orderach i odznaczeniach (Dz. U. z 2023 r. poz. 2053) oraz organizacja uroczystosci
wreczenia przez Wojewode odznaczen panistwowych.

§ 15. Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacji i Kadr nalezy realizacja zadan

Wojewody z zakresu administracji publicznej, w tym organizacji urzedéw administracji
publicznej oraz procedur administracyjnych, informatyzacji, a takze realizacja zadan Dyrektora
Generalnego Urzedu z zakresu zapewnienia funkcjonowania i ciggtosci pracy Urzedu,
warunkow jego dziatania oraz organizacji pracy, a takze dokonywania czynnosci z zakresu
prawa pracy, w szczegélnosci:

1)

opracowywanie projektu Statutu i Regulaminu oraz ich aktualizacja;
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2) wspdtdziatanie z dyrektorami wydziatdbw w zakresie opracowywania projektéow
dokumentéw dotyczacych funkcjonowania Urzedu: organizacji, regulamindéw
organizacyjnych wydziatdw Urzedu, obstugi interesantéw i obiegu dokumentéw;

3) prowadzenie kancelarii ogdlnej;

4) obstuga Punktu Obstugi Klienta;

5) prowadzenie spraw wynikajgcych ze wspoétpracy Wojewody i Dyrektora Generalnego
Urzedu z kierownikami zespolonych stuzb inspekcji i strazy, organami niezespolonej
administracji rzgdowej, jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi organizacjami
w zakresie nie nalezagcym do witasciwosci innych wydziatow;

6) prowadzenie kontroli zewnetrznych i wewnetrznych oraz udziat w pracach zespotéow
kontrolnych w sprawach z zakresu dziatania wydziatu;

7) wspoétdziatanie z Biurem Wojewody w sprawach tworzenia nowych struktur rzgdowej
administracji niezespolonej;

8) realizacja zadan wynikajgcych ze zwierzchnictwa Wojewody nad zespolong
administracja rzadowa w wojewddztwie oraz jednostkami organizacyjnymi
podporzagdkowanymi Wojewodzie, w zakresie:

a) analizowania zgodnosci ze Statutem oraz zasadami techniki prawodawczej,
projektow statutéw i regulaminéw przedktadanych przez kierownikéw zespolonych

stuzb, inspekcji i strazy oraz kierownikow jednostek podporzadkowanych
organizacyjnie Wojewodzie w celu nadania, zatwierdzenia lub zaopiniowania przez
Wojewode,

b) prowadzenia spraw wynikajacych ze stosunku pracy kadry kierowniczej
wojewddzkich zespolonych stuzb, inspekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych
podporzagdkowanych Wojewodzie,

c) przygotowywania projektow petnomocnictw i upowaznien w zakresie okreslonym
odrebnymi przepisami;
9) redagowanie strony podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem petnomocnictw i upowaznien
udzielanych przez Wojewode i Dyrektora Generalnego Urzedu z zastrzezeniem § 24
pkt 2 lit. c;

11) obstuga punktu potwierdzajgcego profil zaufany ePUAP, w szczegdlnosci
potwierdzanie, przedtuzanie waznosci, uniewaznianie - profilu zaufanego ePUAP;

12) wykonywanie zadan Dyrektora Generalnego Urzedu z zakresu ksztattowania
i realizowania strategii zarzadzania zasobami ludzkimi, w tym polityki personalnej
w stuzbie cywilnej, w szczegdlnosci:
a) prowadzenie spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikéw Urzedu,
b) prowadzenie akt osobowych pracownikéw Urzedu,
c) prowadzenie spraw zwigzanych z naborem kandydatéw do korpusu stuzby cywilnej,

d) koordynowanie spraw zwigzanych z dokonywaniem opiséw i wartosciowaniem
stanowisk pracy,

e) organizowanie stuzby przygotowawczej i prowadzenie spraw zwigzanych
z odbywaniem stuzby przygotowawczej przez pracownikéw stuzby cywilnej,

f) organizowanie szkolen oraz innych form podnoszenia kwalifikacji dla pracownikéw,

g) organizowanie i koordynowanie prac zwigzanych z dokonywaniem ocen cztonkow
korpusu stuzby cywilnej,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z przestrzeganiem dyscypliny pracy;
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13) organizowanie stazy dla oséb bezrobotnych oraz praktyk zawodowych i studenckich;

14) prowadzenie spraw w zakresie gospodarowania etatami i sSrodkami na wynagrodzenia
osobowe, w szczegdlnosci:

a) planowanie i kontrola poziomu oraz struktury zatrudnienia i ptac,
b) naliczanie i sporzadzanie list ptac dla pracownikéw Urzedu,
c) naliczanie i sporzadzanie list ptac zasgdzonych kosztéw zastepstwa procesowego,

d) prowadzenie rozliczenn z Urzedem Skarbowym z tytutu podatku dochodowego od
0s6b fizycznych i Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych z tytutu sktadek
ubezpieczeniowych;

15) prowadzenie spraw ubezpieczeniowych zleceniobiorcéw, w tym sporzadzanie rozliczen
rocznych zleceniobiorcéw z podatku dochodowego od o0séb fizycznych oraz
sporzadzanie listy ptac oséb zatrudnionych na podstawie umoéw zlecenia i o dzieto;

16) realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

17) prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw Urzedu i cztonkéw ich rodzin oraz
emerytéw i rencistdw Urzedu, a takze obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych;

18) wykonywanie zadarn archiwum zaktadowego oraz prowadzenie archiwum akt
osobowych pracownikéw zlikwidowanych przedsiebiorstw panstwowych, dla ktérych
Wojewoda byt organem zatozycielskim;

19) koordynowanie czynnosci kancelaryjnych w Urzedzie;
20) biezacy nadzér nad prawidtowoscia wykonywania czynnosci kancelaryjnych,
w systemie EZD oraz systemie tradycyjnym;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i udostepnianiem informacji na
whniosek pracownikéw bytych panstwowych przedsiebiorstw, dla ktérych Wojewoda byt
organem zatozycielskim oraz innych instytucji do tego uprawnionych,

22) koordynowanie dziatan w zakresie informatyzacji;

23) opiniowanie i wdrazanie systemow informatycznych;

24) prowadzenie szkolen komputerowych dla pracownikéw Urzedu;
25) obstuga licencji;

26) tworzenie oprogramowania systemow informatycznych;

27) zapewnienie bezpieczenstwa przetwarzanych danych;

28) administrowanie systemami informatycznymi;

29) administrowanie sieciami komputerowymi;

30) administrowanie serwerem poczty elektronicznej, podmiotowej strony Biuletynu
Informacji Publicznej oraz strony WWW Urzedu;

31) prowadzenie serwisu sprzetu i oprogramowania komputerowego oraz nadzér nad
serwisem zewnetrznym i naprawami gwarancyjnymi;

32) prowadzenie spraw w zakresie budowy, utrzymania i eksploatacji sieci teletransmisji
danych;

33) opiniowanie zakupdéw sprzetu i oprogramowania informatycznego.
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§ 16. Do zakresu dziatania Wydziatu Obstugi Urzedu nalezy realizacja zadan zwigzanych
z administrowaniem nieruchomos$ciami bedacymi w trwatym zarzadzie Urzedu,
administrowaniem obiektami Urzedu, przej$¢ granicznych?!, obstuga gospodarcza i techniczng
Urzedu oraz przej$¢ granicznych - wynikajgcych z ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r.
o ochronie granicy panstwowej, zapewnienie obstugi transportowej i logistycznej Urzedu, oraz
przygotowanie iprzeprowadzanie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych,
w szczegdlnosci:
1) w zakresie administrowania nieruchomosciami i obstugi gospodarczej i technicznej
Urzedu:
a) nadzorowanie wykonania ustug:
- ochrony obiektéw Urzedu oraz mienia,
- utrzymania porzadku i czystosci w obiektach i na posesjach Urzedu,
b) realizacja zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej w obiektach Urzedu,

c) gospodarowanie zasobami lokalowymi, w tym zawieranie uméw najmu i uzyczenia
nieruchomosci Urzedu,

d) zapewnienie sprawnosci techniczno-eksploatacyjnej sprzetu  biurowego
i wyposazenia,

e) zakup materiatéow, sSrodkéw i ustug niezbednych do funkcjonowania Urzedu,

f) prowadzenie ilosciowo-wartosciowej ewidencji zapaséw materiatowych,

g) gospodarowanie mieniem Urzedu,

h) planowanie, analizowanie i monitorowanie wydatkéw rzeczowych okreslonych
w ustawie budzetowe] w czesci 85/28, w dziale 750, rozdziale 75011,

i) obstuga w zakresie podatkéw i opfat lokalnych, w tym od nieruchomosci i Srodkéw
transportowych, abonamentowych za uzywanie odbiornikow radiowych
i telewizyjnych, za przejazdy pojazdéw w systemie poboru optaty drogowej e-TOLL,
za korzystanie ze srodowiska KOBIZE,

j)  administrowanie miejscami parkingowymi,

k) administrowanie systemami dostepu do pomieszczen,

I) organizacja obstugi uroczystosci, rezerwacja sal konferencyjnych oraz zapewnienie
obstugi w salach konferencyjnych,

m) zapewnienie ustug telewizji cyfrowej,

n) prowadzenie ewidencji nieruchomosci,

o) zakupy odziezy roboczej oraz positkdw regeneracyjnych dla pracownikéw Urzedu,
p) zapewnienie dostepu do Internetu mobilnego w Urzedzie,

g) zapewnienie ustug telefonii stacjonarnej oraz komorkowej,

r) zapewnienie ustugi dokonywania transakcji bezgotéwkowych (terminale ptatnicze)
w Wydziale Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw,

s) s$wiadczenie ustug poligraficznych,
t) gospodarowanie odpadami komunalnymi,
u) administrowanie urzgdzeniami w systemie druku pod3azajgcego,

w) prowadzenie ewidencji, katalogowanie oraz archiwizacja spraw z zakresu likwidacji
srodkéw trwatych i przedmiotéw nietrwatych (JRW 2613),

z) prowadzenie ubezpieczenia mienia oraz likwidacja szkéd majatkowych;

! drogowych, kolejowych, lotniczych i morskich
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w zakresie realizacji zadan Wojewody, wynikajgcych z ustawy z dnia 12 pazdziernika
1990 r. o ochronie granicy panistwowej(Dz. U. z 2024 r. poz. 388), w szczegdlnosci:

a) planowanie i realizowanie inwestycji w przejsciach granicznych,

b) prowadzenie rozliczen wydatkowanych $rodkéw budzetowych i unijnych na

inwestycje wykonywane na przej$ciach granicznych;

w zakresie administrowania obiektami przejs¢ granicznych:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
g)
h)

i)
j)

state utrzymanie przejs¢ granicznych w stanie umozliwiajgcym dokonywanie przez
funkcjonariuszy organéw Rzeczypospolitej Polskiej kontroli granicznej i celnej,

zapewnienie dostaw do budynkdw i pomieszczern energii elektrycznej, wody,
odprowadzenia Sciekdw, ogrzewania pomieszczen,

utrzymanie czystosci w obiektach i na terenach przejs¢ granicznych,

utrzymanie statej sprawnosci sprzetu, urzadzen technicznych i sanitarnych,
urzadzen teletechnicznych,

gospodarowanie zasobami lokalowymi,
prowadzenie ilosciowo-wartosciowej ewidencji zapaséw materiatowych,
realizacja zadan z zakresu BHP i ochrony pozarowej obiektéw,

planowanie, analiza i monitorowanie wydatkéw rzeczowych okreslonych
w ustawie budzetowej w czesci 85/28, w dziale 600, rozdziale 60031 klasyfikacji
budzetowej;

prowadzenie spraw w zakresie budowy i utrzymania sieci teletransmisji danych,
opiniowanie zakupdéw sprzetu informatycznego dla stuzb;

w zakresie obstugi technicznej budynkéw Urzedu i obiektow przejs¢ granicznych
w dziale 600, rozdziale 60031 oraz w dziale 750 i rozdziale 75011 klasyfikacji

budzetowej:

a) utrzymanie pomieszczen oraz infrastruktury technicznej budynkéw we wiasciwym
stanie techniczno-eksploatacyjnym,

b) ustalanie potrzeb remontowych iinwestycji budowlanych dotyczgcych obiektéw
Urzedu oraz potrzeb remontowych obiektéw budowlanych przejsé granicznych,

c) przeprowadzanie okresowych i rocznych przeglagdéw stanu technicznego obiektéw
budowlanych,

d) ustalanie zapotrzebowania oraz zakup materiatow i srodkow niezbednych do
prowadzenia biezgcych napraw, konserwacji i remontéw,

e) wykonywanie budowlanych prac remontowych, konserwacyjnych i inwestycyjnych
w budynkach Urzedu oraz prac remontowych ikonserwacyjnych w obiektach
przejs¢ granicznych,

f)  nadzdr nad procesami inwestycyjnymi;

w zakresie obstugi transportowe;j:

a) eksploatacja pojazdéw samochodowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

b) przeprowadzanie konserwacji, obstugi technicznej oraz napraw pojazddw,

c) zakupy materiatéw i czesci zamiennych do pojazdéw,

d) prowadzenie stacji paliw i magazynu materiatow eksploatacyjnych do pojazdéw,

e) rejestrowanie i ubezpieczanie pojazdow,

f) sporzadzanie grafikow wyjazdéw stuzbowych i rozliczanie czasu pracy kierowcéw,

g) koordynowanie i realizacja wyjazdow stuzbowych pracownikéw Urzedu,

h) ustalanie i analiza limitéw przejazdéw dla poszczegdlnych wydziatéow,
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i)  zakupy i wynajem pojazddw,

j) likwidacja szkéd komunikacyjnych i powypadkowych;

k) obstuga logistyczna Urzedu, w tym zapewnienie dostaw, dokonywanie zakupdéw
materiatdw do biezgcych napraw, konserwacji i remontéw oraz artykutéw
spozywczych;

I) przewdz wyposazenia oraz akt archiwalnych;

w zakresie zamowien publicznych:

a) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzaniem
postepowan o udzielenie zamowienia publicznego zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605
oraz 1720),

b) prowadzenie szkolen dla pracownikéw Urzedu z zakresu zamdwien publicznych,

c) przygotowanie dla Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu opinii dotyczgcych
przedktadanych plandéw i informacji przez podlegte jednostki i wydziaty w zakresie
zamowien publicznych,

d) udziat w kontrolach realizacji zadan wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej lub budzetu Wojewody w zakresie zgodnosci z Prawem zaméwien
publicznych,

e) biezace analizowanie wydatkéw rzeczowych realizowanych na potrzeby Urzedu
w zakresie zgodnosci z przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych,

f) sporzadzanie i przesytanie Prezesowi Urzedu Zamodwienn Publicznych rocznych
sprawozdan o udzielonych zamdwieniach publicznych,

g) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej prowadzonych
w Urzedzie postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie ustawy z
dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamodwien publicznych,

h) przygotowanie oraz realizacja planu zamdéwien publicznych oraz planu
postepowan.

§ 17. Do zakresu dziatania Wydziatu Prawnego i Nadzoru nalezy obstuga prawna

Wojewody, prowadzenie spraw z zakresu stanowienia przepiséw prawa miejscowego, spraw
wynikajgcych z funkcji Wojewody jako organu sprawujgcego nadzér nad dziatalnoscia
jednostek samorzadu terytorialnego i ich zwigzkéw, Warminsko-Mazurskiej Izby Rolniczej,
Rady Nadzorczej Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz
stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego, w szczegdlnosci:

w zakresie nadzoru:

a) prowadzenie spraw wynikajacych z funkcji Wojewody jako organu nadzorujacego
organy samorzadu terytorialnego, organy zwigzkédw gmin, organy zwigzkow
powiatowo-gminnych i zwigzkéw powiatdéw, stosownie do postanowien dziatu
V Regulaminu,

b) prowadzenie spraw wynikajgcych z funkcji Wojewody jako organu nadzorujgcego
organy Warminsko-Mazurskiej Izby Rolniczej oraz Rade Nadzorczg Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

c) rozpatrywanie skarg na organy stanowigce jednostek samorzadu terytorialnego
stosownie do przepiséw k.p.a,
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d) przygotowywanie skarg i odpowiedzi na skargi kierowane do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego, zwanego dalej WSA, oraz do Naczelnego Sadu Administracyjnego,
zwanego dalej NSA, w sprawach zwigzanych z nadzorem wykonywanym przez
Wojewode nad jednostkami samorzadu terytorialnego oraz reprezentowanie
Wojewody przed tymi sgdami,

e) prowadzenie spraw przed WSA oraz spraw ze skargi kasacyjnej przed NSA, na
zasadach okreslonym w dziale X Regulaminu,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z ustanowieniem zarzadu komisarycznego oraz
przygotowywaniem wnioskdow do Prezesa Rady Ministrow w sprawie powofania
komisarza rzgdowego dla gminy, powiatu, wojewddztwa lub wyznaczenia osoby
przejmujgcej zadania i kompetencje wdjta gminy oraz wyznaczenia osoby pefnigcej
funkcje organéw gminy, powiatu lub wojewddztwa,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z:

- tworzeniem, tgczeniem, likwidacjg jednostek samorzadu terytorialnego (gminy
i powiaty), w tym sporzadzanie wnioskdw o wyznaczenie petnomocnikéw do spraw
potaczenia lub utworzenia nowych jednostek samorzadu terytorialnego,

- tworzeniem, tgczeniem, likwidacjg zespolonych stuzb powiatowych,
- podziatem administracyjnym wojewddztwa, zmian w tym podziale, ustalaniem
nazw miejscowosci oraz obiektow fizjograficznych, zmian statusu miejscowosci,
h) realizacja zadan Wojewody wynikajgcych z przepiséw o referendach krajowych oraz
referendum lokalnym w sprawach o odwotanie organéw samorzadu terytorialnego
przed uptywem kadencji, wyznaczanie osdb petnigcych funkcje tych organow,

i) opiniowanie, w uzgodnieniu z wtasciwym merytorycznie wydziatem, uchwat organéw
samorzadu terytorialnego dotyczacych wspétpracy miedzynarodowej oraz spraw
narodowosciowych,

j) sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami jednostek samorzgdu terytorialnego;

w zakresie obstugi prawne;j:

a) koordynowanie dziatan zwigzanych z przygotowywaniem pod obrady Rzadu
projektéw dokumentdw rzgdowych w sprawach dotyczgcych wojewddztwa oraz ich
kontrola pod wzgledem formalno-prawnym,

b) reprezentowanie Wojewody przed sgdami powszechnymi, administracyjnymi, Sgdem
Najwyzszym, NSA oraz innymi organami,

c) wydawanie dyspozycji dokonywania wptat na poczet kosztéw postepowania
sgdowego w sprawach administracyjnych oraz kosztéw postepowania sgdowego
w sprawach cywilnych,

d) opiniowanie przekazanych Wojewodzie projektéw aktéw normatywnych organdéw
centralnych,

e) opiniowanie projektéw aktéw normatywnych wydawanych przez Wojewode, w tym
aktéw prawa miejscowego,

f) uzgadnianie aktéw prawa miejscowego stanowionych przez organy administracji
niezespolonej oraz reprezentowanie Wojewody w tym zakresie,

g) obstuga prawna Wojewody, Wicewojewoddw i Dyrektora Generalnego Urzedu oraz
wydziatow i delegatur Urzedu,

h) realizacja zadan Wojewody wynikajagcych z prawa wyborczego (w wyborach
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Sejmu i Senatu oraz organéw samorzadu
terytorialnego),
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i) koordynacja przygotowania materiatéw niezbednych do prowadzenia postepowania
przed Krajowg lzbg Odwotawczg,

j) prowadzenie zbioréw dziennikéw urzedowych,
k) prowadzenie rejestrow aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Wojewode,

[) prowadzenie rejestrow aktdw normatywnych wydawanych przez Wojewode
i Dyrektora Generalnego Urzedu,
m)prowadzenie repertoridéw spraw sgdowych cywilnych i administracyjnych;
3) w zakresie redakcji wojewddzkiego dziennika urzedowego - wykonywanie zadan
Wojewody wynikajgcych z ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogfaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1461);

4) obstuga Komisji Dyscyplinarnej;
5) nadzér i koordynacja dziatan w Urzedzie w zakresie udzielania informacji publicznej na
whniosek.

§ 18. Do zakresu dziatania Wydziatu Finanséw i Budietu nalezy przygotowanie
i opracowanie zbiorczego projektu budzetu Wojewody, sprawowanie nadzoru finansowego
nad jego realizacjg oraz nad prawidlowym prowadzeniem gospodarki finansowej,
przestrzeganiem dyscypliny finanséw publicznych, sporzadzanie sprawozdawczosci
budzetowej i finansowej w zakresie wykonania budzetu Wojewody i dysponenta Ill stopnia,
obstuga finansowo-ksiegowa budzetu dysponenta gtéwnego oraz dysponenta Il stopnia,
a takze panstwowych funduszy celowych iinnych $rodkéw, windykacja publicznoprawnych
naleznosci budzetowych, udzielanie ulg w sptacie naleznosci budzetowych, w szczegdlnosci:

1) opracowanie projektu budzetu Wojewody w zakresie dochoddéw, wydatkéw oraz
budzetu w uktadzie zadaniowym;

2) sporzadzenie planu dochodéw i wydatkow budzetu Wojewody zgodnie z ustawa
budzetowa na dany rok;

3) przygotowywanie wnioskdw do Ministra Finanséw o zwiekszenie budzetu z rezerwy
ogolnej i rezerw celowych budzetu panistwa oraz budzetu srodkdw europejskich;

4) przygotowywanie decyzji Wojewody w sprawie zmian w budzecie, w tym zwiekszen
zrezerw celowych, przeniesien planu wydatkdw miedzy rozdziatami i paragrafami
klasyfikacji budzetowej oraz miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego;

5) sporzadzanie harmonograméw dochodéw i wydatkéw oraz zapotrzebowan na Srodki
budzetowe;

6) petnienie w imieniu Wojewody funkcji dysponenta gtéwnego w zakresie dysponowania
srodkami budzetu panstwa w systemie TREZOR;

7) przekazywanie s$rodkéw budzetowych dysponentom nizszego stopnia, dotacji
jednostkom samorzadu terytorialnego i innym podmiotom, oraz pozostatych dotac;ji i
srodkéw przyznanych na realizacje projektéw z udziatem Srodkéw europejskich;

8) obstuga finansowa oraz prowadzenie petnej ewidencji ksiegowej dysponenta gtéwnego
w zakresie dochodéw i wydatkéw budzetowych, w tym dotacji celowych oraz $rodkdéw
europejskich;

9) realizacja zadan Wojewody wynikajgcych z obstugi panstwowych funduszy celowych
i innych srodkow, w szczegdlnosci: przekazywanie srodkow jednostkom samorzadu
terytorialnego i innym podmiotom, w tym rdwniez niezaliczanym do sektora finansow
publicznych, obstuga finansowo — ksiegowa panstwowych funduszy celowych i innych
Srodkow,

10) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawozdawczoscig dysponenta gtéwnego, w tym:
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a) sporzadzanie sprawozdan budzetowych z wykonania budzetu Wojewody,

b) sporzadzanie sprawozdan z pomocy publicznej

c) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego;

d) sporzadzanie rocznego sprawozdania opisowego z wykonania budzetu Wojewody;

11) koordynowanie realizacji zadan wydziatébw Urzedu zwigzanych z planowaniem
budzetowym i realizacjg budzetu oraz przygotowaniem wnioskéw dotyczacych zmian
w budzecie;

12)windykacja publicznoprawnych naleznosci pienieznych z wylaczeniem spraw
nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych oraz swiadczen wychowawczych;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem ulg w sptacie naleznosci budzetowych,
w tym: umarzanie, odraczanie termindw ptatnosci oraz rozktadanie na raty naleznosci
budzetowych, z zastosowaniem przepiséw ustawy o finansach publicznych lub
ordynacji podatkowej, a takze przygotowywanie projektéw decyzji i oswiadczen woli
Wojewody w tym zakresie;

14) obstuga finansowo — ksiegowa dysponenta lll stopnia, w szczegdlnosci:

a) opracowanie projektu budzetu dysponenta Ill stopnia w zakresie dochoddéw
i wydatkéw w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym,

b) przygotowywanie projektéw decyzji w sprawie zmian w planie finansowym
dysponenta lll stopnia,

c) realizacja wydatkéw i dochoddéw,

d) prowadzenie petnej ksiegowosci w zakresie dochoddéw i wydatkédw budzetu
panstwa oraz budzetu srodkéw europejskich,

e) prowadzenie ksigg rachunkowych w zakresie zadan realizowanych ze s$rodkéw
z Funduszu Pracy, Funduszu Solidarnosciowego, Funduszu Pomocy oraz
Zaktadowego Funduszu Swiadczer: Socjalnych,

f) prowadzenie kasy,

g) prowadzenie rejestru zakupu i sprzedazy VAT, wystawianie faktur zgodnie
z zawartymi umowami  oraz comiesieczne sporzadzanie organom kontroli
podatkowej Jednolitego Pliku Kontrolnego,

h) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowe;j i finansowej,
i) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych,
j) prowadzenie ewidencji iloSciowo-wartosciowe] srodkéw trwatych i wyposazenia.

§ 19. Do zakresu dziatania Wydziatu Zdrowia nalezy realizacja zadan Wojewody
z zakresu zdrowia, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie rejestru podmiotéw leczniczych majacych siedzibe na terenie
wojewddztwa, w szczegdlnosci wydawanie zaswiadczen o wpisie do rejestru, zmianie
wpisu do rejestru oraz decyzji administracyjnych o wykres$leniu z rejestru albo
odmowie wpisu zmian w rejestrze;

2) prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia, potaczenia, przeksztatcenia czy likwidacji
podmiotdéw leczniczych majgcych siedzibe na terenie wojewdédztwa, wpisanych do
rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalnosé leczniczg;

3) przeprowadzanie kontroli podmiotéw leczniczych, wpisanych do rejestru podmiotow
wykonujgcych dziatalnosc¢ leczniczg prowadzonego przez Wojewode;

4) prowadzenie postepowan w sprawie naktadania kar pienieznych w drodze decyzji
administracyjnych na podmioty wykonujgce dziatalno$¢ leczniczg nie przestrzegajgce
procedur okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej;
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5) opiniowanie pod wzgledem merytorycznym uchwat samorzadu terytorialnego
zwigzanych z dziatalnos$cig podmiotdéw leczniczych;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg specjalizacji lekarzy, lekarzy dentystéw
oraz innych oséb w dziedzinach majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia;

7) weryfikacja wnioskdéw/kierowanie lekarzy i lekarzy dentystéw przystepujgcych do
szkolenia specjalizacyjnego;

8) ustalanie, w porozumieniu z konsultantami wojewddzkimi, potrzeb w zakresie
doskonalenia kadr medycznych na terenie wojewddztwa;

9) sprawowanie nadzoru nad odbywaniem stazu podyplomowego lekarzy i lekarzy
dentystéw w zakresie spetniania przez podmioty prowadzgce staz wymagan oraz
warunkéw okreslonych w ustawie o zawodach lekarza i lekarza dentysty;

10)wspotpraca z Centrum Egzamindw Medycznych w tym przy organizacji
i przeprowadzaniu Lekarskich Egzaminéw Koncowych i Lekarsko-Dentystycznych
Egzamindw Konicowych oraz innymi podmiotami uczestniczacymi w procesie
ksztatcenia specjalizacyjnego i doskonalgcego;

11) wyznaczanie przedstawicieli Wojewody do zespotu kontrolnego, powotanego przez
Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego do kontroli realizacji szkolenia
specjalizacyjnego;

12) prowadzenie postepowania w sprawie powotywania i odwotywania konsultantéw
wojewoddzkich z poszczegdlnych dziedzin medycyny, farmacji oraz innych dziedzin
majacych zastosowanie w ochronie zdrowia;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscig konsultantdw wojewddzkich oraz
wspotpraca z nimi w realizacji zadan dotyczacych ochrony zdrowia;

14) realizacja kontroli zleconych przez Ministra Zdrowia oraz Rzecznika Praw Pacjenta;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z wyznaczaniem przedstawicieli Wojewody do rad
spotecznych w podmiotach leczniczych nie bedgcych przedsiebiorcg;

16) wspotdziatanie z samorzadem pielegniarek i potoznych, samorzadem lekarskim,
jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi jednostkami i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz ochrony zdrowia;

17) prowadzenie spraw dotyczacych realizacji zadan w zakresie programow zdrowotnych,
w tym m.in. Narodowego Programu Zdrowia i Krajowego Programu Zapobiegania
Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS;

18) przygotowywanie dla ministra witasciwego do spraw zdrowia rocznych informacji
o zrealizowanych w danym roku programach zdrowotnych oraz o planowanych
programach zdrowotnych na przyszty rok;

19) realizacja zadan dotyczgcych gromadzenia i przekazywania danych z zakresu ochrony
zdrowia, zgodnie z Programem Badan Statystycznych Statystyki Publicznej;

20) nadzoér nad realizacjg zadan przez samorzad wojewddztwa z zakresu administracji
rzgdowej wynikajgcych z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U z 2024 r. poz. 917);

21) prowadzenie spraw zwigzanych z zapobieganiem oraz zwalczaniem zakazen i chordb
zakaznych u ludzi;

22) gromadzenie kwartalnych danych o strukturze zobowigzan podmiotéw leczniczych nie
bedacych przedsiebiorcami;

23) ocena dostepnosci do Swiadczen zdrowotnych na terenie wojewddztwa;

24) nadzoér nad lecznictwem uzdrowiskowym prowadzonym na terenie wojewddztwa;

25) prowadzenie spraw zwigzanych z powofaniem i odwofaniem naczelnego lekarza
uzdrowiska;
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26)realizacja zadan wynikajacych z uprawnien organu zatozycielskiego w stosunku do
wojewddzkiej i powiatowych stacji sanitarno-epidemiologicznych (nie zastrzezone na
rzecz innych wydziatéw);

27) monitorowanie akcji protestacyjnych i strajkowych na terenie wojewddztwa w zakresie
ochrony zdrowia;

28) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem i funkcjonowaniem Wojewddzkiej Rady
do spraw Potrzeb Zdrowotnych;

29) przekazywanie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG)
informacji o podmiotach wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza w zakresie wpisu do
rejestrow podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza, zakazu wykonywania
dziatalnosci okreslonej we wpisie do rejestru podmiotéw leczniczych, wykreslenia
z rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg;

30) prowadzenie postepowan w sprawie naktadania na podmiot wykonujgcy dziatalnos¢
leczniczg kary pienieznej w przypadku zbywania produktéw leczniczych, $Srodkéow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego lub wyrobéw medycznych,
wbrew przepisom ustawy prawo farmaceutyczne;

31) prowadzenie postepowania kwalifikacyjnego w sprawie specjalizacji magistréw
fizjoterapii oraz innych oséb w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia;

32)zamieszczanie w Systemie Monitorowania Ksztatcenia danych na podstawie, ktérych
Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego prowadzi rejestr o0séb
odbywajacych szkolenie specjalizacyjne na obszarze danego wojewddztwa;

33) obstuga systemow teleinformatycznych zwigzanych z ksztatceniem kadr medycznych;

34) prowadzenie postepowan w sprawie wydawania decyzji administracyjnej o wykresleniu
lekarza i lekarza dentysty z rejestru osdéb odbywajgcych specjalizacje na terenie
wojewddztwa;

35) prowadzenie postepowan w sprawie wydawania decyzji administracyjnej o wykresleniu
zrejestru  fizjoterapeuty odbywajgcego szkolenie specjalizacyjne na terenie
wojewddztwa;

36) prowadzenie postepowan w sprawie czasowego zaprzestania przez podmiot leczniczy
dziatalnosci leczniczej catkowicie lub czesciowo, w zakresie jednej lub kilku jednostek
lub komodrek organizacyjnych przedsiebiorstwa podmiotu leczniczego wykonujgcego
dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i catodobowe s$wiadczenia zdrowotne,
w zakresie $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych;

37)weryfikacja i przygotowanie informacji zbiorczej o zrealizowanych lub podjetych przez
jednostki samorzadu terytorialnego w roku poprzednim zadaniach z zakresu zdrowia
publicznego;

38) przygotowanie opinii dotyczacej zgodnosci zrealizowanych Ilub podjetych przez
jednostki samorzgdu terytorialnego zadan z wojewédzkim planem transformaciji;

39)wyznaczenie kandydata do Komisji Egzaminacyjnej powotywanej przez dyrektora
Centrum Egzamindw Medycznych do przeprowadzenia Panstwowego Egzaminu
Fizjoterapeutéw;

40) potwierdzenie uprawnien do ztozenia przez magistrow fizjoterapii zgtoszenia do
Panistwowego Egzaminu Fizjoterapeutow;

41)rozstrzyganie o dopuszczeniu oséb odbywajgcych specjalizacje w dziedzinie fizjoterapii
do Paninstwowego Egzaminu Specjalizacyjnego Fizjoterapeutéw;

42)wydawanie jednostkom samorzadu terytorialnego opinii dotyczgcej zgodnosci
planowanego programu polityki zdrowotnej w zakresie udzielania $Swiadczen
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zdrowotnych z wojewddzkim planem transformacji oraz zgodnosci z celami
operacyjnymi Narodowego Programu Zdrowia;

43)opracowywanie projektu wojewddzkiego planu transformacji i dokonywanie
aktualizacji tego planu;

44) monitorowanie realizacji wojewddzkiego planu transformacji, wskazywanie stopnia
realizacji wskaznikdw realizacji poszczegdlnych dziatan;

45)sporzadzanie sprawozdania s$rodokresowego z realizacji wojewddzkiego planu
transformacji i zamieszczenie go w Biuletynie Informacji Publicznej;

46) wydawanie na wniosek podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg lub podmiotu
zamierzajgcego wykonywaé dziatalnos¢ leczniczg opinii o celowosci inwestycji
w sektorze zdrowia;

47)prowadzenie spraw zwigzanych powotywaniem Rady Warminsko-Mazurskiego
Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Olsztynie;

48)realizacja zadan zwigzanych z przystepowaniem lekarzy i lekarzy dentystow do
Paristwowego Egzaminu Specjalizacyjnego;

49)realizacja zadan zwigzanych z przystepowaniem oséb do Panstwowego Egzaminu
Specjalizacyjnego w dziedzinach majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia;

50) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zobowigzan sktadanych przez lekarzy rezydentéw,
w zwigzku z pobieraniem podwyzszonego wynagrodzenia, w tym naktadanie w drodze
decyzji kar w przypadku niewywigzania sie z realizacji zobowigzania;

51) ustalanie wysokosci optaty za pobyt w jednostce Policji od osoby przyjetej w stanie
nietrzezwosci;

52)realizacja zadan zwigzanych z finansowaniem dodatkéw do wynagrodzenia dla
kierownikéw specjalizacji;

53)wspdtpraca z dyrektorem Centrum Egzamindw Medycznych przy organizacji
i przeprowadzaniu zdalnego Paristwowego Egzaminu Specjalizacyjnego.

54)Weryfikacja formalna dokumentacji w celu potwierdzenia realizacji szkolenia
specjalizacyjnego;

55)Kontrola podmiotow prowadzacych staz w zakresie spetniania wymagan oraz
warunkéw okreslonych w ustawie o zawodach lekarza i lekarza dentysty;

56) Realizacja szkolen dla kierownikéw wybranych podmiotéw dziatalnosci leczniczej;

57) Realizacja szkolen w zakresie ochrony zdrowia wybranych grup zawodowych;

58) sporzadzanie projektu wojewddzkiego planu dziatania szczegdlnej opieki geriatrycznej
oraz jego aktualizacja;

59) uzgadnianie z wtasciwymi starostami warunkow utworzenia centrum zdrowia 75+;

60) monitorowanie dziatalnosci centrum zdrowia 75+ w zakresie organizacji i dostepnosci
do swiadczen opieki zdrowotnej;

61) realizacja zadan zwigzanych z Centralnym Rejestrem Oséb Uprawnionych do
Wykonywania Zawodu Medycznego;

62) kontrola specjalistycznych Srodkdw transportu sanitarnego nalezgcych do podmiotow
wykonujgcych transport sanitarny, majgcych siedzibe na terenie wojewddztwa.

§ 20. Do zakresu dziatania Wydziatu Infrastruktury i Nieruchomosci nalezg sprawy
z zakresu architektury, budownictwa, zagospodarowania przestrzennego, wspierania
mieszkalnictwa, polityki miejskiej, gospodarki nieruchomosciami, mienia zabuzanskiego,
gospodarki morskiej rolnictwa i S$rodowiska, komunikacji i infrastruktury, rozwoju
regionalnego, Kontrolera Krajowego w Programach Wspotpracy Interreg, w szczegdlnosci:

1) w zakresie gospodarki przestrzenne;j:
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a) badanie zgodnosci z prawem uchwat rad gmin, rad powiatéw i samorzadu
wojewddztwa w zakresie gospodarki przestrzennej,

b) wspétdziatanie w sporzadzaniu przez jednostki samorzadu terytorialnego
opracowan planistycznych,

c) ustalanie warunkéw zabudowy oraz lokalizacji inwestycji celu publicznego
na terenach zamknietych,

d) ustalanie lokalizacji: linii kolejowych, regionalnej sieci szerokopasmowej, inwestycji
w zakresie terminalu oraz strategicznych inwestycji w zakresie sieci przesytowych na
obszarze wojewddztwa,

e) wzywanie do uchwalania planu ogdlnego lub jego zmiany oraz wydawanie zarzadzen
zastepczych w zakresie koniecznym dla mozliwosci realizacji inwestycji celu
publicznego o znaczeniu krajowym, wojewddzkim, metropolitalnym lub
powiatowym, ujetych w planie zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa;

f) wprowadzanie zmian w planach ogdlnych gmin, miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego oraz planie zagospodarowania przestrzennego
wojewddztwa koniecznych dla ochrony zt6z kopalin, komplekséw podziemnego
sktadowania dwutlenku wegla oraz podziemnych bezzbiornikowych magazynéw
substancji w drodze zarzadzenia zastepczego i wymierzanie kar gminom
w przypadku niewykonania tego obowigzku przez gminy i samorzad wojewddztwa w
ustawowym terminie;

g) wydawanie, na podstawie wystgpienia Rady Ministréw, zarzadzen w sprawie planu
miejscowego dla inwestycji o szczegélnym znaczeniu dla ochrony podstawowych
interesdw bezpieczenstwa panstwa lub gospodarki narodowej, o planowanych
kosztach inwestycji wynoszacych co najmniej 500 min zt oraz liczbie nowych miejsc
pracy wynoszgcej co najmniej 50,

h) naktadanie kar pienieznych za nieterminowe wydawanie decyzji o ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego i decyzji o warunkach zabudowy,

i) realizowanie spraw bedgcych w kompetencji Wojewody z zakresu ustawy z dnia
9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji(Dz. U. z 2024 r. poz. 278);

w zakresie architektury i budownictwa:

a) prowadzenie postepowan administracyjnych, jako organ odwotawczy od decyzji
wydawanych w | instancji przez starostow i prezydentéw miast na prawach powiatu
w zakresie okreslonym ustawg z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczegblnych zasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 311) oraz ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2024 r. poz.
725 834),

b) prowadzenie postepowan skargowych i nadzwyczajnych (wznowienie postepowania
i stwierdzenie niewaznosci) dotyczgcych dziatania organu | instancji w zakresie
okreslonym w lit. a,

c) prowadzenie spraw jako organ | instancji dotyczacych budowy obiektow i robdt
budowlanych okre$lonych w art. 82 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(pozwolenia na budowe oraz zgtoszenia robdt budowlanych),

d) prowadzenie postepowan jako organ | instancji w sprawie zezwolen na realizacje
inwestycji drogowych,

e) prowadzenie kontroli rejestrow wnioskow i pozwolen na budowe oraz zezwolen
na realizacje inwestycji drogowych prowadzonych przez starostéw i prezydentéw
miast na prawach powiatu w zakresie terminowosci i rzetelnosci,
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f) prowadzenie kontroli starostéw i prezydentdw miast na prawach powiatu
w zakresie prawidfowosci prowadzonych postepowan o pozwoleniu na budowe
i przyjmowaniu zgtoszen,

g) wydawanie duplikatéw decyzji Wojewody o nadaniu uprawnien budowlanych,

h) naliczanie kar pienieznych starostom i prezydentom na prawach powiatu
za nieterminowe wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe oraz o zezwoleniu
na realizacje inwestycji drogowych,

i) przygotowywanie zarzadzen  Wojewody wyrazajgcych  zgode  staroscie
na powierzenie zarzgdzajgcemu specjalng strefg ekonomiczng prowadzenia spraw
z zakresu prawa budowlanego dotyczacego tych stref,

j) prowadzenie postepowan administracyjnych jako organ | instancji w zakresie
budownictwa specjalistycznego,

k) prowadzenie postepowan administracyjnych jako organ odwotawczy od decyzji
wydawanych w | instancji przez starostow i prezydentéw miast na prawach powiatu
oraz postepowan nadzwyczajnych,

I) prowadzenie postepowan skargowych dotyczgcych dziatania organu | instancji
w zakresie wtasciwosci organdw administracji architektoniczno-budowlanej;

3) w zakresie gospodarki nieruchomosciami:

a) sprawy prowadzone w | instancji dotyczace:

- uwtaszczania oséb prawnych,

- komunalizacji mienia Skarbu Panstwa na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego,

- stanu prawnego nieruchomosci zajetych w dniu 31 grudnia 1998 r. pod drogi
publiczne,

- orzekania o wysokosci odszkodowania za nieruchomosci przejete z mocy prawa
pod drogi krajowe i wojewddzkie, pod linie kolejowe o znaczeniu panstwowym
oraz w trybie ustawy z dnia 16 wrze$nia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi (Dz. U. z 2024 r. poz. 654),

- orzekania o przekazywaniu gruntéw rolnych na wiasnos¢ oséb prawnych Kosciofa
Katolickiego,

- ustanawiania trwatego zarzagdu na rzecz Generalnej Dyrekcji Dréog Krajowych
i Autostrad  nieruchomosci  Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego na cele budowy drég,

b) sprawy prowadzone w Il instancji dotyczgce:

- wygaszania prawa trwatego zarzadu na nieruchomosciach bedacych w zarzadzie
panstwowych jednostek organizacyjnych,

- rozpatrywania skarg na przeprowadzane przez starostow zbywanie nieruchomosci
Skarbu Panstwa,

- wywtaszczen, zwrotdéw, odszkodowan za wywifaszczone nieruchomosci
i nieruchomosci przejete pod drogi gminne i powiatowe,

- regulowania standw prawnych nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz jednostek
samorzadu terytorialnego,

c) akceptacja dziatan i sprawowanie nadzoru nad starostami w zakresie
gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

d) opiniowanie uchwat organéw jednostek samorzgdu terytorialnego w sprawach
gospodarki nieruchomosciami,
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e) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem nad regulowaniem stanu prawnego
osadniczych gospodarstw rolnych i realizacjg zadan zwigzanych z reformg rolng,

f) rozpatrywanie skarg dotyczgcych zadan lub dziatalnosci organéw wykonawczych
jednostek samorzadu terytorialnego w sprawach nalezgcych do zadan administracji
rzadowej z zakresu gospodarki nieruchomosciami;

w zakresie mienia zabuzanskiego:

a) wydawanie decyzji potwierdzajagcych prawo do rekompensaty z tytutu
pozostawienia nieruchomosci poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

b) prowadzenie wojewddzkiego rejestru oséb uprawnionych do rekompensat
za nieruchomosci pozostawione poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

w zakresie rolnictwa i Srodowiska:

a) realizacja procedury zwigzanej z szacowaniem szkdd w gospodarstwach rolnych
i dziatach specjalnych produkcji rolnej, w ktérych wystgpity szkody spowodowane
przez susze, grad, deszcz nawalny, ujemne skutki przezimowania, przymrozki
wiosenne, powddz, huragan, piorun, obsuniecie sie ziemi lub lawine,

b) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 10 marca 2006 r. o zwrocie podatku
akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji
rolnej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1948),

c) prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnianiem informacji o srodowisku i jego
ochronie oraz publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach, zawierajgcych
te informacje,

d) podziat i przyznawanie spétkom wodnym dotacji podmiotowych z budzetu panistwa,
e) nadzor i kontrola nad zwigzkami spétek wodnych,

f) planowanie i nadzér nad realizacjg planéw dochodéw i wydatkéw budzetowych,
obejmujacych zadania z zakresu: rolnictwa i towiectwa, rybactwa i rybotédwstwa,
transportu i tgcznosdci, gospodarki mieszkaniowej, dziatalnosci ustugowej,
a takze nad sprawami zwigzanymi z ochrong srodowiska i przyrody poprzez podziat
limitéw dochodéw iwydatkdow budzetowych oraz podziat dotacji celowych,
podmiotowych i przedmiotowych,

g) prowadzenie kontroli zadan z zakresu administracji rzgdowej wykonywanych
przez staroste wynikajacych z ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw
rolnych i lesSnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 82) oraz zakresu wykorzystania dotacji
podmiotowych przyznawanych spotkom wodnym na dofinansowanie dziatalnosci
biezgcej w zakresie realizacji zadan zwigzanych z utrzymaniem wodd i urzadzen
wodnych,

h) sprawowanie nadzoru nad uzytkami ekologicznymi i obszarami chronionego
krajobrazu, ustanowionymi rozporzadzeniami Wojewody,

i) rozpatrywanie spraw zwigzanych ze zwrotem utraconych przez gminy dochoddéw
z tytutu zwolnienia z podatku od nieruchomosci w parkach narodowych,
rezerwatach przyrody oraz przedsiebiorcow o statusie centrum badawczo-
rozwojowym,

j) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. Prawo
towieckie (Dz. U. z 2023 r. poz. 1082) w zakresie szkdd towieckich oraz zwierzyny
bezprawnie pozyskanej,
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k) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 9 maja 2008 r. o Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 1199) w sprawach
zwigzanych z umorzeniem wierzytelnos$ci Agencji, w przypadku, gdy dfuznik ponidst
szkody spowodowane przez susze, grad, deszcz nawalny, ujemne skutki
przezimowania, przymrozki wiosenne, powddz, huragan, piorun, obsuniecie sie
ziemi lub lawine, w rozumieniu przepisdw o ubezpieczeniach upraw rolnych
i zwierzat gospodarskich, z wytgczeniem szkdéd powstatych w budynkach,
a egzekucja tej wierzytelnosci zagraza egzystencji dtuznika,

[) realizacje zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o scaleniu
i wymianie gruntéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1197),

m) ustanawianie stref ochronnych, obejmujacych teren ochrony bezposredniej i teren
ochrony posredniej,

n) uzgadnianie z wfasciwym organem Wod Polskich spraw zwigzanych
z wykonywaniem na koszt Skarbu Panstwa melioracji wodnych za zwrotem w formie
optaty melioracyjnej,

0) uzgadnianie z wtasciwym organem Wa&d Polskich programéw planowanych
inwestycji w gospodarce wodnej,

p) opiniowanie projektéw planu gospodarowania wodami na obszarze dorzeczy,

g) stwierdzanie przez Wojewode w drodze decyzji, na wniosek wtasciciela wadd,
przejscia urzadzen melioracji wodnych lub ich czesci, w przypadku stwierdzenia
wygasniecia lub cofniecia pozwolenia wodnoprawnego, ktorych pozostawienie jest
niezbedne do ksztattowania zasobéw wodnych,

r) ustalanie wysokosci odszkodowania w formie pienieznej w drodze decyzji,
w przypadku jezeli szkody nie s3g nastepstwem wykonywania pozwolenia
wodnoprawnego albo dokonania zgtoszenia wodnoprawnego,

s) ustanawianie i znoszenie obwoddw rybackich;

w zakresie rozwoju regionalnego:

a) realizacja zadan dofinansowanych z Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drég, zgodnie
z ustawq z 23 pazdziernika 2018 r. o Rzagdowym Funduszu Rozwoju Drég (Dz. U.
z 2023 r poz. 1983),

b) prowadzenie spraw zwigzanych z naborem wnioskdw o przyznanie dotacji na
zadania w ramach Rzadowego programu rozwoju pétnocno-wschodnich obszarow
przygranicznych na lata 2024-2030, zgodnie z Uchwatg Nr 19 Rady Ministréw z dnia
6 pazdziernika 2023 r.,

c) kontrola zadan z Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drég w trakcie i po zakoriczeniu
realizacji, w szczegdlnosci prawidtowosci wykorzystania dofinansowania z Funduszu;

w zakresie komunikacji oraz gospodarowania mieniem po przedsiebiorstwach

panstwowych i spotkach:

a) sprawowanie nadzoru nad zarzgdzaniem ruchem na drogach wojewddzkich,
powiatowych i gminnych oraz drogach publicznych potozonych w miastach na
prawach powiatu, drogach wewnetrznych potozonych w strefach ruchu lub strefach
zamieszkania,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem dopfat dla organizatoréw przewozéw
autobusowych ze S$rodkéw Funduszu rozwoju przewozéw autobusowych
o charakterze uzytecznosci publicznej,
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c) przedktadanie dyspozycji do przekazywania dotacji celowych uprawnionym
jednostkom samorzadu terytorialnego na finansowanie wydatkéw zwigzanych
z doptatami do ulgowych przejazdédw srodkami publicznego transportu zbiorowego,

d) prowadzenie spraw w zakresie szkolen i egzaminowania, w tym: wyznaczanie
komisji egzaminacyjnych, przygotowywanie zestawdéw pytan testowych dla
instruktoréw i kandydatéw na instruktoréw nauki jazdy i kierowcéw wykonujgcych
przewozy drogowe oraz nadzoér i prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji
osrodkéow szkolenia kierowcodw wykonujgcych przewdz drogowy, osrodkow
doskonalenia techniki jazdy oraz instruktorow techniki jazdy i kursow
doksztatcajgcych kierowcow,

e) sprawowanie nadzoru nad realizacjg przez jednostki samorzadu terytorialnego
zadan z zakresu administracji rzgdowej dotyczgcych transportu i bezpieczerstwa
ruchu drogowego oraz dziatalnosci gospodarczej, z zastrzezeniem spraw okreslonych
w § 22a pkt 2 lit. h tiret 2, a takze nadzoru nad wykonywaniem zadan wynikajgcych
z art. 122 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1210),

f) ustalanie wysokosci wskaznika przeliczeniowego kosztu odtworzenia 1m2
powierzchni uzytkowej budynkéw mieszkalnych dla wojewddztwa,

g) udzielanie informacji o wydanych tablicach rejestracyjnych i drukach Scistego
zarachowania oraz wynikach egzaminéw na prawo jazdy z bytych wojewddztw
elblaskiego i olsztynskiego,

h) gospodarowanie mieniem pozostatym po zlikwidowanych panstwowych
jednostkach organizacyjnych lub spétkach z udziatem Skarbu Panistwa, przejetym
przez Skarb Panistwa z innych tytutdw, pozostatym po rozwigzanych badz wygastych
umowach o oddanie przedsiebiorstwa do odptatnego korzystania,

i) przejecie mienia lub gospodarowanie mieniem pozostatym po przedsiebiorstwie
panstwowym wykreslonym z rejestru przedsiebiorcéw,

j) prowadzenie spraw zwigzanych z darowiznami na rzecz Skarbu Paristwa,

k) prowadzenie spraw zwigzanych ze spadkami przypadajgcymi Skarbowi Panstwa,
w tym dtugami spadkowymi, z zastrzezeniem kompetencji przyznanym starostom
wykonujgcym zadania z zakresu administracji rzagdowej oraz konsulom,

I) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks
wyborczy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2408) zwigzanych z bezptatnym transportem na
wybory;

w zakresie realizacji zadan wynikajacych z petnienia przez Wojewode funkcji Krajowego

Kontrolera w ramach Programu Interreg Litwa-Polska 2021-2027 oraz Programu

Interreg Potudniowy Battyk 2021-2027 zwanych dalej ,,Programami”:

a) przeprowadzanie formalnej i merytorycznej kontroli wydatkow zadeklarowanych
przez beneficjentéw we wnioskach o ptatnosé/raportach,

b) wystawianie dokumentu potwierdzajgcego zakonczenie kontroli wydatkéw
zadeklarowanych przez beneficjentéw we wnioskach o ptatnosé¢/raportach,

c) przeprowadzanie kontroli na miejscu realizacji projektu i sporzadzanie informacji
pokontrolnych, wydawanie zalecen pokontrolnych oraz monitorowanie wdrozenia
zalecen pokontrolnych,

d) przeprowadzanie kontroli na zakonczenie realizacji projektu (kontrola kompletnosci
dokumentacji),

e) kontrolowanie przestrzegania zasad udzielania pomocy publicznej,
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f) weryfikacja zachowania zasady konkurencyjnosci na podstawie przepisow
obowigzujgcych w Programach,

g) przeprowadzanie oceny ex-ante i kontroli ex-post postepowan o udzielanie
zamowien publicznych realizowanych na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych,

h) zapobieganie, wykrywanie, korygowanie i zgtaszanie nieprawidtowosci i naduzy¢
finansowych,  sygnatéw  ostrzegawczych  oraz = prowadzenie  wszelkich
czynnosci dotyczacych zidentyfikowanych nieprawidtowosci,

i) pomniejszanie wartosci wydatkéw kwalifikowalnych i nakfadanie korekt
finansowych,

j) sporzadzanie, uaktualniane i stosowanie wfasnych Instrukcji Wykonawczych
dla poszczegdlnych Programdéw oraz sporzgdzanie i stosowanie innych procedur
obowigzujacych krajowego kontrolera,

k) realizowanie spraw zwigzanych ze sprawozdawczos$cia w ramach obstugiwanych
Programow.

§ 21. Do zakresu dziatania Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow nalezg
zadania dotyczgce obywatelstwa polskiego, nadzoru nad rejestracjg stanu cywilnego oraz
zmiang imion i nazwisk, nadzoru nad ewidencjg ludnosci i dowodami osobistymi, paszportéw,
cudzoziemcow, wspétpracy z kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczgcych obywatelstwa polskiego zwigzanych z:
a) potwierdzeniem posiadania lub utraty obywatelstwa polskiego,
b) orzekaniem o uznaniu za obywatela polskiego,
c) przyjmowaniem i opiniowaniem wnioskdow o nadanie obywatelstwa polskiego przez
Prezydenta RP,
d) wreczaniem aktéw nabycia obywatelstwa polskiego;

2) prowadzenie spraw dotyczacych repatriacji:
a) prowadzenie postepowan administracyjnych jako organ | instancji w sprawach o uznanie
za repatrianta,
b) opiniowanie wnioskéw dotyczgcych osiedlenia sie na terytorium RP;

3) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem przez organy gmin ewidencji ludnosci i dowoddéw
osobistych oraz prowadzenie postepowania administracyjnego jako organ Il instancji
w sprawach ewidencji ludnosci i dowoddw osobistych;

4) sprawowanie nadzoru nad organizacjg i funkcjonowaniem urzedéw stanu cywilnego oraz
prowadzenie postepowan administracyjnych, jako organu | i Il instancji w sprawach
rejestracji stanu cywilnego oraz zmiany imion i nazwisk;

5) prowadzenie spraw okreslonych w ustawach i przepisach wykonawczych z zakresu
stosunkédw pomiedzy Pariistwem a Kosciotem Katolickim oraz innymi kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi:

a) wydawania zaswiadczen koscielnym osobom prawnym,
b) regulacji spraw majgtkowych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych;

6) prowadzenie spraw dotyczgcych Karty Polaka:
a) przyjmowanie wnioskéw o przyznanie Karty Polaka, przedtuzenie waznosci Karty Polaka,
wydanie duplikatu Karty Polaka, zmiane danych w Karcie Polaka;
b) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach Karty Polaka;
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c) wydawanie Kart Polaka.

prowadzenie spraw paszportowych:

a) przyjmowanie wnioskédw o wydanie dokumentéw paszportowych i wydawanie
dokumentdéw paszportowych,

b) wspédtdziatanie z polskimi placéwkami dyplomatycznymi i urzedami konsularnymi za
granica,

c) podejmowanie decyzji dotyczacych wydawania ksigzeczek zeglarskich,

d) prowadzenie postepowan w sprawach uniewaznienia lub odmowy wydania dokumentu
paszportowego;

prowadzenie spraw zwigzanych z legalizacjg pobytu i pracy cudzoziemcow:

a) wydawanie zaproszen,

b) wydawanie rozstrzygnie¢ w sprawach pobytu cudzoziemcéw, w tym obywateli Unii
Europejskiej i cztonkdéw ich rodzin,

c) wydawanie dokumentéw cudzoziemcom,

d) wydawanie zezwolen na prace cudzoziemcom,

e) rozpatrywanie wnioskdw i wydawanie decyzji w sprawie przyznawania Swiadczen
pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka osiedlajgcych sie w Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 22. Do zakresu dziatania Wydziatu Polityki Spotecznej nalezg zadania dotyczgce

kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, oswiaty i wychowania, pracy, spraw rodziny,
zabezpieczenia spotecznego, wyznan religijnych, mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
rownego traktowania, w szczegélnosci:

1) z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego:

a) organizowanie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi na terenie
wojewddztwa, sprawowanie nadzoru w tym zakresie oraz ustalanie wysokosci dotacji
budzetowej na ten cel,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zezwolen na przeprowadzanie robét
ziemnych, wznoszenie pomnikéw i innych urzadzen na cmentarzach i grobach
wojennych,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem plandw cmentarzy wojennych oraz
spraw dotyczacych ogdlnego zarzadu cmentarzy wojennych, w szczegdlnosci spraw
zwigzanych z ewidencjg, remontem i utrzymaniem grobdw i cmentarzy wojennych,

d) wspoétdziatania z Instytutem Pamieci Narodowej — Komisja Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu w zakresie miejsc spoczynku oséb, ktore stracity zycie
wskutek walki z narzuconym systemem totalitarnym lub wskutek represji
totalitarnych lub czystek etnicznych w okresie od dnia 8 listopada 1917 r. do dnia
31 lipca 1990r.,

e) realizacja zadan wynikajgcych ze wspotpracy z Instytutem Pamieci Narodowej —
Komisjg Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu w zakresie ochrony
pamieci walk i meczenstwa,

f) realizacja zadan Wojewody wynikajacych z ustawy z dnia 1 kwietnia 2016 r.
o zakazie propagowania komunizmu lub innego ustroju totalitarnego przez nazwy
jednostek organizacyjnych, jednostek pomocniczych gminy, budowli, obiektow
i urzgdzen uzytecznosci publicznej oraz pomniki (Dz. U. z 2018 r. poz. 1103),



2)

3)

4)

32

g) prowadzenie spraw dotyczacych grobow weteranédw walk o wolnosé
i niepodlegtosc Polski wynikajgcych z ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o grobach
weterandéw walk o wolnosé i niepodlegtosc Polski( Dz. U. z 2018 r. poz. 2529);

z zakresu os$wiaty i wychowania: przyznawanie oraz nadzéor nad wydatkowaniem
srodkéw przyznanych z Funduszu Pracy jednostkom samorzgdu terytorialnego
z przeznaczeniem na dofinansowanie pracodawcom kosztéow ksztatcenia mtodocianych
pracownikéw;

z zakresu pracy:

a) sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan z zakresu polityki rynku pracy,
wykonywanych przez marszatka wojewddztwa lub starostow, wojewddzkie lub
powiatowe urzedy pracy oraz inne podmioty, w szczegélnosci w zakresie:

- sposobu prowadzenia przez urzedy pracy ustug rynku pracy,

- realizowania przez podmioty, ktérym udzielono akredytacji, zobowigzan
wynikajgcych z ustawy oraz umowy akredytacyjnej,

- spetniania wymogdw kwalifikacyjnych okreslonych dla dyrektoréw i pracownikéw
urzedéw pracy,

- przestrzegania zasad i trybu wydatkowania $rodkédw Funduszu Pracy,

- prawidtowosci zlecania realizacji zadan i ustug rynku pracy lub zlecania dziatan
aktywizacyjnych,

- kontroli realizacji innych zadan, wykonywanych przez samorzad terytorialny lub
inne podmioty z zakresu polityki rynku pracy,

b) rozpatrywanie odwotarn od decyzji starostow z zakresu okreslonego przepisami
ustawy z dnia 20 kwietna 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22024 r. poz. 475 z p6in. zm.?),

c) realizacja zadan organu wyzszego stopnia w postepowaniu administracyjnym
w sprawach dotyczacych $wiadczen z tytutu bezrobocia,

d) rozpatrywanie skarg i wnioskéw w przedmiocie uprawnien do swiadczen, ustug
iinstrumentédw rynku pracy przewidzianych ustawg o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, opracowywanie odpowiedzi na ww. skargi,

e) organizowanie i finansowanie ze srodkéw Funduszu Pracy szkolen pracownikow
Urzedu oraz wojewddzkiego i powiatowych urzeddéw pracy,

f) realizacja zadan organu wyziszego stopnia w postepowaniu administracyjnym
w sprawach dotyczgcych pomocy panstwa w sptacie, niektérych kredytéw
mieszkaniowych udzielonych osobom, ktdre utracity prace;

z zakresu rodziny:

a) opracowywanie materiatdw instruktazowych, zalecen, procedur postepowania
interwencyjnego w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z przemocg domowsa dla
0s0b realizujacych te zadania,

b) monitorowanie zjawiska przemocy domowej oraz realizacji Rzagdowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej przy pomocy Wojewddzkiego Koordynatora
Realizacji Rzagdowego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowe;j,

c¢) nadzér nad realizacjg zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej
realizowanych przez samorzad gminny, powiatowy i wojewddztwa,

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 742, 858 i 1089),
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d) kontrola realizacji zadan 1z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej
wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawie umoéw z organami
administracji rzgdowej i samorzgdowej,

e) sporzadzanie sprawozdan i analiz z realizacji zadan z zakresu spraw rodziny,

f) wspotdziatanie z  organizacjami  pozarzagdowymi,  kosciotami,  zwigzkami
wyznaniowymi oraz wiasciwymi instytucjami,

g) kontrola nad dziatalnoscig placdwek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych
placéwek opiekuiczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkow
preadopcyjnych,

h) wydawanie zezwolen na przyjecie do placéwki opiekunczo—wychowawczej kolejnego
dziecka ponad obowigzujgcy w tym zakresie standard,

i) wydawanie i cofanie zezwolen na prowadzenie placéwek opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placéwek opiekunczo-terapeutycznych
i interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych,

j) prowadzenie rejestru placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwek
opiekunczo-terapeutycznych i interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych,

k) prowadzenie rejestru wolnych miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych placéwkach opiekuniczo-terapeutycznych i interwencyjnych osrodkach
preadopcyjnych, na terenie wojewddztwa,

[) kontrola nad realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny, pieczy zastepczej,
usamodzielnien petnoletnich wychowankdéw i adopcji wykonywanych przez jednostki
samorzadu terytorialnego i jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej,

m)stosowanie $rodkéw nadzoru wobec podmiotéw prowadzacych placéwki
opiekunczo-wychowawcze, regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne
i interwencyjne osrodki preadopcyjne oraz wobec wilasciwych organdéw
wykonawczych jednostek samorzadu terytorialnego,

n) zasieganie informacji o sposobie realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej przez samorzad gminny, powiatowy i wojewddztwa,

o) kontrola nad zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej z wymaganymi kwalifikacjami,

p) gromadzenie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie zbiorczych sprawozdan
z wykonywania zadan przez gminy, powiaty i samorzady wojewddztw w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego ministrowi
wiasciwemu do spraw rodziny,

q) wspotdziatanie z ministrem wiasciwym do spraw rodziny przy opracowywaniu,
realizacji i finansowaniu programdow wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

r) wspotdziatanie z ministrem witasciwym do spraw rodziny przy opracowywaniu
i realizacji resortowych oraz rzgdowych programdéw rozwoju instytucji opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3,

s) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
i przekazywanie ich w  postaci elektronicznej, za pomocg systemu
teleinformatycznego, ministrowi wiasciwemu do spraw rodziny,

t) monitorowanie realizacji przez jednostki samorzadu terytorialnego zadan z zakresu
Karty Duzej Rodziny;
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5) z zakresu zabezpieczenia spotecznego:

a) ustalanie sposobu wykonywania zadan z zakresu administracji rzadowej
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego,

b) analiza stanu i skutecznosci pomocy spotecznej w oparciu o ocene zasobéw pomocy
spotecznej przyjetg przez samorzad wojewddztwa z uwzglednieniem zatozen
przewidzianych w strategii,

c) nadzér nad realizacjg zadan jednostek samorzadu terytorialnego, w tym nad jakoscia
dziatalnosci jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz nad jakoscig ustug,
dla ktérych minister witasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okreslit
standardy, a takze nad zgodnoscia zatrudnienia pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami,

d) kontrola jakosci ustug oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi
kwalifikacjami, dla ktérych minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego
okreslit standardy, wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawie
umowy z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej,

e) kontrola jakosci ustug oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi
kwalifikacjami, dla ktérych minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego
okreslit standardy, wykonywanych przez domy pomocy spotecznej, prowadzone nie
na zlecenie organu jednostki samorzadu terytorialnego przez podmioty niepubliczne,

f) kontrola placéwek zapewniajgcych catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym,
przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, w tym prowadzonych na
podstawie przepiséw o dziatalnosci gospodarczej, w zakresie standardéw ustug
socjalno-bytowych i przestrzegania praw tych oséb, a takze nad zgodnoscig
zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami,

g) stosowanie $rodkéw nadzoru wobec publicznych i niepublicznych jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, innych kontrolowanych jednostek, organow
zatozycielskich lub organéw zlecajgcych zadania z zakresu pomocy spoteczne;j,

h) stwierdzanie zgodnosci programéw naprawczych w zakresie osiggania standardéw
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej oraz ocena stopnia ich realizacji,

i) wydawanie i cofanie zezwolen lub zezwoleA warunkowych na prowadzenie doméw
pomocy spotecznej oraz wydawanie i cofanie zezwolern na prowadzenie placéwek
zapewniajgcych catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym
lub osobom w podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepisow
o dziatalnosci gospodarczej,

j) prowadzenie rejestru domdéw pomocy spotecznej, placéwek zapewniajgcych
catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w
podesztym wieku, w tym prowadzonych na podstawie przepiséw o dziatalnosci
gospodarczej, miejsc  udzielania  tymczasowego schronienia, jednostek
specjalistycznego poradnictwa oraz mieszkan treningowych i wspomaganych
prowadzonych przez gmine, powiat lub na ich zlecenie,
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k) prowadzenie listy mieszkan treningowych i wspomaganych prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571
oraz z 2024 r. poz. 834) oraz przez podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy,
z wyfaczeniem trybu okreslnego w art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 z pdin. zm.)3,

[) wydawanie zgody na zmiane przeznaczenia oraz typu domu pomocy spotecznej
i osrodka wsparcia oraz na przeksztatcenie miejsc, przeznaczonych dla mieszkancéw
domu, w miejsca przeznaczone na $wiadczenie ustug wsparcia krotkoterminowego
dziennego lub catodobowego oraz utworzenie nowych miejsc przeznaczonych na
ustugi wsparcia dziennego lub catodobowego,

m)przygotowywanie informacji zbiorczej dotyczacej zgtoszedn o zdarzeniach
nadzwyczajnych dotyczacych mieszkaricdw domu pomocy spotecznej i podjetych
dziataniach nastepczych oraz przekazywanie jej ministrowi wiasciwemu do spraw
zabezpieczenia spotecznego, nie rzadziej niz raz na kwartat, za pomocg systemu
teleinformatycznego, do rejestru centralnego,

n) prowadzenie postepowan jako organ | instancji w sprawach dotyczgcych natozenia
kary za prowadzenie bez zezwolenia placéwki zapewniajgcej catodobowa opieke
osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku,

o) koordynowanie dziatan w zakresie integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajacg lub zezwolenie
na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust.
1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2024 r.
poz. 769), oraz prowadzenie rejestru zatwierdzonych indywidualnych programoéw
integracji,

p) koordynowanie, w ramach systemu pomocy spotecznej, dziatan w zakresie
zapobiegania handlowi ludZmi oraz wsparcia udzielanego ofiarom handlu ludZmi,

g) wspotpraca w zakresie pomocy spotecznej z organizacjami pozarzadowymi,
Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, innymi osobami
prawnymi oraz osobami fizycznymi,

r) finansowe wspieranie programéw w okreslonym przez Wojewode obszarze pomocy
spotecznej, realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub organizacje
pozarzadowe, Kosciot Katolicki, inne koscioty oraz zwigzki wyznaniowe,

s) nadawanie statusu, uchylanie i stwierdzanie utraty statusu zaktadom pracy
chronionej lub zaktadom aktywnosci zawodowej,

t) nadzor i kontrola w sprawach dotyczgcych zaktadéw pracy chronionej, zaktadow
aktywnosci zawodowej, organizatorow turnusow rehabilitacyjnych oraz osrodkéw, w
ktdrych odbywajg sie turnusy rehabilitacyjne,

u) rozpatrywanie wnioskéw o zgode na dziatalnos¢ osrodkéw i organizatoréw turnuséw
rehabilitacyjnych oraz prowadzenie rejestrow osrodkéw i organizatoréw,

v) prowadzenie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej ministrowi wtasciwemu do
spraw zabezpieczenia spotecznego, w formie dokumentu elektronicznego,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1693, 1938 i 2760, oraz
22024 r. poz. 743, 858, i 859),
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w)realizacja zadan okreslanych przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego w zakresie utrzymania i rozwoju systemu informatycznego
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej w wojewddztwie oraz
wspotfinansowanie i sprawowanie nadzoru nad jego funkcjonowaniem,

X) prowadzenie postepowan jako organ | instancji w sprawach dotyczgcych przyznania,
przedtuzenia lub utraty statusu centrum integracji spotecznej,

y) prowadzenie rejestru jednostek organizacyjnych, ktérym Wojewoda nadat status
centrum integracji spotecznej,

z) coroczne przedstawianie ministrowi witasciwemu do spraw zabezpieczenia
spotecznego sprawozdania zbiorczego zawierajgcego rozliczenie dotacji za rok
poprzedni, efekty reintegracji zawodowej i spotecznej, a takze preliminarz wydatkéw
i przychoddw centréw integracji spotecznej na rok biezacy,

za)prowadzenie rejestru klubdw integracji spotecznej,

zb) prowadzenie rejestru ttumaczy polskiego jezyka migowego (PJM), systemu
jezykowo-migowego (SJM) i sposobdw komunikowania sie oséb gtuchoniewidomych
(SKOGN),

zc)nadawanie statusu, uchylanie i stwierdzanie utraty statusu przedsiebiorstwa
spotecznego oraz dokonywanie zmian w decyzjach dotyczacych przedsiebiorstw
spotecznych,

zd) prowadzenie nadzoru i kontroli w przedsiebiorstwach spotecznych;”,

realizacja lub zlecanie jednostkom samorzadu terytorialnego oraz podmiotom

niepublicznym i innym jednostkom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych

zadan wynikajgcych z programoéw rzadowych i resortowych obejmujacych zakres
dziatania wydziatu, w tym finansowanych lub dofinansowywanych m.in. z budzetu

panstwa, funduszy celowych, budzetu srodkdéw europejskich, funduszy europejskich, w

tym w ramach Krajowego Programu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci;

planowanie, przyznawanie dotacji oraz nadzér nad realizacjg wydatkow budzetowych

jednostek samorzadu terytorialnego, obejmujgcych zadania z zakresu:

a) pomocy spotecznej,

b) polityki spotecznej z wytgczeniem spraw zwigzanych z finansowaniem zespotéw do
spraw orzekania o niepetnosprawnosci,

c) rodziny,

d) nieodptatnej pomocy prawnej,

e) innych bedgcych w dyspozycji wydziatu;

planowanie i nadzér nad realizacja dochoddéw budzetowych jednostek samorzadu

terytorialnego, obejmujacych zadania z zakresu zabezpieczenia spotecznego, rodziny

oraz innych bedacych w dyspozycji wydziatu;

rozliczanie i sporzgdzanie sprawozdawczosci z wykonania wydatkéw idochodow

budzetowych jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych jednostek spoza sektora

finanséw publicznych, ktdére otrzymaty dotacje z budzetu panistwa na realizacje zadan

z zakresu pomocy spotecznej, polityki spotecznej, rodziny, nieodptatnej pomocy prawnej

oraz innych bedacych w dyspozycji wydziatu z wylgczeniem spraw zwigzanych z

finansowaniem zespotow do spraw orzekania o niepetnosprawnosci;
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10)realizacja zadan na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych w zakresie zwigzanym

z zachowaniem i rozwojem tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych,
integracja obywatelskg i spoteczng osdéb nalezgcych do tych mniejszosci, a takze
zachowaniem i rozwojem jezyka regionalnego;

11)z zakresu koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w ramach $wiadczen

rodzinnych i wychowawczych:

a) realizacja zadan wynikajgcych z petnienia przez Wojewode funkcji wiasciwej
w zwigzku z udziatem Rzeczpospolitej Polskiej w koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego w zakresie swiadczen rodzinnych i wychowawczych
w przypadku przemieszczania sie oséb w granicach Unii Europejskiej, Europejskiego
Obszaru Gospodarczego, Konfederacji Szwajcarskiej iZjednoczonego Krélestwa
Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej,

b) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie ustalenia zastosowania
przepisbw o koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego, ustalenia kraju
pierwszenstwa do przyznania $Swiadczen oraz ustalenia prawa do $wiadczen
rodzinnych i Swiadczenia wychowawczego na podstawie przepiséw polskich,

c) wymiana informacji z instytucjami zagranicznymi na potrzeby realizacji zadan
z zakresu koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego w ramach Swiadczen
rodzinnych i wychowawczych,

d) dochodzenie nienaleznie pobranych swiadczen przyznanych w ramach przepiséw o
koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego, w tym rdéwniez prowadzenie
postepowan na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2023 r. poz. 2505 i 2760, oraz z 2024 r. poz.
556 i 859);

12)zapewnienie obstugi Petnomocnika do spraw Mniejszosci Narodowych i Etnicznych.

§ 23. Do zakresu dziatania Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego

nalezy wykonywanie zadan Wojewody w zakresie obrony narodowej, spraw wewnetrznych,
administracji publicznej, energii, gospodarki wodnej oraz zdrowia, w szczegdlnosci
dotyczacych:

1)

2)

ochrony ludnosci:

a) zapewnienie realizacji zadan Wojewody w zakresie ochrony ludnosci,

b) opiniowanie plandw zagospodarowania przestrzennego w zakresie nalezgcym
do wiasciwosci wydziatu,

c) prowadzenia dziatalnosci popularyzatorskiej w zakresie ochrony ludnosci
i powszechnej samoobrony oraz wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi w tym
zakresie,

d) organizowanie systemu facznosci kierowania Wojewody, systemu wykrywania
zagrozen oraz ostrzegania i alarmowania wojewdédztwa,

e) zaopatrywanie w sprzet, Srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
realizacji zadan ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego oraz jego
przechowywanie, utrzymanie i konserwacja;

planowania cywilnego, zarzadzania kryzysowego i bezpieczenstwa publicznego:

a) zapewnienie realizacji funkcji Wojewody jako Przewodniczgcego Warminsko-
Mazurskiego Wojewddzkiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,

b) opracowywanie i aktualizacja Wojewddzkiego Planu Zarzgdzania Kryzysowego,
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sprawowanie, przy pomocy Warminsko-Mazurskiego Komendanta Wojewddzkiego
Policji, nadzoru nad dziatalnoscia strazy gminnych (miejskich), na terenie
wojewddztwa,

obstuga oraz prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Warminsko-
Mazurskiego Wojewddzkiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,

prowadzenie spraw zwigzanych z poprawg stanu bezpieczenstwa na terenie
wojewddztwa,

nadzor nad imprezami masowymi organizowanymi na terenie wojewddztwa,
tworzenie i aktualizacja baz danych na potrzeby procesu zarzadzania kryzysowego
w wojewddztwie,

ocena zagrozen wystepujacych na obszarze wojewddztwa, ich analizowanie
i monitorowanie oraz prognozowanie ich rozwoju,

wspotpraca z witascicielami oraz posiadaczami obiektow, instalacji lub urzadzen
infrastruktury krytycznej na terenie wojewddztwa, uzgadnianie przedstawionych
przez nich planéw ochrony infrastruktury krytyczne;j,

zapewnienie funkcjonowania Urzedu w sytuacji kryzysowej,

przygotowywanie Raportu o zagrozeniach bezpieczeAstwa narodowego
w wojewddztwie,

przygotowywanie, w oparciu o analize zagrozen, zalecen Wojewody
do powiatowych/miejskich planéw zarzadzania kryzysowego,

opiniowanie oraz przedktadanie do zatwierdzenia Wojewodzie powiatowych/
miejskich planéw zarzgdzania kryzysowego,

wspoétudziat w zabezpieczeniu wojewddztwa przed powodzig, w tym tworzenie
i aktualizacja Planu operacyjnego ochrony przed powodzig wojewddztwa,
wspotudziat w usuwaniu skutkéw klesk zywiotowych na terenie wojewddztwa,
przygotowywanie projektdw rozporzadzen o zawieszeniu na czas niezbedny,
organizowania na terenie wojewddztwa lub jego czesci imprez artystycznych
i rozrywkowych z powodu klesk zywiotowych lub w celu zapobiezenia epidemii
albo ze wzgledu na zatobe,

realizowanie zadan wynikajagcych z ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. Prawo
o zgromadzeniach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1389) w zakresie prowadzenia postepowan
uproszczonych w sprawach zgromadzen oraz postepowan w sprawach zgromadzen
organizowanych cyklicznie,

uzgadnianie tras przemarszu uroczystosci religijnych (pielgrzymek),

planowanie i realizacja szkolen, ¢wiczen kompleksowych, doskonalgcych, gier
decyzyjnych i treningdw z zakresu zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci
i spraw obronnych,

petnienie catodobowego dyzuru w Wojewddzkim Centrum Zarzgdzania
Kryzysowego Wojewody Warminsko-Mazurskiego przez dyzurnego Centrum,
prowadzenie spraw zwigzanych z unieszkodliwianiem niewybuchdéw i niewypatéw,
prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem pozwolen na nabywanie,
przechowywanie i uzywanie materiatéw wybuchowych do uzytku cywilnego,
obstuga oraz prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Wojewddzkiego
Zespotu do spraw Bezpieczenstwa Energetycznego,

opracowywanie i aktualizacja Planu Ewakuacji Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie,
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prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa na wodzie, w tym finansowego
zabezpieczenia funkcjonowania ratownictwa wodnego w wojewddztwie,

udziat w koordynacji pomocy humanitarnej w sytuacjach kryzysowych na terenie
wojewoddztwa,

wykonywanie zadan zwigzanych z realizacjg ,Rzadowego program ograniczania
przestepczosci i aspotecznych zachowan Razem bezpieczniej im. Wiadystawa
Stasiaka na lata 2022-2024",

realizacja zadan z zakresu przygotowania do wdrozenia systemu zmniejszenia lub
ograniczenia zuzycia paliw ptynnych w wojewdédztwie;

spraw obronnych:

a)

f)

g)

h)

j)

k)

planowanie i programowanie pozamilitarnego przygotowania obronnego
wojewddztwa, w tym opracowanie i aktualizacja planu operacyjnego wojewddztwa
(POFW) oraz planu udzielania swiadczen szpitalnych na potrzeby obronne
panstwa, planu organizacji i funkcjonowania zespotdw zastepczych miejsc
szpitalnych na potrzeby obronne panstwa oraz planu udzielania sSwiadczen
zdrowotnych przez zespoty ratownictwa medycznego na potrzeby obronne
panstwa,

prowadzenie corocznej oceny i analizy realizacji zadan obronnych w wojewédztwie
w ramach Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych,

realizacja zadan z zakresu przygotowania jednostek organizacyjnych do
militaryzacji oraz nadzér nad ich funkcjonowaniem,

przygotowanie elementéw systemu obronnego panstwa do mobilizacyjnego
rozwiniecia Sit Zbrojnych Rzeczpospolitej Polskiej, w tym akcji kurierskiej,
koordynowanie na obszarze wojewddztwa dziatalnosci organdw samorzadu
terytorialnego w zakresie planowania i naktadania $wiadczen osobistych
i rzeczowych na rzecz obrony,

biezacy nadzéor nad przygotowaniem i przebiegiem kwalifikacji wojskowej,
kontrolowanie prowadzenia kwalifikacji wojskowej przez organy samorzadu
terytorialnego, a takze realizacja innych zadan kwalifikacji wojskowej, okreslonych
w ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny,

wspotudziat w planowaniu, gromadzeniu i utrzymaniu rezerw strategicznych
na potrzeby wojewddztwa,

przygotowanie do kierowania wojewddztwem, w tym: przygotowanie stanowisk
kierowania oraz zapewnienie zdolnosci uruchamiania i funkcjonowania systemu
statego dyzuru Wojewody oraz systeméw statych dyzuréw w wojewddztwie
na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa,,

prowadzenie spraw w zakresie wytgczenia od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

wspoétpraca cywilno-wojskowa (CIMIC) oraz realizacja zadan na rzecz wojsk
sojuszniczych wynikajgca z obowigzkéw panstwa gospodarza (HNS),

planowanie, organizowanie i realizowanie szkolen obronnych oraz udziat
w ¢wiczeniach organizowanych przez Sity Zbrojne

przygotowanie szczegdlnej ochrony obiektéw waznych dla bezpieczenstwa
panstwa,
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m)
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planowanie, organizowanie oraz prowadzenie kontroli w zakresie wykonywania
zadan obronnych w wojewddztwie oraz koordynowanie dziatalnosci organdow
samorzadu terytorialnego w tym zakresie,

prowadzenie postepowan administracyjnych na skutek odwotan od decyzji wdijta,
burmistrza, prezydenta miasta dotyczacych swiadczen osobistych i rzeczowych na
rzecz obrony panstwa;

systemu powiadamiania ratunkowego i ratownictwa medycznego:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

planowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzér nad systemem Panstwowe
Ratownictwo Medyczne (PRM) na terenie wojewddztwa,

sporzadzanie i aktualizacja wojewddzkiego planu dziatania systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne,

prowadzenie ewidencji jednostek systemu PRM z terenu wojewddztwa, centréw
urazowych, centrow urazowych dla dzieci i jednostek organizacyjnych szpitali
wyspecjalizowanych w zakresie udzielania swiadczen zdrowotnych niezbednych dla
ratownictwa medycznego z terenu wojewddztwa oraz biezgca aktualizacja danych,

prowadzenie oraz aktualizacja danych zawartych w rejestrze jednostek
wspotpracujacych z systemem Panstwowe Ratownictwo Medyczne,

prowadzenie spraw zwigzanych z doskonaleniem zawodowym dyspozytoréow
medycznych,

prowadzenie spraw dotyczacych kurséw w zakresie kwalifikowanej pierwszej
pomocy,

przeprowadzanie kontroli wynikajgcych z ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o panstwowym ratownictwie medycznym,

prowadzenie dziatan organizacyjnych zmierzajgcych do spetfnienia okreslonych
ustawowo parametrow czaséw dotarcia na miejsce zdarzenia przez zespoty
ratownictwa medycznego,

prowadzenie spraw w zakresie finansowania lub dofinansowania nakfadéw
na inwestycje zwigzane z dziatalnoscig jednostek systemu, centréow urazowych oraz
stanowisk pracy dyspozytoréw medycznych,

ustalanie w porozumieniu z dyrektorem Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia, harmonogramu funkcjonowania jednostek organizacyjnych
szpitali wyspecjalizowanych w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych
niezbednych dla ratownictwa medycznego zgodnie z ustawg z dnia 8 wrzesnia
2006 r. o panstwowym ratownictwie medycznym,

zapewnienie catodobowej realizacji zadan przez wojewddzkiego koordynatora
ratownictwa medycznego w zakresie zadan okreslonych w ustawie o panstwowym
ratownictwie medycznym oraz w rozporzadzeniu z dnia 16 sierpnia 2018 r.
Ministra Zdrowia w sprawie szczegdétowego zakresu zadan wojewddzkiego
koordynatora ratownictwa medycznego,

przedstawianie ministrowi wfasciwemu do spraw zdrowia zatozen dotyczgcych
finansowania dyspozytorni medycznej,

przedstawianie ministrowi wfasciwemu do spraw zdrowia propozycji rozwigzan
systemowych w zakresie pracy dyspozytorow medycznych na podstawie analizy
liczby, natezenia i czasu obstugi zgtoszen w poszczegdlnych rejonach operacyjnych,
zapewnienie utrzymania i funkcjonowania Systemu Wspomagania Dowodzenia
Panstwowego Ratownictwa Medycznego (SWD PRM) na terenie wojewoddztwa,
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przetwarzanie danych w SWD PRM niezbednych do realizacji zadan: planowanie,
organizowanie, koordynowanie systemu PRM oraz nadzér nad systemem PRM
na terenie wojewddztwa,

prowadzenie catoksztattu spraw z zakresu tgcznosci radiowej systemu PRM,
wspotpraca z organami administracji publicznej, jednostkami systemu PRM oraz
innymi podmiotami, w szczegdlnosci z Policja, Panstwowga Strazg Pozarng i
centrami powiadamiania ratunkowego, w celu zapewnienia sprawnej i skutecznej
organizacji systemu PRM oraz podjecia dziatan ratowniczych w zwigzku z realizacjg
zadan dyspozytora medycznego,

organizowanie stanowisk pracy dyspozytoréw medycznych i zapewnienie ciggtosci
ich pracy,

zapewnienie ciggtosci dziatania systemu teleinformatycznego dyspozytorni
medycznej,

nadzér merytoryczny dyspozytorow medycznych nad udzielaniem swiadczen,
przyjmowanie i obstuga przez dyspozytoréw medycznych zgtoszen alarmowych
wptywajgcych na numer alarmowy 999 oraz przekazywanych przez operatoréw
numeru alarmowego 112,

obstuga zgtoszen alarmowych, z wylgczeniem systemoéw sygnalizacji pozarowej,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej,

wspotpraca z innymi stuzbami i instytucjami w zakresie obstugi zgtoszen
alarmowych,

przechowywanie w SWD PRM prowadzonej dokumentacji dyspozytorni medycznej
z obstugi zgtoszen alarmowych i powiadomien o zdarzeniach, do ktdrej stosuje sie
przepisy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

ewidencjonowanie i przechowywanie w systemie teleinformatycznym danych
dotyczacych tresci zgtoszen alarmowych, rozmdéw prowadzonych na stanowisku
dyspozytora medycznego i wojewddzkiego koordynatora ratownictwa medycznego
w tym nagran rozmoéw telefonicznych obejmujgcych catosé zgtoszenia alarmowego,

udzielanie wsparcia psychologicznego dyspozytorom medycznym i operatorom
numeru alarmowego;

5) w zakresie realizacji zadan prawa wodnego:

a)

b)

c)
d)
e)

f)
g)

h)

okreslanie aktem prawa miejscowego zamiaru i czasu korzystania z kazdej wody
na potrzeby zwalczania powaznych awarii, klesk zywiotowych,

wprowadzanie aktem prawa miejscowego czasowego ograniczenia w korzystaniu
z wod,

zbieranie analizy ryzyka o stanie wod od wtascicieli uje¢ wodnych,

wyposazanie i utrzymanie wojewddzkich magazynéw przeciwpowodziowych,
opiniowanie projektu wstepnej oceny ryzyka powodziowego opracowanego przez
Wody Polskie,

uzgadnianie z Wodami Polskimi projektéw map zagrozenia powodziowego,
przyjmowanie elektronicznych  wersji  zatwierdzonych map  zagrozenia
powodziowego oraz map ryzyka powodziowego,

uzgadnianie z Wodami Polskimi projektow plandéw zarzadzania ryzykiem
powodziowym,

uzgadnianie z Wodami Polskimi decyzji o nakazie obnizenia pietrzenia wody
w przypadku ostrzezenia o zagrozeniu powodziowym,
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j)  uzgadnianie z Wodami Polskimi projektu planu przeciwdziatania skutkom suszy,

k) wspotpraca z zarzadem gospodarki wodnej w zakresie opracowania
wojewoddzkiego planu zarzadzania kryzysowego,

[) opiniowanie projektu planu zagospodarowania wodami na obszarze dorzecza,

m) wyznaczanie cztonkow (przedstawicieli Wojewody) komitetu konsultacyjnego
powotanego przez prezesa Wad Polskich.

§ 24. Do zakresu dziatania Wydziatu Kontroli nalezy prowadzenie ikoordynacja

kontroli wykonywanych w imieniu Wojewody, w szczegdlnosci:
1) w zakresie kontroli finansowej:

a) opracowywanie planéw kontroli finansowej,

b) prowadzenie kontroli finansowej jednostek podlegltych Wojewodzie, w tym
zespolonych stuzb, inspekcji i strazy oraz przestrzegania przez te jednostki realizacji
procedury kontroli oraz zasady wstepnej oceny celowosci poniesionych wydatkow,

c) prowadzenie kontroli finansowej w jednostkach samorzadu terytorialnego
w zakresie:

- wykorzystania dotacji przekazanych z budzetu Wojewody na realizacje zadan,
- wykonania dochodéw budzetowych zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu
administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych ustawami,

d) prowadzenie kontroli finansowej w innych podmiotach w zakresie wykorzystania
dotacji przyznanych z budzetu Wojewody,

e) opracowywanie wnioskéw pokontrolnych oraz podejmowanie dziatan w celu
zapewnienia ich realizacji,

f) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny finanséw publicznych przez
jednostki objete kontrolg finansowg oraz informowanie wiasciwych organdw
o ujawnionych w wyniku kontroli przypadkach naruszenia dyscypliny finanséw
publicznych;

2) w zakresie koordynacji i prowadzenia kontroli:

a) koordynacja wykonywania przez wydziaty Urzedu kontroli zadan z zakresu
administracji rzgdowej realizowanych na podstawie ustaw lub porozumien przez
organy samorzadu terytorialnego i inne podmioty,

b) organizowanie, prowadzenie i koordynacja zleconych przez Wojewode kontroli
wykonywania przez organy zespolonej administracji rzgdowe] zadan wynikajgcych
zustaw i innych aktéw prawnych wydanych na podstawie upowaznien w nich
zawartych, ustalen Rady Ministréw oraz wytycznych i polecen Prezesa Rady
Ministrow,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem upowaznien do kontroli dla
pracownikéw Urzedu, w tym prowadzenie rejestru upowaznien do kontroli,

d) prowadzenie i koordynacja zleconych przez Wojewode kontroli wykonywania przez
organy niezespolonej administracji rzagdowej w wojewddztwie zadan wynikajgcych
zustaw i innych aktéw prawnych wydanych na podstawie upowaznien w nich
zawartych,

e) sporzadzanie, na podstawie rocznych plandéw kontroli wydziatéw, rocznego planu
kontroli Urzedu i nadzor nad jego wykonaniem,

f) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci kontrolnej Wojewody oraz
przygotowywanie wymaganych informaciji z tego zakresu,

g) prowadzenie i koordynacja kontroli wewnetrznej,
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h) prowadzenie kontroli zadan z zakresu administracji rzadowej zleconych
jednostkom samorzadu terytorialnego w zakresie:

- realizacji przez samorzad wojewddztwa zadan wynikajgcych z ustawy z dnia
24 listopada 2017 r. o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach
turystycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2211) oraz ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotéw wycieczek i przewodnikéw
turystycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1944),

- Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG),
wynikajgcych z ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy,
- realizacji przez samorzad powiatowy nadzoru nad fundacjami,

- wydawania przez jednostki samorzgdu terytorialnego koncesji i zezwolen,
a takze prowadzenia rejestrow dziatalnosci regulowanej, o ktérych mowa w art.
44 ust. 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 r.
poz. 236),

- udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, o ktérej mowa w ustawie z dnia
5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 945),

i) prowadzenie kontroli systemow teleinformatycznych oraz rejestréw publicznych,
uzywanych do realizacji zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej
w jednostkach samorzadu terytorialnego, stosownie do art. 25 ust. 1 pkt 3 lit. a
ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw
realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. z 2024 r. poz. 307);

j) prowadzenie kontroli przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskéw przez jednostki
samorzadu terytorialnego w oparciu o przepisy k.p.a.;

3) w zakresie koordynacji kontroli zewnetrznych w Urzedzie:
a) prowadzenie ksigzki kontroli zewnetrznych w Urzedzie,

b) ewidencjonowanie i przechowywanie oryginatéw protokotéw kontroli, informacji
o wynikach kontroli, wystgpien pokontrolnych, not sygnalizacyjnych, a takze innych
dokumentéw zawierajacych ustalenia, oceny, wnioski i zalecenia z kontroli
przeprowadzonych w Urzedzie kierowanych do Wojewody przez organy kontroli
zewnetrznej oraz odpowiedzi udzielanych tym organom w sprawach wynikajgcych
z tresci tych dokumentéw, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej,

c) nadzor nad terminowym przygotowywaniem przez wydzialy odpowiedzi na
zalecenia pokontrolne organdéw kontroli zewnetrznej,

d) koordynacja czynnosci zwigzanych z przekazywaniem informacji organom kontroli
zewnetrznej,

e) koordynacja czynnosci zwigzanych z przygotowaniem komdrek organizacyjnych
Urzedu do kontroli finansowej i kontroli wtasciwego zarzadzania funduszami Unii
Europejskiej prowadzonej przez Europejski Trybunat Obrachunkowy.

4) prowadzenie kontroli z zakresu swiadczen rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw oraz z zakresu zasitkéw dla opiekundw;
5) prowadzenie spraw, o ktérych mowa w art. 10 ust. 3 i art. 12 ustawy z dnia 5 sierpnia

2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodpfatnym poradnictwie obywatelskim
oraz edukacji prawnej, oraz:
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a) prowadzenie listy organizacji pozarzadowych uprawnionych do prowadzenia
punktdw na obszarze wojewddztwa, w tym wydawanie decyzji administracyjnych
dotyczacych wpisu, odmowy wpisu lub wykreslenia zlisty danej organizacji
pozarzagdowej,

b) udostepnianie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu listy organizacji
pozarzagdowych uprawnionych do prowadzenia punktéw na obszarze wojewddztwa
oraz informacji o organizacjach pozarzadowych wykreslonych z listy, dacie oraz
przyczynach ich wykreslenia,

c) przyjmowanie od starostow zawiadomien o zawartych porozumieniach z okregowg
izbg adwokacka i radg okregowej izby radcodw prawnych albo wskazaniu
adwokatéw lub radcéw prawnych, wyznaczonych do udzielania nieodptatnej
pomocy prawnej,

d) przekazywanie Ministrowi Sprawiedliwosci zbiorczej informacji o wykonaniu zadan
polegajgcych na udzielaniu nieodptatnej pomocy prawnej na obszarze
wojewddztwa,

e) wspieranie organizacji szkolen i dorocznych kurséw doszkalajgcych dla doradcow
obywatelskich;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i koordynacjg kontroli zarzadczej
w Urzedzie;

7) realizacja zadan Wojewody wynikajacych z ustawy z dnia 25 listopada 2004 r.
o zawodzie ttumacza przysiegtego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1326), w szczegdlnosci
prowadzenie kontroli dziatalnosci ttumaczy;

8) koordynacja i prowadzenie spraw z zakresu skarg, wnioskow, petycji i innych sygnatow
obywatelskich oraz przyjmowanie obywateli w sprawach skarg, wnioskdw i innych
sygnatéw obywatelskich;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg wykonywania i dokumentowania badan
lekarskich i psychologicznych oraz wydawanych orzeczen lekarskich i psychologicznych
osobom ubiegajgcym sie lub posiadajgcym pozwolenie na bron;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg wykonywania i dokumentowania badan
lekarskich i psychologicznych osobom ubiegajagcym sie lub posiadajagcym licencje
detektywa.

§ 25. Do zakresu dziatania Wydziatu do spraw Zarzadzania Delegaturg Urzedu
w Elblaggu nalezy zapewnienie prawidiowego funkcjonowania Delegatury Urzedu,
koordynacja czynnosci komédrek organizacyjnych Urzedu dziatajgcych w Delegaturze,
obstuga organizacyjna pracownikdw Delegatury, wspotpraca z samorzadem lokalnym
i organizacjami pozarzagdowymi na obszarze powiatéw: elblgskiego grodzkiego, elblgskiego
ziemskiego oraz braniewskiego, w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Wojewody, w zakresie przez niego okreslonym, w kontaktach
z jednostkami samorzgdu terytorialnego, instytucjami panstwowymi, organizacjami
spotecznymi i stowarzyszeniami oraz grupami spotecznymi i zawodowymi, majgcymi
siedzibe na obszarze dziatania Delegatury Urzedu;

2) wspodtpraca, w zakresie okreslonym przez Wojewode, z jednostkami organizacyjnymi
zespolonej i niezespolonej administracji rzadowej, majgcymi siedzibe na obszarze
dziatania Delegatury Urzedu;

3) wspotpraca z mediami w sprawach zdarzen spoteczno-gospodarczych dotyczgcych
obszaru objetego terytorialnym zakresem dziatania Wydziatu - w zakresie
uzgodnionym z Rzecznikiem Prasowym Wojewody;
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5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)

14)
15)
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zapewnienie obstugi sekretarskiej Wojewody i Wicewojewoddéw podczas ich
urzedowania w Delegaturze Urzedu;

zapewnienie dostepu do informacji publicznej dotyczacej dziatania Delegatury
Urzedu;

zapewnienie warunkéw organizacyjnych i koordynowanie realizacji zadan
wykonywanych przez pracownikéw Delegatury Urzedu;

prowadzenie kontroli wewnetrznych oraz udziat w pracach zespotéw kontrolnych
w sprawach z zakresu dziatania wydziatu;

prowadzenie obstugi sekretarsko-kancelaryjnej Delegatury Urzedu;

biezagcy nadzér nad prawidfowoscia wykonywania czynnosci kancelaryjnych,
w systemie EZD oraz systemie tradycyjnym w uzgodnieniu z koordynatorem czynnosci
kancelaryjnych;

obstuga zasobow archiwalnych przechowywanych w Delegaturze Urzedu;

obstuga punktu potwierdzajgcego profil zaufany ePUAP, w szczegdlnosci
potwierdzanie, przedtuzanie waznosci, uniewaznianie profilu zaufanego ePUAP;

prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw Delegatury Urzedu w zakresie:

a) nadzoru nad dyscypling pracy,

b) ewidencji czasu pracy,

c)  wyjazdow stuzbowych,

d) spraw socjalnych,

e) szkolen

- w zakresie uzgodnionym z Dyrektorem Generalnym Urzedu;

biezagce administrowanie nieruchomosciami i obstuga gospodarcza Delegatury

Urzedu, w szczegdlnosci:

a)  nadzorowanie wykonania ustug:
- ochrony obiektdw oraz mienia, zgodnie z obowigzujgcym planem ochrony,
- utrzymania porzadku i czystosci w obiektach i na posesjach,

b)  realizacja zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej w obiektach,

c) gospodarowanie zasobami lokalowymi,

d) ustalanie potrzeb remontowych i inwestycyjnych;

zapewnienie obstugi transportowej Delegatury Urzedu;

wykonywanie innych zadan w zakresie okreslonym przez Wojewode i Dyrektora
Generalnego Urzedu.

§ 26. Do zakresu dziatania Wydziatu do spraw Zarzadzania Delegaturg Urzedu w Etku
nalezy zapewnienie prawidtowego funkcjonowania delegatury Urzedu, koordynacja czynnosci
komodrek organizacyjnych Urzedu dziatajgcych w delegaturze, obstuga organizacyjna
pracownikéw delegatury, wspétpraca z samorzagdem lokalnym i organizacjami pozarzgdowymi,
w szczegodlnosci:

1) reprezentowanie Wojewody, w zakresie przez niego okreslonym, w kontaktach
z jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami panstwowymi, organizacjami
spofecznymi i stowarzyszeniami oraz grupami spotecznymi i zawodowymi, majgcymi
siedzibe na obszarze dziatania delegatury Urzedu;

2) wspotpraca, w zakresie okreslonym przez Wojewode, z jednostkami organizacyjnymi
zespolonej i niezespolonej administracji rzgdowej, majgcymi siedzibe na obszarze
dziatania delegatury Urzedu;
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3) wspdtpraca z mediami w sprawach zdarzen spoteczno-gospodarczych dotyczgcych obszaru
objetego terytorialnym zakresem dziatania delegatury - w uzgodnieniu z Rzecznikiem;

4) zapewnienie obstugi sekretarskiej Wojewody i Wicewojewoddéw podczas ich pobytu
w delegaturze Urzedu;

5) udzielanie informacji przedsiebiorcom w zakresie spraw zwigzanych z zatrudnianiem
cudzoziemcow,

6) udzielanie informacji na zasadach i trybie okreslonym ustawg z dnia 6 wrzes$nia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902) w zakresie dziatania
wydziatu;

7) prowadzenie egzekucji administracyjnej obowigzkéw o charakterze niepienieznym,

8) zapewnienie warunkéw organizacyjnych i koordynowanie realizacji zadan wykonywanych
przez pracownikéw delegatury Urzedu;
9) udziat w pracach zespotéw kontrolnych w sprawach z zakresu dziatania wydziatu;
10) prowadzenie obstugi sekretarsko-kancelaryjnej delegatury Urzedu;
11) biezacy nadzér nad prawidtowoscig wykonywania czynnosci kancelaryjnych, w systemie
EZD oraz systemie tradycyjnym w uzgodnieniu z koordynatorem czynnosci
kancelaryjnych;

12) obstuga punktu potwierdzajgcego profil zaufany ePUAP, w szczegdlnosci potwierdzanie,
przedtuzanie waznosci, uniewaznianie profilu zaufanego ePUAP;

13) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw delegatury Urzedu w zakresie:
a) nadzoru nad dyscypling pracy,
b) ewidencji czasu pracy,
c) wyjazddéw stuzbowych,
d) spraw socjalnych,
e) szkolen
- w zakresie uzgodnionym z Dyrektorem Generalnym Urzedu;
14) biezgce administrowanie nieruchomosciami i obstuga gospodarcza delegatury Urzedu,
w szczegoblnosci:
a) nadzorowanie wykonania ustug:
- ochrony obiektéw oraz mienia, zgodnie z obowigzujgcym planem ochrony,
- utrzymania porzadku i czystosci w obiektach i na posesjach,
b) realizacja zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej w obiektach,
c) gospodarowanie zasobami lokalowymi,
d) ustalanie potrzeb remontowych i inwestycyjnych;
15) zapewnienie obstugi transportowej delegatury Urzedu;

16) wykonywanie innych zadan w zakresie okreslonym przez Wojewode i Dyrektora

Generalnego Urzedu.

§ 27. Do zakresu dziatania Zespotu do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy
organizacja i zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Urzedzie i administracji zespolonej
w wojewddztwie przed nieuprawnionym ujawnieniem, w szczegoélnosci:

1) zapewnianie prawidtowego wytwarzania, ewidencjonowania, przekazywania

i przechowywania dokumentéw zawierajgcych informacje niejawne;

2) opracowywanie i aktualizacja dokumentacji okreslajgcej tryb i sposéb przetwarzania
dokumentéw niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone” i ,,poufne”;
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3) sporzadzanie i aktualizacja wykazu stanowisk lub rodzajow prac zleconych, z ktérymi
moze faczy¢ sie dostep do informacji niejawnych;

4) sporzadzanie i aktualizacja wykazu oséb dopuszczonych do dostepu do informacji
niejawnych;

5) zmiana klauzul ochronnych dokumentéw niejawnych;

6) archiwizacja dokumentéw niejawnych;

7) kompletowanie dokumentacji niezbednej do przeprowadzenia postepowania
sprawdzajgcego przez stuzby ochrony panstwa w zakresie spraw wynikajacych z ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 632),
w celu wydania poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do
dokumentéw posiadajacych klauzule ,$cisle tajne” i ,tajne”;

8) kompletowanie dokumentacji i przeprowadzanie postepowania sprawdzajgcego przez
Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych w celu wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do dokumentéw posiadajacych klauzule
»poufne”;

9) przygotowywanie i przedktadanie do podpisu Wojewodzie upowaznien uprawniajgcych
do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone”;

10) opracowywanie, wdrazanie i aktualizacja szczegdétowych wymagan bezpieczenstwa
eksploatacji systeméw teleinformatycznych oraz procedur bezpiecznej eksploatacji
systemow TI, w ktdrych przetwarzane sg informacje niejawne;

11)zapewnianie eksploatacji i funkcjonowania systeméw teleinformatycznych, w ktérych
przetwarzane sg informacje niejawne, zgodnie ze szczegétowymi wymaganiami
bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych;

12)nadzér nad przestrzeganiem procedur bezpiecznej eksploatacji  systemow
teleinformatycznych;

13)kontrola przestrzegania witasciwego oznaczenia informacji niejawnych, prowadzenie
biezgcej kontroli postepowania z dokumentami zawierajgcymi informacje niejawne,
ktdre zostaty udostepnione pracownikom;

14) prowadzenie szkolen pracownikéw Urzedu i administracji zespolonej z zakresu ochrony
informacji niejawnych;

15)opracowywanie, aktualizacja i nadzorowanie realizacji ,Planu ochrony informacji
niejawnych”, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego;

16) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu
informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r., poz. 2141, oraz 2021 r., poz. 255 i 464);

17)nadzoér nad opracowywaniem i aktualizacjg dokumentacji dotyczgcej ochrony danych
osobowych w Urzedzie;

18)przygotowanie i prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji w Urzedzie;

19) monitorowanie i doskonalenie systemu zarzadzania bezpieczernstwem informacji
w Urzedzie;

20) koordynacja dziatan sprawdzajgcych skutecznos¢ wdrozonych procedur zapewniajgcych
bezpieczenstwo informacji, w tym nadzorowanie przestrzegania zasad ochrony srodkow
technicznych i organizacyjnych stosownie wystepujgcych zagrozen i kategorii danych
objetych ochrong;

21) prowadzenie analizy ryzyka w zakresie infrastruktury informatycznej Urzedu;
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22)nadzér nad przygotowaniem i wdrazaniem planéw awaryjnych na wypadek incydentow
zagrazajgcych bezpieczenstwu, integralnosci zasobdéw informacyjnych oraz ich
testowanie;

23)opracowywanie, wdrazanie i aktualizacja procedur reagowania na incydenty okreslone
w pkt. 22;

24) prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych w Urzedzie;

25)wykonywanie zadan lokalnego inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego systemu
niejawnej poczty internetowej (BTl SNPI) OPAL;

26) prowadzenie dokumentacji oswiadczen o stanie majgtkowym pracownikéw Urzedu —
zobowigzanych do ich sktadania;

27)przyjmowanie i analiza oswiadczen majgtkowych:
a) kadry kierowniczej wojewddzkich zespolonych stuzb inspekcji i strazy oraz jednostek
podporzgdkowanych,
b) przedstawicieli organéw jednostek samorzadu terytorialnego
- zobowigzanych do ich ztozenia odrebnymi przepisami.

§28.1. Do zakresu dziatania Zespotu Audytu Wewnetrznego nalezy niezaleine
i obiektywne wspieranie kierownika jednostki w realizacji celdw i zadan przez systematyczna
ocene adekwatnosci, skutecznosci iefektywnosci kontroli zarzadczej w jednostce,
w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie zadan audytowych wynikajgcych z rocznego planu audytu;

2) przeprowadzanie zadan audytowych poza planem audytu na wniosek kierownika
jednostki i Dyrektora Generalnego oraz przeprowadzanie audytéw zleconych przez
organy uprawnione na podstawie odrebnych przepisow;

3) $wiadczenie czynnos$ci doradczych, w tym sktadanie wnioskéw, majgcych na celu
usprawnienie funkcjonowania Urzedu;

4) dokonywanie analizy ryzyka dziatalno$ci Urzedu na potrzeby rocznego planu audytu
wewnetrznego;

5) przeprowadzanie czynnosci sprawdzajgcych w celu oceny dostosowania dziatan
jednostki do zgtoszonych, w wyniku przeprowadzonych zadan audytowych, zalecen
i wnioskow;

6) sporzadzanie, w porozumieniu z kierownikiem jednostki, rocznego planu audytu
wewnetrznego na rok nastepny;

7) sporzadzanie sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni;

8) opracowywanie i aktualizacja wewnetrznych procedur prowadzenia audytu
wewnetrznego w Urzedzie oraz przygotowywanie projektéw innych wewnetrznych
regulacji dotyczacych funkcjonowania audytu wewnetrznego w Urzedzie.

2. Sprawy audytu wewnetrznego w Urzedzie, oprdcz niniejszego Regulaminu, reguluje
Karta audytu wewnetrznego oraz Ksiega procedur audytu wewnetrznego okreslajace cel,
uprawnienia i odpowiedzialnos$¢ audytu wewnetrznego w Urzedzie.

§ 29. Do zakresu dziatania Wojewoddzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej
nalezy w szczegdlnosci:
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nadzorowanie i kontrolowanie dziatania administracji geodezyjnej ikartograficznej
w zakresie wykonywania zadan i kompetencji, okreslonych w ustawie z dnia 17 maja
1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2024 r., poz. 1151) oraz innych
aktach prawnych w dziedzinie geodezji i kartografii;

kontrolowanie podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg oraz innych
jednostek organizacyjnych w zakresie przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 17 maja
1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;

realizowanie rocznych plandéw kontroli uzgodnionych z Gtéwnym Geodety Kraju
i zatwierdzonych przez Wojewode;

wykonywanie nadzoru instancyjnego w rozumieniu przepiséw k.p.a:

a) | instancji w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 17 maja 1989 r. Prawo
geodezyjne i kartograficzne,

b) wyzszego stopnia w stosunku do organéw administracji geodezyjnej
i kartograficznej;

rozpatrywanie skarg i wnioskdw, dotyczacych dziatania organéw administracji

geodezyjnej i kartograficznej oraz niezgodnego z przepisami prawa wykonywania prac

geodezyjnych i kartograficznych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza

w dziedzinie geodezji i kartografii;

wspotdziatanie z Gtéwnym Geodetg Kraju oraz organami kontroli panstwowej

w zakresie wtasciwosci nadzoru geodezyjnego i kartograficznego;

przechowywanie kopii zabezpieczajgcych bazy danych (w szczegdlnosci baz danych
ewidencji gruntow i budynkéw);

wyrazanie opinii przygotowaniu gminy do przejecia zadan w trybie art. 6a ust. 4 ustawy
z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;

rozpatrywanie wnioskéw spoétdzielni mieszkaniowych o refundacje poniesionych
kosztow zwigzanych z pracami geodezyjnymi;

nadzér merytoryczny nad prawidtowoscig wydatkowania dotacji z budzetu Wojewody,
przeznaczonej na finansowanie wykonywanych przez Starostéw i Marszatka
Wojewddztwa zadan, zwigzanych z aktualizacjg i utrzymaniem panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego, wynikajagcych z wustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne;

wnioskowanie do Wojewody o powofanie lub odwotanie Warminsko-Mazurskiego
Rzecznika Dyscyplinarnego dla osdéb wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie
geodezji i kartografii oraz powotanie cztonkéw Wojewddzkiej Komisji Dyscyplinarnej dla
0sob wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii, w tym jej
przewodniczacego;

whnioskowanie do rzecznika dyscyplinarnego o wyciggniecie konsekwencji w stosunku
do oséb wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii, winnych
naruszenia przepiséw ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;

przygotowywanie projektow zarzadzen Wojewody w sprawie ustalenia numerdw
porzgdkowych budynkéw wybudowanych lub prognozowanych do wybudowania na
nieruchomosciach przylegtych do ulicy potozonej na granicy gminy lub przylegtej do tej
granicy w przypadku braku porozumienia wtasciwych miejscowo wojtow (burmistrzow,
prezydentow miast);

Wspotpraca z Wydziatem Infrastruktury i Nieruchomosci oraz z Wydziatem Prawnym
i Nadzoru, w tym wydawanie opinii z zakresu geodezji, w ramach realizacji zadan
natozonych na Wojewode.
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§30. Do zakresu dziatania Wojewddzkiego Zespotu do spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie odwofan od orzeczen o0 niepetnosprawnosci i stopniu

niepetnosprawnosci w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

2) ustalanie poziomu potrzeby wsparcia w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach;

3) sprawowanie w imieniu Wojewody nadzoru nad powiatowymi zespotami do spraw

orzekania o niepetnosprawnosci;
4) organizowanie szkolen dla cztonkéw powiatowych zespotdw do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci;

5) przedstawianie Petnomocnikowi Rzgdu do spraw Osdb Niepetnosprawnych informacji
o realizacji zadan przez powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci
i Zespot;

6) prowadzenie rejestru  specjalistycznych  badan na  potrzeby orzekania
0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci;

7) prowadzenie bazy danych w ramach Elektronicznego Krajowego Systemu
Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnosci;

8) opracowywanie dokumentéw dotyczacych powotywania i odwotywania cztonkéw
Zespotu oraz monitorowanie posiadanych przez nich uprawnien.

§ 31. Do zadan Warminsko-Mazurskiego Rzecznika Dyscyplinarnego dla oséb
wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii nalezy
w szczegoblnosci:

1) prowadzenie postepowania wyjasniajgcego wobec oséb wykonujgcych samodzielne
funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii;

2) sktadanie wnioskéw o ukaranie oséb wykonujgcych samodzielne funkcje w dziedzinie
geodezji i kartografii do Wojewddzkiej Komisji Dyscyplinarnej dla oséb wykonujacych
samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii;

3) udziat w postepowaniu dyscyplinarnym w charakterze strony.

§32. Do zadan Wojewddzkiej Komisji Dyscyplinarnej dla oséb wykonujacych
samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji i kartografii nalezy orzekanie w | instancji
w sprawach dyscyplinarnych.
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Dziat 111

Zasady organizacji narad

§ 33. 1. Wojewoda lub z upowaznienia Wojewody, Wicewojewodowie lub Dyrektor

Generalny Urzedu zwotuje okresowe narady z:

1)
2)

3)
4)

przedstawicielami organéw administracji niezespolonej;

przedstawicielami jednostek samorzadu terytorialnego dziatajgcymi w ramach zadan
przekazanych ustawowo i powierzonych;

dyrektorami wydziatéw i kierownikami zespolonych stuzb, inspekcji i strazy;

innymi podmiotami — w przypadkach okreslonych ustawami.

2. Przedmiotem narad, o ktérych mowa w ust. 1, w zaleznosci od uczestnikéw narady,

jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

uzgadnianie wspotdziatania organdéw administracji rzgdowej w celu realizacji polityki
Rzadu;

przekazywanie informacji o podejmowanych wazniejszych zadaniach i kierunkach
dziatania;

przekazywanie do realizacji ustalef organdéw centralnych;

przekazywanie informacji i zadan miedzy wydziatami urzedu oraz komendami,
inspektoratami i innymi jednostkami organizacyjnymi;

doskonalenie organizacji pracy i funkcjonowania Urzedu.

3. Dyrektorzy wydziatéw w miare potrzeb organizujg narady z pracownikami, tematem

ktdrych sg zagadnienia dotyczace:

1)
2)

ustalen podejmowanych na naradach dyrektoréw wydziatéw;

biezacej pracy wydziatow.

4. Narady nie mogg by¢ organizowane w dniach i godzinach przyjmowania interesantow

w sprawach skarg.

5. Organizacje narad, o ktérych mowa w ust. 1 oraz ich obstuge techniczno-biurowg

zapewnia Biuro Wojewody lub wydziat kazdorazowo wyznaczony przez zwotujgcego narade, w
zaleznosci od przedmiotu narady.
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Dziat IV

Zasady wykonywania funkcji kierowniczych

Rozdziat 1

Wojewoda i Wicewojewodowie

§ 34. 1. Wojewoda jako zwierzchnik zespolonej administracji rzagdowej w wojewddztwie
kieruje przy pomocy Wicewojewoddéw oraz kierownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy,
Dyrektora Generalnego Urzedu oraz dyrektoréw wydziatéw pracy rzadowej administracji
zespolonej poprzez formutowanie zadan i okreslenie warunkéw prawnych ich wykonania.

2. Wicewojewodowie i Dyrektor Generalny Urzedu wykonujg zadania i kompetencje
w zakresie okreslonym niniejszym Regulaminem.

3. Kierownicy zespolonych stuzb inspekcji i strazy wykonujg zadania i kompetencje
w zakresie okre$lonym ich regulaminami organizacyjnymi.

§35.1.Jezeli Wojewoda nie petni obowigzkéw stuzbowych, zastepuje go
| Wicewojewoda, a zakres zastepstwa rozcigga sie na wszystkie kompetencje Wojewody.

2. W przypadku, gdy Dyrektor Generalny Urzedu nie moze petni¢ obowigzkéw
stuzbowych, zastepuje go dyrektor wydziatu wyznaczony w trybie art. 25 ust. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej.

§ 36. Wojewoda sprawujac funkcje okreslone w § 1 Statutu:

1) jako przedstawiciel Rady Ministrow w wojewddztwie, w ramach realizacji zadan
okreslonych w Statucie:

a) wydaje polecenia obowigzujgce wszystkie organy administracji rzgdowej, polecenia
nie moga dotyczy¢ rozstrzygnie¢ co do istoty sprawy zatatwianej w drodze decyzji
administracyjnej,

b) wydaje polecenia w zakresie zapobiegania zagrozeniu zycia, zdrowia lub mienia oraz
zagrozenia srodowiska, bezpieczenstwa panstwa i utrzymania porzadku publicznego,
ochrony praw obywatelskich, a takze zapobiegania kleskom zywiotowym i innym
nadzwyczajnym zagrozeniom oraz zwalczania i usuwania ich skutkédw na zasadach
okreslonych w ustawach,

c) wykonuje i koordynuje zadania w zakresie obronnosci i bezpieczeistwa panstwa oraz
zarzadzania kryzysowego wynikajgce z odrebnych ustaw,
d) na podstawie odrebnych ustaw:
- uzgadnia projekty aktéw prawa miejscowego, stanowionych przez organy
administracji niezespolonej,
- zapewnia zgodnos¢ dziatania organdw administracji niezespolonej ze swoimi
poleceniami,
- wymaga sktadania rocznych informacji przez organy administracji niezespolonej, a
takze biezgcych wyjasnien o ich dziatalnosci na obszarze wojewddztwa,
- z3da wszczecia postepowania dyscyplinarnego wobec kazdego pracownika
rzadowej administracji niezespolonej, ktéry dopuscit sie naruszenia prawa,
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e) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze wstrzymaé na czas okreslony
czynnosci kazdego organu prowadzacego egzekucje administracyjng,

f) ma prawo wgladu w tok kazdej sprawy prowadzonej na obszarze wojewddztwa przez
organy administracji rzgdowej, a takze samorzadu terytorialnego w zakresie zadan
przejetych na podstawie porozumien lub zleconych, z uwzglednieniem przepiséw o
tajemnicy panstwowej i innych rodzajéw tajemnic okreslonych ustawami,

g) zada od panstwowych oséb prawnych, panstwowych jednostek organizacyjnych,
agencji i funduszy dziatajgcych na obszarze wojewddztwa informacji oraz wyjasnien
dotyczacych dziatalnosci tych osoéb i jednostek,

h) wydaje akty prawa miejscowego na podstawie i w granicach upowaznien zawartych
w ustawach, obowigzujgce na obszarze wojewddztwa lub jego czesci,

i) wydaje rozporzadzenia porzagdkowe w zakresie nieuregulowanym w ustawach lub
w innych przepisach powszechnie obowigzujgcych, jezeli jest to niezbedne do
ochrony zycia, zdrowia lub mienia oraz do zapewnienia porzadku, spokoju
i bezpieczenistwa publicznego,

j) wydaje wojewddzki dziennik urzedowy;

2) jako zwierzchnik rzgdowej administracji zespolonej kieruje nig i koordynuje jej
dziatalno$é, zapewnia warunki do jej skutecznego dziatania, ponosi odpowiedzialnos¢ za
rezultaty jej dziatania, w szczegdélnosci:

a) nadaje Statut i po zatwierdzeniu przez Prezesa Rady Ministréw ogtasza
w wojewddzkim dzienniku urzedowym,

b) ustala Regulamin oraz opiniuje, zatwierdza lub nadaje regulaminy, o ile odrebne
przepisy tak stanowia, urzedom obstugujagcym organy rzagdowej administracji
zespolonej w wojewddztwie,

c) wykonuje zadania okre$lone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej,

d) ustanawia swoich petnomocnikéw do prowadzenia spraw w zakresie okreslonym
w petnomocnictwie,

e) upowaznia na piSmie dyrektoréw wydziatéw oraz innych pracownikéw Urzedu do
zatatwiania okreslonych spraw w jego imieniu i na jego odpowiedzialnosé
w ustalonym zakresie, a w szczegdlnos$ci do wydawania decyzji administracyjnych,

f) powotuje i odwotuje kierownikéw oraz opiniuje kandydatéw na kierownikow
zespolonych stuzb, inspekcji i strazy lub wyraza zgode na powotanie i odwotanie -
stosownie do odrebnych przepiséw,

g) na wniosek starosty zaopiniowany przez wtasciwego kierownika zespolonej stuzby,
inspekcji lub strazy moze tworzy¢, przeksztatcac i likwidowac jednostki organizacyjne
stanowigce aparat pomocniczy kierownikdw powiatowych stuzb, inspekcji i strazy,
chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej,

h) sprawuje nadzér nad wykonywaniem zadan przez dyrektorow wydziatéw
i kierownikdéw zespolonych stuzb, inspekgc;ji i strazy,

i) wydaje decyzje administracyjne w | instancji w sprawach okreslonych odrebnymi
przepisami, nie zastrzezonych na rzecz innych organdw administracji rzgdowej
w wojewddztwie;

3) jako organ nadzoru nad jednostkami samorzadu terytorialnego realizuje zadania
okreslone w ustawach poprzez:

a) mozliwos¢ wstrzymania wykonania uchwaty organu gminy, powiatu lub samorzadu
wojewddztwa w zakresie spraw powierzonych,
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b) wglad w tok kazdej sprawy prowadzonej na obszarze wojewddztwa przez organy
samorzadu terytorialnego w zakresie zadan przejetych na podstawie porozumienia
lub zleconych,

c) nadzér nad dziatalnoscig organdéw samorzadu terytorialnego na zasadach
okreslonych w dziale V Regulaminu;

jako organ wyzszego stopnia w rozumieniu przepisOw o0 postepowaniu
administracyjnym w stosunku do organdw samorzadu terytorialnego, jezeli ustawy
szczegblne tak stanowig prowadzi postepowanie administracyjne;

jako reprezentant Skarbu Panstwa na zasadach okreslonych w ustawach:

a) reprezentuje Skarb Panstwa w odniesieniu do mienia powierzonego mu w celu
wykonywania jego zadan,

b) wykonuje inne uprawnienia wynikajgce z reprezentowania Skarbu Panstwa,

c) wykonuje uprawnienia i obowigzki organu zatozycielskiego wobec przedsiebiorstw
panstwowych do czasu przekazania tej funkcji wtasciwemu ministrowi lub do czasu
wygasniecia tych uprawnien i obowigzkéw z innych tytutow;

realizuje zadania:

a) organu nadzorujgcego stowarzyszenia jednostek samorzgdu terytorialnego w Swietle
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r., poz.
2261),

b) organu wtadzy publicznej w Swietle ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902) oraz ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r., poz. 248),

c) organu administracji rzgdowej w Swietle ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych,

d) organu panstwowego w Swietle ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781).

§ 37. W zakresie zastrzezonym dla Wojewody pozostajg sprawy:

zwigzane z wykonywaniem funkcji przedstawiciela Rady Ministrow, w tym wydawania
polecen obowigzujgcych wszystkie organy administracji rzgdowej w zakresie
wykonywania funkcji przedstawiciela Rady Ministrow;

zwierzchnictwa nad dziatalnoscig kierownikdw zespolonych wojewddzkich stuzb,
inspekcji i strazy oraz innych jednostek podporzgdkowanych Wojewodzie;

wspotdziatania i wykonywania nadzoru nad dziatalnoscig jednostek samorzadu
terytorialnego w zakresie i na zasadach okreslonych ustawami;

stanowienia aktéw normatywnych oraz wydawania wojewddzkiego dziennika
urzedowego;

nadania Statutu i ustalenia Regulaminu oraz zatwierdzania i opiniowania regulamindw
urzedow obstugujgcych organy rzgdowej administracji zespolonej;

tworzenia, tgczenia, podziatu i likwidacji jednostek budzetowych, zaktaddow
budzetowych i innych instytucji objetych budzetem Wojewody oraz nadawania statutu
jednostkom budzetowym;

wynikajgce z funkcji organu zatozycielskiego oraz funkcji nadzorczych w stosunku do
podporzagdkowanych jednostek organizacyjnych;



8)

9)
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whnioskowania lub wyrazania zgody na powotywanie lub odwotywanie organow
administracji niezespolonej;

zwigzane z obronnoscig panstwa i obrong cywilng;

10)inne kazdorazowo zastrzezone.

§ 38. Wicewojewodowie, wykonujgc okresSlone przez Wojewode odrebnym

zarzadzeniem zadania i kompetencje, zapewniajg w powierzonym im zakresie kompleksowe
rozwigzania problemdw, nadzorujg dziatalnos¢ dyrektoréw wydziatow oraz kierownikdw
wojewddzkich stuzb zespolonych, realizujgcych te zadania.

Rozdziat 2

Dyrektor Generalny Urzedu

§ 39. 1. Dyrektor Generalny Urzedu zapewnia prawidiowe funkcjonowanie i ciggtos¢

pracy Urzedu, warunki jego dziatania, a takze organizacje pracy, w szczegdlnosci przez:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

sprawowanie bezposredniego nadzoru nad komérkami organizacyjnymi Urzedu
w zakresie prawidtowego wykonywania przez nie zadan okreslonych przez Wojewode,
z wyjatkiem komodrek bezposrednio nadzorowanych przez Wojewode na podstawie
ustaw;

ustalanie regulaminéw organizacyjnych wydziatéw Urzedu;

nadzorowanie organizacyjne przebiegu prac nad przygotowaniem projektu budzetu
i uktadu wykonawczego do budzetu w czesci dotyczacej Urzedu;

wystepowanie z wnioskiem do Wojewody o nadanie regulaminu organizacyjnego
Urzedu;

gospodarowanie mieniem Urzedu, w tym zlecanie ustug i dokonywanie zakupéw dla
Urzedu oraz zapewnianie prowadzenia ewidencji majgtku Urzedu;

wykonywanie kompetencji kierownika zamawiajgcego w rozumieniu ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych w stosunku do $rodkdw pozostajgcych
w jego dyspozycji;

reprezentowanie Skarbu Pafnstwa w odniesieniu do mienia Urzedu, z zastrzezeniem art.
3 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzgdowej w
wojewddztwie;

sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem kontroli i audytu wewnetrznego w Urzedzie;

zapewnianie przestrzegania przepisdw o tajemnicy ustawowo chronionej;

10)zapewnianie przestrzegania zasad techniki prawodawczej;

11)sprawowanie nadzoru ogdlnego nad prawidtowym wykonywaniem przez pracownikow

Urzedu czynnosci kancelaryjnych;

12)nadzorowanie i przestrzeganie w Urzedzie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

a takze przepisow przeciwpozarowych.

2. Dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec oséb zatrudnionych w Urzedzie,

chyba, ze ustawa stanowi inaczej, oraz realizuje polityke personalng w stuzbie cywilnej,
w szczegolnosci:



1)
2)

3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)
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przygotowuje program zarzgdzania zasobami ludzkimi w Urzedzie;

dokonuje czynnosci wynikajgcych z nawigzania i trwania stosunku pracy z cztonkami
korpusu stuzby cywilnej oraz czynnosci zwigzanych z ustaniem stosunku pracy;
dysponuje funduszem nagréd, chyba ze odrebne przepisy stanowig inaczej;

administruje srodkami zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych w Urzedzie;

ustala regulamin pracy Urzedu;

wspotpracuje ze zwigzkami zawodowymi lub innymi ustanowionymi ustawowo
przedstawicielami pracownikéw Urzedu — w przypadku ich powotania.

3. Wykonuje zadania z upowaznienia Wojewody dotyczace:

przyjmowania od pracownikéw Urzedu oswiadczen w trybie ustawy z dnia 21 sierpnia
1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne (Dz. U. z 2023 r., poz. 1090);

realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej

W procesie stanowienia prawa, a mianowicie:

a) zapewnienia podmiotom wykonujgcym zawodowag dziatalnos¢ lobbingowg wpisanym
do rejestru, dostepu do Urzedu w celu wtasciwego reprezentowania intereséow
podmiotdw, na rzecz ktérych wykonywana jest ta dziatalnos,

b) okre$la w drodze zarzadzenia szczegdtowy sposdb postepowania pracownikéw
Urzedu z podmiotami wykonujgcymi zawodowg dziatalnos¢ lobbingowa oraz
z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej
dziatalnosci lobbingowej, w tym sposdb dokumentowania podejmowanych
kontaktow,

c) opracowuje roczng informacje o dziataniach podejmowanych wobec Wojewody przez
podmioty wykonujgce zawodowg dziatalnos¢ lobbingowg w sposéb okreslony
odrebnymi przepisami;

innych spraw, jezeli odrebne przepisy tak stanowia.
4. W celu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 - 3 moze wydawaé zarzadzenia.

§ 40. Dyrektorzy Wydziatdw Urzedu podlegajg Wojewodzie, a w zakresie spraw,

o ktérych mowa § 35 ust. 1 - 3 Regulaminu podlegajg Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.
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Dziat VvV

Nadzor nad jednostkami samorzgdu terytorialnego

i ich zwigzkami

§41.1. Wojewoda sprawuje nadzor nad dziatalnoscia jednostek samorzadu

terytorialnego i ich zwigzkdéw na zasadach okreslonych w ustawach.

2. Wykonywanie w imieniu Wojewody, funkcji organu nadzoru nad jednostkami

samorzadu terytorialnego, zwigzkami gmin, zwigzkami powiatowo-gminnymi i zwigzkami
powiatow nalezy do Wydziatu Prawnego i Nadzoru oraz do rzeczowo wtasciwych wydziatéw.

3. Do obowigzkéw Wydziatu Prawnego i Nadzoru w ramach nadzoru nad jednostkami, o

ktorych mowa w ust. 2, nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dokonywanie kontroli aktéw prawnych organéw tych jednostek;

przygotowywanie projektéw rozstrzygnie¢ nadzorczych Wojewody stwierdzajgcych
niewaznos¢ aktédw organow tych jednostek w catosci lub w czesci - w przypadku
stwierdzenia istotnego naruszenia prawa;

przygotowywanie projektéw rozstrzygnie¢ Wojewody, ograniczajgcych sie do wskazania,
iz akt organu tych jednostek wydano z naruszeniem prawa - w przypadku nieistotnego
naruszenia prawa;

przygotowywanie projektdw zarzgdzen zastepczych Wojewody w przypadkach, gdy
wiasciwy organ tych jednostek, wbrew obowigzkowi wynikajgcemu z ustawy, po
bezskutecznym wezwaniu do podjecia uchwaty lub okreslonych dziatan, nie podejmuje
uchwaty, nie odwota ze stanowiska lub nie rozwigze umowy o prace;

reprezentowanie Wojewody przed WSA w razie zaskarzenia rozstrzygniecia nadzorczego
Wojewody przez witasciwy organ tych jednostek oraz w przypadku wniesienia przez
Wojewode skargi do WSA na uchwate organu tych jednostek, a takze reprezentowanie
Wojewody przed NSA w przypadku zaskarzenia orzeczen WSA,;

prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem ciggtosci dziatania organéw jednostek
samorzadéw terytorialnego;

prowadzenie zbioru rozstrzygnie¢ nadzorczych Wojewody oraz zbioru wyrokéw WSA
dotyczacych zaskarzonych przez organy tych jednostek rozstrzygnie¢ Wojewody oraz
skarg Wojewody na uchwaty i zarzadzenia tych organéw;

uzgadnianie projektow statutow zwigzkdw gmin, zwigzkéw powiatowo-gminnych oraz
zwigzkdéw powiatow iich zmian;

dokonywania zgtoszen do rejestru zwigzkdw prowadzonego przez Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji, w zakresie: rejestracji zwigzkdéw gmin, zwigzkow
powiatéow i zwigzkéw powiatowo-gminnych, zmian statutu lub wykreslenia ich
z rejestru.

4. Do zadan dyrektoréw wtasciwych rzeczowo wydziatéw, w ramach realizowanego

przez te wydziaty zadan wynikajgcych z nadzoru Wojewody nad jednostkami, o ktdrych mowa

W ust.

1)

2, nalezy:

badanie pod wzgledem merytorycznym uchwat organéw tych jednostek przekazanych
przez Wydziat Prawny i Nadzoru, w ramach prowadzonego przez niego nadzoru;
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2) Zzadanie od organdw tych jednostek niezbednych informacji i danych w zakresie spraw, o
ktérych mowa w pkt 1;

3) wydanie merytorycznych opinii odnosnie przekazanych przez Wydziat Prawny i Nadzoru
uchwat w terminie 7 dni od dnia ich przekazania, z zastrzezeniem pkt 4;

4) w przypadku prowadzenia postepowania wyjasniajgcego, o ktérym mowa w pkt 2 oraz
badania dokumentacji planistycznych, stanowigcych zataczniki do  uchwat
podejmowanych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1130), wydanie opinii
nastepuje w terminie umozliwiajgcym Wydziatowi Prawnemu i Nadzoru sporzadzenie
i wydanie rozstrzygniecia nadzorczego w ustawowym terminie.

Dziat VI

Organizacja dziatalnosci kontrolnej

§ 42. 1. Kontrola sprawowana w imieniu Wojewody stanowi element nadzoru
(kontrole zewnetrzne) i kierownictwa (kontrole wewnetrzne).

2. Koordynatorem czynnosci kontrolnych jest Wydziat Kontroli.

3. Wydziat Kontroli prowadzi sprawy zwigzane z przygotowaniem udzielanych przez
Wojewode i Dyrektora Generalnego Urzedu upowaznien do kontroli.

4. Przepisy szczegdtowe w sprawie warunkow i trybu kontroli oraz w sprawie
przeprowadzania  kontroli wewnetrznej obowigzujgce w  Urzedzie okreslajg
w szczegodlnosci:

1) zasady sporzgdzania Rocznego plan dziatalnosci kontrolnej Urzedu oraz Rocznego planu
kontroli wewnetrznych Urzedu;

2) przygotowanie i przeprowadzanie kontroli;
3) zasady sporzadzania dokumentacji z przeprowadzonych kontroli;

4) udzielanie informacji o wynikach kontroli.

5. Dyrektorzy wydziatéw przekazujg Dyrektorowi Wydziatu Kontroli, w terminie przez
niego okreslonym - sprawozdanie z wykonania planu kontroli za rok poprzedni.
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Dziat VII

Kontrole zewnetrzne przeprowadzane w Urzedzie

§ 43. 1. Ksigzke kontroli Urzedu prowadzi Wydziat Kontroli.

2. Protokoty kontroli, wystgpienia pokontrolne Najwyzszej Izby Kontroli oraz innych
organdéw kontroli kierowane do Wojewody, informacje o wynikach kontroli Najwyzszej lzby
Kontroli, noty sygnalizacyjne, a takze inne dokumenty zawierajgce ustalenia, oceny, wnioski
i zalecenia z kontroli przeprowadzonych w Urzedzie, ewidencjonuje i przechowuje Wydziat
Kontroli, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

3. Zaewidencjonowane dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, Wydziat Kontroli
przekazuje do realizacji dyrektorom wtasciwych wydziatéw, kierownikom jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych Wojewodzie lub kierownikom zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy, stosownie do dyspozycji Wojewody.

4. Dyrektorzy wydziatéw i jednostek, o ktérych mowa w ust. 3, ktérym przekazano
dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, przygotowujg propozycje ich realizacji i przekazujg do
Woydziatu Kontroli w celu sporzadzenia przez ten wydziat projektu odpowiedzi.

5. Wydziat Kontroli przedktada projekt odpowiedzi do aprobaty Dyrektorowi
Generalnemu Urzedu — w sprawach dotyczacych Urzedu, a Dyrektorowi Biura Wojewody - w
sprawach dotyczacych rzgdowej administracji zespolonej w wojewddztwie.

6. Ostateczng wersje projektu odpowiedzi na wystgpienie pokontrolne, z aprobatg,
o ktérej mowa w ust. 5, Wydziat Kontroli przedktada do podpisu Wojewodzie w wyznaczonym
terminie.

7.W toku kontroli prowadzonej przez organy kontroli zewnetrznej, kontakty
pracownikéw Urzedu z przedstawicielami organdéw kontroli zewnetrznej nastepujg w sposéb
wskazany przez Dyrektora Generalnego lub dyrektora Wydziatu merytorycznie
odpowiedzialnego za realizacje kontrolowanego zadania.

8. Zapis ust. 7 nie ogranicza uprawnien przedstawicieli organéw kontroli zewnetrznej
wynikajgcych z przepisow ustaw i aktow wykonawczych okreslajacych zasady i tryb
prowadzenia kontroli.
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Dziat VIII

Zasady opracowywania, podpisywania, obiegu i publikacji:
aktow prawa miejscowego, pism, decyzji oraz innych
dokumentow

Rozdziat 1

Akty prawa miejscowego, wojewddzki dziennik urzedowy

§ 44. 1. Wojewoda wydaje:

1) akty prawa miejscowego obowigzujgce na terenie wojewddztwa lub jego czesci;

2) inne akty normatywne:
a) polecenia,
b) zarzadzenia,
c) decyzje.

2. Akty prawa miejscowego wydaje sie w formie:

1) rozporzadzen — wydawanych na podstawie i w granicach upowaznien ustawowych;

2) rozporzadzen porzagdkowych — w zakresie nieuregulowanym w ustawach lub innych
przepisach powszechnie obowigzujgcych, jezeli jest to niezbedne do ochrony zycia,
zdrowia lub mienia oraz do zapewnienia porzadku, spokoju i bezpieczenstwa
publicznego. Rozporzadzenia porzadkowe mogg przewidywa¢ za naruszenie ich
przepisdw kary grzywny wymierzane na zasadach i w trybie okreslonym w prawie
o wykroczeniach.

3. Inne akty normatywne, w tym akty normatywne o charakterze wewnetrznym, moga
by¢ wydawane na podstawie upowaznien wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa w
formie zarzadzen lub innych prawem okreslonych, ktére wchodzg w zycie w terminach w nich
okreslonych.

4. Akty normatywne o charakterze wewnetrznym wydawane sg przez Wojewode
i Dyrektora Generalnego Urzedu w formie zarzadzen.

5. Zasady i tryb ogtaszania aktéw prawa miejscowego oraz innych aktéw normatywnych
wydawanych przez Wojewode okreslajg przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu
aktow normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 ., poz. 1461).

6. Opracowywanie projektow aktow prawa miejscowego oraz innych aktéw
normatywnych nalezy do dyrektoréw rzeczowo wiasciwych wydziatéw lub kierownikow
zespolonych stuzb inspekcji i strazy dziatajgcych pod zwierzchnictwem Wojewody.

7. Projekty aktéw normatywnych powinny by¢ opracowywane przy uwzglednieniu
nastepujacych zasad:
1) redakcja projektu aktu powinna by¢ jasna, przejrzysta i zwiezta;

2) tekst projektu powinien by¢ opracowany ze szczegdlng starannoscig i odpowiadac
czystosci jezyka polskiego oraz obowigzujgcej pisowni;
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3) przedmiot unormowania nalezy opracowac mozliwie kompleksowo i wyczerpujaco, aby
nie zachodzita potrzeba regulowania go dodatkowymi aktami;

4) tytutf aktu redaguje sie wedtug nastepujacych zasad:
a) w tytule aktu w oddzielnych wierszach zamieszcza sie: oznaczenie rodzaju aktu,
nazwe organu wydajgcego akt, date aktu, okreslenie przedmiotu aktu,

b) oznaczenie rodzaju aktu oraz nazwe organu wydajgcego akt pisze sie wielkimi
literami,
c) podstawe prawng wydania aktu wyraza sie zwrotem: ,, Na podstawie art. .... ustawy
(tytut ustawy z oznaczeniem dziennika urzedowego, w ktérym zostata ogtoszona
ta ustawa i jej zmiany albo ostatni tekst jednolity i jego zmiany ogtoszone do dnia
wydania aktu) zarzadza sie, co nastepuje;

5) w podstawie prawnej wymienia sie szczegétowo przepisy prawa upowazniajgce
w sposob wyrazny Wojewode i Dyrektora Generalnego Urzedu do wydania aktu
normatywnego;

6) poszczegdlne normy prawa zamieszcza sie W nastepujgcej kolejnosci: przepisy ogdlne,
przepisy szczegdtowe, zmieniajace, przepisy przejsciowe i koncowe;

7) podstawowg jednostka redakcyjng jest paragraf, paragraf mozna dzieli¢ na ustepy,
ustepy na punkty, punkty na litery, a litery na tiret;

8) w sprawach nieuregulowanych w Regulaminie, do aktdw normatywnych stosuje sie
odpowiednio zasady wyrazone w dziale VI, z wyjgtkiem § 141, w dziale V, z wyjatkiem §
132, w dziale Il oraz w dziale | rozdziaty 2-7, a do przepiséw porzadkowych réwniez w
dziale | rozdziat 9 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
»Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r., poz. 283).

8. Projekty aktéw normatywnych, podlegajg zaopiniowaniu pod wzgledem formalno-
prawnym przez radce prawnego zatrudnionego w Wydziale Prawnym i Nadzoru. Radca prawny
akceptuje projekt pod wzgledem formalno-prawnym lub zgtasza swoje zastrzezenia i uwagi w
formie opinii prawne;j.

9. Projekty aktéw normatywnych sporzadza sie:

1) w czterech egzemplarzach - w przypadku aktéw prawa miejscowego;

2) w dwéch egzemplarzach - w przypadku pozostatych aktéw normatywnych.

10. Do projektu aktu normatywnego nalezy dotgczy¢ uzasadnienie zawierajgce zwiezte
omowienie stanu faktycznego, ktéry ma byé przedmiotem regulacji prawnej, cel i potrzebe
wydania aktu normatywnego oraz uzasadnienie prawne regulacji. Uzasadnienie podpisuje
dyrektor wtasciwego wydziatu lub kierownik wtasciwej zespolonej stuzby, inspekcji lub strazy.

11. Projekt aktu normatywnego przygotowany zgodnie z w/w zasadami przedktada sie
odpowiednio Wojewodzie, lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu do podpisu. Podpisany akt
normatywny, podlega zarejestrowaniu w rejestrze prowadzonym przez Wydziat Prawny
i Nadzoru, ktéry niezwtocznie po zarejestrowaniu zatrzymuje jeden egzemplarz do celéw
ewidencyjnych, a pozostate egzemplarze przekazuje wnioskodawcy.



62

12. Dyrektorzy wydziatéw oraz kierownicy zespolonych stuzb, inspekcji i strazy
przekazujg akty prawa miejscowego oraz inne akty normatywne podlegajgce ogtoszeniu
w wojewddzkim dzienniku urzedowym wraz z wnioskiem spetniajgcym wymogi okreslone
w ustawie z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektdérych innych aktow
prawnych do Wydziatu Prawnego i Nadzoru celem ich ogtoszenia w wojewddzkim dzienniku
urzedowym.

13. Akty normatywne podlegajg ogtoszeniu w wojewddzkim dzienniku urzedowym na
zasadach i w trybie okreslonym w ustawie, o ktérej mowa w ust. 12.

14. Dyrektor Wydziatu Prawnego i Nadzoru, dziatajgc z upowaznienia Wojewody,
przekazuje wydany akt prawa miejscowego wraz z uzasadnieniem niezwfocznie po jego
podpisaniu wtasciwemu rzeczowo ministrowi, a gdy akt ten reguluje sprawy nalezgce do
wtasciwosci dwéch lub wiecej ministrow — wszystkim zainteresowanym ministrom.
Rozporzadzenia porzadkowe przekazuje niezwtocznie takze Prezesowi Rady Ministrow.

15. Dyrektorzy witasciwych wydziatow oraz kierownicy witasciwych zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy przekazuja z upowaznienia Wojewody rozporzadzenia porzgdkowe
niezwfocznie po ich wydaniu marszatkowi wojewddztwa, starostom, prezydentom miast,
burmistrzom, i wéjtom, na ktérych terenie rozporzgdzenie ma by¢ stosowane.

16. Dyrektorzy witasciwych wydziatéw oraz kierownicy wtasciwych zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy przekazuja do ogtoszenia w drodze obwieszczen akty normatywne
zawierajgce przepisy porzadkowe.

17. Akty normatywne wydane przez Wojewode i Dyrektora Generalnego Urzedu
zaewidencjonowane w rejestrach prowadzonych dla poszczegdlnych rodzajéow aktow
w Wydziale Prawnym i Nadzoru, numerowane sg oddzielnie w kazdym roku cyframi arabskimi.

18. Akty oznaczone odpowiednio: klauzulg $cisle tajne, tajne, poufne i zastrzezone
ewidencjonuje sie w kancelarii tajnej, w aktach opatrzonych klauzulg niejawnos$ci numer przed
cyfrg arabskg poprzedza sie:

1) cyframi ,,00” — w przypadku dokumentu oznaczonego klauzulg ,scisle tajne”;

2) cyfra ,,0” - w przypadku dokumentu oznaczonego klauzulg ,tajne”;

3) literami ,,Pf” - w przypadku dokumentu oznaczonego klauzulg ,poufne”;

4) literg ,,Z” - w przypadku dokumentu oznaczonego klauzulg ,zastrzezone”.

19. Dyrektorzy wydziatéw lub wiasciwi kierownicy zespolonych stuzb, inspekcji i strazy
prowadzg biezgcg analize aktualnosci aktow normatywnych w zakresie dziatania wydziatow,
stuzb, inspekgc;ji i strazy oraz przygotowujg projekty zmian.

20. Wojewddzki dziennik urzedowy redagowany jest w Wydziale Prawnym i Nadzoru
przez redaktora naczelnego dziennika urzedowego wojewddztwa, do ktérego obowigzkdow
nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie czy akty prawa miejscowego odpowiadajg warunkom ogtoszenia i czy nie
zachodzg przeszkody prawne do ich publikaciji;

2) informowanie na pismie organu wydajgcego akt o niezakwalifikowaniu aktu do
publikacji;

3) wykonywanie korekty autorskiej i innych czynnosci zwigzanych z redakcjg
wojewddzkiego dziennika urzedowego;
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4) przedktadanie Wojewodzie do akceptacji tekstu wojewddzkiego dziennika urzedowego;

5) prowadzenie zbioréw wojewddzkiego dziennika urzedowego.

Rozdziat 2

Zasady podpisywania pism, decyzji administracyjnych i innych
dokumentow

§ 45. 1. Wojewoda podpisuje:

1) pisma i wystgpienia zwigzane z petnieniem funkcji przedstawiciela Rady Ministréow;
2) rozporzadzenia i zarzadzenia Wojewody;

3) pisma i wystgpienia kierowane do Prezesa Rady Ministrow, ministréw, centralnych
organow administracji rzgdowej i organéw samorzadu terytorialnego, z zastrzezeniem §
44 ust. 14;

4) polecenia kierowane do organdw administracji rzagdowej oraz do organéw samorzadu
terytorialnego w zakresie okreslonym prawem;

5) pisma do organdéw administracji niezespolonej dziatajgcych na terenie wojewddztwa,
w ramach uprawnien Wojewody wynikajgcych z ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r.
o wojewodzie i administracji rzagdowej w wojewddztwie;

6) odpowiedzi na interwencje postéw i senatoréow;

7) porozumienia z jednostkami samorzadu terytorialnego powierzajagce prowadzenie
w jego imieniu niektorych spraw z zakresu swoich wtasciwosci;

8) petnomocnictwa ustanawiajgce petnomocnikéw Wojewody;

9) whnioski o nadanie orderéw i odznaczen panstwowych oraz odznak resortowych w trybie
okreslonym w obowigzujacych przepisach;

10) odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne organdw kontroli zewnetrznej;

11) odpowiedzi na skargi dotyczgce postepowania kierownikéw zespolonych stuzb inspekgji
i strazy, Paninstwowej Strazy Rybackiej z siedzibg w Olsztynie oraz odpowiedzi na skargi
na organy samorzgdowe w sprawach i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

12)pisma, decyzje administracyjne i inne dokumenty zastrzezone do podpisu Wojewody
w niniejszym Regulaminie oraz na podstawie odrebnych przepiséw prawa.

2. Wicewojewodowie podpisujg pisma, decyzje administracyjne i inne dokumenty
stosownie do podziatu kompetencji, okreslonych odrebnym zarzadzeniem Wojewody oraz
imiennego upowaznienia udzielonego przez Wojewode.

3. Dyrektor Generalny Urzedu podpisuje zarzadzenia, pisma, decyzje administracyjne
iinne dokumenty odpowiednio do kompetencji okreslonych w § 35 Regulaminu oraz
imiennego upowaznienia udzielonego przez Wojewode, a takze odpowiedzi na skargi
dotyczace postepowania dyrektoréw wydziatow i pracownikéw Urzedu.

4. Korespondencja przedstawiona do podpisu Wojewodzie, Wicewojewodom
i Dyrektorowi Generalnemu Urzedu powinna by¢ uprzednio parafowana przez dyrektoréw
wtasciwych wydziatow.
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5. Pisma, decyzje administracyjne i inne dokumenty nie zastrzezone do podpisu
Wojewody, Wicewojewoddw i Dyrektora Generalnego Urzedu podpisujg dyrektorzy
wydziatéw i inni pracownicy, zgodnie z imiennym zakresem upowaznien udzielonych przez
Wojewode, stosujac pieczecie nagtdwkowe i pieczecie do podpisu.

6. Decyzje w sprawach zwrotu dotacji udzielonych z budzetu panstwa, podlegajacych
zwrotowi z powodow okreslonych przepisami prawa, wydaje Wojewoda lub upowaznieni
przez niego dyrektorzy witasciwych wydziatéw Urzedu, wypetniajagcy kompetencje nadzorcze
Wojewody w zakresie rozliczania dotacji na zadania - wedtug przypisanej tym wydziatom
szczegbtowej klasyfikacji budzetowej okreslonej w wydawanej corocznie przez Wojewode
decyzji w sprawie budzetu na dany rok.

7. Pozostatg korespondencje nie majgcg charakteru rozstrzygajagcego w sprawach
podpisujg dyrektorzy wydziatéw oraz ich zastepcy i wyznaczeni pracownicy w zakresie
okreslonym zarzgdzeniem dyrektora wydziatu, stosujgc pieczecie:

1) piecze¢ nagtdwkowa z nazwa Urzedu i wydziatu;

2) piecze¢ do podpisu z podaniem stanowiska stuzbowego oraz imienia i nazwiska
podpisujgcego.

8. Zamawianie pieczeci na potrzeby poszczegdlnych wydziatéw odbywa sie po uzyskaniu
zgody Dyrektora Generalnego Urzedu za posrednictwem Wydziatu Organizacji i Kadr.

9. Wszystkie postanowienia Rozdziatu 2 dotyczace wytwarzania i przekazywania
dokumentéw w formie papierowe] i ich znakowania oraz uzywania pieczeci, podlegajg
odpowiednim zmianom lub ograniczeniom w zakresie uregulowanym w odpowiednich
procedurach wewnetrznych Urzedu dotyczacych funkcjonowania i trybu pracy
w elektronicznym systemie zarzadzania dokumentacjg w Urzedzie.

10. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o podpisie ztozonym na dokumencie,
rozumie sie przez to takze dokument podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

Rozdziat 3

Zasady obiegu informacji i dokumentéow

§ 46. 1. Tryb obiegu dokumentacji i informacji oraz uzgodnien okresla:

1) Dyrektor Generalny Urzedu w sprawach:

a) prowadzenia przez dyrektoréw wydziatdbw w imieniu Wojewody jako organu
egzekucyjnego, postepowan w zakresie egzekucji administracyjnej obowigzkow
o charakterze niepienieznym wynikajagcych z decyzji organdéw administracji
publicznej, decyzji z zakresu administracji rzgdowej wydanych przez przedsiebiorstwa
panstwowe i inne panstwowe jednostki organizacyjne, spétdzielnie, a takze przez
stowarzyszenia, organizacje zawodowe i samorzgdowe oraz inne organizacje
spoteczne,
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b) wykonywania przez dyrektora Wydziatu Finanséw i Budzetu w imieniu Wojewody
uprawnied wierzyciela w postepowaniu w zakresie egzekucji administracyjnej
naleznosci pienieznej oraz przygotowania projektow decyzji wydawanych na
podstawie art. 27 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji
rzagdowej w wojewddztwie,

c) opracowywania projektu budzetu Wojewody oraz jego realizacji — w czesci dotyczacej
dziatan wydziatow petnigcych funkcje dysponenta trzeciego stopnia,

d) obstugi finansowo-ksiegowej Urzedu, w tym polecen wyjazdu stuzbowego i realizacji
delegacji stuzbowych,

e) zadan beneficjenta programoéw wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

f) stosowania procedur zamoéwien publicznych w Urzedzie,

g) sposobu funkcjonowania audytu wewnetrznego w Urzedzie,

h) z zakresu ustanowienia, wdrozenia i doskonalenia systemu zarzgdzania jakoscig
w Urzedzie,

i) identyfikacji ryzyka zwigzanego z osigganiem celéw Urzedu i zarzgdzania ryzykiem;

2) Dyrektor Biura Wojewody dziatajgcy w ramach upowaznienia Wojewody w sprawach
dotyczacych realizacji zadan Wojewody jako zwierzchnika zespolonej administracji
rzgdowej w wojewddztwie.

2. Ustala sie nastepujgcy tryb postepowania przy zawieraniu umodw-zlecen i umow
o dzieto:

1) na umowach zawieranych przez dyrektorow wydziatow dziatajacych z upowaznienia
Wojewody umieszcza sie znak sprawy ze spisu spraw do teczki aktowej prowadzonej w
wydziale zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do instrukcji kancelaryjnej;

2) Woydziat Organizacji i Kadr realizuje obowigzek zgtoszenia zleceniobiorcy podmiotom
okreslonym odrebnymi przepisami.

3. Przedktadane do podpisu Wojewody projekty decyzji administracyjnych dotyczacych
wstrzymania egzekucji administracyjnej winny by¢ konsultowane z Wydziatem Prawnym i
Nadzoru.

4. Dyrektorzy wydziatéw odpowiedzialni za realizacje zadan powigzanych z przepisami o
ochronie informacji niejawnych oraz innymi informacjami ustawowo chronionymi, w tym
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, wspétdziataja:

1) w zakresie ochrony tych informacji z Petnomocnikiem do Spraw Ochrony Informacji
Niejawnych, stosownie do zakresu dziatania;

2) w pozostatych sprawach z Wydziatem Organizacji i Kadr lub Wydziatem Prawnym
i Nadzoru, stosownie do ich zakresu dziatania.

5.Za tworzenie i nadzér nad wdrazaniem w Urzedzie przyjetego kompleksowego
systemu bezpieczenistwa informacji objetych ochrong prawng odpowiada Inspektor Ochrony
Danych oraz Petnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — kazdy w zakresie
natozonych zadan.

6. Koordynacja czynnosci w zakresie realizacji przepisow ustawy z dnia 26 stycznia
1984 r. Prawo prasowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 1914) nalezy do Rzecznika.

7. Dyrektorzy wydziatéw w porozumieniu z Rzecznikiem:
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1) udzielajg informacji srodkom masowego przekazu w sprawach nalezgcych do zakresu
dziatania kierowanego wydziatu;

2) udzielaja odpowiedzi na przekazang im krytyke prasowg i kopie odpowiedzi przekazujg
Rzecznikowi;

3) wykorzystujg w biezacej dziatalnosci wnioski, gtosy krytyczne oraz inne sygnaty zawarte
w publikacjach prasowych, radiowych, telewizyjnych - w celu usprawnienia

funkcjonowania oraz rozwigzywania probleméw spoteczno-gospodarczych
o charakterze lokalnym;

4) przekazuja, za posrednictwem Rzecznika, celem opublikowania w srodkach masowego
przekazu:
a) na zasadach i w trybie okreslonym w odrebnych przepisach, komunikaty urzedowe,
b) sprostowania odnosnie publikacji niezgodnych ze stanem prawnym lub faktycznym;

5) inicjujg przekazanie srodkom masowego przekazu okreslonych informacji;

6) konsultujg swoje stanowisko lub watpliwosci w sprawach udzielanych informacji:
a) srodkom masowego przekazu w trybie ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo
prasowe,
b) kazdemu posiadajgcemu prawo w trybie przepisow o dostepie do informacji
publicznej.

8. Dyrektorzy wydziatdw, stosownie do biezgcych ustalen, sktadajg do Biura Wojewody
okresowe informacje, prezentujgce najwazniejsze problemy wojewddztwa z zakresu zadan
Wojewody, realizowanych przez poszczegdlne wydziaty.

9. Za sposéb prezentacji materiatdw informacyjnych oraz ich aktualizacje i usuniecie
z tablicy ogtoszen lub z innego urzadzenia informacyjnego w Urzedzie odpowiada pracownik
umieszczajacy te materiaty.

10. Umieszczenie materiatéw reklamowych i propagandowych na terenie Urzedu, nie
bedacych materiatami okreslonymi ustawg o dostepie do informacji publicznej, ustawg z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych lub innymi przepisami prawa moze by¢
dokonane tylko za zgodg Dyrektora Generalnego Urzedu lub osoby przez niego wskazanej.

11. Decyzje w sprawie wyposazenia stanowisk pracy w sprzet komputerowy
i oprogramowanie podejmuje Dyrektor Generalny Urzedu, na umotywowany whniosek
dyrektora wydziatu.

12. Tryb realizacji decyzji oraz korzystania z zakupionego sprzetu okresla Dyrektor
Generalny Urzedu w drodze zarzadzenia.

13. Dyrektorzy wydziatow przed podjeciem dziatan:

1) powodujacych skutki finansowe obowigzani sg do ich uzgodnien z Wydziatem Finansow
i Budzetu - stosownie do zakresu jego kompetencji;
2) o istotnym znaczeniu gospodarczym lub spotecznym, w szczegdlnosci dotyczacych:
a) spraw indywidualnych skomplikowanych pod wzgledem prawnym,
b) zawarcia umowy dfugoterminowej, nietypowej badZz dotyczacej przedmiotu
0 znacznej wartosci,
c) zawiadomienia organow Scigania o stwierdzeniu przestepstwa sciganego z urzedu
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-obowigzani sg do wystgpienia, z uzasadnionym merytorycznie wnioskiem do Wydziatu

3)

1)

2)

3)

Prawnego i Nadzoru;

pozostajacych w zakresie dziatania kierowanego wydziatu, obowigzani sg do wystapienia

do Wydziatu Prawnego i Nadzoru celem uzyskania opinii dotyczacych:

a) projektéow umodw, porozumiern i dokumentacji powstajgcej w  zwigzku
z prowadzonymi postepowaniami w sprawie zamodwien publicznych, o zgodnosci
projektu pod wzgledem formalno-prawnym oraz w zakresie zgodnos$ci z prawem
polskim i wspdlnotowym,

b) projektow umoéw innych niz te zawierane w trybie zamdwien publicznych,

c) prowadzenia wszystkich spraw administracyjnych, w ktérych Wojewoda, Dyrektor
Generalny lub Warminsko Mazurski Urzad Wojewddzki, jest strong, w tym
formutowanie wnioskdw, odwotan i skarg,

d) definiowania rekomendacji dla oséb zarzgdzajacych co do sposobu postepowania
w sprawach rodzacych obowigzek okreslonych zachowan, w tym czynnosci
finansowych, w zwigzku z mozliwoscia wystgpienia negatywnych skutkéw
okreslonych dziatan badz braku ich podjecia, w tym skutkéw finansowych oraz
skutkow utraty uprawnien do korzystania z okreslonych praw.

14. Powotywane przez:

Wojewode, w trybie art. 18 ust. 2 ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewddztwie — zespoty doradcze;

Dyrektora Generalnego Urzedu - zespoty do opracowania okreslonego zagadnienia
z zakresu dziatania Urzedu;

dyrektoréw wydziatéw - zespoty robocze lub opiniodawczo-doradcze w sprawach
nalezgcych do zakresu dziatania wydziatu

- obstugiwane sg przez wydziat wskazany w akcie powotania.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

15. W Urzedzie prowadzone sg centralne rejestry kancelaryjne:

rejestr skarg i wnioskéw - w Wydziale Kontroli;

rejestr aktdw normatywnych wydanych przez Wojewode - w Wydziale Prawnym
i Nadzoru;

rejestr zarzgdzen Dyrektora Generalnego Urzedu - w Wydziale Prawnym i Nadzoru;

rejestr wydanych upowaznien i petnomocnictw z wytgczeniem spraw okreslonych w pkt
8 - w Wydziale Organizacji i Kadr;

rejestr zawartych umoéw-zlecen i uméw o dzieto - prowadzony przy pomocy
Elektronicznego Systemu Rozliczania Urzedu, koordynowany przez Wydziat Finansdw i
Budzetu;

rejestr postepowan o udzielenie zaméwienia przeprowadzonych w trybie ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych - w Wydziale Obstugi Urzedu;

rejestr aktow normatywnych niejawnych Wojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu -
w kancelarii tajnej;

rejestr upowaznien do przeprowadzania kontroli wydanych dla pracownikéw Urzedu - w
Woydziale Kontroli;

rejestr petycji - w Wydziale Kontroli.
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16. Prowadzenie innych centralnych rejestrow kancelaryjnych niz wymienione w ust. 15
wymaga zgody Dyrektora Generalnego Urzedu.

17. Rejestry kancelaryjne dla potrzeb poszczegdlnych wydziatéw w celu rejestracji spraw
jednorodnych, masowo wptywajgcych do wydziatu, mogg by¢ prowadzone w formie
papierowej lub elektronicznej - na polecenie dyrektora wydziatu.

18. Jezeli zatatwienie zadekretowanej do wydziatu sprawy:

1) przekracza zakres dziatania tego wydziatu (dotyczy zakresu dziatania kilku wydziatow)
lub wymaga wspotdziatania z innymi wydziatami, wydziat, do ktérego sprawa zostata
skierowana do zatatwienia, zobowigzany jest zebra¢ caty materiat dowodowo-
informacyjny, dokona¢ odpowiednich ustalen z innymi wydziatami i udzieli¢ odpowiedzi
Wnoszgcemu sprawe;

2) jest niemozliwe, poniewaz dotyczy zakresu dziatania innego wydziatu, dyrektor
wydziatu, do ktdrego sprawa zostata skierowana przekazuje jg dekretujgcemu w celu
zmiany dekretacji.

19. Wptywajgca do Urzedu korespondencja sporzadzona w jezyku obcym winna by¢
niezwlocznie przekazana do Dyrektora Generalnego Urzedu lub osoby przez niego wskazanej
w celu podjecia decyzji odnosnie dalszych czynnosci.

20. Zadania kancelarii ogdlnej oraz archiwum zaktadowego Urzedu wykonywane s3
w Wydziale Organizacji i Kadr.

21. Obstuge kancelaryjng Urzedu po godzinach urzedowania zapewnia Wydziat
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, w ramach catodobowej stuzby dyzurno-
operacyjnej Wojewody.

22. Tryb postepowania oraz zabezpieczenia dokumentédw ustawowo chronionych
regulujg przepisy o ochronie informacji niejawnych oraz przepisy odrebne.
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Dziat IX

Zasady i tryb postepowania ze skargami, wnioskami,
petycjami obywateli, Rzecznika Praw Obywatelskich,
Rzecznika Praw Dziecka oraz interwencjami
poselskimi i senatorskimi

§ 47. Zasady i tryb postepowania w sprawach skarg, wnioskéw, petycji obywateli,
Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka oraz interwencji postow
i senatorow przed organami wtadzy publicznej regulujg nastepujace przepisy:

1) Dziat VIl wustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego;

2) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 5, poz. 46);

3) art. 16-17 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z
2024 r. poz. 1264);

4) art. 10-10 b ustawy z dnia 6 stycznia 2000 r. o Rzeczniku Praw Dziecka (Dz. U. z
2023 r. poz. 292);

5) art. 20 ustawy z dnia 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora
(Dz. U.z2024 r. poz. 907).

§ 48. Szczegdtowy tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w § 47 reguluje
odrebne zarzadzenie Wojewody.

Dziat X

Zasady i tryb objecia ochrong sygnalistow zgtaszajgcych lub
ujawniajgcych publicznie informacje o naruszeniach prawa

§ 49. Zasady i tryb objecia ochrong sygnalistéw zgtaszajgcych lub ujawniajgcych
publicznie informacje o naruszeniach prawa reguluje ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r o
ochronie sygnalistéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 928).

§ 50. Szczegdtowy tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w § 49 reguluje
odrebne zarzadzenie Wojewody.
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Dziat XI

Zasady postepowania w sprawach skarg skierowanych do

sgdow administracyjnych

§ 51. 1. Skargi kierowane do WSA oraz skargi kasacyjne kierowane do NSA podlegaja

rejestracji w Wydziale Prawnym i Nadzoru oraz w wydziale witasciwym rzeczowo do
prowadzenia sprawy.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

2. Rejestry, o ktérych mowa w ust. 1, zawierajg rubryki:

liczba porzadkowa;

oznaczenie skfadajgcego skarge i jego adres;

data wydania decyzji;

numer zaskarzonej decyzji i przedmiot decyzji;
oznaczenie organu, ktéry wydat decyzje w | instanc;ji;
data wptywu skargi;

zatatwienie skargi w trybie art. 54 § 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo
o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2024 r. poz. 935);

data wptywu odpowiedzi na skarge do WSA,;

data i sposdb zatatwienia skargi przez WSA;

10) data przekazania lub wniesienia skargi kasacyjne;j;

11)data i sposéb zatatwienia skargi kasacyjnej przez NSA;

12)sposdb zatatwienia sprawy po ostatecznym rozstrzygnieciu przez sgdy administracyjne.

3. Zasady okreslone w ust. 2 stosuje sie odpowiednio do prowadzonego przez Wydziat

Prawny i Nadzoru rejestru skarg do WSA na uchwaty i zarzadzenia organéw jednostek
samorzadu terytorialnego oraz na rozstrzygniecia nadzorcze.

4. Wydziat Prawny i Nadzoru prowadzi ewidencje zawiadomien kierowanych przez WSA

o uchybieniach w pracy organéw administracji rzgdowe;j.

5. W przypadku otrzymania skargi kierowanej do WSA wydziat wtasciwy rzeczowo

powinien:

1)
2)

3)

4)

5)

dokonywaé wyraznej adnotacji wskazujgcej date wptywu skargi;

skompletowaé¢ akta | i Il instancji, utozy¢ akta w porzadku chronologicznym,
ponumerowaé poszczegdlne karty, a przy podpisach sprawdzi¢ prawidtowosc¢
zamieszczenia imiennych pieczatek i stanowiska stuzbowego podpisujgcego;

dokona¢ wszechstronnej i wnikliwej analizy catosci akt sprawy od wszczecia
postepowania bez wzgledu na zakres skargi oraz zbadac zarzuty zawarte w skardze;

przeprowadzi¢ dodatkowo postepowanie wyjasniajgce w przypadku stwierdzonych
brakéw lub wskazania przez skarzgcego nowych elementéw sprawy i dokonaé oceny czy
te okolicznosci mogty mieé¢ wptyw na istote rozstrzygniecia, gdyby wczesniej byty znane;

bezzwtocznie wystapié¢ z wnioskiem do Wydziatu Prawnego i Nadzoru o opinie prawng
w przypadku powstania watpliwosci czy w zaskarzonej decyzji nie naruszono prawa,
dotaczajac do niego uzasadnienie merytoryczne;
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6) w przypadku uznania skargi w catosci za stuszng — przygotowad decyzje o uchyleniu lub
zmianie zaskarzonej decyzji;

7) w przypadku braku podstaw do uwzglednienia skargi — przekazaé skarge sadowi wraz
z aktami sprawy i doreczyé odpowiedz na skarge w terminie 30 dni od dnia jej
whiesienia.

6. OdpowiedZ na skarge podpisuje dyrektor wydzialu merytorycznego dziatajac
z upowaznienia Wojewody, kopie odpowiedzi przesyta do Wydziatu Prawnego i Nadzoru,
a catosc¢ akt przekazuje w nieprzekraczalnym terminie 30 dni do WSA.

7. Odpowiedz na skarge powinna, poza zwieztym przedstawieniem stanu faktycznego,
ustosunkowywac sie do zarzutéw skargi, uwzgledniajac w polemice przede wszystkim prawne
aspekty sprawy oraz nawigzywacé do uzasadnienia prawnego zaskarzonej decyzji.

8. Argumentacja prawna powinna by¢ logiczna, umiejscowiona w systemie prawa oraz
poparta komentarzami, rozstrzygnieciami organdw panstwowych, orzecznictwem sgdéw.

9. W postepowaniu przed WSA wystepuje petnomocnik procesowy ustanowiony przez
Wojewode sposrdd pracownikéw wiasciwego rzeczowo wydziatu.

10. W przypadku wyznaczenia przez WSA terminu rozprawy, Dyrektor Wydziatu
Prawnego i Nadzoru zleca radcy prawnemu pomoc prawng w postepowaniu przed WSA, przy
jednoczesnym udziale petnomocnika procesowego ustanowionego przez Wojewode sposréd
pracownikéw witasciwego rzeczowo wydziatu. Zlecenie nastgpi po uprzednim zawiadomieniu
Dyrektora Wydziatu Prawnego i Nadzoru przez witasciwy rzeczowo wydziat o wyznaczonym
przez WSA terminie rozprawy, niezwtocznie po otrzymaniu zawiadomienia o terminie.

11. W przypadku oddalenia przez WSA skargi wniesionej przez Wojewode wtasciwy
rzeczowo wydziat wystepuje do sgdu z wnioskiem o uzasadnienie wyroku w terminie 7 dni od
dnia ogtoszenia wyroku albo doreczenia odpisu sentencji wyroku.

12. Po rozstrzygnieciu sprawy przez WSA dyrektor wydziatu zapewnia przestanie do
Woydziatu Prawnego i Nadzoru:

1) odpisu wyroku z uzasadnieniem;

2) wypetnionej karty kontrolnej wykonania orzeczenia WSA.

13. Jezeli skarga zostata oddalona lub odrzucona przez WSA, akta sprawy zwraca sie
wraz z wyrokiem lub postanowieniem w terminie 7 dni od dnia zwrotu akt z sadu, do organu
| instancji, celem wykonania decyzji, w przypadku uchylenia badZ stwierdzenia niewaznosci
decyzji przez WSA, podejmuje sie bezzwtocznie czynnosci w celu wykonania wyroku, o ile nie
zostanie wniesiona skarga kasacyjna.

14. Wszelka korespondencja do WSA i NSA powinna by¢ przestana pocztg listem
poleconym lub doreczona przez pracownika wiasciwego wydziatu do sekretariatu sgdu wraz
z potwierdzeniem doreczenia.

15. W przypadku, gdy wyrok lub postanowienie konczgce postepowanie w sprawie
wydane przez WSA narusza przepisy prawa materialnego lub przepisy postepowania majace
istotny wptyw na wynik sprawy, wydziat wtasciwy rzeczowo wystepuje w terminie 7 dni od
dnia doreczenia orzeczenia z uzasadnieniem do Wydziatu Prawnego i Nadzoru z wnioskiem
o wniesienie skargi kasacyjne;.
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16. Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. poprzedzajagcym witasciwy rzeczowo wydziat
obowigzany jest zatgczyé uzasadnienie merytoryczne.

17. Po przeanalizowaniu catosci akt, wyznaczony przez Dyrektora Wydziatu Prawnego
i Nadzoru radca prawny sporzgdza skarge kasacyjng do NSA lub odmawia jej wniesienia.

18. Petnomocnikami w postepowaniu przed NSA mogg by¢ wytgcznie radcowie prawni,
dziatajgcy na podstawie petnomocnictwa Wojewody.

19. Powyzsze zasady majg odpowiednie zastosowanie w przypadku wniesienia skargi
kasacyjnej przez strone przeciwna.

20. Po zakonczeniu postepowania ze skargi kasacyjnej przed sgdami administracyjnymi,
radca prawny po wystgpieniu w sprawie, przekazuje akta sprawy wraz zorzeczeniem
wtasciwemu rzeczowo wydziatowi.

21. Wydziat Prawny i Nadzoru obowigzany jest prowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i
przedstawia¢ Wojewodzie wnioski w sprawach uchybied w pracy organéw administracji
rzagdowej, o ktérych zawiadomienie przestat WSA.

Dziat XlI

Zasady dostepu do informacji publicznej

§52.1.Zasady i tryb postepowania w sprawach udzielenia informacji publicznej
regulujg przepisy ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, zwanej
dalej ,,ustawg”.

2. Dyrektorzy wydziatdw sg odpowiedzialni za udostepnianie informacji publicznej
z zakresu dziatania swojego wydziatu, na zasadach i w trybie okreslonym ustawa.

3. Nadzor i koordynacja dziatan w Urzedzie w zakresie udzielania informacji publicznej
na wniosek, nalezy do Dyrektora Wydziatu Prawnego i Nadzoru.

4. Szczegbtowy tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 reguluje
odrebne zarzadzenie Wojewody.
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Dziat XIII
Przepisy koncowe

§ 53. 1. Dyrektorzy wydziatéw sg odpowiedzialni za:

1) egzekwowanie przestrzegania przez pracownikéw postanowien Regulaminu;

2) realizacje, stosownie do zakresow dziatania wydziatéw, zadan Wojewody okreslonych
przepisami prawa wydanymi po wejsciu w zycie niniejszego Regulaminu;

3) przedktadanie za posrednictwem Wydziatu Organizacji i Kadr Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu wnioskéw w sprawie aktualizacji Regulaminu stosownie do zmieniajacych sie
przepiséw oraz w celu doskonalenia organizacji pracy wydziatow.

2. Dyrektor Generalny Urzedu przedktada Wojewodzie propozycje zmian Regulaminu w
oparciu o ztozone wnioski lub z wtasnej inicjatywy.

3. Zmiana postanowien Regulaminu moze nastgpi¢ w trybie obowigzujgcym dla jego
ustalenia.

4. Interpretacja postanowien Regulaminu nalezy do Dyrektora Generalnego Urzedu.
5. Spory kompetencyjne miedzy wydziatami rozstrzyga Wojewoda.

6. Niniejszy Regulamin zachowuje moc do czasu wydania nowego Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu, nie dtuzej jednak niz przez okres 2 miesiecy od dnia wejscia w zycie
nowych uregulowan statutowych.



