MINISTER Warszawa, dnia Awrzeénia 2016 r.
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

BKO-1.0843.1.10.2016.ZR.PZ

Pan

Andrzej Wisniewski
Ustugi menadzerskie,
marketingowe i szkoleniowe
ul. Tysigclecia 73

86-300 Grudziadz

SPRAWOZDANIE Z KONTROLI

Na podstawie art. 118a ust. 1 pkt 1 i 3 w zwigzku /. art. 103 ust. 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracyl zwanej dalej
»,ustawga”, Biuro Kontroli Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przeprowadzito
w dniu 4 sierpnia 2016 r. kontrole u przedsiebiorcy: ,,Ustugi menadzerskie, marketingowe
i szkoleniowe - Andrzej Wisniewski*“ w Grudzigdzu, ul. Tysigclecia 73, nt: ,,Wykorzystanie
w 2015 r. Krajowego Funduszu Szkoleniowego jako instrumentu wspierajgcego ksztatcenie
ustawiczne”.

Kontrole przeprowadzit zesp6t kontrolerow Biura Kontroli MRPiPS w skiadzie
Zbigniew Roguski, gtdwny specjalista i Pawet Zietek, gtéwny specjalista na podstawie
upowaznien nr BKQ.V.0100.87.2016 oraz BK0O.V.0160.88.2016 z dnia 28 lipca 2016 r.,
wydanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Przedmiotem kontroli byta ocena prawidtowos$ci wykorzystania w 2015 roku Srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (dalej ,,KFS”) jako instrumentu wspierajacego
ksztatcenie ustawiczne.

Na podstawie ustaledn kontroli, dziatalno$¢ jednostki kontrolowanej w zakresie

objetym kontrolg, oceniam pozytywnie. Ocene uzasadniajg ponizsze ustalenia.

1Dz.U.2016.645,j.t.. zp6zn. zm.



Firma ,Ustugi menadzerskie, marketingowe i szkoleniowe - Andrzej Wisniewski™*
(zwana dalej ,,zleceniobiorcg") jako organizator szkolen funkcjonuje od dnia I lipca 2015 r.
W Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskigj
jako przewazajacg dziatalnos¢ gospodarczg wskazano ,Pozostate pozaszkolne formy
edukaciji, gd/.ie indziej niesklasyfikowane”."

W dniu 10 listopada 2015 r. zleceniobiorca zawart umowe o $wiadczenie ustugi
szkoleniowej z Przedsiebiorstwem Handlowo-Ustugowym ,Adavic" Bolestaw Tarczykowrski
w Swierkocinie (zwanym dalej ,zleceniodawcg”), w wyniku oferty ziozonej przez,
zleceniobiorce. Szczeg6towa tematyke szkolenia okreslit zleceniodawca wrtrakcie spotkan ze
zleceniobiorca.

Zgodnie z zawartg umowa zleceniobiorca zobowigzat sie do przeprowadzenia
w okresie 1grudnia 2015 r. - 29 lutego 2016 r. szkolenia dla 3 0s6b nl.: ,,F.kobudownictwo
i akademia ciesielska”.

Kontrolerom przedstawiono program szkolenia wyzej wymienionego kursu.

Szkolenie byto organizowane w formie wyktadow, panelu dyskusyjnego, pokazéw
i zaje€ praktycznych, w salach wynajmowanych przez zleceniobiorce. Czes¢ praktyczna kursu
odbywata sie w pomieszczeniach i na placu zleceniodawcy. Zleceniobiorca zapewnit
materiaty szkoleniowe.

Kurs w czesci dotyczacej ekobudownictwa oraz nadzoru prowadzili inzynierowie
specjalizujacy sie w technologiach i konstrukcjach budowlanych. Zajecia w ramach akademii
ciesielstwa prowadzita kadra dydaktyczna inzynierow' uczaca obstugi najnowszego sprzetu
ciesielskiego. Cze$¢ og6lng kursu oraz dotyczaca zagadnien bhp prowadzit osobiscie
zleceniobiorca, przy wspdétudziale inspektora bhp.

Obecno$¢ na zajeciach byta potwierdzana listami obecno$ci oraz poswiadczeniami
odebrania materiatow szkoleniowych. Ksztatcenie ukonczyly wszystkie osoby biorgce w nim
udziat. Po zakonczeniu kursu uczestnicy otrzymali zaswiadczenia o jego ukoniczeniu.

Jak wyjasniono, koszty ksztatcenia ustawicznego szacowane byly na podstawie
rynkowych cen za okreSlony rodzaj szkolenia, kosztow pozyskania specjalistow
prowadzacych zajecia, materiatbw szkoleniowych, wynajmu pomieszczen, sprzetu
specjalistycznego i materiatdw budowlanych.

Catkowity koszt realizacji kursu wskazanego w niniejszym sprawozdaniu, w ktérym
uczestniczyty 3 osoby, wyniost 24.000,00 z+. Zalem koszt ksztatcenia jednego uczestnika

wyniést 8.000,00 zt.

~ Wydruk z CtiDC - kod PKD 85.59.B; firma nie posiada wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowej



W zwigzku z faktem, ze w toku kontroli w firmie ,Uslugi menadzerskie,
marketingowe i szkoleniowe - Andrzej Wisniewski“ nie stwierdzono nieprawidtowosci
w sposobie wydatkowania srodkow KFS, odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych.

Informuje, ze kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 3 dni roboczych od dnia

otrzymania sprawozdania z kontroli ma prawo przedstawi¢ do niego stanowisko.



