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Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Paristwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Stanistawa
Moniuszki w Stubicach.

2. Podstawg prawng dziatania szkoty jest zarzgdzenie nr 42 Ministra Kultury

i Sztuki z dnia 19 listopada 1993 roku w sprawie utworzenia Paristwowej Szkoty
Muzycznej | st. w Stubicach.

3. Adres szkoty: ul. Wojska Polskiego 142, 69-100 Stubice, tel./fax. (95) 758 6618.
4, Szkota prowadzi strone internetowg i Biuletyn Informacji Publicznej na portalu
gov.pl pod adresem: https://www.gov.pl/psmslubice ;

adres mailowy: kontakt@psmeslubice.pl .

5. Szkota realizuje podstawe programowg w cyklu szesScioletnim i cyklu
czteroletnim, prowadzac nauke w nastepujgcych specjalnosciach: fortepian,
skrzypce, altowka, wiolonczela, harfa, gitara, flet, klarnet, saksofon, akordeon

i perkusja.

§ 2. Organem prowadzgcym szkote jest Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z siedzibg w Warszawie, ul. Krakowskie Przedmiescie 15, 00-071.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Centrum Edukagji

Artystycznej z siedzibg przy ul. Mikotaja Kopernika 36/40, 00-924 Warszawa.

§ 3. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia
im. Stanistawa Moniuszki w Stubicach;
2) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Kultury

i Dziedzictwa Narodowego;
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3) dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Panstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w Stubicach;

4) nauczycielach - nalezy przez to rozumiec¢ nauczycielki i nauczycieli
Panistwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Stanistawa Moniuszki
w Stubicach;

5) uczniach - nalezy przez to rozumiec uczennice i uczniéw Panstwowej
Szkoty Muzycznej | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w Stubicach;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumiec rodzicéw i opiekunow prawnych
uczennic i uczniow Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Stanistawa
Moniuszki w Stubicach;

7) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumiec¢ Rade Pedagogiczng
Panistwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Stanistawa Moniuszki
w Stubicach;

8) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Uczniowski Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Stanistawa
Moniuszki w Stubicach;

9) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Panstwowe]
Szkoty Muzycznej | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w Stubicach;

10)dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ Dziennik
elektroniczny dla szkoét artystycznych - Fryderyk, dostepny pod adresem:
https://psmslubice.fryderyk.edu.pl/users/login ;

11)ustawie - Prawo oSwiatowe - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900);

12)ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia
7 wrzesdnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230);

13)rozporzadzeniu o organizacji szkét artystycznych - nalezy przez to

rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
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z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych

szkot i placéwek artystycznych.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoly

8 4. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, w szczeg6lnosci

z ustawy - Prawo oswiatowe, ustawy o systemie oswiaty oraz rozporzgdzenia

0 organizacji szkot artystycznych.

§ 5. Szkota w szczegolnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

rozbudza i rozwija podstawowe zdolnosci muzyczne, umozliwia
wszechstronng edukacje muzyczng;

prowadzi lekcje indywidualne gry na instrumentach oraz zajecia
zespotowe;

oddziatuje aktywnie na otoczenie w sferze kultury i promuje uczniéw
utalentowanych w Srodowisku lokalnym;

ksztatci poczucie estetyki i piekna, przygotowuje sSwiadomych i wrazliwych
odbiorcow sztuki;

przygotowuje najzdolniejszych ucznidw do dalszego ksztatcenia
muzycznego w szkole muzycznej Il stopnia;

przygotowuje do aktywnej dziatalnosci w innych placéwkach kulturalnych

oraz oswiatowych;

7) dostosowuje edukacje muzyczng do indywidualnych mozliwosci uczniow;

8) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ na terenie szkoty,

podczas wycieczek szkolnych, koncertow, popiséw, konkurséw,

przestuchan;
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9) wyrabia wartosciowe cechy charakteru, tj. uczciwos¢, wytrwatosé, godnosg,
wspotodpowiedzialnos¢, wrazliwos¢ systematycznose, obowigzkowosé,
planowanie i organizowanie nauki, pracy i wypoczynku;

10)zapewnia uczniom bezpieczenstwo i ochrone przed przemocg fizyczng
i psychiczng;

11)edukuje, w tym ksztatci i wychowuje uczniéw, w tym udziela im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizuje opieke nad uczniami
z niepetnosprawnosciami;

12)ksztattuje i rozwija wsrod ucznidéw kompetencje wspierajgce
wszechstronny rozwoj cztowieka i zapewniajgce przygotowanie do zycia we
wspotczesnym Swiecie;

13)umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, uczy szacunku i mitosci do Ojczyzny

i dziedzictwa narodowego.

§ 6. Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkota realizuje
w szczegoblnosci poprzez nastepujgce zadania:

1) indywidualng prace z uczniem oraz prace w grupach i zespotach;

2) udziat w koncertach, przestuchaniach, warsztatach, audycjach i innych
imprezach muzycznych, organizowanie i udziat w uroczystosciach
szkolnych i Srodowiskowych;

3) organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych;

4) tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego
ucznia;

5) stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sie;

6) ksztattowanie wsréd ucznidw umiejetnosci w zakresie: komunikacji

interpersonalnej, wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami,
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planowania wtasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje
decyzje i wybory;

7) nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej;

8) organizowanie wycieczek, spotkan, warsztatéw, konkurséw i koncertow;

9) wspotprace z rodzicami uczniow;

10)wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi, samorzagdowymi, rzgdowymi
i innymi, w tym zrzeszeniami nieformalnymi;

11)opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdziat Il

Organy szkoty

§ 7. Organami szkoty sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

§ 8. 1. Szkotg kieruje Dyrektor wytoniony w drodze konkursu przeprowadzonego
przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
2. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepisdbw prawa oraz
w szczegolnosci:
1) lideruje, wspierajgc uczenie sie i wszechstronny rozwaoj ucznidw, prace
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
2) dba o bezpieczeristwo ucznidw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw
szkoty;
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3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza
formutowane na ich podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacje celdw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale II;

5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty, w formie
ogoblnodostepnej, ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu
samorzgdu uczniowskiego, regulaminu rady rodzicéw, regulaminu rady
pedagogicznej;

6) sprawuje nadzér pedagogiczny i przedstawia wnioski radzie pedagogiczne;j
nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym;

7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenc;ji;

8) wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa;

9) dysponuje sSrodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

10)zapewnia bezpieczenstwo higieny pracy i nauki w czasie zaje¢
organizowanych przez Szkote;

11)organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

12)ocenia prace nauczycieli;

13)powotuje komisje, miedzy innymi rekrutacyjne, egzaminacyjne,
inwentaryzacyjng itp.;

14)zatrudnia, zwalnia, przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

15)wspotpracuje z innymi organami szkoty;

16)przyjmuje wszystkich zainteresowanych w sprawach réznych co najmnie;
raz w tygodniu - informacja o godzinach przyjec znajduje sie na drzwiach
gabinetu dyrektora;

17)jest odpowiedzialny za przestrzeganie RODO w Szkole;

18)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.
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3. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepstwo sprawujg gtowny ksiegowy
oraz pracownik szkoty, wyznaczony przez dyrektora w zakresie okreslonym

upowaznieniem;

§ 9. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizagji
jej zadan statutowych dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki. Posiada
kompetencje stanowigce, opiniujgce oraz wnioskujgce.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.
3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory przygotowuje
i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej.
4. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepisow
prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju
uczniom i pracy nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacje programow nauczania opartg o formutowanie
wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.
5. Szczegbdtowe zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej

dziatalnosci.

§10 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepiséw
prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4) wybiera opiekuna samorzgdu uczniowskiego;
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5) organizuje, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnos¢ kulturalng,
oswiatowg oraz rozrywkowg zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu.
3. Opieke nad dziataniami samorzgdu uczniowskiego sprawuje opiekun

samorzadu uczniowskiego.

§12. 1. Rada rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepiséw
prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom
i pracy nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzgcego we
wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty;
3) uchwala regulamin wiasnej dziatalnosci, w tym - zasady wydatkowania
zgromadzonych funduszy;
4) uchwala - w porozumieniu z Radg Pedagogiczng - program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;
5) promuje wizerunek Szkoty w srodowisku lokalnym, a zwtaszcza wystepy
ucznidw oraz koncerty organizowane przez szkote na rzecz miasta
i regionu Stubice.
2. W sktad Rady Rodzicow wchodza:
1) Przewodniczacy RR;
2) Zastepca przewodniczgcego RR;
3) Skarbnik;
4) Sekretarz;

5) Cztonkowie (2 osoby).
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Przedstawiciele wybierani sg w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
uczniow Szkoty.

3. Szczegbdtowe zasady pracy rady rodzicow okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 13. 1. Organy, o ktérych mowa w § 7, wspoétdziatajg ze sobg poprzez biezgce
informowanie pozostatych organdéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych
kierunkach.

2. Poszczegblne organy mogg zgtaszac pozostatym organom swoje wnioski

i uwagi co do prowadzonej przez nie dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac
sie do zgtoszonych uwag bez zbednej zwtoki, nie pozniej jednak niz w ciggu

14 dni od ich wptyniecia.

3. Organy mogg organizowac wspdlne narady i konsultacje.

4. Koordynacjg wspotpracy organdw zajmuje sie dyrektor szkoty.

§ 14. 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong
sporu.

2. Spory, w ktérych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada pedagogiczna,
o ile nie zostang naruszone w ten sposéb kompetencje innych wiasciwych
organow. Nie dotyczy § 14 ust. 3.

3. Spory miedzy nauczycielami a dyrektorem szkoty rozwigzujg: organ
prowadzacy lub sad pracy.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by
organy pozostajgce w sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji,
a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygngc¢ spor przy zachowaniu dalece
idgcej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem interesow

organdw pozostajgcych w sporze.
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Rozdziat IV

Organizacja pracy szkoty

§ 15. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty (opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez
organ prowadzacy);
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zaje¢;
5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym

pracownikom.

§ 16. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania oraz podrecznikdéw (z tym ze dobor
podrecznikdw nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajgc wymiar
wychowawczy, obejmuje cato$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposéb catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,

realizowane przez wszystkich nauczycieli.

8§ 16. Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez:
1) organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
a) lekcje indywidualne: 30 minut dla klas I-IIl cyklu 6-letniego i 45 minut
dla pozostatych klas;
b) lekcje grupowe wynikajgce z ramowego planu nauczania;

C) zespoty instrumentalne i chor.
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2) organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
a) zespoty instrumentalne wykraczajgce poza ramowy plan nauczania;
b) zajecia w ramach wolontariatu.

3) organizacje zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci.

§ 18. 1. Szkota zapewnia mozliwos¢ wolontariatu ucznidw przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu,
w szczegOlnosci poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli o dziataniach mozliwych do
podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad
danymi dziataniami w ramach wolontariatu - na wniosek
zainteresowanych uczniéw;
4) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania

prowadzone przez uczniow w ramach wolontariatu.

§ 19. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:
1) pozyskiwanie Srodkow szkolnego wsparcia;
2) zapewnienie wsparcia odpowiednich instytucji zewnetrznych;
3) organizacje zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia, w oparciu o wytyczne
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.
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§ 20. 1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedtug
biezgcego zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli,
rodzicow lub uczniow.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 21. Szkota na biezgco wspoétdziata z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki w szczeg6lnosci poprzez: staty kontakt

z rodzicami, zebrania rodzicéw, konsultacje dla rodzicoéw.

§ 22. Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej wedtug biezgco rozpoznawanych

zainteresowania i potrzeb uczniow i nauczycieli.

Rozdziat V

Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 23. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami
dotyczgcymi organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku (lub soboty -

w zaleznosci od przyjetego w danym roku tygodniowego planu pracy szkoty)

i realizowane sg w formie stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisow wynika
obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod i technik
porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie zdalne).

3. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych i koncertowych.

4. Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywac w innych miejscach, niz wskazano

w ust. 3, w szczegdlnosci w placéwkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych
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boiskach i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych

do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

8§ 24. 1. Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug zasad wynikajgcych z przepiséw
prawa, z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystujg
ponizsze narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne,
ktore stuzg réwniez do przekazywania uczniom materiatow niezbednych do
realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego: MS Teams, Google Classrom;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach
realizowanych w formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczestwo danych
ich uzytkownikéw;

2) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia
informatycznego lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej
muszg zosta¢ w zrozumiatej formie zapoznani przez nauczyciela
z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej technologii, a takze
odnosnymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

3) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania
urzadzen i technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy

z komputerem;
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4) nauczyciele, realizujgc zajecia w formie nauczania zdalnego, organizujg to
nauczanie w sposob, ktéry nie wymaga od ucznidw ciggtego korzystania
z monitorow ekranowych.
4. Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie
nauczania zdalnego w jeden z ponizszych sposobéw:
1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub
technologii, o ktérych mowa w ust. 2;

2) wypowiedz gtosowa.

§ 25. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa Srédrocza. Pierwsze Srodrocze zaczyna sie

z poczatkiem nowego roku szkolnego i trwa do dnia ustalonego na pierwszej
radzie pedagogicznej danego roku szkolnego. Drugie Srodrocze rozpoczyna sie
kolejnego dnia i konczy z dniem zakonczenia zajec dydaktyczno-wychowawczych.
2. Klasyfikacji Srodrocznej dokonuje sie najpdzniej w ostatnim tygodniu

pierwszego Srodrocza.

§ 26. 1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie

z odrebnymi przepisami.

2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we witasciwej dokumentacji
sp6znien ucznidw na dane zajecia - na zajeciach indywidualnych doprecyzowujgc

wymiar minutowy spoznienia.
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Rozdziat VI

Organizacja biblioteki i opieki

§ 27. 1. W Szkole funkcjonuje biblioteka, gromadzgca i udostepniajgca wszystkim
uczniom i pracownikom szkoty swoje zbiory, stanowigca osrodek informacji
0 materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole.
2. Zakres obowigzkéw nauczyciela-bibliotekarza ustala Dyrektor.
3. Biblioteka szkoty dziata w oparciu o regulamin nadany zarzagdzeniem
Dyrektora.
4. Czas pracy biblioteki umozliwia dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.
5. Z biblioteki korzysta¢ mogg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty,
rodzice oraz inne osoby po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.
6. Biblioteka na biezgco uzupetnia swoje zbiory, wspoétpracuje z wydawnictwami
w celu udostepniania pedagogom i uczniom dostepu do pojawiajgcych sie na
rynku nowosci. W ramach potrzeb oraz posiadanych srodkéw finansowych
wspotpracuje rowniez z innymi bibliotekami w celu pozyskania potrzebnych
materiatow nutowych, wydawnictw publicystycznych czy nagran.
7.Zadania i cele biblioteki:
1) wspomaganie realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;
2) wspieranie dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej i profilaktycznej szkoty;
3) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniéw, rozbudzanie i rozwijanie
potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
4) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) wspodtuczestniczenie w dziataniach majgcych na celu upowszechnienie
wiedzy w zakresie wychowania do czytelnictwa.

8. Zakres obowigzkow bibliotekarza:
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1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie nut, publikacji, ptyt i innych
zrodet informacji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjng;

3) przygotowywanie materiatdw nutowych dla zaje¢ indywidualnych
i grupowych, w tym chéru i orkiestry;

4) wzbogacenie zbioréw bibliotecznych o nowe wartosciowe propozycje
proponowane przez nauczycieli poprzez sporzadzenie zapotrzebowania
i zgtoszenie do dyrektora szkoty;

5) nadzorowanie jakosci posiadanych zbioréw i reagowanie na zauwazane

niszczenie mienia szkoty.

Rozdziat VII

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

§ 28. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikow administracyjnych oraz
pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa

w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, oraz

zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.
§ 29. 1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa,

niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadanh nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
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1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i efektywny
rozwdj ucznidow oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie;

5) czynne uczestniczenie w pracach rady pedagogicznej;

6) przestrzeganie zasady ochrony danych osobowych i praw autorskich.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;

2) propagowanie czytelnictwa wérdod uczniow;

3) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania

informacji, jej oceny i uzytecznosci.

§ 30. 1. Pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi zatrudnia
i zwalnia dyrektor, z zachowaniem przepiséw prawa pracy.
2. Do obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie jej i otoczenia
w fadzie i czystosci;
2) uczestniczenie w szkoleniach bhp i ppoz.;
3) przestrzeganie zasad kultury i etyki;
4) przestrzeganie ochrony danych osobowych;
5) sumienne realizowanie zadan okreslonych w zakresie obowigzkdw,
uprawnien i odpowiedzialnosci.
3. Zakresy obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikow,

o ktérych mowa w ust.1, ustala dyrektor.
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Rozdziat VIII

Ocenianie wewnatrzszkolne uczniéw, przeprowadzanie egzaminéw

§ 31. 1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym formutuja
wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez uczniéw poszczegdlnych
Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

2. Formutowanie wymagan edukacyjnych odbywa sie poprzez przygotowanie
przez nauczyciela Ogoélnych Wymagan Edukacyjnych na poszczegdlne oceny.
Formutowanie wymagan edukacyjnych moze by¢ uzupetnione o skonstruowanie
przez ucznia, we wspotpracy z nauczycielem, Indywidualnego Planu Uczenia sie.
3. Ogodlne Wymagania Edukacyjne na poszczegdlne oceny powinny uwzgledniac:

1) niezbedny do opanowania minimalny zakres wiadomosci i umiejetnosci;

2) stopien rozumienia materiatu;

3) stopien opanowania umiejetnosci stosowania wiadomosci w praktyce;

4) stopien opanowania umiejetnosci integrowania wiadomosci;

5) stopien opanowania umiejetnosci organizacji pracy i wspotpracy;

6) stopien realizacji Indywidualnego Planu Uczenia sie, w tym w szczeg6Inosci
stopien postepu w procesie uczenia sie i rozwoju - o ile zostat
przygotowany.

4. Indywidualny Plan Uczenia sie to skonkretyzowane i zindywidualizowane
w odniesieniu do kazdego ucznia Ogélne Wymagania Edukacyjne.
5. Indywidualny Plan Uczenia sie okresla:

1) celeizadania, ktére uczen zamierza zrealizowa¢ w danym roku szkolnym;

2) sposoby realizacji zaktadanych celéw i zadan;

3) efekty realizacji Indywidualnego Planu Uczenia Sie, w tym w szczegdlnosci
zaktadang srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjnga;

4) oczekiwania ucznia w zakresie pomocy uczniowskiej i wsparcia nauczyciela.
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6. Indywidualny Plan Uczenia Sie i skonkretyzowane w nim wymagania
edukacyjne na poszczegdlne oceny powinny by¢ dostosowane do zdolnosdi,

mozliwosci, zainteresowan oraz stanu psychofizycznego ucznia.

§ 32. 1. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem
doceniania staran oraz wyrazania uznania dla osiggniec¢ ucznia.
2. Ocenianie biezgce realizuje sie przez:

1) ocene standardowg - wystawienie stopnia i wpisanie go do dziennika
elektronicznego;

2) ocene stowng - odnoszenie sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia oraz jego
zachowania i trudnosci w procesie uczenia sie;

3) ocene wspierajgcg - wypracowanie warunkdéw wspierajgcych efektywne
uczenie sie i prace nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego
nauki;

4) ocene ksztattujgcg - odnoszenie sie do dziatan i osiggniec ucznia
w aspekcie doceniania poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu pomocy
i wsparcia w poszukiwaniu powoddw niepowodzen i niwelowaniu ich.

3. W ramach oceniania biezgcego uczen jest wspierany i informowany

o postepach w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego

i emocjonalnego przez caty rok szkolny.

4. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyd.

5. Informacje o biezgcych i okresowych wynikach w nauce swoich dzieci rodzice
maja prawo uzyskac na spotkaniach (wywiaddéwkach) organizowanych przez

poszczegdlnych nauczycieli.

Strona | 20



§ 33. Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie
zawsze przy ustaleniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to

powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej lub elektroniczne;j.

§ 34. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane na
biezaco uczniowi i jego rodzicom, w obecnosci nauczyciela danego przedmiotu.
2. Pozostata dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do
wglgdu uczniowi i jego rodzicom przez nauczyciela na terenie szkoty w terminie

dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.

§ 35. 1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych
dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ instrumentu gtéwnego oraz
teoretycznych.

2. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych nalezy poinformowac na trzy tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

3. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, przekazuje sie pisemnie lub za pomoca

dziennika elektronicznego.

§ 36. 1. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ ustala sie na dzien przed
Srodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne,;.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie na dzien przed

rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

§ 37. Ustalenie Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
odbywa sie bez odnoszenia sie do efektéw uczenia sie osiggnietych przez

pozostatych uczniow.
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§ 38. 1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena
przewidywana, o ktérej mowa w 8 35 ust. 11 2.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest
mozliwe dla kazdego ucznia, ktéry wyrazi takg chec i odbywa sie w drodze
rozmowy ucznia z hauczycielem nad poziomem spetnienia przez ucznia kryteridow
na ocene przewidywang i wyzszg, ktéra moze by¢ uzupetniona wykonaniem przez

ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.

§ 39. 1. Biezace, Srodroczne, roczne oraz koricowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug ustalonej skali: realizuje sie przez:
1) stopien celujgcy - 6, otrzymuje uczen, ktory:
- w bardzo wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego
przedmiotu
- samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela
danego przedmiotu, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania
wykraczajgce poza program opracowany przez nauczyciela;
- uzyskat tytut laureata konkursu o zasiegu wojewddzkim lub wyzszym.
2) stopien bardzo dobry - 5, otrzymuje uczen, ktory:
- opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela danego przedmiotu oraz sprawnie
postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;
- rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych

sytuacjach.
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3) stopien dobry - 4, otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania
przyjetym przez nauczyciela danego przedmiotu, ale opanowat je na
poziomie przekraczajgcym wymagania ujete w podstawie programowe]
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych);
- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych);

4) stopien dostateczny - 3, otrzymuje uczen, ktory:
- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela danego przedmiotu na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowej;
- rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych);

5) stopien dopuszczajgcy - 2, otrzymuje uczen, ktory:
- ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie
programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki
(z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych);
- rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe
o niewielkim stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych).

6) stopien niedostateczny - 1, otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie
programowej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas

programowo najwyzszych);
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- nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzeh programowych).
2. Dopuszcza sie stosowanie ,+"i,-" jedynie w przypadku ocen biezgcych.
W klasyfikacji Srédrocznej i rocznej z wszystkich zaje¢ edukacyjnych nie stosuje
sie znakow ,+"i ,-".
3. W przypadkach zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
4, Szczegbtowe wymagania na poszczegolne oceny znajdujg sie w ramowych

planach nauczania.

§ 40. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z nastepujgcych
zaje¢ edukacyjnych: ksztatcenie stuchu, instrument gtowny.

3. Uczen, z wyjatkiem ucznia klas I-11l cyklu szescioletniego, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji roczne;
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo
dobrg ocene z przedmiotu gtbwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostatych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4, Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowe;j
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo
dobrg ocene z przedmiotu gtbwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostatych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 41. 1. Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego
w trybie egzaminu promocyjnego.
2. Uczen otrzymuje kohcowg ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtdwnego
w trybie egzaminu koricowego.
3. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora. W sktad komisji wchodzi dyrektor, nauczyciel prowadzacy oraz
nauczyciele tych samych lub pokrewnych zajec.
4. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu korncowego ustala sie
w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujgcy - 25 punktdéw;

2) stopien bardzo dobry - od 21 do 24 punktéw;

3) stopien dobry - od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny - od 13 do 15 punktéw;

5) stopien dopuszczajgcy - 11112 punktéw;

6) stopien niedostateczny - od 0 do 10 punktéw
5. Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie jakosc¢
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych.
6.Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koricowego sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegdblnosci sktad komisji, date egzaminu, program, liczbe
punktdéw oraz ocene ustalong przez komisje.
7. Terminy egzamindw promocyjnych i koncowych wyznacza dyrektor.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do konca danego

roku szkolnego.
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9. W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolnic¢
ucznia z egzaminu promocyjnego lub koncowego. W takim przypadku roczng
ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
10. Laureat ogoélnopolskiego konkursu, przestuchania lub przeglagdu w zakresie
przedmiotéw artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukacji
Artystycznej, otrzymuje odpowiednio z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg
pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zajec¢ edukacyjnych,

z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest

jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

842.1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene
klasyfikacyjng, z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie p6zniej niz w ostatnim tygodniu
ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie w formie
praktycznej, pisemnej, ustnej lub mieszanej.
4. Forme egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zajec

edukacyjnych.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z pracy
w komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela z tych
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samych zajec¢ edukacyjnych, z tym, ze powotanie innego nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
7. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas

egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
8. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wy-znaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pézniej niz do
korica wrzesnia.
10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.
11. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocgji do
klasy programowo wyzsze;.
12. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega
skresleniu z listy ucznidéw, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na
powtarzanie danej klasy, biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

13. W ciggu cyklu ksztatcenia uczerh moze powtarzac dang klase tylko jeden raz.
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§43 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie p6zniej jednak niz w terminie

2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng

z danych zajec edukacyjnych.

4, Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych
artystycznych przeprowadza sie w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty artystycznej. Do sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych
ocene ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego,
stosuje sie przepisy § 41. ust. 5-8.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z rodzicami albo petnoletnim uczniem.

6. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3 ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem negatywnej rocznej, ktéra moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
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wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 44. 1. Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

reguluje aktualne Rozporzgadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

2. Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio do ustalania

korncowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Rozdziat IX

Prawa i obowigzki uczniéw. Nagrody i kary

§ 45. Uczniowie majg w szczegbdlnosci prawo do:

1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu

podmiotowych relacji z nauczycielem, ktérego zasadami sg:

a)

b)

g)
h)

)

mozliwos¢ zadawania przez ucznia pytan;

przekonanie, ze celem uczenia sie jest sukces kazdego ucznia, a nie
oceny i rywalizacja;

mozliwosc¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;
efektywne wykorzystanie czasu lekgji;

stosowanie wspierajgcych metod uczenia sie;

uczenie sie na btedach;

brak obowigzkowych prac domowych z przedmiotéw teoretycznych;
oczekiwanie postepu, a nie perfekc;ji;

wspotpraca w zaufaniu i wspétodpowiedzialnosci, w oparciu

0 szczeros€ i wzajemny szacunek;

komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;

2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkdéw bezpieczenstwa, ochrony

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

3) ochrony poszanowania godnosci;
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4) swobody wyrazania mysli i przekonan;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu w zakresie muzyki;

6) sprawiedliwej, obiektywnejijawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw
kontroli postepéw w nauce;

7) pomocy pedagogiczno-psychologicznej w przypadku trudnosci w nauce,

8) w szczegdblnosci nauki zdalnej;

9) réwnego traktowania wyrazajgcego sie w jednakowym ocenianiu
i traktowaniu niezaleznie od rasy, koloru skory, ptci, jezyka, religii,
Swiatopogladu, statusu majgtkowego oraz spotecznego rodziny, wygladu
zewnetrznego, zdolnosci, niepetnosprawnosci, ucznia lub jego rodzicow;

10)spotkan tréjstronnych uczen-nauczyciel-rodzic, ktére majg wspiera¢ ucznia
W rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu trudnosci;

11)korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty,

w szczegolnosci z biblioteki i szatni.

8 46. 1. Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania
w przypadku powziecia informacji o naruszeniu praw ucznioéw, a w szczegélnosci:
1) przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, ktore ma na celu m.in.
ustalenie podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny
i skutki tego naruszeniga;
2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;
3) dazy do wyeliminowania skutkoéw naruszenia.
2. Kazdy uczen, ktérego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do
dyrektora szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty, przystuguje
prawo ztozenia skargi do organu prowadzgcego.
3. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia
w mozliwie najkrétszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli

dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe z powoddw wynikajgcych ze stopnia
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zawitosci sprawy lub okolicznosci niezaleznych od organu, organ moze wydtuzy¢

termin do rozpatrzenia sprawy, informujgc o tym sktadajgcego skarge oraz

podajgc powdd wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujgcy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby

strona sktadajgca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze

ztozeniem skargi, w szczegdlnosci zapewnic, aby fakt ztozenia skargi nie zostat

ujawniony bez zgody skarzgcego, chyba ze co innego wynika z przepiséw prawa

powszechnie obowigzujgcego oraz zapewnic stronie skarzgcej anonimowos¢,

chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzgcego jest niezbednie konieczne do

rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

§ 47. Uczniowie sg zobowigzani do:

1) aktywnego udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty

oraz wiasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢;

2) systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia, o ktérych mowa

3)

w pkt 1;
przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy nimi

pod nadzorem nauczycieli - o ile nie uzyskali petnoletnosci;

4) godnego reprezentowania Szkoty w przestuchaniach, konkursach,

5)

6)

7)
8)

festiwalach i koncertach;

regularnego przygotowania sie do zajec¢ gwarantujgcego dalsze postepy

w nauce i osiggniecie na koniec roku szkolnego poziomu odpowiadajgcego
wymaganiom edukacyjnym zgodnym z podstawg programowg (nie dotyczy
uczniéw petnoletnich);

przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli,
kolegdw i innych pracownikdéw szkoty;

dbania o instrumenty muzyczne;

dbania o wspolne dobro i porzgdek w szkole.
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§ 48. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkédw w zakresie
zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen
nauczyciela w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

3. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub

innego miejsca, w ktérym odbywajg sie zajecia.

§ 49. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych

w niniejszym paragrafie.

2. Uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci s3:
rodzice uczniow niepetnoletnich i uczniowie petnoletni. Rodzice uczniow
petnoletnich nie sg uprawnieni do sktadania wnioskow, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym.

3. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie w formie pisemnej lub
elektronicznej poprzez modut wiadomosci dziennika elektronicznego do
nauczyciela przedmiotu gtéwnego oraz do sekretariatu.

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie zajec
edukacyjnych, ktére sg objete wnioskiem oraz wskazanie powodu kazdej
nieobecnosci. Do wniosku mozna zatgczy¢é dowody uprawdopodabniajgce
zaistnienie okolicznosci stanowigcych powdd nieobecnosci.

5. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie

7 dni od dnia, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.

6. Wniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, ktéry nie uzasadnia
w sposOb dostateczny nieobecnosci, podlega odrzuceniu. Wniosek ztozony po
terminie, o ktérym mowa w ust. 5, moze zosta¢ odrzucony. Pozostate wnioski

zostajg uwzglednione i nauczyciele usprawiedliwiajg nieobecnosc.

Strona | 32



7. Na odrzucenie wniosku, o ktérym mowa w ustepie poprzedzajgcym,
wnioskodawcy stuzy skarga do dyrektora szkoty, ktéra powinna zostac ztozona

w terminie 3 dni od dnia odrzucenia wniosku, z zachowaniem wymogéw
okreslonych w ust. 3. Skarga powinna by¢ wiasciwie uzasadniona. Dyrektor,
rozpatrujgc skarge, moze jg odrzucic lub uwzgledni¢, zobowigzujgc nauczycieli do

usprawiedliwienia nieobecnosci. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 50. 1. Uczen moze zostac zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku
0 zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu stosuje sie odpowiednio
postanowienia 8 53 ust. 2, 3, 4i 6, ztym ze wniosek mozna ztozy¢ takze w formie
ustnej i takze wobec dyrektora szkoty.

2. Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czesci zaje¢ w danym
dniu, uznaje sie za usprawiedliwione.

3. Uczen petnoletni, ktéry samowolnie opuscit czes¢ zaje¢ w danym dniu bez
dochowania procedury okreslonej w niniejszym paragrafie, nie ma mozliwosci

usprawiedliwienia nieobecnosci na tych zajeciach.

§ 51. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
zasad ubierania sie na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie sg obowigzani ubierac sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju
zawierajgcego elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne
z prawem bgadz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniow,
nauczycieli, pracownikéw szkoty lub samego ucznia.

3. W przypadku wyjs¢ na koncerty uczniowie zobowigzani sg do zachowania

stosownego ubioru, wyrazajgcego szacunek dla artystéw.
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§ 52. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
warunkéw wnoszenia i korzystania z telefondw komdrkowych i innych urzgdzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosic telefony komorkowe i inne urzadzenia
elektroniczne.

3. Na terenie szkoty mozna korzystac z telefonéw komdérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zajec
edukacyjnych moze odbywac sie tylko za zgodg nauczyciela lub innej osoby
prowadzgcej zajecia.

4. Korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komdrkowych i innych urzgdzen
elektronicznych powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspoétzycia
spotecznego, w tym w szczegdlnosci prawa do prywatnosci ucznidow i nauczycieli

i prawa do niezaktéconego przebywania na terenie szkoty.

§ 53. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkdéw w zakresie
zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka
spotecznosci szkolnej oraz odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposéb
niedyskryminujgcy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do

nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 54. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw tylko w przypadku:
1) ztozenia rezygnacji - przez ucznia petnoletniego lub rodzicédw ucznia
niepetnoletniego;
2) popetnienia umysinego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu

znacznych rozmiardéw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;
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3) razgcego i dtugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na
terenie szkoty, zwtaszcza stosowania przemocy wobec cztonkdw
spotecznosci szkolnej - jesli wczesniej zastosowane Srodki wychowawcze
nie przyniosty skutku.

2. Skreslenia z listy uczniéw dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoty
podstawowej moze wystgpi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2i 3 do

kuratora oSwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 55. 1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie sie ze swoich
obowigzkéw szkolnych, wzorowg postawe prospoteczng, w tym w szczegoInosci
w zaangazowanie w wolontariat i pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe,
naukowe, artystyczne i inne.
2. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) List Gratulacyjny Dyrektora Szkoty - przyznawany przez dyrektora szkoty;

2) List Gratulacyjny Rady Pedagogicznej - przyznawany przez rade

pedagogiczng;

3) pochwata w indywidualnej rozmowie z nauczycielem lub dyrektorem;

4) pochwata wobec klasy przez nauczyciela lub dyrektora szkoty;

5) nagroda rzeczowa, np. w postaci dyplomu lub ksigzki.
3. 0d nagrody, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, uczniowi przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor
szkoty rozpatruje wniosek w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest
ostateczna.
4. 0d nagrdd, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3, uczniowi przystuguje odwotanie
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie

w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.
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§ 56. 1. Uczen za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty moze zostac
ukarany:

1) nagang dyrektora szkoty;

2) nagang rady pedagogiczne,;.
2. 0d kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, uczniowi przystuguje odwotanie do rady
pedagogicznej w terminie 14 dni. Rada pedagogiczna rozpatruje odwotanie
w terminie 21 dni. Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna.
3. Od kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, uczniowi przystuguje odwotanie do
dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie

w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

Rozdziat X

Przepisy przejsciowe

§ 57. 1. Szkota wspotpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi
instytucjami w ramach dziatalnosci koncertowej, w szczeg6lnosci sg to:
1) Urzad Miejski w Stubicach;
2) Starostwo Powiatowe w Stubicach;
3) Collegium Polonicum;
4) Stubicki Miejski Osrodek Kultury;
5) Stubickie Towarzystwo Muzyczne;
6) Parafia pw. Swietego Ducha;
7) Konzerthalle Carl Philipp Emanuel Bach we Frankfurcie nad Odrg;
8) Dom Seniora w Stubicach;
9) Dom Pomocy Spotecznej w Glinsku;

10)Szkoty muzyczne w kraju i za granica.
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§ 58. 1. Szkota uzywa prostokatnej pieczeci gumowej o tresci:
Panistwowa Szkota Muzyczna | st.
im. Stanistawa Moniuszki w Stubicach
ul. Wojska Polskiego 142, 69-100 Stubice
tel./fax 957586618
NIP: 5981307627, REGON 210208057

2. Pieczec jest uzywana zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 59. 1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg
odrebne przepisy.

2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuije jg

w archiwum zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Za prawidtowe gospodarowanie srodami finansowymi odpowiada Dyrektor

i Gtéwny Ksiegowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tych sprawach przepisami.

4. Wyzej wymienieni majg prawo podpisywania dokumentow wychodzacych na
zewnagtrz.

5. W razie nieobecnosci Dyrektora powyzsze kompetencje przejmuje Gtéwny
Ksiegowy lub inny wyznaczony przez Dyrektora pracownik w zakresie okreslonym

upowaznieniem.

§ 60. 1. Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Szkota moze gromadzi¢ na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane na
zasadach i w trybie okreslonym w art. 11a Ustawy o finansach publicznych oraz
w ramach dziatalnosci wykraczajgcej poza zakres dziatalnosci podstawowej Srodki

uzyskane m.in. z wypozyczania instrumentow.

§ 61. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu

0 obowigzujace i dotyczgce tych spraw odrebne przepisy.
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§ 62. Tekst ujednolicony statutu szkoty dostepny jest w wersji papierowej
w sekretariacie szkoty oraz umieszczony jest na stronie BIP oraz stronie

internetowej szkoty.

Rozdziat XI

Przepisy koncowe

§ 63. Statut opracowano na podstawie przepisdw prawa:

1. Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (tekst ujednolicony Dz. U.z 2023 r.
poz. 900;

2. Ustawa o systemie osSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity Dz. U.
22016 r. poz. 1943 z pdzniejszymi zmianami);

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
22016 r. poz. 1379 z pdzniejszymi zmianami);

4. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada
2014 r. w sprawie ramowych statutéw publicznych szkét i placowek artystycznych
(Dz.U. 2014 r. poz. 1646),

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia z dnia 17
listopada 2021 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. 2021 r., poz. 2147);

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia
2019 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét
i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot
do innych uwzgledniajgc zmiany: Dz. U. z 2022 r. poz. 194;

7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia
2019 r. w sprawie szczegbdtowej organizacji publicznych szkét i placéwek

artystycznych (Dz.U. 2019 r. poz.1624);
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8. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 13 stycznia
2021 r. w sprawie badania jakosSci ksztatcenia artystycznego w publicznych
szkotach artystycznych (Dz.U. 2021 r. poz.98);

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ (Dz.U. 2022 poz. 1903);

10. Ustawa z dnia 10 maja o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019, poz.
1781);

11. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzgdzenie o ochronie danych) Dz. U.
UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016r.;

12. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny

i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r., poz. 1606).

8 64. Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut

szkoty.
§ 65. Statut w niniejszym brzmieniu zostat zatwierdzony uchwatg rady

pedagogicznej z dnia 27 czerwca 2024 roku i wchodzi w zycie z dniem 2 wrzes$nia

2024 roku.
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