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Regulamin Organizacyjny

Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej w Choszcznie

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Choszcznie (zwana dalej ,PSSE”) jest
jednostka budzetowa bedaca podmiotem leczniczym finansowanym z budzetu paristwa,
w stosunku do ktérego uprawnienia podmiotu tworzacego posiada Wojewoda
Zachodniopomorski.

2. PSSE ma siedzibe w Choszcznie przy ul. Bolestawa Chrobrego 27a.

3. Obszarem dziatania PSSE jest powiat choszczenski.

4. Do PSSE nalezy wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan nalezgcych do
Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j.

5. Podstawowym celem PSSE jest sprawowanie zapobiegawczego i biezgcego nadzoru
sanitarnego oraz prowadzenie dziatalnosci zapobiegawczej i przeciwepidemicznej w
zakresie choréb zakaznych i innych choréb powodowanych warunkami srodowiska, a takze

prowadzenie dziatalnosci w zakresie profilaktyki choréb i promocji zdrowia.
§2

1. Gospodarka finansowa PSSE prowadzona jest w formie jednostki budzetowe;.
2. Zrodtem finansowania PSSE sg $rodki z budzetu panstwa.
3. PSSE moze pozyskiwaé érodki finansowe z tytutu sprzedazy ustug zleconych. Srodki te

stanowig dochdd budzetu panstwa.
§3

1. Dziatalnoécia PSSE kieruje Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Choszcznie (zwany
dalej: ”PPIS”) — Dyrektor PSSE w Choszcznie przy pomocy Gtéwnego Ksiggowego.

2. Gtéwny Ksiegowy oraz kierownicy i pracownicy na samodzielnych stanowiskach pracy,
wykonujagc zadania wyznaczone przez PPIS, zapewniajg w powierzonym zakresie
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kompleksowe rozwigzywanie probleméw wynikajacych z realizacji zadar i kontrolujg
dziatalno$¢ podleglych oddziatéw i samodzielnych stanowisk pracy. W tym zakresie
ponoszg odpowiedzialnos$¢ za sposdb realizacji powierzonych zadan.

W czasie nieobecnosci PPIS, PSSE kieruje, a takze wykonuje wszystkie czynnosci zastrzezone
do kompetencji PPIS/Dyrektora PSSE, upowazniony pisemnie przez niego - Kierownik
Oddziatu Nadzoru Sanitarnego (dalej zwany: , Kierownik ONS”).

W czasie nieobecnosci PPIS/Dyrektora PSSE oraz Kierownika ONS PSSE kieruje oraz
wykonuje inne czynnosci zastrzezone do kompetencji PPIS, pracownik upowazniony
pisemnie przez PPIS/Dyrektora PSSE.

W czasie nieobecnosci Kierownika ONS (kierujgcego PSSE w ramach upowaznienia o ktérym
mowa w ust. 3) PSSE kieruje oraz wykonuje inne czynnosci zastrzezone do kompetencji
PPIS, pracownik upowazniony pisemnie przez Kierownika ONS zastepujgcego PPIS.

Za zarzadzanie Systemem Jakosci w PSSE odpowiada Gtéwny Specjalista ds. Systemu

Jakosci.

Rozdziat 2
ORGANIZACIA PRACY
§4
W sktad PSSE wchodza:
1) Oddziat Ekonomiczny i Administracyjny, w ktérym nadzér merytoryczny sprawuije
Gtowny Ksiegowy sktadajacy sie z:
a)  Samodzielne Stanowisko Pracy Gtéwny Ksiegowy,
b)  Samodzielne Stanowisko Pracy ds. administracyjno-finansowych;
2) Oddziat Nadzoru Sanitarnego, w ktérym nadzér sprawuje Kierownik Oddziatu Nadzoru
Sanitarnego (petniagcy réwniez funkcje Kierownika ds. Jakosci), sktadajacy sie z:
a)  Sekcja Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku,
b)  Sekcja Higieny Komunalnej,
c)  Sekcja Higieny Pracy,
d)  Sekcja Epidemiologii,
e)  Stanowisko Pracy ds. Higieny Dzieci i Mfodziezy,
f) Stanowisko Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego,

g)  Stanowisko Pracy Sekretarka Medyczna;
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3) Samodzielne Stanowiska Pracy:
a) ds. Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia,
b) Inspektor Ochrony Danych,
c) ds. Informatyki,
d) Radca Prawny,
e) Archiwista,
f) Gtowny Specjalista ds. Systemu Jakosci.

§5

PPIS, w zwiazku z realizacjg zadah do niego nalezacych moze powota¢ komisje ekspertow,
w szczegoblnosci dla oceny dokumentacji projektowe;.
PPIS do realizacji szczegdlnie istotnych zagadnienn problemowych moze wyznaczy¢ swych

petnomocnikéw lub koordynatordow.

§6

1. Dyrektor PSSE reprezentuje pracodawce w stosunku do pracownikéw PSSE.

2. W sprawach pracowniczych i socjalnych Dyrektor PSSE dziata w porozumieniu z zatogg PSSE.

§7

1. PPIS/Dyrektorowi PSSE podlegaja bezposrednio:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Kierownik Oddziatu Nadzoru Sanitarnego;

Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia;
Samodzielne Stanowisko Pracy Inspektora Ochrony Danych;

Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Informatyki;

Samodzielne Stanowisko Pracy Radca Prawny;

Samodzielne Stanowisko Pracy Archiwista;

Samodzielne Stanowisko Pracy Gtéwny Specjalista ds. Systemu Jakosci;
Samodzielne Stanowisko Pracy Gtéwny Ksiegowy;

Samodzielne Stanowisko Pracy ds. administracyjno-finansowych.

2. PPIS moze udzieli¢ upowaznienia do wydawania w jego imieniu opinii, postanowien i decyz;ji

administracyjnych wytgcznie pracownikom podiegtej mu PSSE.
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3. PPIS moze udzieli¢ upowaznienia w sprawach innych niz okreslone w ust. 2 wyznaczonemu

pracownikowi.

§8

Zakres obowigzkow pracownikéw PSSE ustala Dyrektor.

§9

1. Obszarem okreslonych stanowisk pracy zarzadza Kierownik ONS.

2. Obszarem okreslonych stanowisk pracy w sekcjach zarzgdzajg Kierownicy Sekgiji.

3. W sekcjach funkcje kierownikéw technicznych petnig Kierownicy Sekcji, a ich zastepcéw

petnig pracownicy wyznaczeni przez Dyrektora PSSE.

Rozdziat 3
ZADANIA WSPOLNE KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
§10

Poszczegdlne komdrki organizacyjne PSSE oraz stanowiska pracy wykonujg czynnosci

zwigzane z realizacjg zadan powierzonych PPIS, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadza sprawy zwigzane z wykonywaniem czynnosci kontrolnych i innych
czynnosci wynikajacych z zadan realizowanych przez PPIS;

przygotowujg projekty decyzji i podejmuja inne czynnosci w postepowaniu
administracyjnym i w postepowaniu egzekucyjnym w administracji jako organ
pierwszej instancji;

opracowujg projekty planéw pracy oraz sprawozdan z dziatalnosci PSSE w swoim
zakresie dziatania;

rozpatrujg wptywajace do PSSE interwencje i wnioski przygotowujg projekty
odpowiedzi;

wspotpracujg z Oddziatem Ekonomicznym i Administracyjnym przy opracowywaniu
niezbednych danych do dokumentacji zwigzanej z udzielaniem zaméwien
publicznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz uczestniczg w pracy komisji

przetargowych powotanych przez PPIS;
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6)

7)

wspoipracuja z organami administracji rzadowej i samorzadowej oraz instytucjami,
organizacjami, stowarzyszeniami i mediami;

przestrzegajg warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j
ochrony informacji niejawnych oraz polityki bezpieczeristwa informacji, w tym
danych osobowych.

Rozdziat 4

ZAKRES DZIALANIA, ZADANIA | STRUKTURA WEWNETRZNA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

1. Do

§11

zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Gtéwnego Ksiegowego, wchodzacego w sktad

Oddziatu Ekonomicznego i Administracyjnego nalezy:

1) prowadzenie spraw budzetowo-finansowych w PSSE, w tym:

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

a) sporzadzanie planéw finansowo-budzetowych oraz ich realizacja,

b) ksiegowanie realizowanych dochoddw i wydatkow;
prowadzenie ewidencji i sprawozdawczosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

a) sporzadzanie miesiecznych, kwartalnych i rocznych sprawozdan oraz bilansu

rocznego,
b) nadzér nad sporzadzaniem i rozliczeniem rocznej inwentaryzacji przedmiotow
trwatych, srodkow trwatych i materiatow;

nadzdér merytoryczny nad Oddziatem Ekonomicznym i Administracyjnym;
sporzadzanie, przyjmowanie, archiwizowanie oraz kontrola dokumentéw;
prowadzenie rachunkowosci oraz sporzadzanie kalkulacji wynikowej kosztow
wykonawczych zadan i sprawozdawczosci finansowej w sposéb umozliwiajgcy;
prowadzenie gospodarki finansowej PSSE zgodnie z obowigzujgcymi zasadami;
opracowywanie zbiorczych sprawozdar finansowych z wykonania budzetu i ich analiz;
sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej okreslonej przez Ministra Finanséw
w porozumieniu z Prezesem Gtéwnego Urzedu Statystycznego;
ewidencjonowanie i egzekwowanie dochodow;
sporzadzanie projektow decyzji - rachunkéw na podstawie kalkulacji kosztéw czynnosci

wykonywanych w ramach dziatalnosci Statutowej PSSE;
przygotowywanie dokumentdéw z zakresu postgpowania egzekucyjnego w administracji

(postanowien, tytutéw wykonawczych);

prowadzenie rejestru dochoddéw budzetowych;
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2.

1.

13) prowadzenie kartotek kontowych dochodéw budzetowych;

14) biezace prowadzenie rejestru upomnien i postanowien o nafozeniu grzywny;
15) wystawianie upomnien do nieterminowych wpfat;

16) zapewnienie terminowego egzekwowania naleznosci;

17) zapewnianie terminowej egzekucji obowigzkéw o charakterze pienieznym;

18) Obstuga Portalu Ustug Elektronicznych Systemu — Mandaty.

Do zadarn Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. administracyjno-finansowych,

wchodzacego w sktad Oddziatu Ekonomicznego i Administracyjnego nalezy:

1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy i jego ustaniem
oraz rejestracja zatrudnienia;

2) prowadzenie akt osobowych pracownikow Powiatowe]j Stacji, rejestracja i rozliczanie
czasu pracy;

3) analiza stanu zatrudnienia, prowadzenie rejestru wydanych legitymacji stuzbowych
i pozwolen na wykonywanie dodatkowych zaje¢ zarobkowych;

4) przygotowanie materiatéw dotyczacych regulacji ptac, awansowania pracownikéw,
nabycia uprawnied do dodatkdéw stazowych, dodatkéw specjalnych, nagréd
jubileuszowych i materiatéw dotyczacych premiowania pracownikéw;

5) wykonywanie zadarh w zakresie zaopatrzenia materialowego na potrzeby PSSE, w tym
zakup, magazynowanie i rozdziat materiatéw;

6) prowadzenie dokumentacji PSSE dotyczacej organizacji wtasnej jednostki,
regulaminow, aktdw normatywnych wtasnych, instrukcji, udzielania zaméwien, umow,
nieruchomosci;

7) prowadzenie rejestru kart drogowych;

8) prowadzenie rejestrow dochodéw budzetowych, kartotek kontowych, rejestru
upomnien i postanowient o natozeniu grzywny, terminowa egzekucja obowigzkéw o
charakterze pienieznych;

9) sporzadzanie list ptac i kart wynagrodzen.

§12

W sktad Oddziatu Nadzoru Sanitarnego wchodza:

1) Kierownik Oddziatu Nadzoru Sanitarnego;
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2) Sekcja Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotow Uzytku;

3) Sekcja Higieny Komunalnej;

4) Sekcja Higieny Pracy;

5) Sekcja Epidemiologii;

6) Stanowisko Pracy ds. Higieny Dzieci i Mtodziezy;

7) Stanowisko Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego;

8) Stanowisko Pracy Sekretarka Medyczna.

2. Do zadan Kierownika Oddziatu Nadzoru Sanitarnego nalezy:

1) udziat w opracowaniu planéw pracy ze szczegdélnym uwzglednieniem planowania
przydzielonych zadah merytorycznych w sprawozdawczosci;
2) koordynowanie pracg podlegtych komérek organizacyjnych w zakresie:
a) opracowywanie rocznych planow pracy,
b) opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu Nadzoru Sanitarnego,
c) opracowywanie dla PPIS w Choszcznie, ZPWIS w Szczecinie oraz innych instytucji
zewnetrznych informacji na temat dziatalnosci Oddziatu Nadzoru,
d) koordynowanie procesu opracowywania ,Planu Zasadniczych Przedsiewzig¢ oraz
,Harmonogramu Nadzoru Nad Obiektami Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Choszcznie”.

§13

1. Do zadan Sekcji Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotow Uzytku nalezy:

1) kontrola i nadzér sanitarny warunkéw produkcji, przechowywania, obrotu i jakosci
zdrowotnej érodkéw spozywczych, kosmetykow, uzywek oraz materiatéw i wyrobow
przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig;

2) kontrola proceséw technologicznych i receptur w zakresie niezbednym dla ochrony

zdrowia ludzkiego.

2. Zadania swoje Sekcja Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotow Uzytku realizujg poprzez:
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1)sprawowanie nadzoru sanitarnego nad zaktadami produkcyjnymi i wprowadzajacymi do
obrotu $rodki spozywcze, kosmetyki, uzywki i przedmioty uzytku oraz nad érodkami
transportu, stuzagcymi do przewozu zywnosci;

2)wydawanie postanowien zabezpieczajgcych $rodki spoiywcze w przypadkach
uzasadnionego podejrzenia, co do zdrowotnej jakosci tych $rodkéw, do czasu
przeprowadzenia potrzebnych badan;

3)nadzér nad warunkami sprzedazy grzybéw;

4)sprawowanie nadzoru sanitarnego nad zywnoscig importowang;

5)udziat w zwalczaniu chordb szerzacych sie droga pokarmowg i opracowywanie ognisk
zatrué pokarmowych;

6)pobieranie prébek srodkéw spozywczych i przedmiotéw uzytku zgodnie z ustalonym
planem;

7)prowadzenie postepowania administracyjno-egzekucyjnego w zakresie zagadnien
dotyczacych higieny zywienia, zywnosci i produktéw kosmetycznych;

8)udzielanie instruktazéow pracownikom kontrolowanych obiektow;

9)opracowanie materiatow dotyczacych stanu sanitarnego oraz informacji do jednostek
gospodarczych;

10) ocene dziatania stuzb kontroli wewnetrznej w zaktadach zywienia, zywnosci i produktéw

kosmetycznych oraz ocena i analiza systemu GHP, GMP, HACCP;

11) nadzér sanitarny nad handlem obwoznym, targowiskami i imprezami okolicznosciowymi;

12) dziatania w ramach funkcjonujgcego Systemu Ostrzegania o Niebezpiecznych Produktach

Zywnosciowych i Srodkach Zywienia Zwierzat (System RASFF i RAPEX);

13) opiniowanie i nadzér nad warunkami zdrowotnymi iywnosci i zywienia w obiektach

przeznaczonych na pobyt dzieci i mtodziezy;

14) nadzér nad nowg zywnoscia, w tym GMO.

§14

1. Do zadan Sekcji Higieny Komunalnej nalezy sprawowanie nadzoru sanitarnego w

zakresie:

1) higieny wody do spozycia przez ludzi, powietrza atmosferycznego, gleby i wéd;
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2) utrzymania nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci, obiektéw i urzadzen
uzytecznosci publicznej, drég, ulic oraz osobowego i towarowego transportu
drogowego i kolejowego;

3) higieny srodowiska i czystosci;

4) higieny obiektow mieszkalnych.

2. Zadania swoje Sekcja Higieny Komunalnej realizujg poprzez:

1)
2)

3)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

kontrole stanu sanitarnego miast, gmin, osiedli, obiektéw i urzadzen;

kontrole i nadzér nad higieng $rodowiska naturalnego i $rodowiska bytowania z
uwzglednieniem higieny urzadzeh uzytecznosci publicznej i $rodkéw komunikacji
publicznej;

kontrole obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej, a w szczegbInosci obiektow
turystyczno-wypoczynkowych, zaktadéw pomocy spotecznej, obiektéw sportowych,
hoteli, zaktadéw fryzjerskich, kosmetycznych, itp.;

nadzér sanitarny nad wodg przeznaczonga do spozycia przez ludzi;

kontrole stanu sanitarnego urzadzen stuzacych do zaopatrywania ludnosci w wodeg
przeznaczong do spozycia przez ludzi;

nadzér nad wodami uzywanymi do celéw kapielowych i rekreacyjnych;

prowadzenie monitoringu wody;

pobér probek wody do analiz mikrobiologicznych i fizyko — chemicznych wody do
spozycia, wody z kapielisk, miejsc wykorzystywanych do kapieli i wody z basenow;
nadzor sanitarny nad chowaniem zwtok i szczatkoéw ludzkich, nad ich przewozem, a
takze ekshumacjg i miejscami chowania zmartych;

opracowywanie danych statystycznych ze swojej dziatalnosci i higienicznej oceny
stanu sanitarnego;

opiniowanie i nadzér nad imprezami masowymi;

opiniowanie gospodarki odpadami innymi niz niebezpieczne.

§15

Do zadan Sekcji Higieny Pracy nalezy sprawowanie nadzoru i egzekwowanie higienicznych

warunkow pracy w zaktadach pracy, a w szczegélnosci:
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1) opracowywanie strategii nadzoru i kontroli zaktadéw pracy w zakresie higieny pracy;

2) przeprowadzanie kontroli w obiektach nadzorowanych przez PPIS w zakresie:

a) nadzoru nad substancjami chemicznymi i ich mieszaninami, prekursorami

narkotykéw kategorii 2 i 3, produktami biobéjczymi oraz detergentami,

b) nadzoru nad warunkami zdrowotnymi $rodowiska pracy i stanem zdrowia

pracownikéw narazonych na czynniki szkodliwe i ucigzliwe wystepujace w

Srodowisku pracy,

c) nadzoru nad warunkami pracy i stanem zdrowia pracownikéw narazonych na

czynniki biologiczne w srodowisku pracy,

d) nadzoru nad warunkami pracy i stanem zdrowia pracownikéw narazonych na

substancje chemiczne imieszaniny, czynniki i procesy technologiczne o

dziataniu rakotwdérczym i mutagennym w srodowisku pracy,

e) nadzoru nad warunkami pracy i stanem zdrowia pracownikéw narazonych na

srodki ochrony roslin;

3) sprawowanie nadzoru nad ustawowym zakazem wytwarzania lub wprowadzania do

obrotu produktéw stwarzajacych zagrozenie zycia lub zdrowia ludzi (w tym $rodki

zastepcze);

4) przygotowywanie projektéw decyzji i wykonywanie czynnosci zwigzanych

postgpowaniem administracyjnym w pierwszej instancji w sprawach dotyczgcych

warunkdw higieniczno-sanitarnych w srodowisku pracy i choréb zawodowych;

5) opracowywanie ocen i analiz w zakresie srodowiska pracy zachorowar na choroby

zawodowe;

6) rejestracja i ewidencja choréb zawodowych;

7) wspétpraca w ramach porozumienia z Panstwowa Inspekcjg Pracy, Komenda

Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej, Policja, Wojewddzkim Osrodkiem Medycyny

Pracy - w zakresie wystepujacych zagrozen w srodowisku pracy ichoréb

zawodowych;

8) prowadzenie dziatalnosci w zakresie promocji zdrowia w zaktadach pracy;

9) wspdtpraca ze Stanowiskiem Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego w

zwigzku z opiniowaniem projektéw dotyczacych budowy lub przebudowy zaktadéw

pracy — w zakresie warunkéw pracy;

Strona 10z 18



10) wykonywanie zadan z zakresu BHP PSSE.

§16

Do zadan Sekcji Epidemiologii nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)

prowadzenie biezacej analizy epidemiologicznej na terenie dziatalnosci Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej;

koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem ognisk zatru¢ pokarmowych;
przyjecie prébek katu do badan mikrobiologicznych w kierunku pateczek jelitowych z
grupy Enterobacteriaceae;

prowadzenie prac majgcych na celu poprawe sytuacji epidemiologicznej istanu
sanitarnego na terenie nadzorowanym przez PPIS;

zbiorcze planowanie ilosci i rodzaju szczepionek, przewidzianych do realizacji
programu obowigzkowych szczepien ochronnych oraz dystrybucja szczepionek;
analiza wykonawstwa szczepien obowigzkowych i zalecanych;

nadzor na statymi i czasowymi nosicielami pateczek schorzen jelitowych, wirusowych
zapaledn watroby, analiza sytuacji epidemiologicznej, wdrazanie odpowiedniego
postepowania przeciwepidemicznego;

prowadzenie we wspoétpracy z Panstwowg Inspekcjg Weterynaryjng dochodzen
epidemiologicznych majacych na celu zapobieganie i zwalczanie choréb
odzwierzecych i pasozytniczych;

nadzdr, opiniowanie i kontrola nad przestrzeganiem rezimu sanitarnego w
publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej i gabinetach prywatnych
we wspotpracy z innymi komdrkami organizacyjnymi PSSE;

prowadzenie statystyki choréb zakaznych;

zbieranie i opracowywanie materiatéw statystycznych;

sporzadzanie okresowych informacji oraz sprawozdan statystycznych;

sporzadzanie informaciji dla potrzeb innych organéw rzadowych i samorzadowych;
kontrolowanie prowadzonej przez inne komarki sprawozdawczosci;

rejestracja i analiza danych statystycznych dotyczacych chorob zakaznych,
pasozytniczych i innych podlegajacych rejestracji;

koordynowanie opracowania informacji o stanie sanitarnym i sytuacji

epidemiologicznej powiatu choszczenskiego.
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§17

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Higieny Dzieci i Mtodziezy nalezy realizowanie zadan z
zakresu zdrowia publicznego, poprzez sprawowanie nadzoru nad warunkami higieny
proceséw nauczania i wychowania oraz higieny wypoczynku i rekreacji w szczegélnosci

poprzez:

1)  kontrolg przestrzegania przepiséw okreslajgcych wymagania higieniczne i zdrowotne
w szczegblnosci dotyczace higieny pomieszczen i wymagan w stosunku do sprzetu
uzywanego w szkotach i innych placéwkach oswiatowo-wychowawczych, szkotach
wyzszych oraz osrodkach wypoczynku, higieny proceséw nauczania;

2) przygotowywanie sprawozdan, informacji ocen i analiz w zakresie stanu
bezpieczeristwa sanitarnego w szkotach, placéwkach o$wiatowo-wychowawczych,
szkotach wyzszych oraz wypoczynku i rekreacji;

3) wspotpraca z przedstawicielami administracji paristwowej, samorzadowej, szkolnej
stuzby zdrowia, oswiaty w celu tworzenia warunkéw dla ochrony zdrowia i
bezpieczenstwa dzieci i mfodziezy przed nieprawidtowosciami $rodowiska fizycznego
w szkotach, placéwkach oswiatowo-wychowawczych, szkotach wyzszych oraz
wypoczynku i rekreacji;

4) wspétdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy PSSE w

zakresie zagadnier zwigzanych z problematyka pionu higieny dzieci i mtodziezy.

§18

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego nalezy kontrola i
nadzér sanitarny w zakresie lokalizacji, zagospodarowania terenu, rozwigzan
projektowych inwestycji i ich realizacji, a takie rozwigzan projektowych i realizacji

obiektow modernizowanych, a w szczegblnosci:

1) uzgadnianie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego oraz
lokalizacji inwestycji pod wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych;

2) uzgadnianie projektéw budowlanych pod wzgledem wymagar higienicznych i

zdrowotnych;
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3) kontrola przestrzegania wymagarn higienicznych i zdrowotnych w dokumentagiji
projektowej budowy i przebudowy obiektéw budowlanych;

4) kontrola zgodnosci budowanych obiektéw z wymaganiami higienicznymi i
zdrowotnymi, okre$lonymi w obowigzujacych przepisach;

5) uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytku obiektéw budowlanych oraz
w przejmowaniu do eksploatacji wybudowanych i przebudowanych zaktadéw lub
ich czesci;

6) wydawanie opinii co do zgodnosci z warunkami sanitarnymi okreslonymi przepisami
Unii Europejskiej przedsiewzieé i zrealizowanych inwestycji, ktorych realizacja jest
wspomagana przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa ze $rodkow
pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej;

7) okreslanie koniecznosci sporzadzania raportu oddziatywania przedsiewzie¢ mogacych
znaczaco oddziatywaé na srodowisko i zdrowie ludzi i zakresu tego raportu;
8) opracowywanie przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie oddziatywac na $rodowisko i

zdrowie ludzi.

§19
Do zadan Stanowiska Pracy Sekretarki Medycznej nalezy:

1) obstuga kancelaryjna Oddziatu Nadzoru Sanitarnego PSSE;
2) obstuga biurowa pracownikéw Oddziatu Nadzoru Sanitarnego PSSE;

3) zapewnienie obstugi protokolarnej PPIS.

§20

Do zadarh Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. O$wiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia
nalezy koordynacja oraz nadzér nad dziatalnoscig o$wiatowo-zdrowotng prowadzong przez
zaktady stuiby zdrowia, a takie wspotpraca w zakresie promocji zdrowia z innymi

organizacjami iinstytucjami, a w szczegolnosci:

1) inicjowanie i wytyczanie kierunkéw przedsiewzie¢ do zaznajamiania spofeczenstwa z

czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, popularyzowania zasad higieny i racjonalnego
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1)

2)

zywienia, metod zapobiegania chorobom oraz umiejetnosci udzielania pierwszej
pomocy;

2) wytyczanie kierunkéw oraz koordynowanie realizowanych na terenie powiatu dziatan
w zakresie oswiaty zdrowotnej i promocji zdrowia;

3) opracowywanie, realizowanie i monitorowanie programéw prozdrowotnych;

4) opracowywanie materiatdw edukacyjnych, organizowanie i prowadzenie szkoler i
konferencji na tematy prozdrowotne;

5) wspdtpraca z administracja rzagdowa, samorzadowa, organizacjami i stowarzyszeniami
oraz $rodkami masowego przekazu w zakresie dziatai na rzecz zdrowia mieszkancow
powiatu;

6) gromadzenie i udostepnianie zainteresowanym osobom i instytucjom pomocy
dydaktycznych, materiatéw informacyjnych o tematyce zdrowotnej;

7) pobudzanie aktywnosci spotecznej do dziatan na rzecz wiasnego zdrowia;

8) realizacja interwencji programowych koordynowanych przez Departament Promocji
Zdrowia i Oswiaty Zdrowotnej Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego;

9) realizacja interwencji nieprogramowych nakierowanych na lokalne potrzeby powiatu;

10) analizowanie sytuacji zdrowotnej na terenie powiatu z uwzglednieniem danych

demograficznych, epidemiologicznych oraz sytuacji spotecznej;

11) ocena dziatalnosci w zakresie oswiaty zdrowotne] i promocji zdrowia prowadzone;j

przez szkoty i inne placdwki oswiatowo wychowawcze, szkoty wyisze oraz $rodki

masowego przekazu, zaktady opieki zdrowotnej, instytucje i organizacje.

§21

Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Inspektor Ochrony Danych naleiy:

okreslanie standardéw i zasad postepowania w obszarze przetwarzania danych
osobowych w PSSE w Choszcznie oraz nadzér nad ich przestrzeganiem;

przeprowadzanie szkoled pracownikom dotyczacych przestrzegania zasad ochrony

danych.

§22

Do zadar Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Informatyki nalezy:
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1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z obstuga techniczng sprzgtu komputerowego;

2) prowadzenie  ewidencji  sprzetu  komputerowego oraz  oprogramowania
wykorzystywanego w PSSE;

3) wdrazanie programoéw zakupionych i otrzymanych z zewnatrz;

4) kontrola wykorzystania sprzetu komputerowego bedacego na wyposazeniu PSSE;

5) state podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz udziat w naradach i szkoleniach;

6) wspotdziatanie z innymi komdrkami organizacyjnymi i samodzielnymi stanowiskami
pracy PSSE w zakresie zagadnien zwigzanych z informatyzacja;

7) stosowanie Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych, a takie nadzér nad
przestrzeganiem i stosowaniem zasad Polityki Bezpieczeristwa Danych Osobowych
przez pozostatych pracownikow;

8) administracja i obstuga techniczna systemu TREZOR, bankowosci elektronicznej,

ESNDS, Biuletynu Informacji Publicznej, portalu ePUAP;

9) wykonywanie czynnosci w oparciu o stosowane procedury ogdlne nadzoru oraz inne

dokumenty systemu zarzgdzania jakoscig, ktére powierzy do realizacji Dyrektor;

10) nadzér nad przestrzeganiem i stosowaniem zasad Instrukcji Zarzadzania Systemem

Informatycznym;
11) kontrola bezpieczenistwa sieci komputerowej;
12) nadzér nad prawidtowa eksploatacja i administrowaniem strony internetowej BIP

PSSE.

§23

Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Radca Prawny nalezy:
1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z obstugg prawna;

2) reprezentowanie organu PPIS w postepowaniach przed sagdem.

§24

Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Archiwista nalezy w szczegolnosci:

1) przejmowanie dokumentacji z poszczeg6lnych komoérek organizacyjnych;
2) przechowywanie i zabezpieczanie zgromadzonej dokumentacji, prowadzenie jej

ewidencji oraz przeprowadzanie skontrum dokumentacji;
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3) porzadkowanie przechowywanej dokumentacji przejetej w latach wczesniejszych
w stanie nieuporzagdkowanym,;

4) udostepnianie przechowywanej dokumentacji;

5) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz udziat w jej komisyjnym
brakowaniu;

6) przygotowanie materiatow archiwalnych do przekazania i udziat w ich przekazaniu
do wtasciwego archiwum panstwowego;

7) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci archiwum zaktadowego i stanu

dokumentacji w archiwum zaktadowym.

§25

Do zadari Samodzielnego Stanowiska Pracy Gtéwny Specjalista ds. Systemu Jakosci nalezy:

1) nadzor nad systemem zarzadzania jakoscig PSSE w Choszcznie;

2) nadzor nad Ksiegg Jakosci Nadzoru, Procedurami Ogélnymi Nadzoru, Instrukcjami
Roboczymi Nadzoru opracowanymi na potrzeby Jednolitego Systemu zarzadzania
jakoscia w stacjach sanitarno - epidemiologicznych woj. zachodniopomorskiego,
Procedurami Ogdinymi PSSE w Choszcznie i zwigzanymi z nimi instrukcjami, oraz za
rozpowszechnianie Procedur wprowadzanych do stosowania zarzagdzeniami Gtéwnego

Inspektora Sanitarnego.

Rozdziat 5
WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI LECZNICZYMI

§26

1. PSSE wspétdziata z innymi podmiotami leczniczymi w zakresie prawidtowosci diagnostyki

i ciggtosci postepowania, w szczegblnosci poprzez:

1) kierowanie na badania do jednostek orzeczniczych | i Il stopnia w celu wydania
orzeczenia o rozpoznaniu choroby zawodowej albo o braku podstaw do jej

rozpoznania;
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2) wystepowanie do jednostek orzeczniczych Il stopnia o konsultacje specjalistyczne w
sprawach choréb zawodowych;

3) nadzorowanie wykonania obowigzkow poddania sie badaniom sanitarno-
epidemiologicznym,  hospitalizacji, izolacji, kwarantannie lub  nadzorowi
epidemiologicznemu;

4) przyjmowanie zgfoszen rozpoznania zakazenia, zachorowania na chorobe zakaZng lub
zgonu z powodu tych chordb lub uzyskania dodatniego wyniku badan w kierunku
biologicznych czynnikéw chorobotworczych;

5) zaopatrywanie w szczepionki Swiadczeniodawcéw prowadzacych szczepienia;

6) zlecanie badan laboratoryjnych niewykonywanych w PSSE;

7) wspétprace w zakresie promocji zdrowia oraz dziatalnosci oswiatowo zdrowotne;j.

2. Szczegotowe zasady wspétdziatania z innymi podmiotami leczniczymi, w zakresie
okreélonym w ust 1, okre$lajg przepisy prawa oraz postanowienia uméw zawartych

pomiedzy tymi podmiotami a PSSE.
Rozdziat 6

TRYB PRZYJMOWANIA, ROZPATRYWANIA | ZALATWIANIA SKARG | WNIOSKOW ORAZ
UDZIELENIA INFORMACII PUBLICZNYCH

§ 27

1. Paistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny badz osoba przez niego upowazniona przyjmuje
obywateli w sprawach skarg, wnioskéw i interwencji codziennie w godzinach 8:00 — 10:00.

2. Pozostali pracownicy Stacji codziennie w godzinach pracy Staciji.

§28

1. Z przyjecia obywateli, w sprawach, o ktérych mowa w § 27 ust. 1 sporzadza protokot
przyjecia skargi, wniosku lub interwenciji.

2. Samodzielne stanowiska pracy prowadza rejestr skarg i wnioskdw, w ktérym oznacza sig
rodzaje spraw:

1) S —skarga, W — wniosek;
2) wnoszone przez senatoréw, postéw lub radnych dodatkowo litera ,,s”, ,p”, ,,r”.

§29
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Przyjmowanie, rozpatrywanie skarg i wnioskdw oraz udzielanie informacji publicznych

koordynuje Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny:

1) nadzoruje terminowe rozpatrzenie i udzielenia odpowiedzi na skarge lub wniosek;
2) udziela zgtaszajagcemu sie w sprawach skarg i wnioskéw niezbednych informacji o toku
zatatwienia sprawy, kieruje do wiasciwej komérki lub pracownika;

3) opracowuje okresowe analizy rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

Rozdziat 7
POSTANOWIENIA KONCOWE
§30

Schemat organizacyjny PSSE stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu organizacyjnego.
§31

Zmiany do niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej i moga zosta¢ wprowadzone

wytacznie w trybie wtasciwym dla wprowadzenia Regulaminu.

Panstwowy Powiatowy
Inspektor Saa(i{[w-' w Choszcznie

mgr in2. Magdalena Krdl-Kaszak
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