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Dziatajac w imieniu spotecznosci zrzeszonej w grupach Uwaga mobber w szkole i Nauczyciel
zmienia zawod, zwracam si¢ z uprzejma prosba o zwrdcenie uwagi na zebrane przeze mnie
postulaty, ktére wspolnie wypracowalismy, a ktérych celem jest poprawa warunkéw pracy
nauczycieli oraz ucznidow wszystkich typoéw szkot (w tym przedszkoli).

Nauczyciele apelujg o:

- uregulowanie zasad powolywania dyrektoréw szkol (stworzenie niezaleznych komisji
konkursowych ztozonych ze specjalistow, ktorzy potrafiliby oceni¢ kompetencje niezbedne do
sprawnego i skutecznego zarzadzania szkota, w tym kompetencje spoleczne, ktore pozwolityby
na budowanie kreatywnych zespoldw nauczycielskich i relacji miedzy pracownikami;

- powotywanie dyrektoréw szkot na okres nie dluzszy niz 10 lat (dwie kadencje);

- zakaz zatrudniania w szkolach catych rodzin, bo sprzyja to tworzeniu réznego rodzaju
nieformalnych ukladéw, ktére maja wplyw na pogorszenie jako$ci pracy (takie rozwigzania
stosuje sie w wielu firmach 1 korporacjach — z korzyscig dla wszystkich pracownikow);

- uregulowanie czasu pracy nauczycieli poprzez $ciste monitorowanie go, gdyz jak pokazuje
praktyka, dyrektorzy narzucaja wiele dodatkowych dziatan, takich jak zielone szkoty,
wycieczki, udzial w miejskich 1 wiejskich imprezach (takze w weekendy), szkolne uroczystosci,
zebrania, rady pedagogiczne, ktore znacznie przekraczajg ustalone czterdziesci godzin pracy w
tygodniu.

- placenie za przepracowane godziny, np. te spedzane z uczniami na wycieczkach, olimpiadach,
konkursach (obecnie, gdy nauczyciel wyjezdza na wycieczke, to nie tylko traci wyplate za
godziny ponadwymiarowe, ale nie otrzymuje wynagrodzenia za dodatkowo przepracowany
czas, w tym za dyzury w godzinach nocnych);

- powigzanie ptac nauczycieli ze §rednig ptaca w kraju;

- naprawe systemu edukacji wlaczajacej (obecnie uczniowie z rdznego rodzaju dysfunkcjami
sg przyjmowanie w typowych placoéwkach edukacyjnych, w ktorych brakuje nauczycieli
wspomagajacych; nauczyciele — przedmiotowcy nie sg specjalistami i nie potrafig skutecznie
pomdc uczniom ze specjalnymi potrzebami w przeludnionych, bo liczacych ponad 30 oséb,



klasach; edukacja wlaczajaca w dzisiejszym wydaniu jest fikcja, ktora funkcjonuje prawidtowo
tylko w prowadzonej starannie dokumentacji;

- finansowane w calo$ci przez panstwo studia podyplomowe w przypadku zapotrzebowania
dyrektorow na konkretnych specjalistow;

- uregulowanie kwestii pracy w komisje rekrutacyjnych (obecnie nauczyciele sg czesto
zmuszani do po§wigcania urlopu na prace w komisjach rekrutacyjnych — bez dodatkowego
wynagrodzenia); rekrutacja trwa caty lipiec;

- wyréwnanie praw nauczycieli szkot 1 przedszkoli (pod wzgledem ptac, urlopéw i pensum;
dodatku za prace w szczegdlnych warunkach);

- stawianie sukceséw sportowych uczniéw na réwni z innymi konkursami przedmiotowymi
zwalniajacymi z egzaminéw maturalnych;

- likwidacje¢ biurokracji;

- zdecydowane 1 autentyczne wzmocnienie szkolnictwa zawodowego (jasne informacje
dotyczace finansowania =zaje¢ praktycznych 1 wynagradzania pracy nauczycieli
przygotowujacych pracownie do egzamindéw zawodowych)

- odcigzenie nauczycieli bibliotekarzy oraz specjalistow: pedagogdéw, logopeddow, psychologow
od darmowych zastepstw, poniewaz maja oni w obecnych czasach wiele obowigzkow
(nauczyciele nie zastepuja wspomnianych specjalistow);

- likwidacje godziny Czarnkowej (w zadnym zawodzie nie ma dodatkowych — nieptatnych
godzin pracy);

- powotanie komisji antymobbingowych w kazdej szkole, ktorych czltonkéw wybieraliby
nauczyciele w tajnym glosowaniu (obecnie cztonkdéw czesto wybiera dyrektor).

Violetta Kalka

Wyrazam zgod¢ na udostepnienie moich danych osobowych tj. imienia i nazwiska na stronie
Ministerstwa Edukacji Narodowej.



