Sprawozdanie z realizacji zadan Komitetu Audytu w roku 2021

1. Dziat/dziaty administracji rzadowej . zabezpieczenie spofeczne, rodzina

2. Sktad Komitetu Audytu

2.1 Sktad
4> Imig i nazwisko . fup kga I
(nalezy wybracz listy rozwijanej)
1 Barbara Socha Przewodniczacy
2 Ewa Giermanowska Cztonek niezalezny
3 Barbara Gatgzka - Petz Cztonek niezalezny
4 Marcin Zieleniecki Cztonek niezalezny
5 Marcin Szemraj Cztonek zalezny
2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego?
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
lkwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat razem
Liczba posiedzen 1 1 2
taczna kwota wyptaconych wynagrodzen 7751,19 7751,19 15 502,38
4. Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wybiera¢ odpowiedzi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk tak
(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak" nalezy krétko opisac istotne ryzyka)
Cztonkowie Komitetu Audytu zwrécili uwage na ryzyka w zwigzku z utworzeniem Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej oraz reorganizacja
Ministerstwa.
4.2 Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnien nie
(wprzypadku udzielenia odpowiedzi “tak" nalezy uzupetnic¢ tabele)
standardy wskazanie osoby
obszar kOﬂt;‘Oh ) wskazanie daty  odpowiedzialnej
. —“ zarzadcze) zaproponowane izacii izaci
Lp. sygnalizowana stabosé (nalezy wybra¢ (nalezy podat uF; rzwnienia realizacji za realizacje
z fisty rozwijanej}  numery standardéw, p : (l_rlatlezywyp rac usplfawmer!
ktorych dotyczy i listy rozwijanej) (n_alezy wprac_
stabosc) z listy rozwijanej)
4.3 Wyznaczanie priorytetow do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego nie

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic¢ tabelg)
obszar dziatalnosci

3 riorytet
P prioryt (nalezy wybrac¢ z Osty rozwijanej}



43.1 C"Yiosta,y «realiéw uw priorytety zgtoszone w roku poprzednim? nie dotyczy
(wprzypadkubraku priorytetéw nalezy wybra¢ *nimdotyczy*)
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "nie” lab “czgsciowo"nalezy opisaéprzyczyny)

4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowanie i-h wdrozenia tak

Komitet Audytu dokonat przegladu wynikéw audytu wewnetrznego. Czitonkom Komitetu zostaty przekazane sprawozdania z zadan audytowych oraz
poinformowano o istotnych dziataniach audytu wewnetrznego.

4.5 Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadczej tak

{w przypadku udzielenia odpowiedzi “takanalezy krétko opisac)
sposoéb realizacji dziatanfa wyniki przegladu

Pozyskanie i analiza informacji o funkcjonowaniu audytu wewnetrznego w
MRIPS oraz w jednostkach w dziale dotyczaca:

- stanu zatrudnienia w komérkach audytu wewnetrznego,

- liczby zrealizowanych zadan,

1.Przeglad dokumentacji sprawozdawczej Samodzielnego Stanowiska Audytu
Wewnetrznego w MRPIPS oraz jednostek w dziale w ktorych prowadzony jest

audyt wewnetrzny. I ; ) o B
2.Zapoznanie sie ze Sprawozdaniem z wykonania planu dziatalnosci MRiPS za - Zidentyfikowanych przez audytoréw w dziale istotnych ryzyk/stabosci
2020 r. kontroli zarzadczej,

- monitorowania realizacji zalecen,

- liczby przeprowadzonych ocen wewnetrznych i zewnetrznych,

- wiedza o innych istotnych sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
audytu w poszczeg6lnych jednostkach.

3.Analiza o$wiadczer o stanie kontroli zarzadczej za rok 2020 MRIPS oraz
jednostek w dziale.

46 Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikow wewnetrznych i
zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego
(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak" nalezy krétko opisac)
sposob realizacji dziatania wyniki monitorowania

tak

Zapoznanie sig ze sprawozdaniami z audytéw, ktdre zostaty zrealizowane
przez Samodzielne Stanowisko Audytu Wewnetrznego w MRIPS oraz
dokonywanie oceny dziatalno$ci audytu na podstawie informacji
przekazywanych na posiedzeniach Komitetu Audytu przez Koordynatora
Samodzielnego Stanowiska Audytu Wewnetrznego.

W posiedzeniach Komitetu Audytu uczestniczyli réwniez kierujacy komérkami
audytu wewnetrznego jednostek podlegtych i nadzorowanych, ktérzy
przedstawiali wyniki audytéw wewnetrznych oraz oceny zewnetrznej.

Analiza efektywnosci pracy komérki audytu wewnetrznego w
Ministerstwie oraz w jednostkach podlegtych i nadzorowanych.

A, Itijednostekw dziale/dziatach zostato obji g rh oceng r- wnetring w okresie ostatnich pl ;ciuJat, toczniei rokiem
spi,.umzdawr.zym? fwfeiypodacliab, jednjstek taczniei ministerstwem)

Czy Komité Ai-dytu podjat dziatania w celu przeprowadzenia oceny zewnetrznej audytu wewnetrznego we wszystkich
jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?
(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak" nalezy krétko opisac)

4.6.2 tak

Komitet Audytu monitoruje okres w ktérym stosownie do standardéw audytu powinna zosta¢ przeprowadzona ocena zewnetrzna audytu
wewnetrznego.
liczba rozpatrzonych wnioskéw

4.7 Whnioski o wyrazenie zgody na; (nalezy wybrac liczba ztozonych

ziisty rozwijanej) whnioskow pozytywnie negatywnie
rozwigzanie stosunku pracy kierownika komoérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0
zmiang warunkéw ptacy i pracy kierownika komoérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0

4.8 Inne podjete przez Komitet Audytu

(nalezy krétko opisa¢ udziatKomitetu Audytu np, wprzygotowaniu planu dziatalnosci, sprawozdaniaz jego wykonania, o$wiadczenia o stanie kontrolizarzadczej, wydaniu wytycznych ftp.)



Zestawienie Jednostek sektora finanséw publicznych zobowigzanych do prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym
w dziale/dziatach administracji rzadowej kierowanym/kiprowanych przez

Ministra Rodziny | Polityki Spotecznej

a) jednostki, ktore rozpoczety prowadzenie audytu wewnetrznego (i na dzierh 31 grudnia prowadzity audyt)
Forma jednostki zgodnie

) Podstawa prawna prowadzenia
z art. 9 ustawy o finansach p P

Nazwa jednostki sektora j i . .
L.p. ZWa J€ ) Adresjednasti Adres e-matl jednostki publicznych audytu wewnetrznego
finanséw publicznych (uScq nr,kod, miasto) . (prosie wybrac odpowiednio 2listy
(prosze wybra¢ odpowiednio rozwijane])
z listyrozwijane]}
1 2 s 4 6
nie dotyczy

b) Jednostki, ktére kontynuowaty prowadzenie audytu wewnetrznego jednostki i prowadzity audyt wewnetrzny w roku sprawozdawczym {w tym z ewentualng przerwaw
trakde roku; nadzled 31 grudnia prowadzity audyt)

Forma jednostki zgodnie

2 art. 9 ustawy o finansach Podstawa prawna prowadzenia

Nazwa Jednostki sektora j i - ;
Lp. - . : Adresjednostid Adres e-mall jednostki ublicznych audytu wewnetrznego
finanséw publicznych iufco, nr, kod, miasto) p y (prosze wybrac odpowiedniaz Osty
(prosze wybra¢ adpanrf-dnfo rozwijanei
- ljanej)
z Ihty rozwijang!)
I 2 3 4 5 6
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Al. Jana Pawta Il nr 13 00-828 . art. 274 ust. 2 pkt 5 panstwowy
1 . . dR@pfron.ore.pl panstw, fundusz celowy
Os6b Niepetnosprawnych Warszawa fundusz celowy
. . ul. Szamocka 3/501-748 n art 274 ust. 2 pkt 1 painstwowa
2 Zaklad Ubezpieczen Spotecznych cot@zus.pl ZUs iiarz. fundusze )
Warszawa jednostka budzetowa
Urzad do Spraw Kombatantow i I. Wspélna 2/400-926 . N ja ki i
3. ,a P N u spoina info@udskior.gov.pl jednostka budzetowa _an 274 951 4 decyzja kierownika
0Os6b Represjonowanych Warszawa jednostki
c) Jednostki, ktére mimo zobowiazania nie prowadzity na dziert 31 grudnia audytu wewnetrznego
L.P. Nazwa jednostki sektora Adres lednostkl Adres e-mall jednostki Forma jednostki zgodnie Podstawa prawna prowadzenia
2 5 4 S c

nie dotyczy

Przyczyna nieprowadzenia
/

d) jednostki, ktdre zaprzestaly prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym w wyniku wygasniecia zobowigzania do jego prowadzenia (w tym jednostki, ktore przestaty by¢ zobowigzane

do prowadzenia audytu wewnetrznego wraz z koricem roku sprawozdawczego).

Forma Jednostki zgodnie

) Podstawa prawna prowadzenia
z art. 9 ustawy 0 finansach

Nazwa jednostki sektora j i - .
Lp. zwaje ; Adres jednostki Adres e-malijednostki publicznych audytu wewnetrznego
finanséw publicznych (utka, nr, kod, miasta) " (prosze wybra¢ odpowiednia z listy
(prosze w”brat odpowiednio rozwijanej)
1 2 J 4 S c

nie dotyczy

Podstawa wygasniecia
prowadzenia audytu
wewnetrznego

7


mailto:dR@pfron.ore.pl
mailto:cot@zus.pl
mailto:nfo@udskior.gov.pl

Standardy kontroli zarzadczej*

A. Srodowisko wewnetrzne
1. Przestrzeganie wartosci etycznych
2. Kompetencje zavrodnwe
3. Struktura organizacyjna
4. Delegowanie uprawnien
B. Cele i zarzadzanie ryzykiem
5. Misja
6. Okreslanie celéw i zadan, monitorowanie i ocena ich realizacji
7. ldentyfikacja ryzyka
8. Analiza ryzyka
9. Reakcja na ryzyko
C. Mechanizmy kontroli
10. Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej
11. Nadzor
12. Ciggtos¢ dziatalnosci
13. Ochrona zasob6w
14. Szczegbtowe mechanizmy kontroli dotyczace operacji finansowych i gospodarczych
15. Mechanizmy kontroli dotyczace systemdéw informatycznych
D. Informacja i komunikacja
16. Biezaca informacja
17. Komunikacja wewnetrzna
18. Komunikacja zewnetrzna
E. Monitorowanie i ocena
19. Monitorowanie systemu kontroli zarzadczej
20. Samoocena
21. Audytwewnetrzny
22. Uzyskanie zapewnienia o stanie kontroli zarzadczej

+Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r, w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych [Dz. Urz. Min. Fin, Nr 15, poz. 84)



