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STATUT
Panstwowej Szkoly Muzycznej | stopnia
Im. Aleksandra Tansmana w Lodzi, ul. Szpitalna 5/7
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Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z pdzn.zm);
Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie
W sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624
z pézn.zm).
Rozdzial I.
Przepisy wprowadzajace

§1

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Aleksandra Tansmana w Lodzi jest publiczna szkota
artystyczna.

Organem prowadzacym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, ktory sprawuje nadzor nad
dziatalno$cia Szkoty w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.

Organem nadzoru pedagogicznego jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Szkota moze uzywac nazwy skroconej w brzmieniu: PSM | st. im. A. Tansmana w Lodzi.

Siedziba szkoty miesci si¢ W Lodzi przy ul. Szpitalnej 5/7.

Szkota posiada poza siedziba gtowna lokalizacje mieszczace si¢ W Lodzi przy ulicy Rydzowej 26 oraz przy
alei Wyszynskiego 86.

Typ szkoty: szkota muzyczna | stopnia.

Nauka w Panstwowej Szkole Muzycznej I st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi jest bezptatna.

Panstwowa Szkota Muzyczna | st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi realizuje podstawe programowsa
w dwoch cyklach: 6-letnim i 4-letnim.

Szkota prowadzi strone internetowg i Biuletyn Informacji Publicznej na portalu gov.pl pod adresem
www.gov.pl/psmlodz

§2

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Pafstwowsg Szkote Muzyczng | stopnia im. Aleksandra
Tansmana w Lodzi - zwana dalej ,,Szkotg”, ktora moze uzywacé nazwy skroconej w brzmieniu:
PSM 1 st A. Tansmana w Lodzi;

2) dyrektorze — nalezy przez rozumie¢ dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Aleksandra Tansmana w Lodzi;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Panstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia im. Aleksandra Tansmana w fodzi;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow dziecka, a takze prawnych opiekunéw dziecka
lub osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg had dzieckiem;

5) statucie — nalezy przez rozumieé¢ Statut Panstwowej Szkoly Muzycznej | stopnia im. Aleksandra
Tansmana w Lodzi;

6) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Aleksandra Tansmana w f.odzi.

§3

Ustalona nazwa jest uzywana przez Panstwowa Szkole Muzyczng | st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi
w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i sztandarze moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.



Rozdzial I1.
Cele i zadania szkoty

§ 4

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawach o$wiatowych oraz przepisach wydanych na ich
podstawie, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

rozbudza i rozwija podstawowe zdolnosci artystyczne w zindywidualizowanym procesie nauczania
oraz ksztatci umiejetnosci muzykowania zespotowego;

zapewnia wysoka jako$¢ edukacji z uwzglednieniem zrdznicowanych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw

wyposaza W wiedzg i umiejetnosci W zakresie teoretycznych przedmiotow muzycznych;

ksztatci umiejetnosci uczenia sig, samokontroli i oceny wilasnych zachowan, przezwyciezania
trudnosci, rozwigzywania probleméw, stawiania celow iosiagania ich na drodze
samodoskonalenia, korzystania z r6znych zrodet informaciji

przygotowuje wrazliwych i $wiadomych odbiorcéw sztuki,

prowadzi aktywnos$¢ koncertowa i dziatalnos¢ artystyczna w srodowisku lokalnym, przyczyniajac
si¢ do animacji zycia muzycznego

moze prowadzi¢ eksperyment pedagogiczny;

wspotpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki,

ksztattuje otwartg postawg ucznidéw wobec $wiata i innych ludzi oraz rozwija kompetencje
spoteczne,

daje podstawy wyksztatcenia muzycznego oraz stwarza mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia w szkole
muzycznej 1l stopnia;

Umozliwianie prowadzenia i organizowania dziatan wolontariackich.

§5

Dla realizacji celow i zadan okre§lonych w § 4 Szkota:
1. w zakresie zadan dydaktyczno-wychowawczych:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

10)

11)
12)
13)

prowadzi zajecia z przedmiotéw objetych ramowym planem npauczania w sposob
zindywidualizowany w zakresie metod, form organizacyjnych oraz oceny pracy uczniow stosownie
do ich psychofizycznych mozliwosci;
organizuje i realizuje lekcje mistrzowskie, warsztaty, seminaria iinne tematyczne formy
doskonalenia, prowadzone przez specjalistow z danej dziedziny sztuki, kultury i nauki,
motywuje do lepszej pracy uczniéw i nauczycieli;
prowadzi statg dziatalno$¢ na terenie szkoty i poza nig w postaci:
a) popisow klasowych oraz muzycznych audycji muzycznych,
b) koncertdow ogolnoszkolnych,
¢) koncertow i audycji muzycznych adresowanych do szerokiego grona odbiorcOw
srodowiska lokalnego.
jest organizatorem lub wspotorganizatorem imprez muzycznych o zasiegu ogdlnopolskim
i lokalnym;
promuje osiaggnigcia muzyczne ucznidéw poprzez:
a) umozliwienie uczniom czynnego udzialu w koncertach, festiwalach, konkursach
krajowych i migdzynarodowych,
b) zamieszczanie informacji i nagran w mediach spoteczno$ciowych (szkolny facebook,
szkolny you tube) oraz stronie internetowej szkoty.
wspOtpracuje ze szkotami artystycznymi i ogdlnoksztatcgcymi;
wspotpracuje z instytucjami kulturalnymi;
oddziatuje aktywnie na $rodowisko lokalne w sferze kultury przy wspoétpracy z samorzadem
lokalnym i instytucjami kulturalnymi;
umozliwia realizacj¢ indywidualnych programéw lub tokéw nauki uczniom wybitnie uzdolnionym
wraz z mozliwoscia ukonczenia szkoty w skroconym czasie - zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;
stwarza warunki do rozwoju uczniow w zakresie szeroko pojetej dziatalnosci kulturalnej;
umozliwia nauczanie indywidualne zgodnie z odrebnymi przepisami;
organizuje wyjazdy na koncerty, spektakle operowe, konkursy muzyczne, festiwale i inne
wydarzenia artystyczne.



2. w zakresie zadan opiekunczo — wychowawczych:
1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych,
2) sprawuje opiek¢ nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
oraz wyjazdow na koncerty i konkursy.
3. Absolwent szkoty:
1) jest przygotowany do kontynuowania nauki;
2) posiada zasob wiedzy zgodny z podstawa programowa obowiazujagca W Sszkole muzycznej
| stopnia;
3) jest kreatywny, ambitny, poglebia swoja wiedzg, wyznacza sobie nowe cele i dazy do ich
realizacji;
4)  bezpiecznie korzysta z nowoczesnych technologii cyfrowych;
5) przestrzega zasad kulturalnego zachowania;
6) szanuje ludzi o odmiennym $wiatopogladzie i przekonaniach.

§6

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych sa nastgpujace:

1) 1z chwila wejscia na teren szkoly oraz na zajecia organizowane przez szkote, wszyscy uczniowie
znajdujg si¢ pod opieka pracownikow pedagogicznych, a w szczegdlno$ci nhauczyciela
prowadzacego zajgcia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej sa zobowiazani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa
uczestnikow na kazdych prowadzonych przez siebie zajeciach — nie wolno uczniéw pozostawiaé
bez opieki.

2. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek organizowanych przez
nauczycieli szkoty okre$la regulamin wycieczek.

3. W razie zaistnienia wypadku na terenie szkoty, nauczyciel, ktory, byl jego $wiadkiem powiadamia
0 zaistnialym wypadku pogotowie ratunkowe, rodzicéw ucznia oraz dyrektora szkoty.

4. Szkota zapewnia opiekg i pomoc uczniom, ktorzy potrzebuja pomocy. Szczegdtowe zasady okreslaja:
Program wychowawczo-profilaktyczny Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Aleksandra Tansmana
w Lodzi.

5. Szkota w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspotpracuje ze Specjalistyczng Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng Centrum Edukacji Artystycznej.

§7

1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w razie:

1) zagrozenia zwigzanego Z sytuacjg epidemiologiczng;

2) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow;

3) panowania temperatury zagrazajacej zdrowiu ucznidéw — zewnetrznej lub w pomieszczeniach,
w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami;

4) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow W zwiazku 2z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych.



Rozdzial 111
Organy Szkely, ich kompetencje, zasady wspotdzialania,
spos6b rozwigzywania sporow miedzy nimi.

1. Organami Szkoty sa:

§8
Dyrektor Szkoty
Rada Pedagogiczna
Rada Szkoty
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski
§9

Kompetencje i zadania dyrektora szkoly

Dyrektor szkoty Kieruje dziatalnoscia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz, sprawuje nadzor pedagogiczny
nad realizacja dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
1. Wspotpracuje z organem prowadzacym szkote oraz organem sprawujacym nadzor pedagogiczny poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

realizowanie zarzadzen organow nadzorujacych prace szkoty;

realizowanie zalecen, uwag i wnioskow organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
opracowywanie i realizowanie planu finansowego szkoty oraz przedstawienia projektu
do zaopiniowania radzie pedagogicznej i radzie szkoty;

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidlowe wykorzystanie;

sprawowanie  nadzoru nad dzialalnoscia  administracyjno-gospodarcza;  organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty.

2. Realizuje zadania w zakresie ksztalcenia poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty oraz szkolnego planu nauczania;

ustalanie tygodniowego rozktadu zajgé, okreslajacego organizacje statych, obowigzkowych
i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

odpowiedzialno$¢ za realizacje podstaw programowych i ramowych planéw nauczania;
odpowiedzialno$¢ za whasciwg organizacje oraz przebieg sprawdziandéw, przestuchan i egzamindéw
przeprowadzanych w szkole;

odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
zezwalanie i organizowanie indywidualnego nauczania lub toku nauki po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, na podstawie orzeczenia publicznej poradni psychologicznopedagogiczne;j;
organizowanie rekrutacji, w tym dziatan informacyjnych i poradnictwa dla kandydatow,
podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia ich do innych
klas oraz skreslenia z listy uczniow na podstawie uchwat rady pedagogicznej.

3. Realizuje zadania w zakresie wychowania i opieki poprzez:

zapewnianie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

czuwanie nad przestrzeganiem praw dziecka i praw ucznia;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego, uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania ucznidéw;

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw;

przestrzeganie realizacji zadan statutowych szkoty.

4. Realizuje zadania wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego poprzez:

2)
3)
4)
5)

6)
7)

sprawuje nadzor pedagogiczny;

przedstawia radzie pedagogicznej ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacji 0 dziatalnosci szkoty;

badanie osiagnig¢ edukacyjnych uczniow — analizowanie wynikow sprawdzianéw, popisow,
przestuchan lub egzaminéw;

podejmowanie stosownie do potrzeb dziatan naprawczych lub doskonalacych w zakresie jakos$ci
ksztalcenia;

wspomaganie nauczycieli w osiaganiu wysokiej jakosci pracy;

wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, organizowanie szkolef, narad i wyktadow;
gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy i planowania
doskonalenia zawodowego.



5. Realizuje zadania wynikajace z rozwoju zawodowego nauczycieli poprzez:

1)

rozpoznawanie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli, czuwanie nad rozwojem
zawodowym nauczycieli, zwigzanym z jako$ciowym rozwojem szkoty oraz indywidualnymi
potrzebami nauczycieli;

planowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli i analiza skutecznosci form doskonalenia
zawodowego;

dokonywanie oceny pracy nauczyciela;

zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego, nauczycielom rozpoczynajacym staz oraz przydzielanie
nauczycielom poczatkujacym mentora;

dokonywanie oceny dorobku zawodowego za okres stazu zawodowego;

powotanie komisji, w ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu, do wydania opinii
po przeprowadzonych przez nauczyciela zajeciach.

6. Wspdlpracuje z rada pedagogiczng poprzez:

1)
2)

3)
4)
5)

przewodniczenie radzie pedagogicznej szkoty;

realizowanie zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej, podejmowanymi w ramach
ich kompetencji stanowigcych;

wstrzymywanie wykonywania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;
przedstawienie radzie pedagogicznej szkoty wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw.

7. Realizuje zadania dotyczace spraw z zakresu prawa pracy poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami i potrzebami
realizowanych przez szkote zadan;

zawieszanie w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie
karne lub ztozono wniosek 0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

zatrudnianie i zwalnianie innych pracownikow szkoty;

ustalanie zadan stuzbowych i zakreséw obowigzkow, w tym zakresu czynnosci i odpowiedzialno$ci
materialnej pracownikow administracji i obstugi;

wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi w szkole;
opracowywanie regulaminow: pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty,
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

whnioskowanie, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty.

8. Zapewnianie odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
i opiekunczo-wychowawczych poprzez:

1)
2)

3)

dbanie o wlasciwe utrzymanie obiektow i pomieszczen szkolnych;

organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny, dostosowanych
do liczby uczniow i pracownikow oraz zadan szkoty;

organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
modernizacyjno-remontowych;

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

nadzorowanie pracy sekretariatu szkoty;

nadzorowanie pracy w lokalizacjach szkoty;

odpowiedzialnos$¢ za prawidlowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkoty.

§ 10
Rada Pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem, w sktad ktérego wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z regulaminem.
2. Do kompetencji Rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

5
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10.
11.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé¢ lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

5) powierzanie funkcji kierowniczych.

§11
Rada Szkoly

Rada Szkoty przy Panstwowej Szkole Muzycznej | st. im. Aleksandra Tansmana w L.odzi jest kolegialnym
organem szkoty ztozonym z nauczycieli, uczniéw i rodzicow.
W sktad Rady Szkoty wchodza w réwnej liczbie:

1) nauczyciele;

2) rodzice;

3) uczniowie.
Wybor reprezentantow przeprowadza sie w tajnych wyborach:

1) rodzicow podczas zebrania ogdtu rodzicow;

2) nauczycieli podczas zebrania rady pedagogicznej;

3) uczniow podczas zebrania ogdétu uczniow Szkoty.
Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z zapisami z niniejszego
Statutu oraz wybiera przewodniczgcego. Zebrania rady sg protokotowane.
Regulamin Rady Szkoty moze okresli¢ w swoim regulaminie rodzaje spraw, w ktorych rozpatrywaniu nie
biorg udziatu przedstawiciele uczniowie.
Rada Szkoty uchwala Statut szkoty.
Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.
Rada Szkoty w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania tych funduszy okresla Regulamin Rady Szkoty,

. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata szkolne.

§ 12
Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicéw przed innymi organami szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi 5 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach.

Wybory reprezentantow rodzicow przeprowadza sie w tajnych wyborach,

W wyborach, o ktorych mowa w pkt 5, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic /opiekun prawny.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny z zapisami
niniejszego Statutu.

Kompetencje Rady Rodzicow okresla Art. 84 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet.

Zasady wydatkowania tych funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok szkolny.

§13
Samorzad Uczniowski

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez ogoét uczniow w gtosowaniu powszechnym.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.

Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzad moze ze swojego sktadu wyltoni¢ rade wolontariatu.



5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczeg6Inosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
pomi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

3) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

5) prawo do organizacji zycia szkolnego, w $cistej wspotpracy z nauczycielami.

§14
Zasady wspolpracy organow szkoly

1. Organy szkoty wspolpracujg ze sobg w celu prawidtowej realizacji zadan statutowych szkoty.

2. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu wymiany
pogladow i informacji.

3. Radarodzicow, rada szkoty i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty
i radzie pedagogicznej w formie pisemnej.

4. Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu plenarnym, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach w terminie 14 dni.

§15
Zasady rozwiazywania sporéw

1. Do rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty, na pisemny wniosek jednej ze stron, dyrektor powotuje
dorazng komisje, w sktad ktorej wchodza przedstawiciele skonfliktowanych stron oraz przedstawiciele
pozostatych organdéw szkoty, ktorych ten spor dotyczy. Komisja rozstrzyga spor w terminie 14 dni od dnia
ztozenia Wniosku.

2. Jezeli w sporze miedzy organami strong jest dyrektor szkoty, rozstrzygnigcia dokonuje trzyosobowy zespot
mediacyjny. Zespot powotywany jest sposrod cztonkow rady pedagogicznej. Zespot mediacyjny rozstrzyga
spor w terminie 14 dni od dnia ztozenia pisemnego wniosku.
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Rozdzial IV
Struktura i organizacja Szkoty

§ 16
Struktura organizacyjna szkoly

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza w dwoch cyklach:

1) szescioletnim cyklu nauczania;

2) czteroletnim cyklu nauczania.
W szkole dzialaja nast¢pujace sekcje:

1) sekcja fortepianu;

2) sekcja fortepianu dodatkowego;

3) sekcja akordeonu i zespotow instrumentalnych (chor, orkiestra smyczkowa, orkiestra deta;)

4) sekcja instrumentow smyczkowych i gitary;

5) sekcja instrumentéw dgtych i perkusji;

6) sekcja teorii.
Zajecia lekcyjne odbywaja si¢ w systemie szeSciodniowym od poniedziatku do soboty.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach inng organizacj¢ pracy szkoty
okresli zarzadzenie dyrektora szkoty.
W planie zaje¢ lekcyjnych uwzglednia sie przerwy.
Wymiar zaje¢ z przedmiotu gltéwnego moze byé zwigkszony dla uczniow szczegélnie uzdolnionych
odpowiednio o 2/3 jednostki lekcyjnej.
Szkota moze W celu wyrdéwnania poziomu wiedzy i przygotowania kandydatéw organizowaé Kkursy
przygotowawcze i zajecia wyrownawcze.
Szkota posiada biblioteke, ktorej funkcje i organizacje okresla regulamin biblioteki zatwierdzony przez
dyrektora szkoty.
Szkota prowadzi dokumentacje elektroniczng. Do dziennika elektronicznego Fryderyk otrzymujg dostep
rodzice/prawni opiekunowie i uczniowie.
Szkota prowadzi platforme¢ elektroniczng Office 365 utatwiajaca komunikacje wewnatrzszkolng, do ktorej
dostep maja rodzice/prawni opiekunowie oraz uczniowie.
Szkota posiada strong internetowa oraz portal spotecznosciowy Facebook.

§17
Organizacja pracy szkoly

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty i zatwierdzony przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami.
Organizacja szkoty zawiera:
1) imienny wykaz pracownikéw szkoty z podziatem na:
a) stanowiska kierownicze;
b) pracownikéw pedagogicznych;
€) pracownikéw administracji;
d) pracownikow obstugi.
2) tygodniowy przydziat godzin;
3) liczbe uczniéw w poszczegdlnych cyklach, klasach;
4) przewidywany podziat na grupy.
W sytuacjach wyjatkowych i uzasadnionych potrzebami szkoty, dyrektor upowazniony jest do wydania
zarzgdzenia w sprawie dokonania zmian w dziennym planie zajec.
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Rozdzial V
Zakres obowigzkow nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§18
Zakres zadan nauczycieli

Zadania i obowiazki nauczyciela okreslajg art. 6 ustawy Karta Nauczyciela i art. 5 ustawy Prawo Os$wiatowe
Nauczyciel obowigzany jest w szczegdlnosci do:
1) obecnosci na posiedzeniach rady pedagogicznej, na zebraniach sekcji, popisach i egzaminach
swoich uczniéw, przestuchaniach i konkursach organizowanych przez inne podmioty niz Szkota,
w ktorych biorg udzial jego uczniowie. W przypadku nieobecnosci nauczyciel ponosi
konsekwencje stuzbowe, ktorych natozenie lezy w gestii dyrektora szkoty;
2) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora;
3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady pedagogicznej i jej komisji,
do ktorych zostat powotany;
4) realizowania uchwat rady pedagogicznej, takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia;
5) nauczyciel obowiazany jest do prawidtowego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
6) sktadania przed rada pedagogiczna sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;
7) przestrzegania tajemnicy spraw omawianych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktore mogtyby
narusza¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicéw, nauczycieli badz innych pracownikow szkoty;
8) nieinformowania innych organéw na zewnatrz szkoty i osob obcych o sprawach szkoty, uczniow
i rodzicoéw, nauczycieli i innych pracownikow; punkt ten nie dotyczy skarg i odwotan;
9) organizowania i wykonywania swoich zaje¢ z poszanowaniem odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidéw;
10) odpowiedzialnosci za prawidtowy przebieg procesow dydaktycznych;
11) systematyczne realizowanie programu nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie najlepszych
wynikow;
12) dbania o pomoce dydaktyczne i inne sprzgty szkolne, za ktore ponosi catkowita odpowiedzialnosé
materialna,
13) wspierania rozwoju psychicznego ucznidéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan;
14) bezstronnosci i obiektywno$ci W 0cenie uczniow;
15) doskonalenia swoich umiejetnoscei dydaktycznych i zawodowych, podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej;
16) kontrolowania frekwencji;
17) kontaktéw indywidualnych z rodzicami;
18) organizowania zebran z rodzicami (nauczyciele zajgé ogélnomuzycznych);
19) zadania zlecone przez dyrektora, wicedyrektora i kierownika sekcji;
20) przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych;
21) przestrzeganie zasad kultury;
22) przestrzegania zasad etyki zawodu nauczyciela;
23) regularne i terminowe wpisywanie ocen do e — dziennika Fryderyk;
24) systematyczne i rzetelne prowadzenie dokumentacji szkolnej;
25) przestrzeganie obowiazujacych regulaminow i przepisow prawa,;
26) przestrzeganie drogi stuzbowe;j;
27) przeprowadzanie rekrutacji w formach i sposobach wskazanych przez kadre kierowniczg szkoty.
Nauczyciele sprawuja opieke nad uczniami zgodnie z zasadami zawartymi w § 5 ust.2 Statutu szkoty.
Na terenie szkoty nauczyciel bez zgody dyrektora szkoly nie moze prowadzi¢ zadnej dziatalnosci
wykraczajacej poza przydzielone obowiazki.
Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
1) gromadzenie, zgodnie z potrzebami, zbioréw oraz dokonywanie ich ewidencji i opracowania
bibliotecznego;
2) gromadzenie czasopism;
3) udostepnianie zbiorow w formie wypozyczeni indywidualnych oraz wypozyczeni do klas
przedmiotowych;
4) wspotprace z nauczycielami i rodzicami uczniow;
5) udzielanie informacji bibliotecznych oraz informowanie o howych nabytkach;
6) zabezpieczanie zbiorow przed zniszczeniem i zbyt szybkim zuzyciem;



7) dokonywanie selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych i prowadzenie stosownej
dokumentacji;
8) Przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow bibliotecznych.

§19

W szkole utworzone sa nastgpujace stanowiska kierownicze: wicedyrektor, wicedyrektor ds. sprawowania
nadzoru pedagogicznego lokalizacji szkoty, kierownik sekcji.
Szczegolowy zakres zadan i obowigzkoéw dla poszczegdlnych stanowisk ustala dyrektor szkoty.

§ 20

W szkole utworzone sa nastgpujace Stanowiska administracyjne: gtowny ksiegowy, kierownik
administracyjny, specjalista do spraw plac, referent ds. uczniowskich, referent ds. systemow
informatycznych, samodzielny referent do spraw kadrowych. sekretarz szkoty.

Szczegbdtowy zakres zadan i obowiazkow dla poszczegdlnych stanowisk ustala dyrektor szkoty.

§21

W szkole zatrudnieni sa pracownicy obstugi.
Szczegdtowy zakres zadan i obowiazkow dla poszczegdlnych stanowisk ustala dyrektor szkoty.
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Rozdzial VI
Uczniowie Szkoly

§22
Prawa i obowiazki

Uczen jest podmiotem dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej dziatalnosci szkoty.
Funkcjonowanie ucznia w szkole okreslajg prawa i obowiazki.
Uczniowie Szkoty majg prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;

2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie naruszaja tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow W nauce;

7) biezacej informacji o swoich ocenach z poszczegdlnych przedmiotow;

8) Kkorzystania z pomieszczen Szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,
podczas zaje¢ szkolnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych — na zasadach okreslonych przez
dyrektora szkoty;

9) zwrodcenia si¢ do nauczyciela o udzielenie pomocy w przypadku trudno$ci W nauce;

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows;

11) przedstawiania dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania
od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

12) ochrony danych osobowych;

13) poszanowania i ochrony godnosci osobistej.

Uczniowie szkoty maja obowiazek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ W zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

2) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow oraz innych
pracownikow szkoty;

3) przestrzega¢ obowiazujacych w szkole przepiséw, postanowien Statutu oraz zarzadzen dyrektora;

4) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw, nie dopuszczac¢ do aktow przemocy,
agresji;

5) dba¢ o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad, stara¢ sie 0 utrzymanie czystosci i porzadku na terenie
szkoty;

6) regularnie i punktualnie uczeszczac¢ na lekcje objete planem nauczania;

7) systematycznie przygotowywaé sie do zaje¢ lekcyjnych oraz wiasciwie zachowywaé sie podczas
ich trwania;

8) przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz zmienia¢ obuwie;

9) uzupetnia¢ braki wynikajace z nieobecnosci w szkole;

10) szanowa¢ przekonania, poglady i godno$¢ osobista drugiego cztowieka;

11) godnie reprezentowac szkotg na zewnatrz;

12) nie uzywac¢ telefonu komorkowego, odtwarzacza mp3 i innych urzadzen elektronicznych podczas
zaje¢ lekcyjnych.

Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych moze nastapi¢ na podstawie:

1) pisemnego usprawiedliwienia od rodzicow/prawnych opiekunow;

2) zwolnienia lekarskiego;

3) pisemnego usprawiedliwienia od petnoletniego ucznia, jesli jego rodzice/prawni opiekunowie ztoza
u dyrektora szkoty pisemng deklaracje 0 zgodzie na wymieniong forme usprawiedliwienia.

Ucznia z lekcji moze zwolnié:

1) nauczyciel — opiekun, w przypadku uczniéw, ktorzy pozostaja pod jego opieka i reprezentujg
szkote na konkursach, koncertach lub biora udziat w warsztatach, probach przed waznymi
wystepami;

2) nauczyciel — w przypadku pisemnej prosby rodzica/prawnego opiekuna.

W przypadku mienia szkolnego zniszczonego przez ucznia rodzice/prawni opiekunowie maja obowiazek
pokrycia kosztow.
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8. Uczniow obowiazuje w szkole kategoryczny zakaz:

samowolnego opuszczania szkoty;

palenia papierosow;

picia alkoholu i przebywania pod jego wptywem;

uzywania, posiadania i rozprowadzania narkotykow lub jakichkolwiek $rodkow odurzajacych;
wnoszenia na teren szkoty petard, srodkéw pirotechnicznych i innych przedmiotow zagrazajacych
bezpieczenstwu.

§23
Nagrody i kary

1. Nagrody przyznawane sg uczniom przez dyrektora i rade pedagogiczng za:

1)
2)

bardzo dobre wyniki w nauce i osiggni¢cia artystyczne;
aktywny udziat w zyciu szkoty oraz w pracy samorzadu uczniowskiego.

2. Rodzaje nagréd:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

pochwata udzielona przez nauczyciela;

pochwata udzielona przez dyrektora szkoty;

wyrdznienie wygloszone przez dyrektora w czasie uroczystosci szkolnej;

dyplomy, nagrody ksigzkowe i rzeczowe;

swiadectwo z biato-czerwonym paskiem po uzyskaniu s$redniej ocen 4,75 z przedmiotow
obowiazkowych i oceny co najmniej bardzo dobrej z przedmiotu gléwnego oraz ocen co najmniej
dobrych z pozostatych przedmiotow objetych planem nauczania danej klasy;

stypendium za wyniki w nauce lub osiaggniecia artystyczne — wedtug odrebnych przepisow.

3. Rodzaje Kkar:

1)
2)
3)
4
5)
6)

upomnienie udzielone przez nauczyciela;

nagana udzielona przez nauczyciela podczas zaje¢ zbiorowych;

nagana udzielona przez dyrektora szkoty;

skreslenie z listy uczniow;

w przypadku szczegodlnie drastycznych i chuliganskich wybrykow powiadamianie policji;
pouczenie.

§24
Skreslenia z listy uczniow

1. Skre$lenia z listy uczniow dokonuje Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w nastepujacych przypadkach:

9)

nie podjecie nauki w ciggu 14 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego;

nieuczeszczania ha zajecia edukacyjne w wymiarze przekraczajacym w cigglosci dwa miesigce;
brak promocji do klasy programowo wyzszej lub niezdanie egzaminu poprawkowego;

braku zgody Rady Pedagogicznej na powtarzanie klasy;

stosowania przez ucznia przemocy fizycznej;

dreczenia psychicznego: przesladowania, wytudzania, zastraszania, ponizania, grozenia,
spozywania, posiadania, rozprowadzania na terenie szkoty alkoholu;

posiadania, rozpowszechniania, naktaniania do zazywania i zazywanie $rodkoéw odurzajacych
i psychotropowych, na terenie szkoty lub poza szkota;

przebywanie - na terenie szkoty lub imprezach organizowanych przez szkote w stanie wskazujgcym
na spozycie alkoholu i innych s$rodkéw odurzajacych, potwierdzony przez badaniem przez
odpowiednie stuzby;

10) wszelkie naruszenie tadu i norm spotecznych skutkujace interwencja policji;
11) swiadome niszczenie mienia — wandalizm;
12) rozpowszechnianie fatszywych informacji na temat Szkoty i spraw z nig zwigzanych godzacych

w dobre imi¢ Szkoty;

13) skreslenie z listy uczniéw nastgpuje réwniez na wniosek rodzicow lub peloletniego ucznia;

skreslenia dokonuje wowczas Dyrektor Szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dyrektor Szkoty informuje rodzicoéw/prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej

karze.
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Procedura skreslenia z listy uczniow:

1)
2)

3)
4)

skreslenia dokonuje dyrektor szkoty w drodze decyzji administracyjnej;

skre§lenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego;

decyzja o skresleniu ucznia dostarczana jest niezwtocznie rodzicom/prawnym opiekunom;
rodzice/prawni opiekunowie moga w ciggu 14 dni wnie$¢ odwotanie od decyzji dyrektora
do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

W przypadku dtugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia trwajacej ponad 14 dni:

1

2)

nauczyciel jest zobowiazany odnotowa¢ ten fakt w zeszycie nieobecnosci oraz poinformowaé
o tym wicedyrektora lub dyrektora Szkoty;

Dyrektor kieruje pismo, droga pocztowa, do rodzicow/prawnych opiekunow wraz
z zawiadomieniem, iz brak usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia i niestawienie si¢ w szkole
W ciggu 7 dni po otrzymaniu pisma, spowoduje skreslenie go z listy uczniow.

§ 25

Rezygnacja z nauki w Panstwowej Szkole Muzycznej I st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi

Uczen, ktorego rodzic/opiekun prawny zlozyt pisemng informacje 0 rezygnacji z dalszej nauki
w Panstwowej Szkole Muzycznej | st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi przestaje by¢ uczniem
Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi.
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Rozdzial VII.
Wewnatrzszkolny System Oceniania

§ 26
Ogoélne zalozenia WSO

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza
Ocenianie z zaj¢¢ edukacyjnych Panstwowej Szkole Muzycznej | st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi
odbywa sie:
1) nabiezgco;
2) érodrocznie.

Oceny $rodroczne wystawiane sa:

1) w listopadzie;

2) w styczniu;

3) w marcu lub w kwietniu;

4) w czerwcu.
Oceny proponowane koncoworoczne sg Wystawiane:

1) z przedmiotow ogdlnimuzyczych do 31maja danego roku szkolnego;

2) zinstrumentu gtownego do dnia 20 maja danego roku szkolnego.
Rada Pedagogiczna moze ustali¢ inne terminy wystawiania ocen srodrocznych.
Rada pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym, zatwierdza tgczne wyniki klasyfikacji uczniow.
Oceny roczne ucznia stanowig podstawe jego promaocji.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji choru, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestnictwa ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z chéru uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Wymagania edukacyjne dostosowuje sie¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej;

4) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci

psychofizycznych.

Szkota jest zobowigzana do informowania rodzicow 0 biezacych i okresowych wynikach w nauce
ich dzieci.
Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok, nie poézniej niz do konca roku szkolnego
w ostatnim roku nauki.
Decyzje 0 przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu zgody
rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.
Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki, ktorego tryb i zasady okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 27
Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci ucznia.
Egzamin promocyjny

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu poziomu opanowania
przez niego wiadomosci i umiejetnosci W stosunku do wymagan wynikajacych z podstawy programowej
oraz formutowaniu oceny.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym informacji o postepach, trudno$ciach i uzdolnieniach

uczniow;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
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3.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, promocyjnych, poprawkowych;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali
i w formach przyjetych w szkole;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie
egzaminu promocyjnego;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
0 postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Oceny moga by¢:

1) Dbiezace — okreslajace poziom biezacych wiadomosci i umiejetnosci z zakresu pewnego wycinka
okreslonego W programie nauczania;

2) okresowe i roczne ustalone w wyniku Klasyfikacji, okreslajace poziom wiedzy i umiejg¢tnosci
z zakresu danego przedmiotu oraz postgpy ucznia w nauce tego przedmiotu.

Oceny poziomu wiedzy i umiej¢tno$ci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie, w réznych
formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnosc.

Stosowane sa nastepujace formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych: sprawdziany, kartkowki, testy
sprawdzajace, ustne odpowiedzi ucznia, aktywno$¢ na lekcji, przestuchania, przestuchania techniczne,
konkursy szkolne, audycje muzyczne, popisy, koncerty i inne formy przewidziane specyfika danego
przedmiotu.

W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych w:

1) szeScioletnim cyklu ksztatcenia w klasach I-111 uczniowi nie zadaje si¢ pisemnych prac domowych
i praktyczno-technicznych, prac domowych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢
dydaktycznych;

2) szescioletnim cyklu ksztatcenia w klasach IV-VI nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemna

lub praktyczno-techniczng pracge domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢¢ dydaktycznych.
Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe nie sa obowigzkowe dla ucznia i nie ustala si¢ z nich
oceny.
Ograniczen w zadawaniu uczniowi prac domowych oraz w ocenianiu nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych
artystycznych przedmiotu glownego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia stuchu oraz choru, orkiestry
lub zespotu instrumentalnego.
W szkole mogg by¢ wprowadzane elementy oceniania ksztattujacego.
Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicéw/prawnych
opiekunow 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobie sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu
promocyjnego.

Nauczyciel jest obowigzany, na postawie opinii poradni psychologicznopedagogicznej dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicoéw/prawnych opiekundw.

Wszystkie oceny ucznia powinny by¢ uwidocznione w dzienniku lekcyjnym, w tym koncowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali podanej w § 27 ust. 15.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel ustalajacy oceng¢ powinien
ja uzasadnic.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
ucznia sa udostepnianie uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do wgladu na terenie szkoty.
Oceny okresowe i roczne nie powinny by¢ ustalane jako $rednie arytmetyczne ocen czgstkowych.
Klasyfikowanie srodroczne i roczne polega na ustalaniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, w ktoérych uczen uczestniczyt.
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19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ cztery razy w kazdym roku szkolnym.

Oceng $rodroczng i roczng z przedmiotu glownego wystawia nauczyciel na podstawie obserwacji i analizy
postepow ucznia oraz wynikow przestuchan komisyjnych i popisow.

Ocena koncoworoczna z przedmiotu gtéwnego, z wyjatkiem klas pierwszych wystawiana jest w trybie
egzaminu promocyjnego lub egzaminu koficowego.

Oceng $rodroczng z przedmiotow ogdlnomuzycznych wystawia nauczyciel prowadzacy dany przedmiot
na podstawie ocen czastkowych oraz obserwacji postepow ucznia z danego przedmiotu.

Oceng roczna i klasyfikacyjng koncoworoczng z przedmiotéw ogdlnomuzycznych wystawia nauczyciel
prowadzacy dany przedmiot na podstawie ocen czastkowych, ocen $rodrocznych oraz obserwacji postepow
ucznia z danego przedmiotu.

Nauczyciel w terminach wskazanych w par 26 ust.4 powiadamia ucznia i jego rodzicéw/prawnych
opickunow 0 przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych poprzez wystawienie oceny
przewidywanej w dzienniku elektronicznym Fryderyk.

Opanowanie przez ucznia wiedzy i umieje¢tnosci okreslonych w programie nauczania ocenia si¢ wedhug
podanej nizej skali:

Pelna nazwa oceny Skrot nazwy oceny Symbol cyfrowy oceny Punkty
niedostateczny ndst. 1 0-10
dopuszczajacy dop. 2 11-12

dostateczny dst. 3 13-15

dobry db. 4 16 -20

bardzo dobry bdb. 5 21 -24
celujacy cel. 6 25

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

Oceng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne z wyjatkiem ocen ustalanych przez
komisje egzaminacyjne
Oceny koncoworoczne z przedmiotu gtéwnego ustalane sa w trybie egzaminu promocyjnego:

1) wKklasach Il — VI cyklu 6 — letniego;

2) wKklasach Il — 1V cyklu 4 — letniego.
Uczen szkoty muzycznej | stopnia otrzymuje koncowa ocene klasyfikacyjng z przedmiotu glownego
w trybie egzaminu koncowego.
Ocenianie z przedmiotu gtéwnego w klasach pierwszych cyklu 6 — letniego oraz cyklu 4 — letniego:

1) ocena roczna z przedmiotu gtéwnego ustalana jest przez nauczyciela na podstawie obligatoryjnego

popisu lub przestuchania.

Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego i egzaminu konicowego w formie praktycznej, dyrektor szkoty
powotuje co najmniej trzyosobowa komisje, w sktad ktorej wehodzg:

1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji, jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Przy ocenie z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego uwzglednia si¢ W szczegdlnosci jakosc
wykonania artystycznego oraz wysitlek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.
Oceng z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego wystawia si¢ wedtug skali podanej w § 27 ust. 25.
Na podstawie przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego komisja ustala oceng.
Oceng proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z osob
wchodzgcych w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali podanej w § 27 ust. 25. Liczbe
punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢ jako $rednig z ocen proponowanych przez
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34.

35.

36.
37.

38.

39.

poszczegdlne 0soby wchodzace w sktad komisji i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w gorg - przy
uzyskaniu co najmniej 0.5 stopnia albo w dot — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu promocyjnego i egzaminu
koncowego W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska osob wchodzacych
w sktad komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne lub program artystyczny
wykonywany podczas egzaminu oraz ustalong przez komisje ocen¢ wraz z liczbg punktéw. Protokot
podpisuja 0soby wchodzace w sktad komisji. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Termin egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego wyznacza dyrektor szkoty.
Laureat ogolnopolskiego konkursu lub przegladu w zakresie przedmiotow artystycznych, ktérych
organizatorem jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego lub specjalistyczna jednostka nadzoru
(Centrum Edukacji Artystycznej), otrzymuje odpowiednio:

1) z danych zaje¢ artystycznych najwyzsza pozytywng oceng klasyfikacyjna;

2) przypadku zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktorych ocena ustalana jest w trybie egzaminu

promocyjnego, laureat jest jednocze$nie zwolniony z tego egzaminu.

Usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia na egzaminie promocyjnym i egzaminie koncowym moze nastapié
na podstawie zwolnienia lekarskiego lub innych dokumentéw potwierdzajacych nieobecnosé. W takim
przypadku dyrektor wyznacza kolejny termin umozliwiajacy uczniowi klasyfikowanie i uzyskanie promocji.
Uczen moze zmieni¢ przedmiot gtéwny po zakonczeniu roku szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach
uczen moze zmieni¢ przedmiot gtowny po klasyfikacji potrocznej. Warunki zmiany instrumentu:

1) otrzymanie ocen promujacych;

2) badanie predyspozycji do nauki w danej specjalnosci.

Decyzje W powyzszej sprawie podejmuje dyrektor szkoty po konsultacji z Kierownikiem wilasciwej sekcji
instrumentalne;.

10.

§28
Okresowe klasyfikowanie, egzamin klasyfikacyjny

Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej i rocznej:

1) klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych; przeprowadzana jest cztery
raz w ciagu roku, w terminach ustalonych w Statucie szkoty;

2) Kklasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych.

Uczen moze nhie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli nauczyciel
nie miat podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potoweg czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany w przypadku, gdy jego nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych byta
usprawiedliwiona, moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnoéci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢ w formie ustalonej przez
dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktorych ocene ustala si¢ w trybie egzaminu
promocyjnego lub egzaminu koncowego przeprowadza si¢ w formie praktycznej.

Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powoluje co najmniej trzyosobowa
komisje, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokol zawierajgcy: nazwe zajec,
z ktorych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji, termin
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11.

12.

10.

egzaminu, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas
egzaminu oraz ocene¢ ustalong przez komisje. Protok6t podpisuja 0soby wchodzace w sktad komisji.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
Rada pedagogiczna, na wniosek rodzicéw lub petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgodg¢ na realizowanie
przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciagu dwoch kolejnych lat
W tacznym wymiarze godzin nieprzekraczajacym wymiaru godzin przewidzianych dla tej klasy, biorac pod
uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia:
1) Whniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ na pisSmie nie pézniej niz do 15 maja roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, ktorego dotyczy wniosek;
2) W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze przyja¢ wniosek w terminie pdzniejszym;
3) Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pézniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego;
4) Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na pi$mie rodzicow albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez rad¢ pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny;
5) w przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch
kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajec.
Rada pedagogiczna, z wtasnej inicjatywy, na wniosek rodzicow albo penoletniego ucznia, moze wyrazié
zgodg na powtarzaniu przez ucznia klasy:

1) Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ na piSmie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej poprzedzajacym zakonczenie rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych;

2) Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w tej sprawie podczas klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogicznej poprzedzajacego zakonczenie rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) Dyrektor szkoly niezwlocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzaniu przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

§29
Promowanie uczniéw Egzamin poprawkowy

Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczng wynikow rocznej klasyfikacji i obejmuje
podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw lub ukonczeniu szkoty;

2) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem;

3) wyrdznieniu uczniow.
Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —
z zastrzezeniem ust. 3 — otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia niedostatecznego.
Uczen otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli otrzymat, co najmniej dostateczne roczne oceny
klasyfikacyjne z przedmiotow:

1) ksztalcenie stuchu;

2) instrument gtéwny.
Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna niedostateczna lub w przypadku przedmiotow
wymienionych w ust. 3 takze ocena dopuszczajaca moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si¢ w przypadku uzyskania przez ucznia negatywnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.
Uczen, ktory otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednego lub dwodch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych - moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia danego roku szkolnego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej.
Forme egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty.
Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje trzyosobowa komisj¢ w sktadzie:

1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel, 0 ktorym mowa w ust. 9 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji egzaminacyjnej
na wlasna prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajgé
edukacyjnych, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe zajgé
edukacyjnych, imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko
ucznia, zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu oraz ocene¢ ustalong
przez komisje. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia lub zwigzla informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
nie pozniej niz do konca danego roku szkolnego.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3 lub nie zdat egzaminu poprawkowego, podlega
skresleniu z listy uczniéw, chyba ze Rada Pedagogiczna z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicow albo
petoletniego ucznia, wyrazi zgode na powtarzanie klasy przez ucznia, biorac pod uwage dotychczasowe
osiggnigcia ucznia.

Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie¢ na pi$mie nie pézniej niz na 3 dni przed ostathim posiedzeniem
rady pedagogicznej w danym roku szkolny.

1) Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek podczas ostatniego posiedzenie rady pedagogicznej
w danym roku szkolny;

2) Dyrektor szkoty niezwlocznie informuje na pismie rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo o niewyrazeniu takiej
zgody z podaniem przyczyny.

W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.
Uczen konczy szkote muzyczna, jezeli na zakonczenie Klasy programowo najwyzszej spetnit warunki
okreslone w§ 29 ust 2. i ust. 3.

§ 30
Egzamin sprawdzajacy

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, z zastrzezeniem oceny klasyfikacyjnej rocznej ustalanej przez
komisje w trybie egzaminu promocyjnego. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone najpoézniej do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie pisemnej i ustnej
lub ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu ustala sie
z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wlasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przepadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powoluje innego nauczyciel prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej
klasyfikacyjnej rocznej, a w przypadku ksztatcenia stuchu i przedmiotu gtéwnego - oceny dopuszczajacej,
ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 29 ust. 5.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci: imiona i nazwiska osob wchodzacych
w sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace lub program, wynik sprawdzianu oraz ustalong
oceng. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu (§30 ust 2) w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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§31

System oceniania z przedmiotow ogélnomuzycznych
Kazdy uczen oceniany jest zgodnie z zasadami sprawiedliwosci.
Podczas oceniania uwzgledniane sg rozne formy aktywnosci ucznia. Jesli dany przedmiot prowadzony jest
godzing tygodniowo, to kazdy uczen powinien otrzymaé minimum 3 oceny w ciagu potrocza w przypadku
2 godzin tygodniowo uczen powinien otrzyma¢ minimum 4 oceny.
Prace klasowe, sprawdziany i odpowiedzi ustne sg obowigzkowe.
Jezeli uczen opusci pracg klasowa z przyczyn losowych, to powinien napisa¢ ja w ciggu 3 tygodni od dnia
powrotu do szkoty.
Krotkie sprawdziany mogg obejmowaé materiat z dwoch ostatnich lekcji i nie wymagaja zapowiedzenia.
Zasady oceniania i system poprawiania ocen podawane sg na poczatku roku szkolnego przez nauczyciela
z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu.
Uczen, ktory opuscit wiecej niz 50 % lekcji, moze by¢ nieklasyfikowany z przedmiotu.
Uczen ma prawo zglosi¢ swoje nieprzygotowanie do lekcji na zasadach okreslonych przez nauczyciela.
Nie dotyczy to prac klasowych.
Formy sprawdzania wiadomosci i oceniania:

1) Prace klasowe, zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym na 2 tygodnie przed
zaplanowanym terminem, moga by¢ poprzedzone lekcja powtdrzeniows. Sprawdzone i poprawione
prace klasowe nauczyciel zobowiazany jest odda¢ w terminie do 2 tygodni roboczych. Uczen
otrzymuje je do wgladu na zajeciach lekcyjnych;

2) Kartkowki, niewymagajace powtdrzenia i zapowiedzenia, obejmuja materiat z ostatniej lekcji.
Sprawdzone i poprawione kartkowki uczen otrzymuje do wgladu;

3) Odpowiedz ustna; przy ocenianiu uwzgledniane sg: czeste zglaszanie si¢ i udzielanie prawidtowych
odpowiedzi, wktad pracy wiasnej, przygotowanie do lekcji, rzeczowos¢ odpowiedzi, argumentacja.

Nauczyciel przekazuje uczniowi komentarz do kazdej wystawionej oceny.

Uczen ma mozliwo$¢ otrzymania dodatkowe wyjasnienia i uzasadnienia do wystawionej oceny.
Nauczyciel pomaga uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju.

Nauczyciel motywuje ucznia do dalszej pracy.

Podczas wywiadowek, indywidualnych konsultacji, nauczyciel przekazuje rodzicom/prawnym opiekunem:

1) informacje o aktualnym stanie rozwoju, postepach w nauce i zachowaniu;

2) dostarcza rodzicom informacji o trudnosciach i uzdolnieniach ucznia;

3) przekazuje wskazowki do pracy w uczniem.

§32
Wyro6znienia
Uczen moze otrzymac¢ promocje i ukonczy¢ szkote z wyrdznieniem.
Warunki otrzymania $wiadectw z wyrdznieniem, z wyjatkiem uczniéw Klas I-111 cyklu 6-letniego: $rednia

ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych nie nizsza niz 4,75, co najmniej ocena bardzo dobra z przedmiotu
glownego oraz co najmniej ocena dobra z pozostatych przedmiotéw objetych planem nauczania.

Uczen koficzacy szkote otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej
uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen nie nizszg niz 4,75 i co najmniej bardzo dobra
z przedmiotu glownego, oraz co najmniej ocena dobra z pozostatych przedmiotdéw objetych planem
nauczania.

§33
Zasady dokumentowania przebiegu nauczania

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z Rozporzadzeniem MK i DN z dnia
21 grudnia 2017 r. (Dz.U. z 2017 r., poz.2474)

Oceny ustalone w wyniku klasyfikacji §rodrocznej i koncoworocznej wpisujg do dziennika elektronicznego
nauczyciele danego przedmiotu.

Swiadectwa szkolne generowane sa bezposrednio z dziennika elektronicznego. Arkusze nie sa generowane
z Fryderyka.

W przypadku pomytki w arkuszu ocen ucznia sprostowania dokonuje dyrektor szkoty lub osoba przez niego
upowazniona. Pisemne upowaznienie pracownika do dokonywania sprostowania pomytki w arkuszach ocen
zalacza si¢ do teczki akt osobowych pracownika.

Wszelkie sytuacje niewymienione w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania reguluje Rozporzadzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianéow i egzaminéw w publicznych szkotach
i placéwkach artystycznych.
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Rozdzial VIII
Zasady i formy wspoéldzialania Szkoly z rodzicami

§ 34

Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych wobec dziecka;
2) znajomosci systemu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw;
3) rzetelnej informacji o postepach w nauce swojego dziecka;
4) uzyskiwania informacji i porad w dziedzinie dalszego ksztalcenia dzieci;
5) przedstawiania swoich opinii o pracy szkoty;
6) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, koncertach, popisach itp.
Kontakt szkoty z rodzicami/opiekunami prawnymi odbywa si¢ Wg nastepujacych zasad:
1) szkota wspotdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie spotkan grupowych i kontaktéw
indywidualnych;
2) zebrania z rodzicami/opiekunami prawnymi moga orgaznizowane po klasyfikacyjnym posiedzeniu
polrocznym,;
3) rodzice sa obowigzani Systematycznie kontrolowaé osiaggniecia dziecka;
4) pracownicy niepedagogiczni nie udzielajg informacji o uczniach,
5) o0 zagrozeniu ocena niedostateczng lub dopuszczajaca z przedmiotow, z ktorych jest ona
niepromujacg rodzice powiadamiani sa do dnia 20 maja, przez wystawienie oceny prognozowanej
w dzienniku Fryderyk;
6) rodzice/prawni opiekunowie przekazuja kontaktowy numer telefonu nauczycielowi przedmiotu
glownego.
Nauczyciele moga kontaktowac sie z rodzicami/prawnymi opiekunami za pomocag:
1) szkolnej poczty elektronicznej - Office 365;
2) dziennika elektronicznego Fryderyk.
Wszelkie uwagi i wnioski dotyczace funkcjonowania szkoly rodzice kieruja kolejno, zgodnie
z zachowaniem drogi stuzbowej do nauczyciela, kierownika sekcji, a w przypadku danej lokalizacji
do wicedyrektora sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, organu nadzorujacego szkofe.
W ramach ksztatcenia na odlegto$¢, rodzice maja obowiazek:
1) pozostawac w kontakcie z nauczycielami;
2) korzystac regularnie z dziennika elektronicznego Fryderyk i platformy Office 365;
3) sprawdzaé strong internetowa szkoty.
W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatdéw od nauczycieli ze wzgledow zdrowotnych lub
z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sa do poinformowania o tym fakcie nauczycieli
za pomocy dziennika elektronicznego Fryderyk, platformy Office 365 lub telefonicznie.
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Rozdzial IX.
Rekrutacja

§35

Szkota przeprowadza co roku rekrutacj¢ kandydatow do klas pierwszych w oparciu 0 Rozporzadzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniow do publicznych szkot i publicznych placowek artystycznych oraz przechodzenia;
z jednych typow szkot do innych (Dz.U. z 2023 r. poz. 555)
O przyjecie do:
1) Klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o szeécioletnim cyklu ksztalcenia moze ubiegaé sig
kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku,
0 ktorym mowa w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy, oraz nie wigcej niz 10 lat;
2) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztalcenia moze ubiegaé si¢
kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wigcej niz 16 lat.

§ 36

Kandydaci albo rodzice niepetnoletniego kandydata sktadaja wniosek o przyjecie do szkoty oraz
zaswiadczenie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej o braku przeciwwskazan do podjecia
ksztatcenia w publicznej szkole artystycznej.
2.W przypadku dziecka, ktore w danym roku kalendarzowym nie ukonczylo 7 lat rodzice kandydata
dotaczaja do wniosku — zaswiadczenie 0 korzystaniu z wychowania przedszkolnego, o ktorym mowa
w art. 36 ust. 2 pkt 1 ustawy — Prawo o$wiatowe, albo opini¢ pini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia hauki wydang
przez poradni¢ psychologicznopedagogiczna, 0 ktorej mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy.
3.Whniosek sktada si¢ w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
4.Wz6r wniosku udostgpniany jest wraz z ogloszeniem terminu rekrutacji na stronie internetowej
i w sekretariacie szkoty.

§37

Kwalifikacja kandydatow ubiegajacych sie¢ 0 przyjecie do szkoty odbywa si¢ na podstawie badania
przydatnosci.
Badanie przydatnosci polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do nauki gry
na okre$§lonym instrumencie, ze szczegdlnym uwzglednieniem stuchu wysoko$ciowego, stuchu
analitycznego (harmonicznego), pamieci muzycznej, poczucia rytmu, oraz predyspozycji fizycznych do gry
na wybranym instrumencie;

§38

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor powotuje spos$roéd nauczycieli komisje
rekrutacyjna, wyznacza jej sktad i przewodniczacego oraz okresla zadania cztonkéw komisji.
Z przebiegu badania przydatnosci komisja rekrutacyjna sporzadza protok6t badania przydatnosci

§ 39

Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji kandydata zawartej w protokole podejmuje decyzje
0 przyjeciu kandydata do danej klasy.
§40

Dopuszcza sie mozliwos$¢ ubiegania sie kandydata o przyjecie do szkoty do klasy wyzszej niz pierwsza.
Dla kandydata, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu
sprawdzenie czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktorej
kandydat ma by¢ przyjety.
Dyrektor na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiej¢tnosci kandydata, podejmuje decyzje
0 przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

§41

Od decyzji o nieprzyjeciu kandydata przystuguje odwotanie do dyrektora na zasadach okre$lonych
w art. 158 Ustawy — Prawo o$wiatowe.
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Rozdzial X.
Szczegolowe warunki organizowania i prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢

§ 42

Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) =zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
2) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczefstwu lub zdrowiu uczniow;
3) panowania temperatury zagrazajgcej zdrowiu uczniéw - zewnetrznej lub w pomieszczeniach,
w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami;
4) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw W zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogélnopolskich
lub migdzynarodowych.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa organizowane z uwzglgdnieniem
W szczegolnosci:
1) réwnomiernego obcigzenia uczniow zajeciami W poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ W kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu
dnia;
4) *Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajeé;
6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajeé.
Zajecia edukacyjne artystyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sa realizowane
w formie indywidualnej albo formie grupowej, réwniez z uzyciem kamer zainstalowanych w urzagdzeniach
do przeprowadzania wideokonferencji.
Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztatlcenia na odleglos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscic¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.
W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przez okres
powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych szkoty, mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne,
w miare mozliwosci, W bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:
1) zakres tre$ci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania dla poszczegdlnych
typow szkot do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach Klas;
2) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;
3) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢.
Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji tygodniowego
zakresu tre$ci nauczania z zajg¢ oraz tygodniowego rozktadu zajeé, o ktérych mowa w ust. 6.
W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowaé zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek
rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajgcia;
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ile istnieje mozliwo$é zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie szkoly, jezeli na danym terenie nie
wystepujg zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek
rodzicéw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki na terenie szkoty oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu
lub zdrowiu ucznia.
W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga byé
organizowane dla uczniéw Krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy Prawo O$wiatowe.

10.
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11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ dyrektor

el NS s

koordynuje wspoélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow

§43

Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sa zobowigzani do:
1) samodzielnego lub z pomoca rodzicow nawigzania kontaktu z nauczycielami poprzez dziennik
elektroniczny Fryderyk i platforme Office 365;
2) obecnosci na zaj¢ciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej
na odlegtos¢;
3) odbioru materiatdéw przesytanych przez nauczycieli;
4) systematycznej pracy w domu;
5) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;
6) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.
Uczniowie maja obowigzek logowania si¢ na swoim koncie w dzienniku elektronicznym Fryderyk
i na szkolnej platformie Office 365 wykonywania zadan i polecen tam zamieszczonych.
W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji, pozostajac do dyspozycji
uczniow i rodzicow.
Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego =zajecia online
i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposob bez jego zgody.
Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob niezgodny z prawem,
W szczegolnosci:
1) kopiowania wizerunku oséb trzecich, nagrywania i udostepniania prac i materiatow nauczyciela
i pozostatych uczniéw.

Rozdzial XI
Ceremonial szkolny
§ 44

Szkota posiada sztandar.

Sztandar jest uroczystym symbolem.

Sztandar wystepuje na uroczystosciach szkolnych i w innych podniostych wydarzenia.
Sztandarowi zawsze towarzyszy poczet sztandarowy.
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Rozdzial XI
Postanowienia koncowe

§45

Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ucznia zgodnie z odrebnymi przepisami oraz
przechowuje ja zgodnie z obowigzujaca Instrukcjg Kancelaryjna.

§ 46

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej regulujg odrebne przepisy.
W dziatalnosci wykraczajacej poza zakres podstawowy, szkota moze gromadzi¢ $rodki na rachunku
wydzielonym z tytutu $wiadczenia ustug w zakresie dziatalnosci kulturalnej.

§ 47

W szkole funkcjonuje system kontroli zarzadczej wynikajacy z Ustawy o finansach publicznych
(DZ. U. 2009 nr 157, poz. 1241).

Za funkcjonowanie kontroli zarzadczej w szkole odpowiada dyrektor szkoty.

Pracownicy szkoly sa zobowigzani do stosowania wprowadzonych mechanizméw kontroli zarzadczej
w wykonywaniu swoich obowigzkow i powierzonych zadan.

§ 48

Postanowienia Statutu mogg by¢ zmienione w zalezno$ci od zmian przepisow prawa majacego zwiazek
Z jego trescig, jak tez na skutek zmian organizacyjnych imerytorycznych Panstwowej Szkoty Muzycznej
I st. im. Aleksandra Tansmana w Lodzi.

Projekty zmian w statucie szkoty przedstawiane sa przez zespot ds. nowelizacji statutu w postaci aneksu,
w przypadku wielu zmian publikuje sie tekst jednolity.

Projekty zmian w statucie zatwierdzane sa uchwata rady szkoty, tekst jednolity oglaszany jest zarzadzeniem
dyrektora szkoty.

Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty oraz umieszczony na stronie
BIP szkoty.

W przypadku naruszenia postanowien statutu dyrektor szkoty ma prawo wyciaga¢ konsekwencje, zgodnie
z odrebnymi przepisami w tym zakresie

Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Rade Szkoty w dniu 3 czerwca 2024 r..

Niniejszy Statut obowigzuje od daty uchwalenia.

Z dniem zatwierdzenia znowelizowanego statutu tracg moc zapisy statutu dotychczas obowigzujacego z dnia
19 czerwca 2019 r.

§ 49

Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie okreslaja odrgbne przepisy.
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