Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych w celach przeprowadzenia postgpowania konkursowego na
stanowisko Zastegpcy Dyrektora ds. Lecznictwa w CRR KRUS w Jedlcu.

(data ) (podpis osoby, ktorej dane dotyczq)

Klauzula informacyjna o zbieraniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.

UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego z siedziba w Jedlcu ul. Spacerowa 1 63-322 Goluchéw, ktérg zgodnie z
art. 46 ust. 1 z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej kieruje Dyrektor Centrum
Rehabilitacji Rolnikéw KRUS w Jedlcu;

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - zkpk001@jedlec.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zatrudnienia — dane zbierane sa na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a)-c) i lit. f) ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. na
podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej (tj. Dz. U z 2018, poz. 2190 z p6zn.
zm.) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z2018 r. poz. 917 z p6zn. zm.);

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ organy publiczne, urzedy panstwowe lub inne
podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa lub wykonujace zadania realizowane w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej, dane osobowe moga by¢ przekazywane do
podmiotéw przetwarzajacych dane w imieniu administratora danych osobowych, posiadajacych
uprawnienia do ich przetwarzania;

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbgdny do realizacji celu, o ktérym mowa w
punkcie 3, a po tym czasie w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa;

6) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.
Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej wycofaniem,;

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

8) podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w
pozostatym zakresie jest dobrowolne. Odmowa podania danych osobowych obligatoryjnych bedzie
skutkowa¢ nienawigzaniem stosunku pracy.

9) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.

* niepotrzebne skresli¢

Przyjmuj¢ do wiadomosci

(data ) (podpis osoby, ktorej dane dotyczq)




