ZARZADZENIE NR 3/2022
WOJEWODY LODZKIEGO
z dnia 4 stycznia 2022 r.

w sprawie ustalenia skladu oraz okreslenia wynagrodzenia dla czlonkow
Wojewodzkiego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Lodzi

Na podstawie art. 6 ust. 1 pkt 2 i art. 6a ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 573), § 18 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca
2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U. z 2021 r.

poz. 857) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ sklad Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Lodzi, zwanego dalej ,,Wojewddzkim Zespotem”, bedacym instancja odwotawczg od orzeczen
wydawanych przez Powiatowe Zespoly do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w wojewddztwie t6dzkim.

§ 2. Powoluje si¢ nastepujacych cztonkow Wojewddzkiego Zespotu:
1) zatrudnionych na podstawie umowy o prace:
a) sekretarza — Beata Jaworska,
b) psychologow:
- Lidia Przezak,
c) pedagogdw:
- Joanna Guzek,
- Lidia Przezak,
d) doradcoéw zawodowych:
- Ewa Cyganik-Bala,
- Magdalena Ebert,
- Joanna Guzek,
- Lidia Przezak,
e) pracownikow socjalnych:
- Magdalena Ebert,
- Joanna Guzek,

- Lidia Przezak;



2) wykonujacych powierzone obowigzki na podstawie powotania:
a) lekarzy:
- Marek Bogucki, neurolog,
- Wiestaw Braciak, okulista,
- lwona Chmielewska, neurolog dzieciecy,
- Romana Czekalska, internista,
- Agnieszka Federowicz-Lewandowska, pediatra pulmonolog,
- Katarzyna Foczpanska-Olejniczak, psychiatra dzieci i mtodziezy,
- Maria Juskiewicz, pediatra pulmonolog,
- Beata Kosny, otolaryngolog,
- Krystyna Starecka, internista kardiolog,
- Stawomir Szubert, psychiatra,
- Roza Szymanska, neurolog,
- Pawel Denys, ortopeda traumatolog, medycyna sportowa,
- Joanna Kowalska-Majka, internista, reumatolog,
- Renata Lawniczek-Kaminska, psychiatra,
- Witold Olejniczak, chirurg ogélny,
- Wiestawa Wozniak — internista medycyna pracy,
- Elzbieta Kowalewska — rehabilitacja medyczna,
- Pawet Rybicki, internista, medycyna rodzinna,
b) psychologow:
- Magdalena Iczetkin,
- Dorota Walas,
- Anna Pietrzykowska,
- Beata Sobieraj,
- Krzysztof Zboralski,
C) pedagogow:
- Dagmara Jankowska,

- Barbara Jerzykowska,



- Elzbieta Majchrzycka,
d) doradcow zawodowych:

- Dagmara Jankowska,

- Barbara Jerzykowska,

- Elzbieta Majchrzycka,
e) pracownikoéw socjalnych:

- Matgorzata Btaszczyk

- Dagmara Jankowska,

- Barbara Jerzykowska,

- Elzbieta Majchrzycka,

§ 3. 1. Za rozpatrzenie odwotania cztonkom wyznaczonego skladu orzekajacego
Wojewodzkiego Zespotu przystuguje wynagrodzenie w wysokosci:

1) 60 zt dla lekarza specjalisty odpowiedniego do choroby zasadniczej —

przewodniczacego sktadu orzekajacego oraz 4 zt za dokonanie jednej wstepnej weryfikacji

ztozonej dokumentacji medyczne;j;

2) 42 zt dla psychologa;

3) 35 zt dla pozostatych cztonkow sktadu orzekajacego;

4) 60 zt dla lekarza specjalisty wlasciwego ze wzgledu na chorobg wspotistniejaca,
sporzadzajacego konsultacje w zakresie swojej specjalnosci (dodatkowa ocena stanu zdrowia).

2. Dodatkowe wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 nie przysluguje za pisemne
ustosunkowanie si¢ do opinii biegtego, jezeli wydane orzeczenie zostato zaskarzone do sadu pracy
1 ubezpieczen spolecznych.

3. Cztonkom Wojewodzkiego Zespotu uczestniczagcym w kontroli na podstawie upowaznienia
Wojewody bLodzkiego przystuguje 15 zt za przeprowadzenie kontroli 1 teczki akt sprawy
powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepelnosprawnosci.

4. Za kazda godzing Szkolenia czlonkow powiatowych zespotow do spraw orzekania
0 niepelnosprawnosci, zgodnie z harmonogramem szkolen, przystuguje 150 zt. Wynagrodzenie
dotyczy takze ocenienia testow sprawdzajacych w zakresie objetym szkoleniem.

5. Cztonkom sktadoéw orzekajacych niebgdacych pracownikami etatowymi, a wykonujgcymi
swoje zadania na podstawie powolania Zarzadzeniem Wojewody Lodzkiego przystuguje zwrot
kosztow podrozy, dojazdéow komunikacja miejska oraz noclegow za obowigzkowe wyjazdy
na szkolenia celem uzyskania lub kontynuacji uprawnienia do orzekania o niepetnosprawnosci

I stopniu niepetnosprawnosci wedlug nastepujgcych zasad:



1) zwrot kosztow podrozy bedzie dokonywany do wysokosci kosztu przejazdu drugg klasa
masowego $rodka transportu;

2) zwrot kosztow przejazdu komunikacjg miejska bedzie dokonywany na podstawie aktualnej
taryfy komunikacji miejskiej w miejscu szkolenia;

3) zwrot kosztow noclegéw bedzie dokonywany na podstawie faktury imiennej do kwoty 300,00
z1;

4) zwrot kosztow, o ktorych mowa w punktach 1 — 3, bedzie dokonywany w terminie 30 dni od

daty prawidlowo ztozonego o$wiadczenia, o ktorym mowa w § 4 pkt 6.

§ 4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 1-4, jest kalkulowane przez Wojewodzki

Zespot, na podstawie:

1) zbiorczego zestawienia kosztow, sporzadzanego na podstawie wykazow, o ktorych mowa w
punkcie 2 —5;

2) wykazu spraw rozpatrzonych na posiedzeniach sktadu orzekajacego przez lekarza
przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktorego wzor okresla zatacznik nr 1;

3) wykazu spraw rozpatrzonych na posiedzeniach sktadu orzekajacego przez pozostalych
cztonkow sktadow orzekajacych, ktorego wzor okresla zatgcznik nr 2;

4) wykazu skontrolowanych akt spraw powiatowych zespotow, ktérego wzor okresla zatgcznik
nr3;

5) wykazu przeprowadzonych szkolen, ktorego wzor okresla zatacznik nr 4;

6) oswiadczenia cztonka sktadu orzekajacego o odbyciu szkolenia, ktorego wzor okresla zatgcznik

nrb.

§ 5. 1. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 1-4, wyptacane jest na podstawie dyspozycji
finansowej Wojewodzkiego Zespotu sporzadzonej w oparciu o wykazy, o ktorych mowa w § 4 pkt
2-5 przekazanej do Biura Kadr, Ptac i Budzetu w terminie do 8 dnia kazdego nastepujacego
miesigca, za ktory przystuguje, z wyjatkiem wynagrodzenia za grudzien, ktore bedzie wyptacane
na podstawie dokumentacji ztozonej w terminie do dnia 18 grudnia.

2. Dyspozycja, o ktoérej mowa w ust.] winna zawiera¢ zestawienie os6b uprawnionych
do wyptaty wynagrodzenia, ze wskazaniem wysokos$ci tgcznej kwoty brutto dla danego cztonka

zespotu za rozliczony miesigc.

§ 6. Cztonkowie Wojewodzkiego Zespotu, zatrudnieni w Wojewddzkim Zespole na podstawie
umowy o pracg, wyznaczeni do sktadu orzekajacego, zespotu kontrolnego lub przeprowadzajacy

szkolenie, za udzial w nich otrzymuja wytacznie wynagrodzenie nalezne ze stosunku pracy.



§ 7. Zasady dzialania Wojewodzkiego Zespotu okresla Wojewoda bLodzki w formie

zarzadzenia.
§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ przewodniczagcemu Wojewoddzkiego Zespotu.

§ 9. Traci moc Zarzadzenie nr 320/2016 Wojewody Lodzkiego z dnia 27 grudnia 2016 r.
w sprawie ustalenia sktadu oraz okre$lenia wynagrodzenia dla cztonkow Wojewodzkiego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci w Lodzi, zmienione zarzgdzeniem Nr 23/2017 z dnia
1 lutego 2017 r.%, Nr 88/2017 z dnia 13 kwietnia 2017 r.2, Nr 10/2018 z dnia 23 stycznia 2018 r.?,
Nr 23/2018 z dnia 12 lutego 2018 r.%, Nr 40/2018 z dnia 16 marca 2018 r.%, Nr 125/2018 z dnia
23 lipca 2018 r.8, Nr 137/2018 z dnia 5 wrze$nia 2018 r.”, Nr 169/2018 z dnia 17 pazdziernika
2018 r.8, Nr 16/2019 z dnia 17 stycznia 2019 r.°, Nr72/2019 z dnia 14 marca 2019 r.1°,
Nr 133/2019 z dnia 17 maja 2019 r.1%, Nr 217/2019 z dnia 8 sierpnia 2019 r.*2, Nr 243/2019 z dnia

1 Zarzadzenie Nr 23/2017 Wojewody £.6dzkiego z dnia 1 lutego 2017 r. w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla czlonkéw Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Lodzi.

2 Zarzadzenie Nr 88/2017 Wojewody L.odzkiego z dnia 13 kwietnia 2017 r. w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkow Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Lodzi.

3 Zarzadzenie Nr 10/2018 Wojewody Lodzkiego z dnia 23 stycznia 2018 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkéw Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.

4Zarzadzenie Nr 23/2018 Wojewody Lodzkiego z dnia 12 lutego 2018 . zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia
sktadu oraz okre§lenia wynagrodzenia dla czlonkéw Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.

5 Zarzadzenie Nr40/2018 Wojewody L.odzkiego z dnia 16 marca 2018 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia
sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkow Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Lodzi.

6 Zarzadzenie Nr 125/2018 Wojewody £.6dzkiego z dnia 23 lipca 2018 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia
sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkow Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Lodzi.

7 Zarzadzenie Nr 137/2018 Wojewody L.odzkiego z dnia 5 wrzes$nia 2018 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla czlonkow Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.

8 Zarzadzenie Nr 169/2018 Wojewody Lodzkiego z dnia 17 pazdziernika 2018 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla czlonkéw Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.

% Zarzadzenie Nr 16/2019 Wojewody Lodzkiego z dnia 17 stycznia 2019 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkéw Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Lodzi.

10 Zarzadzenie Nr 72/2019 Wojewody £.6dzkiego z dnia 14 marca 2019 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia
sktadu oraz okre$lenia wynagrodzenia dla czlonkow Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepelosprawnosci w Lodzi.

11 Zarzadzenie Nr 133/2019 Wojewody ¥.0dzkiego z dnia 17 maja 2019 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia
sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla czlonkow Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Lodzi.

12 Zarzadzenie Nr 217/2019 Wojewody L.odzkiego z dnia 8 sierpnia 2019 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okre$lenia wynagrodzenia dla cztonkow Wojewodzkiego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Lodzi.



4 pazdziernika 2019 .13, Nr 273/2019 z dnia 21 listopada 2019 r.*4, Nr 22/2020 z dnia 17 stycznia
2020 r.2>, Nr 34/2020 z dnia 6 lutego 2020 r.1®, Nr 6/2021 z dnia 19 stycznia 2021 r.1’, Nr 190/2021

z dnia 26 lipca 2021 r.*® oraz Nr 241/2021 z dnia 14 pazdziernika 2021 r.*°

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 roku.

WOJEWODA LODZKI

Tobiasz Bochenski

13 Zarzadzenie Nr 243/2019 Wojewody L.odzkiego z dnia 4 pazdziernika 2019 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkéw Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w £.0odzi.
14 Zarzadzenie Nr 273/2019 Wojewody L.odzkiego z dnia 21 listopada 2019 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkéw Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.
15 Zarzadzenie Nr 22/2020 Wojewody t.odzkiego z dnia 17 stycznia 2020 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkéw Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.
16 Zarzadzenie Nr 34/2020 Wojewody Lodzkiego z dnia 6 lutego 2020 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia
sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla cztonkow Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Lodzi.
17 Zarzadzenie Nr 6/2021 Wojewody Lodzkiego z dnia 19 stycznia 2021 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla czlonkéw Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepetnosprawnosci w Lodzi.
18 Zarzadzenie Nr 190/2021 Wojewody ¥.6dzkiego z dnia 26 lipca 2021 r. zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia
sktadu oraz okreslenia wynagrodzenia dla czlonkow Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.
19 Zarzadzenie Nr 241/2021 Wojewody L.6dzkiego z dnia 14 pazdziernika 2021 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie
ustalenia sktadu oraz okre$lenia wynagrodzenia dla cztonkow Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepelosprawnosci w Lodzi.



