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Załącznik Nr 1 

 
………..………. dnia……………………… r.  

                     (miejscowość) 
 

OŚWIADCZENIE 

Ja, niżej podpisany/a …………………………………………………………………….. 
 
zamieszkały/-a ……………………….……………………………………………………  
 
oświadczam, że: 
1)  posiadam obywatelstwo polskie, 
2) korzystam z pełni praw publicznych, 
3) nie byłem/am karany/a za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe, 
4) posiadam wykształcenie co najmniej średnie lub średnie branżowe, 
5) nie będę wnosił/a roszczeń do Komendanta Miejskiego Państwowej Straży Pożarnej  
w Wałbrzychu o wypłatę odszkodowania z tytułu ewentualnego wypadku podczas 
przeprowadzania poszczególnych etapów procesu rekrutacji, 
6) zapoznałem/am się z poniższą klauzulą informacyjną oraz wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych niezbędnych do realizacji procesu postępowania 
kwalifikacyjnego, o przyjęcie do służby przygotowawczej w KM PSP w Wałbrzychu- 
zgodnie z ustawą z dnia 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. 2019, 
poz.1781). 
 

………….…………………………….  
              (data, czytelny podpis) 

 
 

Klauzula informacyjna 
 

Zgodnie  z  art.  13  ust.  1  i  2  ogólnego  rozporządzenia o  ochronie  danych  osobowych  z  dnia  27  
kwietnia  2016  r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (zwanego dalej Rozporządzeniem) 
informujemy, że: 

1. Administratorem  przetwarzającym  Pani/Pana  dane  osobowe  jest  Komendant Miejski Państwowej 
Straży Pożarnej w Wałbrzychu,  z  siedzibą  przy ul. Ogrodowej 20, 58-306 Wałbrzych,  zwany  dalej 
Organem PSP. 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się pisząc 
wiadomość e-mail na adres: iod@kwpsp.wroc.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu obecnego naboru do służby wraz z 
przeprowadzeniem postępowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), c) przytoczonego 
wcześniej Rozporządzenia oraz ustawy o Państwowej Straży Pożarnej z dnia 24 sierpnia 1991 r. 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od daty zakończenia rekrutacji, a 
następnie zostaną komisyjnie zniszczone. 

5. Posiada Pani/Pan prawo żądania dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo do 
ograniczenia przetwarzania. 

6. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uzna 
Pani/Pan, że przetwarzanie narusza zapisy Rozporządzenia. 

7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w 
pozostałym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje nie objęcie 
Pani/Pana procesem naboru do służby. 

8. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie te podmioty, którym dane mogą być 
przekazywane na gruncie obowiązujących przepisów prawa. 

9. Przetwarzanie nie będzie podlegało zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o 
którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogólnego Rozporządzenia. 

 


