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Data

	Zatrudnienie w osobach
	Zatrudnienie w etatach
	Wskaźnik liczony zgodnie z  art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy - co najmniej 70% ogółu osób zatrudnionych w tej jednostce stanowią osoby niepełnosprawne, w szczególności skierowane do pracy przez powiatowe urzędy pracy:
        a) zaliczone do znacznego stopnia niepełnosprawności,
        b) zaliczone do umiarkowanego stopnia niepełnosprawności, u których stwierdzono autyzm, upośledzenie umysłowe lub chorobę psychiczną, w tym osób, w stosunku do których rada programowa, o której mowa w art. 10a ust. 4, zajęła stanowisko uzasadniające podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej;

	Wskaźnik liczony zgodnie z  art. 29 ust. 1a  ustawy – 
 stan zatrudnienia osób niepełnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepełnosprawności, u których stwierdzono autyzm, upośledzenie umysłowe lub chorobę psychiczną, w tym osób, w stosunku do których rada programowa, o której mowa w art. 10a ust. 4, zajęła stanowisko uzasadniające podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej nie może być wyższy niż 35% ogółu zatrudnionych

	
	
Ogółem 
	w tym osoby  niepełnosprawne:
	
Ogółem 
	W tym osoby niepełnosprawne:
	
	

	
	
	Osoby o znacznym stopniu niepełnosprawności 
(art. 29 ust. 1 pkt 1 lit a ustawy o rehabilitacji)
	o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, u których stwierdzono autyzm, upośledzanie umysłowe lub chorobę psychiczną 
(art. 29 ust. 1 pkt 1 lit b ustawy o rehabilitacji)
	
	Osoby o znacznym stopniu niepełnosprawności (art. 29 ust. 1 pkt 1 lit a ustawy o rehabilitacji)
	o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, u których stwierdzono autyzm, upośledzanie umysłowe lub chorobę psychiczną 
(art. 29 ust. 1 pkt 1 lit b ustawy o rehabilitacji)
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Ustalając zatrudnienie w miesiącu uwzględnij informacje zawarte  w załączniku Nr 1 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie określenia wzorów informacji przedstawianych przez prowadzącego zakład pracy chronionej lub zakład aktywności zawodowej oraz sposobu ich przedstawiania  z dnia 22 lutego 2011 r. (Dz. U. z 2011 r., Nr 44., poz. 232)
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                            													Data, podpis i pieczęć organizatora
