Zatgcznik nr 3 do Regulaminu dziatania komisji konkursowych
powotanych do rekrutacji nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Morskim w Gdyni

UNIWERSYTET MORSKI W GDYNI

DZIEKAN WYDZIALU NAWIGACYJNEGO

oglasza konkurs

NA STANOWISKO ASYSTENTA W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZO-

W DYSCYPLINIE NAUKOWEJ INZYNIERIA LADOWA, GEODEZJA | TRANSPORT

DYDAKTYCZNYCH

DATA OGLOSZENIA KONKURSU: 18.07.2024 r.
DATA SKEADANIA OFERT:25.08.2024 r. godz. 14:00
DATA ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: 11.09. 2024 r.

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

Miejsce zatrudnienia (jednostka organizacyjna): Katedra Eksploatacji Statku / Wydziat

Nawigacyjny.
Lokalizacja: Al. Jana Pawta 11 3 81-316 Gdynia.

Wymiar czasu pracy: zatrudnienie w pelnym wymiarze etatu w Uniwersytecie Morskim w

Gdyni, ktéry bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy.
Warunki pracy i ptacy: umowa o prace, wynagrodzenie zgodne z warunkami umowy.
Przewidywana data zatrudnienia: 01.10.2024 r.

OFERUJEMY:

W ramach zatrudnienia oferujemy pakiet medyczny dla pracownikéw oraz karte
Multisport.

Weczasy pod grusza.

Bony upominkowe dla dzieci 1 dofinansowanie do wydarzen kulturalnych.
Warsztaty, szkolenia w ramach rozwijania kompetencji zawodowych.

Wyjazdy integracyjne, eventy okoliczno$ciowe.

Mozliwo$¢ statego rozwoju 1 zdobywania wiedzy oraz doswiadczen w zwigzku z
licznymi wydarzeniami naukowymi, kulturalnymi, konferencjami, wyjazdami
stuzbowymi, wizytami zagranicznych gosci w Uniwersytecie Morskim w Gdyni.

WYMAGANIA PODSTAWOWE:

Wyksztatcenie wyzsze, ukonczone studia pierwszego stopnia na kierunku Nawigacja, tytut

zawodowy magistra inZyniera.



e Znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym aktywny udzial w pracach
badawczo-rozwojowych realizowanych w §rodowisku migdzynarodowym.

e Umiejetno$¢ obstugi podstawowych programow i aplikacji komputerowych, w tym
aplikacje 1 ushugi pakietu Microsoft Office: Word, Excel, PowerPoint, Teams.

e Znajomo$¢ podstaw programowania.

WYMAGANIA DODATKOWE:

e Dobra znajomos¢ srodowiska Visual Studio, jezykow programowania C# i Python oraz
oprogramowania do analiz wtasciwo$ci morskich statku,

e Znajomo$¢ jezykow programowania i $Srodowisk GNU R oraz MATLAB bedzie
dodatkowym atutem.

e Doswiadczenie w pracy badawczo-naukowej oraz posiadanie dorobku naukowego bedzie
dodatkowym atutem.

e Predyspozycje do pracy naukowej oraz do pracy dydaktycznej ze studentami.

e Doswiadczenie w pracy dydaktycznej bedzie dodatkowym atutem.

e Aktualny dyplom morski w dziale poktadowym na poziomie zarzadzania.

o Certyfikaty ukonczenia kurséw IMO 6.09 Instruktor i IMO 3.12 Egzaminator

e Aktualne morskie §wiadectwo zdrowia.

PRZEWIDYWANY ZAKRES OBOWIAZKOW:
e Prowadzenie zaje¢¢ dydaktycznych.
e Przygotowanie materialow do zaje¢ dydaktycznych.
e Praca naukowo — badawcza.
e Wykonywanie prac organizacyjnych oraz polecen przelozonego.

WYMAGANE DOKUMENTY:
e Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora UMG.
e CV
e Kserokopie posiadanych dyplomow, certyfikatow itp.
e Kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie.
e Ewentualny wykaz osiggni¢¢ naukowych.

SPOSOB APLIKOWANIA:
Kandydaci przystepujacy do konkursu moga:
e wysta¢ skany wymaganych dokumentow na adres e-mail: kes@wn.umg.edu.pl
lub
e wysta¢ kserokopie wymaganych dokumentéw do Katedry Eksploatacji Statku Uniwersytetu
Morskiego w Gdyni droga pocztows.



Dane kontaktowe:

Adres korespondencyjny: Uniwersytet Morski w Gdyni, Katedra Eksploatacji Statku, Al.
Jana Pawta II 3, 81-316 Gdynia, pokoj N-131

Telefon: 58 55 86 158

E-mail: kes@wn.umg.edu.pl

DODATKOWE INFORMACJE:

Prosimy o umieszczenie na przesylanych dokumentach klauzuli ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacyjnego (zgodnie z ustawa z dnia 10.05.2018 r. o ochronie
danych osobowych).

Informujemy, Ze istnieje mozliwo$¢ dalszego przetwarzania danych osobowych kandydatow
dla celéw prowadzenia przysztych procesow rekrutacyjnych. W przypadku wyrazenia takiej
woli, prosz¢ o umieszczenie dodatkowego o$wiadczenia o nastepujacej tresci: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla celow prowadzenia przysztych
procesow rekrutacyjnych”.

W przypadku wzigcia udzialu w procesie rekrutacji nalezy zapozna¢ si¢ z informacjami
dotyczacymi  przetwarzania danych  osobowych  dostepnymi pod  adresem
http://www.umg.edu.pl/rekrutacja-do-pracy

Zastrzegamy sobie prawo do udzielania odpowiedzi wytacznie na wybrane oferty.
Zastrzegamy sobie prawo odwotania rekrutacji bez podania przyczyny.

Informujemy, ze ostateczng decyzj¢ o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


http://www.umg.edu.pl/rekrutacja-do-pracy

