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DZIAL 1. PODSTAWY OGOLNE
PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. PODSTAWA PRAWNA

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 2009 nr 114
poz. 946)

2) Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526)

3) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz.U. 2022 poz. 2230 ze zm.)
4) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. 2021 poz. 1082 ze zm.)
5) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. 2021 poz. 1762 ze zm.)

6) Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu 1 wyrobow tytoniowych (tj. Dz.U. 2021 poz. 276 ze zm.)

7) Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tj. Dz.U. 2021 poz. 1119 ze zm.)

8) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 t. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz.U. 2020 poz.
2050 ze zm.)

9) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U.
2021 poz. 1249 ze zm.)

10) Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (tj. Dz.U. 2022
poz. 2123 ze zm.)

11) Statut Zespotu Panstwowych Szkot Artystycznych w Zakopanem

2. ZALOZENIA OGOLNE PROGRAMU

Naczelnym celem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Panstwowej Szkoty
Muzycznej I st. im. Mieczystawa Kartowicza w Zakopanem jest uksztalttowanie sylwetki
absolwenta — mlodego artysty, otwartego na $wiat, tworczego cztowieka, ktory chee 1 potrafi
zy¢ madrze w swoim najblizszym otoczeniu, Polce, Europie i §wiecie.

Rodzice posiadajg pierwotne i najwicksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich
dzieci. Panstwowa Szkota Muzyczna I st. wspiera rodzine w dziedzinie wychowania. Naszg
szkote stanowi spotecznos¢ ucznidéw, ich rodzicow i1 nauczycieli, dbamy zatem nieustannie o
tworzenie atmosfery wspotpracy, wzajemnego zrozumienia i szacunku. Zadania
wychowawcze realizowane sg przez wszystkich zatrudnionych w szkole nauczycieli.
Podejmujemy dziatania, by umozliwi¢ dzieciom i mtodziezy wszechstronny rozwoj
osobowosci. Pragniemy rozbudzac¢ ciekawo$¢ poznawcza i wskazywaé mozliwosci jej
zaspokajania. Dazymy do tego, by uczniowie umieli rozpoznawaé wlasne talenty i



uzdolnienia oraz odpowiednio je rozwija¢. Naszym zamierzeniem jest, by absolwent szkoty
byt cztowiekiem tworczym, poszukujacym 1 zyjacym w $wiecie warto$ci. Doswiadczenia
ptynace z historii edukacji wskazuja, ze wychowanie przez sztuke jest znakomita droga
prowadzaca do osiggnigcia wymienionych celow. Cele powyzsze osiggane sg w drodze
dziatan wychowawczych, gdzie pod pojeciem ,,wychowanie” rozumiemy proces wspierania
ucznia (wychowanka) w jego rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalne;,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, wzmacnianym i uzupelianym przez dzialania z
zakresu profilaktyki probleméw dzieci 1 mtodziezy. Ograniczona skutecznos¢ dziatan
wychowawczych oraz wspotwystepujace czynniki ryzyka negatywnie oddziatujace na ucznia
(wychowanka) sprawiaja, ze cele wychowawcze sg zagrozone lub wrecz niemozliwe

do osiggniecia. Wtedy konieczne staje si¢ podejmowanie dziatan profilaktycznych,
wzmacniajacych, korygujacych i uzupehiajacych wychowanie.

1. HISTORIA I CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Panstwowa Szkota Muzyczna I st. im. Mieczystawa Kartlowicza w Zakopanem zatozona
zostala w 1946 roku, ale tradycje edukacji muzycznej pod Tatrami si¢gaja jeszcze bardziej
odlegtych czasow, sprzed I wojny §wiatowej 1 pdzniej okresu miedzywojennego.

Po II wojnie §wiatowej szkolnictwo muzyczne w Zakopanem odrodzito si¢ 1 wrze$nia 1946
roku. Woéwczas powstala Miejska Szkota Muzyczna im. Fryderyka Chopina, pdzniej
przeksztalcona w Miejska Szkole¢ Umuzykalniajaca przy Gimnazjum Ogodlnoksztalcacym.
Upanstwowiono ja w 1950 roku. Jako samodzielna placowka z siedzibg w budynku,
znajdujacym si¢ w Parku Miejskim, rozpoczela dziatalno$¢ edukacyjng w dwoch dziatach:
dziecigcym 1 miodziezowym. Prowadzono w niej nauk¢ gry na niemal wszystkich
instrumentach (w klasie fortepianu, skrzypiec, altowki, wiolonczeli, gitary, kontrabasu, fletu,
klarnetu, rogu, puzonu, akordeonu, §piewu solowego). Byly tez zajecia z tanca, rytmiki,
ksztalcenia stuchu, teorii 1 historii muzyki. Powstata szkolna orkiestra symfoniczna, ktéra
wystepowala na wielu szkolnych oraz miejskich uroczystosciach. Byl to czas wielkiego
rozkwitu szkoty. Z czasem dzialalno$¢ rozszerzono o filig, ktorg zatozono w Poroninie w 1961
roku. W 1974 roku zainicjowano powstanie klas regionalnych, ktére byly ewenementem w
skali kraju. Mtodziez uczyla si¢ tradycyjnej muzyki goralskiej metoda beznutowa. W 1975 roku
przy szkole zawigzalo si¢ koto Stowarzyszenia Polskich Artystow Muzykow. Dziatali w nim
przede wszystkim nauczyciele, ktorzy zaangazowali si¢ roéwniez Ww organizacje
Ogolnopolskiego Towarzystwa Muzycznego im. Karola Szymanowskiego, utworzonego w
1977 roku. Towarzystwo zainicjowato migdzy innymi najwicksze wowczas przedsiewziecie
muzyczne Zakopanego — Festiwal ,,Dni muzyki Karola Szymanowskiego”. Organizowano
takze liczne koncerty na rzecz zakopianskiego srodowiska artystycznego. W latach 70-tych w
szkole powstawaly rowniez réznego rodzaju zespoty o charakterze rozrywkowym. Imie
Mieczystawa Kartowicza nadano zakopianskiej szkole muzycznej 8 wrzesnia 1979 roku. Byty
to lata, kiedy szkota zaczeta zajmowac znaczacg pozycj¢ w zyciu kulturalnym Zakopanego. Od
1988 roku Szkota przeniosta si¢ do swojej nowej siedziby przy ul. Sienkiewicza 12, niedaleko
willi ,,Lutnia”, w ktorej az do $§mierci mieszkal Mieczystaw Kartowicz. W ciggu 74 lat istnienia
zakopianska Szkote Muzyczng ukonczyto ponad tysigc absolwentéw, sposrod ktorych wielu
podjeto dalszg nauke w szkotach $rednich muzycznych oraz zdecydowalo si¢ na muzyczne
studia wyzsze iwybrato zawod muzyka, prowadzac dzialalno$¢ artystyczng w kraju



1 za granicg. Kilkanascie 0osob po skonczeniu studiow powrocito do Zakopanego i zajmuje si¢
edukacja dzieci i mlodziezy, ksztatcac przyszte pokolenia muzykow.

2. MISJA SZKOLY

Misja Panstwowe] Szkoty Muzycznej 1 st. jest poszukiwanie 1 rozwijanie talentow
muzycznych, a takze tworzenie sprzyjajacych warunkéw rozwoju milodych ludzi, dzieci
imtodziezy z Podhala, wrazliwych na muzyke, emocjonalnie z nig zwigzanych, ktérzy
za sprawa edukacji muzycznej i wychowania przez sztuke¢ stang si¢ w przysztosci aktywnymi
i profesjonalnymi odbiorcami réznych dziedzin sztuki, z gléwnym akcentem na muzyke.
Szkota daje podstawy wyksztalcenia muzycznego przysztym odtworcom, twércom
1 $wiadomym odbiorcom sztuki, co pomoze im w przysztosci podja¢ decyzje dotyczaca
kierunku ich dalszej edukacji.

Glownym zatozeniem Panstwowej Szkoly Muzycznej I st. w Zakopanem jest
podporzadkowanie wszystkich zasobdw, jakimi dysponuje szkota, doskonaleniu uczniow,
zardwno poprzez wzrost ich wiedzy i umiejetnos$ci, jak i wszechstronny rozwoj osobowosci.
Szkota wychodzi naprzeciw indywidualnym potrzebom ucznidéw poprzez rozwoj ich
zainteresowan i1 uzdolnien — z jednej strony potrzebom uczniéw wybitnie uzdolnionych,
z drugiej za$ uczniow stabszych, ktérym pomaga rozwijaé si¢ w swoim indywidualnym tempie
oraz otacza opieka w przezwyciezaniu trudnosci. Stwarza uczniom mozliwos$¢ poznania §wiata
muzyki, jej pickna i znaczenia w kulturze. Wszelkie te zabiegi szkoty stuza profilaktyce.

Przygotowujemy mtodziez do swiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie
ludzi dorostych oraz do petnienia waznych rél spotecznych. Wychowujemy uczniow w duchu
uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji, warto§ci humanistycznych, patriotyzmu,
solidarno$ci, demokracji, wolnosci i sprawiedliwosci spotecznej, uczciwos$ci 1 pracowitosci.
Dazymy do tego, by nauczyciele byli wzorem postepowania etycznego dla uczniéw. Jestesmy
otwarci na zmiany zachodzace w procesie ksztalcenia, rownocze$nie stawiamy okreslone
wymagania edukacyjne naszym uczniom, dbajac o atrakcyjne i1 wartosciowe formy
dydaktyczne w pracy z uczniem.

Panstwowa Szkota Muzyczna 1 st. kultywuje tradycje, a wszystkie dzialania
pedagogiczne 1 opiekunczo-wychowawcze skierowane sg na dobro podopiecznych, tworzac
warunki intelektualnego, emocjonalnego, spolecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju
ucznidw. Przygotowujemy ucznidow do podejmowania ksztalcenia w szkotach muzycznych
Il stopnia. Sci$le wspolpracujemy z rodzicami oraz innymi partnerami zewnetrznymi
wspierajacymi szkote w jej rozwoju.

3. CELE PRACY WYCHOWAWCZEJ SZKOLY

Do podstawowych celéw pracy wychowawczej Panstwowej Szkoty Muzycznej I st. jest
wychowanie do warto$ci poprzez:

— wszechstronny rozw6j osobowosci ucznia,

— ksztaltowanie pozytywnego nastawienia wobec drugiego cztowieka, postaw godnos$ci
1 szacunku, budowanie wlasciwej kultury osobistej ucznia wyrazonej m.in. poprzez jego
postawe, stowa, strdj,

— ksztalcenie 1 wychowywanie dzieci i mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji RP,



— ksztalcenie 1 wychowywanie dzieci i mlodziezy w duchu mitosci 1 szacunku do $wiata
kultury 1 sztuki, dziedzictwa muzycznego 1 aktywno$ci muzycznej,

— wychowywanie w duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia, sprawiedliwosci
spotecznej i1 szacunku do siebie nawzajem,

— ksztaltowanie w uczniach dobrych postaw moralnych i obywatelskich, w tym szacunku
do prawdy, odpowiedzialnos$ci za czyn, stowo i1 drugiego cztowieka,

— pomoc w rozwijaniu poczucia wtasnej wartosci i godnosci osobistej,

— budzenie empatii, w tym zyczliwosci, wrazliwosci na krzywdg¢ drugiego cztowieka,

— wdrazanie postaw asertywnych,

— ksztaltowanie zdolnos$ci do samodzielnego myslenia,

— doskonalenie technik radzenia sobie ze stresem i tremg sceniczna,

— uwrazliwianie na negatywny wptyw roznych patologicznych zjawisk spotecznych, mediow
spotecznos$ciowych oraz §rodkéw masowego przekazu (m.in. uzaleznien juz nie tylko
od alkoholu czy narkotykow, lecz takze internetu, komputera i in.)

— wspieranie samorzgdnosci 1 aktywnos$ci uczniow,

— Wwspomaganie ucznia w rozwoju jego zainteresowan,

— wychowanie w duchu szacunku dla nauki i pracy,

— promowanie zdrowego stylu zycia,

— wspomaganie dziatalno$ci wychowawczej rodzicoOw i1 prawnych opiekundw.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoly zaktada, ze wychowanie i1 ksztalcenie
stanowig integralng cato$¢, a w ksztatceniu szkolnym musi by¢ zachowana wtasciwa proporcja
mi¢dzy przekazem informacji a rozwojem umiejetnosci i wychowaniem. Podkresla si¢ mocno,
iz podmiotem ksztalcenia i1 wychowania jest uczen, a punktem wyjscia procesu
wychowawczego powinny by¢ potrzeby rozwojowe wychowanka. Szkota stawia sobie
za zadanie stworzenie takich warunkéw, aby uczen mogl wszechstronnie si¢ rozwijaé,
ksztattowa¢ zmysty, uczy¢ si¢, jak kierowa¢ swoimi emocjami, nabywaé sprawnosci
intelektualnych, rozwija¢ si¢ moralnie, ¢wiczy¢ wole oraz rozwijac siebie.

Realizujac zadania opiekuncze, wychowawcze 1 dydaktyczne, szkota uwzglednia
poziom rozwoju psychofizycznego ucznia i1 jego sytuacje rodzinng. Na wszystkich etapach
edukacji szkolnej 1 we wszystkich dziataniach szkoty ksztatcenie jest nierozerwalnie zwigzane
z wychowaniem. Obejmuje ono przygotowanie do zycia rodzinnego i spotecznego. Praca
wychowawcza szkoty prowadzona jest we wspotpracy z rodzing, ktdrej role pierwszoplanowa
szkota uznaje 1 akceptuje. Rodzice jako pierwsi wychowawcy maja prawo do decydowania
o catym procesie wychowania dziecka, poznania programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty 1 wptywania na jego ksztatt.

Rola szkoty pozostaje jednak niezastagpiona w zakresie wprowadzania ucznia w zycie
spoteczne. Klasa, grupa rowiesnicza jest miejscem ksztaltowania si¢ poczucia
odpowiedzialno$ci i umiejetnosci pracy zespotowej. W klasie dziecko uczy si¢ miedzy innymi
poszanowania i1 akceptowania pogladow innych ludzi, umiejetnosci przekonywania do swoich
racji, asertywnosci i samorzadnosci.

Jako szkola artystyczna za gldéwny cel wychowawczy stawiamy sobie osigganie przez
ucznidw pelni rozwoju osobowego poprzez wychowanie przez sztuke, szczegdlnie poprzez



obcowanie z muzyka zar6wno w sposob aktywny (odtwarzanie, tworzenie), jak i bierny
(percepcja), ktore podnosi efekty ksztatcenia ogdlnego. Naszym celem jest rOwniez nauczenie
systematyczno$ci,  odpowiedzialnosci,
przezwyci¢zania wtlasnych stabosci oraz radzenia sobie zard6wno z sukcesem, jak
1 niepowodzeniem, profesjonalizmu w podejmowanych dziataniach, wyrabianie i1 rozwijanie
wrazliwo$ci emocjonalnej 1 estetycznej niezbednej w prawidtowym pehieniu rél spotecznych

wychowankoéw pracowitosci,  umiejetnosci

1 zawodowych.

Ponizej przedstawiamy podstawowe obszary rozwoju uczniéw, ktore szczegdlnie

uwzgledniamy w procesie wychowawczym w naszej szkole.

Obszar rozwoju Zadania Formy realizacji:
ROZWOJ Wskazywanie - indywidualna opieka nauczycieli nad dzie¢mi
EMOCJONALNY | uczniom drogi do wymagajacymi wsparcia,
UCZNIA poznawania wlasnej - stosowanie technik rozwijajacych umiejgtnosci
(ROZWOJ sfery uczuciowej, interpersonalne,
PSYCHICZNY) wiasnych potrzeb - stosowanie aktywizujacych metod pracy na
emocjonalnych, lekcjach,
umiej¢tnosci - stwarzanie mozliwos$ci swobodnego wyrazania
uzewngtrzniania i emocji, watpliwosci, prezentacji i kreowania
opanowania emocji. wlasnej osobowosci,
- diagnoza samopoczucia uczniéw w klasie, grupie,
szkole,
- pomoc w pokonywaniu stresu i1 tremy scenicznej,
- wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng.
ROZWOJ Ksztattowanie postaw | - uczenie zasad dobrego wychowania i zasad
SPOLECZNO- patriotycznych, kultury osobistej,
KULTURALNY | umiej¢tno$ci - ksztattowanie poczucia wigzi narodowe;j,
UCZNIA wspoOtpracy w grupie, | szacunku do tradycji 1 symboli narodowych, historii
(ROZWOJ aktywnosci kraju i regionu, miejsc waznych dla pamigci
SPOLECZNY w Srodowisku 1 narodowej, formy upami¢tniania postaci i wydarzen
I ARTYSTCZNY) | poczucie z przesztosci, najwazniejsze swigta narodowe i
odpowiedzialnosci symbole panstwowe,
za poziom tego - uczenie szacunku dla dobra wspdlnego,
srodowiska, - uczenie wiasciwego zachowania si¢ w miejscach
ksztattowanie publicznych, podczas zaje¢ lekcyjnych, koncertow,
zdolnosci wyjazdow,
wartosciowania, - uczenie kulturalnego zachowania si¢ na co dzien,
autentyzmu dziatan, - ksztattowanie szacunku i wlasciwej postawy
otwartosci, odwagi wobec dziadkow, rodzicow, rodzenstwa,
cywilnej, gotowosci - organizowanie uroczystosci szkolnych
do poswigcen, zwigzanych ze $wigtami narodowymi,
umieje¢tnosci oceny - przekazywanie wiedzy o dorobku kultury, ze
wlasnych zachowan szczegdlnym uwzglednieniem kultury muzycznej,
1 zachowan innych,




tolerancji, kultury
bycia.

- ksztaltowanie postawy odbioru kultury poprzez
uczestnictwo w koncertach (filharmonia, opera,
teatr),

- edukacja regionalna (folklor, nauka gry na
instrumentach ludowych, nauka tanca i spiewu
goralskiego),

- ksztattowanie postaw tworczych,

- wzbogacanie zainteresowania sztuka poprzez
spotkania z tworcami,

- ksztalcenie myslenia refleksyjnego, zdolnosci
do tworczego wspoldziatania z drugim
cztowiekiem,

- udziat w akcjach charytatywnych,

- ksztattowanie umiejetnosci komunikowania sie,
- ksztattowanie poczucia odpowiedzialnos$ci

za podejmowane decyzje,

- ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w
zespole,

- organizacja wspolnych wyjs¢, wycieczek
programowych 1 wyjazdow.

ROZWOJ
INTELEKTUAL
NY, W TYM
INDYWIDU-
ALNYCH
ZDOLNOSCI
ORAZ
TWORCZEJ
AKTYWNOSCI
UCZNIA
(ROZWOJ
PSYCHICZNY)

Rozw¢j uzdolnien
uczniow, ze
szczegdlnym
naciskiem na
uzdolnienia
muzyczne,
poznawanie swoich
uzdolnien
pozamuzycznych,
rozszerzanie
zainteresowan,
umiejetnos¢ uczenia
si¢, gromadzenia
informacji, ich
segregowania,
warto$ciowania i
weryfikowania,
umiejetnosé
wypowiadania si¢.

- pomoc w odkrywaniu wiasnych mozliwosci 1
zdolnosci,

- rozwijanie tworczego myslenia,

- inspirowanie do wlasnej tworczosci,

- uwzglednienie w programach dydaktyczno-
wychowawczych aspektéw wyzwalajacych tworcza
aktywnos¢,

- rozwijanie uzdolnien artystycznych szczegolnie
poprzez indywidualny charakter pracy na lekcjach
instrumentu oraz wspdlne muzykowanie w
zespotach,

- umozliwienie prezentacji osiggni¢¢ (audycje,
koncerty, wystepy pozaszkolne, oprawa muzyczna
uroczystosci w srodowisku),

- prezentacje r6znych form ekspresji artystycznej
(inscenizacje, audycje stowno-muzyczne, koncerty),
- udziat w konkursach, festiwalach, przegladach,
przestuchaniach,

- udziat w koncertach, spektaklach teatralnych,
seansach filmowych, wystawach plastycznych,
zwiedzanie muzedw i galerii,

- mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach
pozalekcyjnych i1 warsztatach muzycznych,




zajeciach pod kierunkiem profesorow uczelni
muzycznych,

- przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w
zyciu kulturalnym.

ROZWOJ Rozwijanie - budowanie $wiadomosci znaczenia muzyki w
ESTETYCZNY wrazliwosci zyciu cztowieka,
UCZNIA estetycznej, - rozbudzanie wrazliwos$ci na muzyke (oraz inne
(ROZWOJ umiejetnosci dziedziny sztuki), wtasciwy odbior, zachowanie
ARTYSTCZNY) | korzystania z oferty podczas koncertow,
kulturalnej, jak - zachowanie w r6znych miejscach odbioru kultury
rowniez uczenie 1 (kino, muzeum, opera, teatr, sala koncertowa),
uwrazliwianie - poznawanie dorobku kultury,
uczniéw na dbatos¢ o | - ksztattowanie postawy tworcze;,
higien¢ osobista, - nauka przez do$wiadczenie (kontakt z dzietami
wyglad zewngtrzny, sztuki 1 przedmiotami oraz zjawiskami
estetyke klas, szkoly, | estetycznymi),
terenu wokot szkoty. | - wzbogacanie wiedzy z zakresu podstawowych
pojec teorii sztuki oraz estetyki,
- ksztaltowanie umiejetnosci wigczania
doswiadczen zwigzanych ze sztuka w catoksztalt
swego zycia,
- ksztaltowanie inwencji estetycznej, polegajacej na
nienasladowczej aktywnosci, umiejgtnosci
korzystania z doswiadczen artystycznych w sposob
oryginalny i wlasny,
- budowanie $wiadomosci, jak wazne sa dbatos¢ o
higieng osobistg 1 bezpieczenstwo oraz wyglad
najblizszego otoczenia (klasy, szkoty, terenu wokot
szkoty itd.).
ROZWOJ Poznawanie kultury - nauka o naszych przodkach i ich zwigzku z
POCZUCIA regionu, z ktorego regionem,
PRZYNALEZNO | pochodze, w ktorym - zapoznanie z tradycjami i kulturg Podhala
-SCI DO zyje, jak rowniez (obrzedy, piesni, tance, zwyczaje, gwara, ubior),
KULTURY kultury Polski oraz - muzyka naszego regionu w tworczosci
LOKALNEJ kultur europejskich 1 kompozytoréw (m.in. patrona szkoty),
I SWIATOWEJ pozaeuropejskich, - zapoznanie z tradycjami 1 kulturg Polski,
(ROZWOJ ksztattowanie poznawanie historii narodowej poprzez rdzne
SPOLECZNY) swiadomosci dzialania,

przynaleznosci do
kultury regionalnej,
polskiej, europejskie;j i
Swiatowej z
podkreslaniem wagi
wnoszonych przez nas

- uczestniczenie w wydarzeniach promujacych
region i jego kulture,

- budzenie szacunku dla kultury regionu i Polski,
- przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w
zyciu kulturalnym poprzez organizowanie
koncertow uczniowskich orkiestry, zespotow,




wartosci,
ksztattowanie
umiejetnosci
nawigzywania
kontaktow z
mtodzieza o roznej
kulturze.

solistow oraz spotkania z twoércami muzycznymi z
regionu i z Polski,

- nawigzywanie 1 utrzymywanie kontaktéw z
zagranicznymi placowkami edukacyjnymi,

- wymiana mi¢dzynarodowa,

- warsztaty muzyczne z mlodziezg réznych krajow,
- udzial w ogolnopolskich i migdzynarodowych
konkursach 1 festiwalach.

ROZWOJ
DUCHOWY

Ukazanie muzyki jako
waznego przejawu
zycia duchowego i
religijnego,
promowanie wartosci
etycznych i moralnych

- uczenie podejmowania wlasciwych wyborow
moralnych,

- uczenie, jak by¢ cztowiekiem uczciwym i
odpowiedzialnym,

- ksztattowanie $wiadomosci zagrozen
cywilizacyjnych,

- uczenie, jak korzysta¢ z dobr kultury,

- przyblizanie zasad etyki zawodowej,

- nauczanie, co to znaczy by¢ wewnetrznie spojnym
1 jak osigga¢ intelektualng i emocjonalng
rownowage w dazeniu do wlasnego szczescia i
pomyslnosci innych ludzi,

- poszukiwanie autorytetow wsrod wartosciowych
ludzi,

- budowanie szacunku do tradyc;ji,

- poznawanie historii 1 kultury swojego miasta,
regionu i ojczyzny,

- budowanie poczucia wtasnej warto$ci i honoru.

W powyzszych obszarach Panstwowa Szkota Muzyczna 1 st. realizuje konkretne
dziatania, w ktérych celowi nadrzednemu podporzadkowane zostaty poszczegodlne cele

szczegdtowe.
Osob
Cele Formy realizacji — konkretne SO, y ) .
R . . odpowiedzia Oczekiwane efekty
szczegolowe dzialania
Ine
Cele Formy realizacji — konkretne Osoby Oczekiwane efekty
szczegolowe dzialania odpowiedzia
Ine
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Ksztattowanie
postawy
patriotycznej
oraz poczucia
przynaleznosci
do

spotecznosci
szkolnej,
regionu, Polski,
Europy i $wiata

1. Poznanie historii szkoty 1 jej
ceremoniatu — zapoznanie z historig
szkoty, znajomo$¢ patrona szkoty
Mieczystawa Karlowicza 1 jego
dorobku artystycznego (m.in. dzigki
organizowanym w szkole
wieczornicom i koncertom
poswieconym patronowi szkoty).

Nauczyciele

2. Uczestnictwo i wspotudziat w
tworzeniu uroczystosci szkolnych
(przygotowanie koncertow,
wycieczek, aktywny udziat w
obchodach jubileuszowych PSM).

Nauczyciele,
rodzice 1
uczniowie

3. Znajomos$¢ praw i obowigzkoéw
ucznia oraz Statutu szkoty.

Nauczyciele

4. Ksztattowanie postaw
patriotycznych oraz poszanowanie
symboli narodowych, uczestnictwo
w uroczystosciach szkolnych i
koncertach z okazji Swiat
narodowych.

Nauczyciele,
dyrekcja
szkoty

5. Kultywowanie polskich tradycji,
obyczajow 1 §wiat — organizacja
spotkan optatkowych, koncernu
mikotajkowego, §wigtecznego oraz
koncertu koled.

Nauczyciele,
rodzice i
uczniowie

6. Poznawanie i budowanie szacunku
dla folkloru regionu Podhala podczas
zaje¢ z folkloru (nauka tanca

1 $piewu goralskiego, zapoznanie

z tradycjami i kulturg Podhala) oraz
aktywny udziat w jego tworzeniu
(goralskie koledy 1 pastoratki),
poznawanie muzyki naszego regionu
w twoérczosci kompozytoréw (np.
Kartowicza, Szymanowskiego i in.),
jak réwniez folkloru polskiego
(podczas zaje¢ z audycji
muzycznych oraz historii muzyki).

Nauczyciele

Uczen, ktory konczy nauke,
jest osoba:

- zachowujaca si¢ z
godnoscia 1 szacunkiem dla
drugiego cztowieka,

- mitujaca i szanujaca
Ojczyzne,

- wierng ideatom 1
podstawowym warto$ciom
ogo6lnoludzkim,

- poszukujaca prawdziwych
wartosci (wiedza, madros¢,
prawda, sprawiedliwos¢,
odwaga, pickno, mitos¢,
godnos¢), traktujaca te
wartosci jako absolutne

1 uniwersalne,

- ciekawg $wiata,

- odnoszacy si¢ z
szacunkiem do innych, ale
rowniez zadajaca szacunku
dla siebie w srodowisku
rodzinnym 1 szkolnym — w
przysztosci w srodowisku
zawodowym,

- zyczliwa 1 pozytywnie
nastawiong wobec innych,
- otwartg na innych

1 tolerancyjng, ktora docenia
warto$¢ roznorodnosci
ludzkich zainteresowan,

- szanujacg tych, ktorzy
maja odmienne poglady,
pochodzenie narodowe

1 kulturowe, mozliwosci
intelektualne czy fizyczne,
- dazaca do poznania
prawdy o $wiecie, ludziach i
o sobie,

- cenigcg przynaleznos¢ do
wspolnoty narodowe;j,

- potrafiaca korzystac¢

ze swoich praw, szanujac
jednocze$nie prawa innych,
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7. Ksztattowanie sylwetki ucznia

Nauczyciele 1

- wyrazajacg szacunek dla
nauki i pracy,

- uczciwg, rzetelna,

- dazaca do budowania
wiezi miedzy pokoleniami
(uczen-nauczyciel, dzieci-
rodzice-dziadkowie itp.),

- interesujacy si¢ tym co
nowoczesne, ale
jednocze$nie odnoszacy si¢
z szacunkiem do przeszto$ci
1 tradycji,

- posiadajaca uksztattowane

jako aktywnego czlonka uczniowie zasady moralne i
spofecznosci szkolnej poprzez rozrdzniajgcg zagrozenia,
wiaczanie go do dziatania na rzecz jakie cztowiek napotyka w
szkoty 1 srodowiska lokalnego swoim zyciu,
(pomoc w organizowaniu - odpowiedzialng
konkursow, audycji 1 prawdomdwng, umiejaca
umuzykalniajacych, koncertéw, akcji przyzna¢ sie do btedow
charytatywnych, np. oprawa i przeprosi¢ za nie.
muzyczna uroczystosci Uniwersytetu
Trzeciego Wieku, spotkan
optatkowych nauczycieli emerytéw
organizowanych przez
Miedzyzaktadowa Komisje
»Solidarnos¢” Pracownikow Oswiaty
w Zakopanem, oprawa muzyczna
podczas uroczystosci nadania
stypendiéw Starosty Tatrzanskiego
absolwentom szkot
ponadgimnazjalnych, koncerty w
Willi ,,Atma” podczas Wielkiej
Orkiestry Swiatecznej Pomocy i in.).
Ksztattowanie | 1. Budowanie u uczniow motywacji | Nauczyciele | Uczen, ktéry konczy nauke,
sylwetki ucznia | do uczenia si¢, tworzenie atmosfery jest:
wszechstronnie | zdrowej rywalizacji, pomoc - przygotowany do
rozwini¢tego w analizie przyczyn niepowodzen, aktywnego i tworczego
na miar¢ jego | wspolne poszukiwanie rozwigzan; zycia w otaczajacej go
mozliwosci, umozliwienie harmonijnego rozwoju rzeczywistosci,
wrazliwego osobowosciowego 1 artystycznego - $miaty w dazeniu do
artystycznie ucznia; uswiadomienie wptywu sukcesOw 1 podejmowania

1 estetycznie

rozwoju pasji 1 zamitowan na
ksztaltowanie osobowosci.

ryzyka, przeswiadczony, ze
sukces mozna osiggnaé
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2. Rozwijanie dojrzatosci szkolnej —
poczucia obowigzku, sumiennosci,
systematyczno$ci, otwartosci i
umiejetnosci samodzielnej pracy w
przyswajaniu umiejetnosci
artystycznych (w tym ze
szczegblnym akcentem na
muzyczne).

Nauczyciele

3. Wdrazanie uczniow do
samodzielnego organizowania
koncertow.

Nauczyciele,
kierownicy
sekcji

4. Prezentacja wlasnych osiggni¢c
oraz umiej¢tnosci: motywowanie
uczniow do udziatlu w konkursach ,
audycjach, przestuchaniach,
koncertach szkolnych i sekcyjnych
oraz pozaszkolnych (obchody
Migdzynarodowego Dnia Muzyki,

,» Wspolne Muzykowanie” — szkolny
konkurs zespotow kameralnych,
Koncert Mikotajkowy, Koncert
Swiateczny, Koncert Koled, koncerty
jubileuszowe w roku jubileuszowym
i wiele in.); pomoc kolezenska
stabszym uczniom poprzez dzielenie
si¢ wiedzg; przyswajanie
podstawowych elementéw obycia
scenicznego, pokonywanie tremy,
panowanie nad emocjami;
przygotowanie do wystgpien
publicznych, umiej¢tnosé
koncentrowania sig.

Uczniowie
1 nauczyciele

5. Ksztaltowanie u uczniéw postaw
tworczych: rozwijanie posiadanych
uzdolnien; tworzenie atmosfery
otwarto$ci 1 zaufania, sprzyjajacej
swobodzie wypowiedzi

1 formutowaniu wtasnych pogladow;
ksztaltowanie umiejetnosci
aktywnego stuchania.

Nauczyciele

tylko wtedy, gdy podejmie
si¢ probe, wytrwale pracuje
1 walczy z przeciwnos$ciami,
- T0ZWijajacy swoje
zainteresowania 1
mozliwosci,

- konsekwentnie realizujacy
stawiane mu zadania,

- potrafigcy mysle¢ tworczo,
- wrazliwy na pigkno
otaczajacej go natury

1 wytwordw ludzkich
(szeroko rozumiane;j
kultury),

- powinien by¢ zyczliwy

1 uczynny, chetny do
pomocy potrzebujacym jego
wsparcia,

- potrafigcy samodzielnie
korzysta¢ z roznych zrodet
wiedzy,

- wykazujacy cheé

1 umiejetnose
samoksztalcenia, a
doswiadczenia nabyte

w szkole i poza nig potrafi
wykorzysta¢ w zyciu,

- cztowiekiem o duzej
wrazliwosci, ale 1
umiejetnosci opanowania
emocji.
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6. Rozwijanie uzdolnien Nauczyciele
artystycznych szczegolnie poprzez
indywidualny charakter pracy na
lekcjach instrumentu (uwzglednianie
W pracy z uczniem jego
indywidualnych predyspozycji
1 potrzeb) oraz wspdlne
muzykowanie w zespolach.
Ksztattowanie | 1. Rozwijanie umiej¢tnosci Nauczyciele | Uczen, ktéry konczy nauke,
odpowiedzialn | i rozbudzanie zamitowania pracy przedmiotéw | jest osoba:
osci za wlasne | zespolowej, wspotpracy w grupie, zespotowych | - umiejacg dziata¢ w grupie
dziatania i muzykowania zespotowego - 1 przyjmujaca
pracg — wzajemnej zaleznos$ci wspotodpowiedzialnos$¢ za
umiejetnosé 1 wspotodpowiedzialnos$ci (praca efekt jej pracy,
podporzadkow | w orkiestrze, zespotach kameralnych, - potrafiaca osiagnac sukces,
ania instrumentalnych, chorze — zespole opierajac swoje dziatanie na
obowigzkom, wokalnym, zespole rytmiki). zasadach wspolzycia
korzystam? z 2. Ksztattowanie umiej¢tnosci Nauczyciele spoie?c.znego, o
praw ucziia aktywnego stuchania i dzielenia si¢ ) um%ejgcq wyrazm w ashe
o L. . zdanie i broni¢ swoich
swoimi umiejetnosciami z innymi.
pogladow,
- w petni odpowiedzialng
za swoje czyny, slowa,
3. Ksztaltowanie woli, pracowito$ci, | Nauczyciele Je czyny . .
L .. konsekwentng w dziataniu,
systematycznos$ci i konsekwencji w D .. L
D posiadajaca umiejetnosé
dziataniu. ..
samokontroli i
modyfikowania swoich
btednych decyz;ji.
Wdrazanie 1. Wiasciwe zachowanie si¢ w Nauczyciele | Uczen, ktory konczy nauke:
nawykow szkole 1 w miejscach publicznych - odznacza si¢ wysoka
kulturalnego (podczas koncertow w miejscach kulturg osobista, potaczong
zachowania si¢ | publicznych, np. w Urzg¢dzie Miasta, z wrazliwo$cig na krzywde
Miejskiej Galerii Sztuki, Teatrze innych,
Witkacego; wycieczek szkolnych do - dba o swe zdrowie
filharmonii 1 opery). fizyczne 1 psychiczne,
2. Okazywanie szacunku wobec Nauczyciele | oc.1n051 si¢ z szacunkiem
. D do innych,
symboli narodowych i religijnych - D )
. L - dba o mienie szkoty 1
udziat w uroczystosciach szkolnych,
. L wlasne oraz o wyglad
miejskich, religijnych. o .
najblizszego otoczenia
3. Poszanowanie mienia whasnego i | Nauczyciele | (klasy, szkoly itp.),

spolecznego.
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4. Dbatos$¢ o wlasny wyglad 1 higien¢ | Nauczyciele | - przestrzega zasad higieny
osobistg (np. wlasciwy ubidr podczas osobistej.
koncertow, egzaminoéw).
5. Dbato$¢ o poprawnos¢ jezyka Nauczyciele
ojczystego.
6. Ksztaltowanie postaw zgodnych z | Nauczyciele
zasadami etyki oraz utrwalanie
postaw opartych na wartosciach.
Stworzenie 1. Spotkania z rodzicami sprzyjajace | Nauczyciele | Wspotpraca z rodzicami
przyjaznej tworzeniu wigzi interpersonalnych winna uktadac si¢ na bazie
atmosfery przy okazji prezentacji osiggni¢c wzajemnego zrozumienia
pomigdzy uczniow na forum szkoty. 1 zaufania. Rodzice musza
Tlaucz'ymel.aml 2. Rozwigzywanie zaistniatych Nauczyciele, by¢ prz.ekonam ° tym,'ze
1 rodzicami . . . . decyduja o wychowaniu
probleméw edukacyjno- kierownictw i o o
S . . swoich dzieci, a nauczycieli
wychowawczych (jak rowniez o i dyrekcja - b ke
proaktywne im zapobieganie) szkoty p ostrzegac jako ch > xtorzy
poprzez spotkania indywidualne mw tyr.n procesie
. . . pomagajq.
z rodzicem i uczniem, rozmowy co .
) ) . . Wspotdziatanie w zakresie:
z kierownictwem 1 dyrekcja szkoty, ] o -
. - znajomosci i akceptacji
a w szczeg6lnych przypadkach dricd )
konsultacje z Poradnia przez ro' Z}cow' Programow.
. . regulamindw 1 innych
Psychologiczno-Pedagogiczng. )
dokumentéw szkolnych,
3. Zapobieganie powstawaniu Nauczyciele, | - mozliwosci wyrazania
probleméw edukacyjno- kierownictw | opinii na temat programow,
wychowawczych poprzez o i dyrekcja przedstawiania wnioskow
informowanie uczniéw i rodzicow szkoty i uwag odnoszacych si¢ do

o wymogach programowych oraz
sposobach i1 formach oceniania;
systematyczne przekazywanie
uczniom i rodzicom informacji

o postepach w nauce i zachowaniu
uczniow; umozliwienie rodzicom
kontaktu ze szkola: zebrania,
konsultacje, kontakty indywidualne
z nauczycielami; wlaczanie rodzicéw
do opieki nad dzie¢mi podczas
wycieczek, imprez szkolnych itp.;
zglaszanie i podejmowanie przez
rodzicOw inicjatyw w zakresie
organizacji $wiat, uroczystosci,
imprez szkolnych i klasowych.

pracy wychowawczej,

- wspoélpracy z
nauczycielami i dyrekcja w
realizacji zadan
wychowawczych szkoty,

- wspieraniu przez szkote
wychowawczych wysitkow
rodzicéw poprzez proces
pedagogizacji oraz
profilaktyki trudnos$ci
wychowawczych,

- wspotdziataniu w zakresie
zapobiegania narkomanii,
alkoholizmowi,
przestepczosci nieletnich,
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4. Zapewnienie autonomii Rady Nauczyciele | eliminowaniu
Rodzicow. niebezpieczenstw i zagrozen
5. Motywowanie rodzicéw do Nauczyciele, wspo'{cz'(.esnego ’sw1ata )
L . .. . . w najblizszym $rodowisku
dziatania poprzez informowanie ich | kierownictw i
e, ) . . dziecka,
o mozliwos$ciach 1 potrzebach szkotly. | o1 dyrekcja o ) i
szkoly - wspotdziataniu w zakresie
ksztattowania pozytywnego
6. Udziat rodzicoéw w pracach Rodzice wizerunku szkoty
uzyteczno-porzadkowych — w $srodowisku.
uczestnictwo (w miar¢ mozliwosci)
w remontach, naprawach sprzetu
1 instrumentow muzycznych itp.;
ustalanie zakresu i form pomocy
finansowej rodzicoéw dla szkoty
(pomoc materialna dla dzieci z
najbiedniejszych rodzin,
dofinansowanie konkurséw i imprez,
nagrody rzeczowe, zakup ksigzek,
materialow dydaktycznych,
dofinansowywanie udziatu uczniow
w przestuchaniach, konkursach
1 festiwalach).
Troska o 1. Zapewnienie uczniom opieki Nauczyciele, | Uczen, ktory konczy nauke:
bezpieczenstw | podczas zajec¢ lekcyjnych oraz kierownictw | - dba o bezpieczenstwo
0 podczas imprez organizowanych o, dyrekcja swoje 1 innych uczniéw,
poza terenem szkoly (wycieczki, szkoty, - dba o swoje zdrowie
konkursy, wystepy, koncerty itp.). rodzice fizyczne 1 psychiczne,
2. Ochrona szkoty przez osobami Nauczyciele, | przestrzega p orzqc'iku‘
. o . . szkolnego, dba o mienie
postronnymi, monitoring. kierownictw .
. . szkoty, tad i estetyke
o i dyrekcja i )
W pomieszczeniach w
szkoty .
otoczeniu szkoty.
3. Promowanie zdrowego stylu zycia | Nauczyciele,
— ustalanie priorytetow waznych dla | rodzice
zachowania zdrowia.
Poznawanie 1. Indywidualna praca Nauczyciele | Uczen:
ucznia i wychowawcza z poszczegolnymi - przygotowany jest do
zapewnienie uczniami: rozwijanie uzdolnien w aktywnego 1 tworczego
mu pomocy miar¢ mozliwo$ci rozwoju (jw.), zycia w otaczajacej go
pedagogicznej, | zachgcanie do aktywnos$ci w pracach rzeczywistosci,
psychologiczne | spotecznos$ci szkolnej, motywowanie - potrafi komunikowac si¢

J, zdrowotne;j,
materialnej

do indywidualnego rozwoju,
wzmacnianie poczucia witasnej
wartos$ci 1 godnosci osobiste;.

W sposob jasny i otwarty,
sygnalizowac problemy
w nauce, w srodowisku
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2. Rozpoznanie $srodowiska Nauczyciele | domowym, ktore nie

rOZWO0jOWw1.

Powyzsze cele realizowane sa przez wszystkich nauczycieli w ciggu catego roku
szkolnego. Kazda ze sfer rozwoju osobowosci ucznia jest rozwijana szczegolnie
na indywidualnych lekcjach gry na instrumencie. W osigganiu tych celow sprzyja w tym
wypadku bliski kontakt pomie¢dzy nauczycielem a uczniem, a takze zbiezno$¢ Srodkow
do osiagania danego celu z wrodzonymi predyspozycjami ucznia.

4. Profil Absolwenta Panstwowej Szkoly Muzycznej I stopnia im. Mieczyslawa
Karlowicza w Zakopanem

Efektem realizacji poszczegolnych celow jest wszechstronny rozwo6j ucznia, ktory jako

absolwent:

— szanuje dziedzictwo kulturowe swojej Ojczyzny i1 innych narodow,

— przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego,

— posiada wiedz¢ niezbgdng do rozwijania gry na instrumencie i do §wiadomego uczestnictwa
W Zyciu muzycznym,

— zna 1 stosuje zasady dotyczace wystepoéw publicznych, ze szczegélnym uwzglednieniem
zachowania i stroju,

— wskazuje wrazliwo$¢ artystyczng w kreatywnym realizowaniu zadan,

— rozwija pasj¢ muzyczng przez podejmowanie inicjatyw artystycznych,

— publicznie prezentuje swoje dokonania,

— podczas gry na instrumencie prawidlowo operuje aparatem gry,

— czyta nuty ze zrozumieniem, potrafi wykona¢ a vista proste utwory muzyczne,

— wykorzystuje wiedzg ogoélnomuzyczng oraz umiejetnosci niezbedne do zrozumienia
1 wykonywania utworéw,

— $wiadomie wykorzystuje stuch muzyczny w dziataniach praktycznych,

— realizuje wskazowki wykonawcze ze zrozumieniem,

— systematycznie i wytrwale pracuje nas wzbogaceniem swej wiedzy 1 umiejgtnosci
(m.in. w zakresie gry na instrumencie), wykorzystuje jak najlepiej czas i warunki nauki,

— ocenia jako$¢ wykonywanym zadan,

— pracuje w zespole pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacje projektu oraz bierze
wspotodpowiedzialno$¢ za efekt tej pracy,

— integruje si¢ 1 wspolpracuje z cztonkami zespotu,

— buduje relacje oparte na zaufaniu,

— wykazuje si¢ w dzialaniu aktywnga postawa,

— dobrze organizuje swojg indywidualng prace,

— systematycznie rozwija swoje umiej¢tnosci,

— wykorzystuje technologi¢ informacyjng i komunikacyjna,

— przewiduje skutki podejmowanych dziatan,

— jest przygotowany do kontynuowania nauki,
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potrafi skutecznie radzi¢ sobie ze stresem, w szczegolnosci z trema,
a ponadto:
aktywnie zdobywa wiedzg¢ 1 umiejetnosci,
posiada i rozwija swoje zainteresowania, talenty i zdolno$ci poprzez uczestniczenie
w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
wykazuje si¢ samodzielnos$cig w podejmowanych inicjatywach i dziataniach,
potrafi stucha¢, rozmawiac,
potrafi wyraza¢ swoje poglady, nie naruszajac przy tym dobra innych osob,
jest odpowiedzialny za podejmowane dziatania i stlowo kierowane do innych, potrafi
przewidywac konsekwencje swoich dziatan,
wplywa na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows,
wspoldziala w realizacji celow i1 zadan stojacych przed szkota, jest odpowiedzialny
za wyniki jej pracy 1 wszystkie sprawy spotecznosci uczniowskiej,
przestrzega zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,
zachowuje si¢ z godnoscia wzgledem drugiej osoby,
szanuje poglady innych ludzi, jest otwarty i tolerancyjny,
jest zyczliwy, stwarza atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomaga stabszym, przeciwdziata
wszelkim przejawom przemocy,
podporzadkowuje si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej
1 pracownikow szkoty,
przestrzega porzadku szkolnego, dba o mienie szkoly, tad i estetyke w pomieszczeniach
w otoczeniu szkoty,
przestrzega zasad higieny osobistej,
dba o honor szkoty, godnie j3 reprezentuje oraz zna, szanuje i wzbogaca jej dobre tradycje.

. ZADANIA I ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

DYREKTOR SZKOLY:

— tworzy warunki do prowadzenia efektywnej pracy wychowawczej i aktywnosci
nauczycieli, uczniéw i rodzicow,

— wspiera nauczycieli i uczniow,

— buduje w szkole klimat wspoétpracy i zaufania,

— umozliwia nauczycielom, rodzicom i1 uczniom realny wpltyw na jako$¢ pracy
wychowawczej.

ZESPOL KIEROWNICZY:

— diagnozuje sytuacje wychowawczg szkoty,

— planuje doskonalenie zadan wychowawczych,

— koordynuje prace wychowawczg szkoty,

— wspottworzy roczny kalendarz szkoty,

— Wwzajemnie wspiera si¢ w pracy wychowawcze] poprzez wymian¢ doswiadczen
oraz wspolne rozwigzywanie problemow.

NAUCZYCIEL PRZEDMIOTOW MUZYCZNYCH:
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6.

— ksztaltuje wrazliwos¢ na §wiat i1 ludzi, odwotlujac si¢ do warto$ci moralnych,

— rozwija wyobrazni¢ i wrazliwos$¢ uczniow przez czynne uczestnictwo w wydarzeniach
kulturalnych,

— tworzy warunki umozliwiajace rozwoj muzyczny uczniow,

— umacnia w uczniach poczucie wtasnej wartosci 1 wiasnych mozliwosci,

— inspiruje dziatania zespotowe uczniow,

— poglebia zainteresowania uczniéw i zacheca ich do samodzielnego interpretowania
sztuki,

— uwrazliwia na pigkno,

— przeciwdziata wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia obowigzkow
ucznia, wspiera ucznia w rozwoju obowiazkowosci i samodyscypliny,

— wspolpracuje z rodzicami i wlacza ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

PRZYJAZNA SZKOLA

Nauczyciele, majac na uwadze osobowy rozwdj ucznia, powinni wspotdziata¢ na rzecz

tworzenia w $wiadomos$ci ucznidow poczucia odpowiedzialnosci 1 wigzi z innymi ludzmi.

Wspierajac w tym zakresie obowiazki rodzicdw, nauczyciele w swojej pracy wychowawczej
powinni zmierza¢ do tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
1 duchowym,

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra
1 pigckna w $wiecie,

mieli $wiadomo$¢ zyciowe] uzytecznosci zarowno poszczegolnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie,

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dgzeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spotecznym, godzac umiej¢tnie dazenie do dobra wlasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnos$¢ za siebie i innych, wolnos¢ wiasng z wolnoscig innych,

poszukiwali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggnigcia celow zyciowych i1 wartosci
waznych dla odnalezienia wiasnego miejsca w Swiecie,

uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego
oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturalnego i ksztattowania postaw patriotycznych,

przygotowali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwos$¢ doskonalenia sig,

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow, umieli wspétdziata¢ i wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli 1 uczniow.

Szczegoblnie cenna jest relacja mistrz-uczen, ktéra wyksztatca si¢ na indywidualnych

lekcjach muzyki. Praca wychowawcza dokonywana jest jednak nie tylko na samych lekcjach,
bowiem realizacja celu gtownego dokonuje si¢ poprzez wystepy muzyczne dla rodzicow,
wspolpracujacych szkot artystycznych, ogolnoksztatcacych 1 roznych s$rodowisk poza-

szkolnych. Uczniowie poprzez swoja dziatalnos¢ artystyczng nie tylko spetniaja si¢ jako tworcy
1 odtworcy muzyki, ale takze jako animatorzy kultury.
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DZIAL 11.
PLAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
NA ROK SZKOLNY 2024/2025

1. Wnhnioski z poprzedniego roku do realizacji w biezacym roku szkolnym, diagnoza
aktualnych potrzeb

W  wyniku analizy rekomendacji 1 wnioskow do pracy nauczycieli ZPSA
zamieszczonych w rocznych sprawozdaniach z pracy w roku szkolnym 2024/2025, jak rowniez
podstawowych kierunkéw realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025
ogloszonych przez Ministra Edukacji 1 Nauki rozpoznano nast¢pujace potrzeby zwigzane
z funkcjonowaniem spoteczno-emocjonalnym dzieci i mlodziezy uczgszczajacej do PSM
w Zakopanem:

e Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztalttowanie zachowan stuzacych zdrowiu,
rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej, nauka udzielania
pierwszej pomocy.

e Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztalttowania postaw spotecznych i
patriotycznych, odpowiedzialno$ci za region i ojczyzn¢. Edukacja dla bezpieczenstwa
1 proobronna.

e Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u
ucznidow i wychowankow empatii i wrazliwo$ci na potrzeby innych. Podnoszenie
jakosci edukacji wlaczajacej 1 umiejetnos$ci pracy z zespotem zrdznicowanym.

e Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy
informacji dostgpnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez
nauczycieli narzedzi i materialdéw dostgpnych w sieci, w szczegdlno$ci opartych na
sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

o Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow przyrodniczych i §cistych oraz poprzez poglebianie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.

e Wspieranie rozwoju umiejetnos$ci zawodowych oraz umiejgtnosci uczenia si¢ przez
cale zycie poprzez wzmocnienie wspotpracy szkot i placowek z pracodawcami oraz z
instytucjami regionalnymi.

e Praca z uczniem z do$wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jgzyka
polskiego jako jezyka obcego
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Rekomendacje wychowawczo-profilaktyczne CEA na rok 2024/25, dla planowania i
dzialan w ramach Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

1. Wspotpraca migdzy nauczycielami przedmiotow artystycznych a nauczycielami

przedmiotow ogolnoksztatcacych w szkotach artystycznych oraz wychowawcami burs

2. Profilaktyka zdrowia fizycznego uczniow szkot artystycznych

3. Diagnoza czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka oraz zachowan ryzykownych

wsrdd ucznidow szkot artystycznych

Obszar / Sposob realizacji Odpowiedzialni | Termin
Zadania
I. Zdrowie — 1.Praca z uczniem w ciaglej pracy dydaktycznej w | Nauczyciele Caly rok
edukacja indywidualnym kontakcie podczas nauki gry na instrumentu szkolny
zdrowotna, instrumencie, wsparcie ucznia 2024/25
promocja (mentoring i tutoring) szczegdlnie podczas
zdrowia przestuchan, popisow, konkurséw, egzaminow.
(rozwoj
zdrowotny,
muzyczny,
intelektualny,
emocjonalny,
ucznia)
2. Indywidualne konsultacje z Psycholog Caty rok
pedagogiem/psychologiem szkolnym (m.in. szkolny/Pedagog | szkolny
radzenie sobie ze stresem, rozpoznawanie skali szkolny we 2024/25
probleméw i trudnosci, kierowanie po wsparcie wspotpracy z
poza systemem szkolnym w przypadku zaburzen | Dyrekcja szkoty
lekowych, depresyjnych itp.). wg potrzeb
indywidualnych
3. Indywidualne rozwigzywanie problemow Dyrekcja Szkoty | Catly rok
zgltaszanych przez rodzicow, uczniow i w porozumieniu | szkolny
nauczycieli w trakcie roku szkolnego; dbanie o z Nauczycielami | 2024/25

przeptyw informacji i dobrg komunikacje
pomiegdzy interesariuszami szkoty

oraz Rada
Pedagogiczng i
Rada Rodzicow
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4. Propagowanie zdrowego stylu zycia i bycia Dyrekcja Szkoty | Catly rok
wsrod ucznidow poprzez nauke gry na w porozumieniu | szkolny
instrumencie, zaangazowanie w réozne formy z Nauczycielami, | 2024/25
edukacji muzycznej, koncerty, akcje spolteczne Rada
itp.; organizacja zaj¢¢ dodatkowych dla uczniow | Pedagogiczng i
na terenie szkoty, mozliwo$¢ udziatu Rada Rodzicow
uczniow w dodatkowych zajeciach zespotowych.
7. Udziat uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow w Dyrekcja Szkoty | Catly rok
warsztatach / kursach/ szkoleniach/ sympozjach w porozumieniu | szkolny
z Nauczycielami, | 2024/25
specjalistami
pracujacymi w
szkole, Rada
Pedagogiczng i
Rada Rodzicow
8. Zalecenie dla nauczycieli przedmiotu gtbwnego | Nauczyciele Caly rok
o priorytecie budowania relacji oraz wzmacnianie | przedmiotu szkolny
poczucia wlasnej warto$ci uczniow, a tym samym | gtdéwnego 2024/25
udzielanie wsparcia emocjonalnego uczniom.
9. Budowanie wnioskow, zalecen oraz
wspottworzenie Szkolnego Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego w szkole przez
zespot, w sktad ktorego beda wchodzi¢ wszyscy
interesariusze szkoty (dyrekcja, nauczyciele,
uczniowie, rodzice)
II. Relacje - 1. Pomoc kolezenska Samorzad wg.
ksztattowanie szkolny, potrzeb
postaw Nauczyciele
prospotecznych
(rozwoj 2. Rozwo6j wolontariatu — pomoc ucznidow podczas | Nauczyciele, Caly rok
umiejetnosci i wydarzen organizowanych przez szkote, Rade Dyrekcja, szkolny
postaw Rodzicow, Samorzad Uczniowski, nauczycieli. Rodzice 2024/25
prospotecznych)
3. Wspieranie realizacji inicjatyw uczniow, Dyrekcja, Caty rok
organizacji wydarzen kulturalnych, koncertow, Nauczyciele, szkolny
akcji spotecznych Rodzice 2024/25
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4. Uczestnictwo uczniéw w zespotach i chorach Nauczyciele Caty rok
szkolny
2024/25
5. Wspotpraca Szkoty z réznorodnymi partnerami: | Dyrekcja, Caly rok
parafiami, fundacjami, stowarzyszeniami, Nauczyciele, szkolny
szkotami z terenu wojewddztwa matopolskiego Samorzad 2024/25
podczas uroczystosci, koncertow, roznorodnych szkolny,
wydarzen Rada Rodzicow.
w ciggu roku .
III. Kultura 1. Wspieranie dziatalnosci Samorzadu Dyrekcja, Caly rok
— wartosci, Uczniowskiego — wychowanie obywatelskie Nauczyciele, szkolny
normy, 2024/25
wzory - — o — -
sachowat 2. Wspieranie dziatalnosci Rady Rodzicow Dyrekcp, Caly rok
Nauczyciele, szkolny
2024/25
3. Propagowanie wartosci zawartych w celach Dyrekcja, Caly rok
profilaktyki i wychowania poprzez organizacje Nauczyciele, szkolny
1/lub uczestnictwo w roznych wydarzeniach, Rada Rodzicow, | 2024/25
uroczystosciach, m.in.: koncertach Samorzad
charytatywnych, koncertach muzyki polskie;j, Uczniowski
koncertach podtrzymujacych tradycje narodowe,
koncertach srodowiskowych w szczego6lnosci w
srodowiskach os6b wykluczonych itd.
4. Ustalanie zasad 1 norm podczas zaje¢ Nauczyciele Caly rok
indywidualnych i grupowych przez nauczycieli szkolny
wspolnie 1 w porozumieniu z interesariuszami 2024/25
Szkoty. Wprowadzenie zakazu uzywania
telefonow komoérkowych na terenie szkoty.
5. Edukacja kulturalna uczniéw poprzez udzial w | Dyrekcja, Caty rok
zyciu kulturalnym szkoty, Zakopanego, Nauczyciele, szkolny
wyjazdy na spektakle, wspdlne wyjscia na 2024/25

koncerty, do teatru, kina
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IV.
Bezpieczens
two -
profilaktyka
zachowan
ryzykownyc
h

1. Wspolpraca nauczycieli z rodzicami w Dyrekcja, Caty rok
przypadku zauwazenia niebezpiecznych Nauczyciele, szkolny
zachowan/ niepokojacych objawow zwigzanych Pedagog 2024/25
ze zdrowiem psychicznym szkolny,
(silne emocje, przewlekly stres) Psycholog

szkolny,

Rada Rodzicow,
2. Akcje profilaktyczne, m.in. w formie Nauczyciele, Caty rok
plakatowania szkoty dotyczace waznych dla Rodzice szkolny
ucznidéw tresci. 2024/25
3. Dostep mtodziezy do informacji na temat Dyrekcja Caty rok
Telefonu Zaufania itp. (tablica informacyjna) szkolny

2024/25

4. Podejmowanie przez pedagoga/psychologa Dyrekcja, Caly rok
szkolnego interwencji w sytuacji wystepowania Pracownicy szkolny
niepokojacych zachowan §wiadczacych o pedagogiczni, 2024/25
trudnos$ciach emocjonalnych ucznia Pracownicy
wymagajacych niepedagogiczni,
glebszego i1 szerszego wsparcia; kontakt z Pedagog szkolny
rodzicami, kierowanie ucznia do pomocy w Psycholog
placowkach specjalistycznych szkolny

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow PSM
na zebraniu w dniu 03.10.2024 (uchwata nr 1).

Rada Pedagogiczna zaopiniowata pozytywnie Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny

i podjeta uchwate w sprawie porozumienia z Radg Rodzicéw dotyczgcego szkolnego programu

wychowawczo-profilaktycznego na zebraniu w dniu 13 wrzes$nia 2024 r.

Na podstawie uchwaty nr 1/2024/2025 Rady Rodzicow PSM z dnia 21.09. 2023 r. oraz uchwaty
nr.... Rady Pedagogicznej PSM z dnia 03.10.2024 dopuszczam niniejszy program do realizacji.

Justyna Jasiorkowska

Dyrektor Zespotu Panstwowych Szkét Artystycznych w Zakopanem
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