PANSTWOWE GOSPODARSTWO LESNE LASY PANSTWOWE
LESNY BANK GENOW KOSTRZYCA

ogtasza nabdr na stanowisko

REFERENT - LABORANT DS. ANALIZ MOLEKULARNYCH
W ZESPOLE PRACOWNI BADAWCZO-WDROZENIOWYCH

Miejsce pracy: Mitkéw, powiat karkonoski

Lesny Bank Gendw Kostrzyca jest jednostkg organizacyjng Laséw Panstwowych, ktéra w roku 1996
rozpoczeta gromadzenie oraz dlugotrwate przechowywanie zasobéw genowych drzew
i krzewow lesnych oraz monitoring jakosci materialu rozmnozeniowego w postaci nasion
Z najcenniejszych obiektow nasiennych Laséw Panstwowych oraz z parkéw narodowych,
rezerwatow i pomnikow przyrody.

W celu uzyskania dodatkowych informacji na nasz temat zapraszamy do odwiedzenia naszej witryny
internetowej www.lbg.lasy.gov.pl.

. Opis stanowiska:

1.

Prowadzenie prac laboratoryjnych z wykorzystaniem technik biologii molekularnej,
dotyczgcych materiatu roslinnego i (w mniejszym zakresie) zwierzecego, m.in.: izolacja DNA,
amplifikacja DNA, elektroforeza zelowa i kapilarna, sekwencjonowanie DNA i in.
Weryfikacja danych dotyczacych materiatu roslinnego i w (mniejszym zakresie) zwierzecego
w biologicznych bazach danych (np. BOLD Systems).

Udziat w projektach prowadzonych w Zespole Pracowni Badawczo-Wdrozeniowych.

Udziat w pracach terenowych zwigzanych z pozyskaniem, transportem, przechowywaniem
i przygotowaniem do analizy genetycznej materiatu roslinnego i zwierzecego, zgodnie
z przyjeta metodykg, z wykorzystaniem systemow GPS (w tym prowadzenie samochodu
stuzbowego).

Udziat w konferencjach, webinarach, szkoleniach, kursach z zakresu tematycznie
zwigzanego z zadaniami Zespotu Pracowni Badawczo-Wdrozeniowych.

Sporzadzanie wnioskow w sprawie wydania zezwolen na odstepstwa od zakazéw
w stosunku do gatunkéw roslin i zwierzat prawnie chronionych oraz pozyskania materiatu na
obszarach prawnie chronionych, a takze sporzgdzanie sprawozdan w zakresie pozyskania,
transportu i przetrzymywania, w oparciu o wydane zezwolenia.

Wspolpraca z jednostkami zewnetrznymi (krajowymi i zagranicznymi) w zakresie
prowadzonej dziatalnosci.

Il. Warunki pracy:

1.

2.

Umowa o prace na czas okreslony w petnym wymiarze czasu pracy, docelowo z mozliwo$cig
zatrudnienia na czas nieokreslony w przypadku spetnienia oczekiwan pracodawcy.

Miejsce wykonywania pracy: Lesny Bank Genéw Kostrzyca, Mitkow 300, 58-535 Mitkow.

lll. Wymagania obowigzkowe:

1.

2.
3.

Wyksztatcenie wyzsze magisterskie w zakresie nauk biologicznych.

Posiadanie prawa jazdy kategorii B.

Znajomos¢ technik biologii molekularnej, m.in.: izolacja DNA roslin/zwierzat, PCR,
elektroforeza zelowa i kapilarna.


http://www.lbg.lasy.gov.pl/

VL.

Znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie umozliwiajgca swobodne czytanie
np. publikacji naukowych, prowadzenie korespondencji mailowej, komunikacje ustng
w zakresie dziatalnosci Zespotu Pracowni Badawczo-Wdrozeniowych/LBG Kostrzyca.
Umiejetnos¢ obstugi narzedzi i urzadzen laboratoryjnych, m.in.: pipet automatycznych, wag
laboratoryjnych, wiréwek laboratoryjnych, termobloku, termomiksera, termocyklera, aparatu
do elektroforezy zelowej, aparatu do elektroforezy kapilarnej, spektrofotometru, komory
z laminarnym przeptywem powietrza, stacji do izolacji DNA i in.

Znajomos¢ obstugi komputera (MS Office — w szczegolnosci Word, Excel, PowerPoint,
Outlook).

Znajomos¢ zasad dotyczgcych bezpiecznego wykonywania pracy w laboratorium analiz
molekularnych.

Wymagania dodatkowe (nieobowigzkowe):

1.
2.

4.
5,

Doswiadczenie w zakresie samodzielnej pracy laboratoryjne;.

Doswiadczenie w zakresie pracy z biologicznymi bazami danych np. NCBI, BOLD, GGBN,
GIBF itp.

Doswiadczenie/wiedza z zakresu wykorzystania standardow jakosci dla biobankdw polskich,
normy ISO 17025, normy PN-EN ISO 20387:2021-01.

Wiedza z zakresu ochrony gatunkowej ro$lin.
Certyfikaty potwierdzajgce znajomos¢ jezykow obcych.

Pozadane cechy osobowosci i umiejetnosci:

1.

w N

© N Ok

Umiejetnosé pracy zespotowej, dzielenie sie zdobytg wiedzg i dodwiadczeniem z cztonkami
zespotu, dbatos¢ o dobre relacje i atmosfere w zespole.

Umiejetnos¢ pracy samodzielnej, skupienie sie na celu zadania.

Doskonata organizacja pracy (m.in. doktadno$¢, odpowiedzialnos¢, punktualno$é, zdolnos¢
logicznego i analitycznego myslenia).

Wysoka kultura osobista.

Kreatywnosc¢, otwartos¢ na nauke i che¢ samorozwoju.

Umiejetnos¢ przyjmowania konstruktywnej krytyki.

Komunikatywnos¢, pozytywne nastawienie.

Elastyczno$¢ i zdolno$¢ do przystosowania sie do nowego srodowiska pracy.

Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

Pisemne zgtoszenie do konkursu w formie listu motywacyjnego — w jezyku polskim.
Curriculum vitae — w jezyku polskim.

Dokumenty potwierdzajgce wyksztalcenie, uprawnienia, dodatkowe kwalifikacje
i umiejetnosci (oryginaty dokumentéw do wglagdu na rozmowie kwalifikacyjnej).

Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe m.in. $wiadectwa pracy, referencje,
zakresy czynnosci, zaswiadczenia (oryginaty dokumentéw do wgladu na rozmowie
kwalifikacyjnej).

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasoéw Panstwowych, stanowigcy
zatgcznik do oferty pracy.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach konkursu
na stanowisko: referenta - laboranta ds. analiz molekularnych w Lesnym Banku Genow
Kostrzyca, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, ziozone pod ,Klauzulg informacyjng dla kandydatéw do pracy
w Lesnym Banku Genow Kostrzyca”, stanowigcg zatgcznik do oferty pracy.



VIL.

Termin i miejsce sktadania ofert:

1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy:

1) przesta¢ poczta tradycyjng lub ztozy¢é w sekretariacie Lesnego Banku Genow Kostrzyca,
Mitkow 300, 58-535 Mitkow, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko:
referent - laborant ds. analiz molekularnych”;

lub
2) przestaé pocztg elektroniczng na adres joanna.nowicka@lbg.lasy.gov.pl w tytule
wiadomosci wpisujgc: ,Nabor na stanowisko: referent - laborant ds. analiz

molekularnych”.
Termin na zilozenie dokumentow aplikacyjnych uptywa dnia 12 lipca 2024 r.
o godz. 15:00. W przypadku przestania dokumentow pocztg tradycyjng decyduje data
i godzina wplywu dokumentdéw do sekretariatu Lesnego Banku Gendéw Kostrzyca.
Aplikujgc drogg elektroniczng kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
w celach konkursu na stanowisko: referent - laborant ds. analiz molekularnych w Lesnym
Banku Genow Kostrzyca, w zakresie okreslonym w wyzej przywotanej ,Klauzuli informacyjnej
dla kandydatow do pracy w Lesnym Banku Gendéw Kostrzyca”.
Zgtoszenia kandydatéw niespetniajgce wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu
o konkursie nie bedg rozpatrywane.
Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
Na rozmowy kwalifikacyjne bedg zaproszeni kandydaci wytonieni w pierwszym etapie
rekrutacji na podstawie analizy dokumentéow aplikacyjnych pod wzgledem warunkow
przystgpienia do postepowania konkursowego, okreslonych w pkt. 111.1-2.
O wynikach kwalifikacji do kolejnych etapdéw postepowania wszyscy kandydaci zostang
poinformowani na wskazany do kontaktu adres.
Dyrektor Lesnego Banku Genow Kostrzyca moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie
postepowania bez podawania przyczyny.

Do udzielania informacji w sprawie naboru upowaznieni sa:
— Marcin Beza — Zastepca Dyrektora Lesnego Banku Gendw Kostrzyca, tel. 513 192 407,

dr

Matgorzata Patucka - Kierownik Zespotu Pracowni Badawczo-Wdrozeniowych,

tel. 503 357 503,
— Joanna Nowicka-Gwizdek — Specjalista ds. kadrowych, tel. 75 713 10 48 wew. 114.

Zatgczniki do oferty pracy:
Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych.
2. Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Lesnym Banku Genow Kostrzyca.

1.

Zn. spr.: DK.1101.16.2024

Mitkow, dnia 18.06.2024

Czestaw Koziot

Dyrektor
/podpisano elektronicznie/
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