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ROZDZIAL |
NAZWA SZKOLY | INNE INFORMACIJE O SZKOLE

§1.

1. Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia imienia Fryderyka Chopina w Olsztynie zwana
dalej ,,Szkotg” jest publiczng szkotg artystyczng.

2. Szkofa jest zespotem dwadch szkét: Paristwowa Szkota Muzyczna | stopnia i Pahstwowa
Szkota Muzyczna Il stopnia, ktére tworzg jedng jednostke organizacyjng.

3. Siedziba Szkoty znajduje sie w Olsztynie przy ul. KoSciuszki 39, kod pocztowy 10-503.

4. Przy Szkole dziata Internat z siedzibg przy ul. KoSciuszki 39 a, kod pocztowy 10-503.
Internat jest integralng czescig Szkoty.

5. Szkota dziata na podstawie ustaw i rozporzgdzen dotyczgcych panstwowych szkét

prowadzonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

§2.
Organem prowadzgcym jest Minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego
z siedzibg w Warszawie przy ul. Krakowskie PrzedmieScie 15/17, kod pocztowy 00-071.
Nadzér pedagogiczny sprawuje Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie ul. Kopernika

36/40, kod 00-924.

§ 3.

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oSwiaty (Dz. U.z 1996 r. Nr 67, poz. 329 wraz z pdzZniejszymi zmianami), Ustawie Prawo
OsSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. z pdZniejszymi zmianami) oraz w przepisach wydanych
na ich podstawie, a w szczegdlnoSci:
1. Szkofa | stopnia:

a) zaprzyjaznia ucznia z muzyka,

b) rozbudza i rozwija zdolno$ci muzyczne,

c) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow sztuki,

d) przygotowuje najzdolniejszych uczniéw do nauki w Szkole Il stopnia,

e) zapewnia uzyskanie podstawowego wyksztatcenia muzycznego,

f) udziela wsparcia psychologicznego,



2. Szkota Il stopnia:
a) rozwija zdolnoSci i umiejetnoSci w stopniu pozwalajgcym na czynng dziatalno$¢
muzyczng,
b) przygotowuje do aktywnej dziatalnoSci na rzecz kultury,
c) przygotowuje do dalszych studidw na kierunkach artystycznych,
d) zapewnia uzyskanie wyksztatcenia w zawodzie muzyk,
e) udziela wsparcia psychologicznego.
3. Szkota realizuje program wychowawczo — profilaktyczny uchwalony przez Rade Rodzicéw

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§4.
Cele, o ktérych mowa w § 3. Szkota realizuje poprzez:

a) zapewnienie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie zaje¢ praktycznych
i teoretycznych, indywidualnych i zbiorowych z przedmiotéw obowigzkowych
objetych szkolnym planem nauczania,

b) prowadzenie innych zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw,

c) prowadzenie Internatu ze stotéwkg, biblioteki i sktadnicy instrumentéw muzycznych,

d) organizowanie przynajmniej dwa razy w roku imprez prezentujgcych osiggniecia
wszystkich ucznidw, takich jak: popisy, przeglgdy, koncerty;,

e) uczestniczenie w przestuchaniach, konkursach i festiwalach regionalnych,
ogolnopolskich i miedzynarodowych,

f) wspoétdziatanie ze Srodowiskiem lokalnym (placowkami o$wiatowymi, instytucjami
samorzgdowymi i spotecznymi, organami administracji panstwowej i innymi)
w rozwijaniu dziatalnoSci kulturalnej poprzez koncerty, audycje, projekty,
wspdtorganizacje kurséw i konkurséw,

g) wspotprace z polskim i miedzynarodowym Srodowiskiem celem promoc;ji kultury
muzycznej i Szkoty,

h) organizowanie warsztatéw i szkolen dla nauczycieli i ucznidéw z zakresu psychologii
profilaktyki uzaleznien,

i) konsultacje z psychologiem zatrudnionym przez Szkote (zakres obowigzkéw znajduje

sie w § 22 ustep 11).



§ 5.
Inne zajecia edukacyjne dla uczniéw, o ktédrych mowa w § 4, punkt b) przyznaje dyrektor
w zaleznosSci od mozliwosSci organizacyjnych Szkoty.
Kryteria przyznawania innych zaje¢ edukacyjnych:
a) inne zajecia edukacyjne przydzielane sg na podstawie podania ucznia zaopiniowanego
przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego i po analizie ocen z pozostatych przedmiotdw,
b) ocene z innych zaje¢ edukacyjnych otrzymuje uczen, ktéry realizowat te zajecia co
najmniej przez 6 miesiecy,
c) inne zajecia edukacyjne realizowane sg w wymiarze godzin wskazanym przez ramowy

plan zajeC Centrum Edukacji Artystycznej.

§6.

1. W Szkole | stopnia realizowane sg zajecia pierwszego etapu edukacyjnego w oparciu
o szkolny plan nauczania opracowany na podstawie ramowych plandw nauczania
ustalonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Nauka prowadzona jest
w cyklu czteroletnim i szeScioletnim.

2. Szkota Il stopnia prowadzi zajecia drugiego etapu edukacyjnego w specjalnos$ciach:
instrumentalistyka i rytmika o szeScioletnim cyklu nauczania oraz w specjalnoSci
wokalistyka o czteroletnim cyklu nauczania. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w oparciu
o szkolny plan nauczania opracowany na podstawie ramowych planéw nauczania
ustalonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3. W przypadku braku pedagogdéw o odpowiednich kwalifikacjach lub braku zainteresowania
ze strony uczniow, prowadzenie zajeC na poszczegdlnych specjalnosciach moze by¢
zawieszone przez Rade Pedagogiczng przy zapewnieniu dotychczasowym uczniom
mozliwosci kontynuacji nauki w danej specjalnosci.

4. Podstawowg formg pracy z uczniem jest dziatanie zespotowe nauczyciela przedmiotu
gtéwnego z akompaniatorem, nauczycielami pozostatych przedmiotdw, psychologiem,
logopeda, bibliotekarzem, pracownikiem skfadnicy instrumentéw muzycznych
i wychowawcg z Internatu. Koordynatorem pracy kazdego zespotu jest nauczyciel
przedmiotu gtéwnego. Opieke merytoryczng nad prawidtowg wspodtpracg cztonkow

zespotu sprawujg kierownicy sekcji, kierownik Internatu i dyrekcja Szkoty.



Ul

Szczegotowe zasady wewnagtrzszkolnego systemu oceniania ucznidéw znajdujg sie w

zatgczniku numer 1.

. Absolwent Szkoty Il stopnia uzyskuje tytut zawodowy MUZYK w specjalnoSciach:

Instrumentalista, Wokalista, Rytmika.

§7.

. Szkota moze prowadzi€ dziatalno$¢ eksperymentalng i innowacyjng. Innowacja lub

eksperyment moze obejmowacC wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg Szkote lub

jej czeS¢, w szczegolnosSci specjalnosE, sekcje, klase, grupe, cigg klas lub grup.

. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu moze nastgpi€ po zapewnieniu przez Szkote

warunkéw kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan

innowacyjnych i eksperymentalnych.

§ 8.
Poprzez swojg dziatalnoS¢ statutowg Szkota wptywa na rozwdj kultury muzycznej
spoteczenstwa. Szkota prowadzi dziatalno$¢ koncertowg (popisy, konkursy, przestuchania,
festiwale itp.).
Szkota wspétdziata z innymi instytucjami na terenie Polski i za granicg (szkoty, filharmonie,
fundacje, towarzystwa i stowarzyszenia oraz inne), osobami prawnymi i fizycznymi,
a takze z samorzgdem terytorialnym w celu zapewnienia lepszych warunkéw rozwoju
muzycznego ucznidw i nauczycieli Szkoty oraz lokalnego Srodowiska.
Szkota wspétdziata z instytucjami samorzgdu terytorialnego poprzez koncerty
usSwietniajgce Swieta i uroczystosci panstwowe, imprezy kulturalne typu audycje dla
szkot, koncerty, projekty muzyczne dla mieszkahicow miasta, wspétorganizacje
miedzynarodowych i ogélnopolskich warsztatow i konkurséw muzycznych.
Szkota moze prowadzi€ nieodpfatnie poradnictwo przed egzaminami wstepnymi
i badaniem przydatnos$ci do nauki w Szkole w formie dnia otwartego (termin ustala
dyrektor Szkoty), spotkan informacyjnych, poradnictwa indywidualnego.
Szkota moze prowadzi€ na uzytek wiasny dziatalno$¢ wydawniczg i fonograficzng
zwigzang z muzyka.
W celu polepszenia swojej sytuacji finansowej Szkota moze pozyskiwa¢ Srodki (zgodnie

z przepisami oSwiatowymi i budzetowymi).



§9.
1.Przy Szkole mogg dziataé organizacje pozarzagdowe, fundacje, stowarzyszenia wspierajgce
dziatalno$¢ statutowq Szkoty.
2. W Szkole dziatajg zwigzki zawodowe, do ktérych nalezg nauczyciele i inni pracownicy

Szkoty i Internatu.

ROZDZIAL 11
ORGANY SZKOLY

§ 10.
Organami Szkoty sg:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorzgd Uczniowski.
Przy Szkole dziata spoteczny organ, stanowigcy reprezentacje rodzicéw uczniéw PSM i Il

stopnia w Olsztynie: Rada Rodzicéw (RR)

§ 11.
1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnoSci:

a) kieruje biezgcg dziatalnoScig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty oraz reprezentuje
Szkote na zewnatrz,

b) sprawuje nadzoér pedagogiczny,

c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

e) dysponuje Srodkami okreSlonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowq i gospodarczg obstuge Szkoty,

f)  wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje€ organizowanych przez Szkote,

g) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,



h) wspdétdziata ze szkotami wyZszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

i) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej.

2. Dyrektor odpowiada za realizacje zaleceh wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.
3. Dyrektor Szkoty moze na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii

Samorzgdu Uczniowskiego skresli€ ucznia z listy uczniow w przypadkach okresSlonych

w Statucie Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty skresSla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicéw lub
petnoletniego ucznia.
5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow nie bedgcych nauczycielami oraz sprawuje kontrol€ i nadzoér nad ich

praca.

6. Dyrektor w szczegdlnoSci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

c) wystepowania z wnioskami, po zasiegni€ciu opinii Rady Pedagogicznej
i dziatajgcych na terenie Szkoty organizacji zwigzkowych w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

d) dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng,

rodzicami i Samorzgdem Uczniowskim.

§ 12.
1. Dyrektor powotuje i odwotuje zgodnie z odrebnymi przepisami od jednego do trzech
wicedyrektoréw oraz innych nauczycieli na stanowiska kierownicze.
Zakres czynnosSci wicedyrektorow:
a) wszystkie dziatania dotyczgce ucznidw, rodzicdw i nauczycieli w obszarze PSM

| stopnia,



b) wszystkie dziatania dotyczgce ucznidw, rodzicéw i nauczycieli w obszarze PSM
Il stopnia,
c) organizacja dziatalnoSci koncertowej Szkoty.
§13.

Rada Pedagogiczna skfada sie ze wszystkich pracownikéw pedagogicznych Szkoty

i Internatu.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty. W przypadku nieobecnosci

dyrektora na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, funkcje przewodniczgcego Rady petni

upowazniony przez dyrektora jego zastepca.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpocz€ciem roku szkolnego, w

kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania

uczniow oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg byC organizowane z inicjatywy
przewodniczgcego, organu prowadzgcego Szkote, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny albo co najmniej 1/3 cztonkdédw Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzgdku zebrania

zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty i Internatu, Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania (zwanego dalej WSO) i programu wychowawczego-profilaktycznego Szkoty
w porozumieniu z Radg Rodzicéw,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu
ich projektéw przez Rade Rodzicéw,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skresSlenia z listy ucznidw,

f) ustalanie sposobow wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,

g) wyraZanie zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okre$lonych dla danej klasy w szkolnym planie nauczania, w ciggu dwdch kolejnych
lat.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosSci:

a) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych,



10.

11.

12.

13.

b) projekt planu finansowego Szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

d) kandydatury na stanowiska wicedyrektoréow Szkoty i kierownikéw sekcji,

e) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

f) wnioski o indywidualny program lub tok nauki,

g) programy nauczania.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w § 13 ustep 5

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie

zawiadamia organ prowadzgcy Szkote, a takze CEA, ktdére uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Decyzja CEA jest ostateczna.

Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala Statut Szkoty lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote

o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkgji

kierowniczej w Szkole.

W przypadkach okreSlonych w ustepie 9 organ prowadzgcy Szkote albo dyrektor sg

zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania

uchwaly Rady Pedagogicznej. Dyrektor Szkoty ma obowigzek poinformowacC Rade

Pedagogiczng o wynikach postepowania wyjasniajgcego.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnoSci

co najmniej % jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoSci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg

protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej, ktére mogg naruszaC dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze

nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

§ 14.
W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.
W skfad Rady Szkoty wchodzg w réwnej liczbie:

a) nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli;

10
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b) rodzice wybrani przez ogét rodzicéw;

c) uczniowie wybrani przez ogét ucznidw.

Rada liczy co najmniej 6 oséb.

Walne zebrania rodzicow, ucznidow oraz Rada Pedagogiczna wybierajg przedstawicieli
w tajnym gtosowaniu przy zwyktej wiekszoSci gtosow.

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor Szkoty na wniosek Rady
Rodzicow lub wtasny. Powstanie Rady Szkoty organizuje dyrektor w ciggu 14 dni od

otrzymania wniosku.

§ 15.

W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogét rodzicéw uczniow.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnoSci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Szkoty.

W skfad Rady Rodzicdw wchodzi co najmniej 3 przedstawicieli. Jednego ucznia

reprezentuje jeden rodzic.

Wybor Rady Rodzicdw nastepuje na pierwszym zebraniu rodzicdw uczniéw w miesigcu

wrzeSniu kazdego roku w tajnym gtosowaniu przy zwyktej wiekszosci glosow.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnoSci, w ktérym okresSla w szczegdlnoSci
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady.

Rada Rodzicéw moze wystepowacC do dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu

prowadzgcego Szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosSci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 Ustawy Prawo O$wiatowe z 16
grudnia 2016 r. (z p6Zniejszymi zmianami),

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty.

11
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W celu wspierania dziatalnosSci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okreS$la regulamin Rady.

Rada Rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzgcego Szkote oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

§ 16.
W Szkole dziata Samorzgd Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzgdem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okres$la regulamin uchwalany przez
0got ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzgdu sg
jedynymi reprezentantami ogoétu uczniéw.

Regulamin Samorzgdu nie moze byC sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzgd moze przedstawiaC Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdélnos$ci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si€ z programem nauczania , stawianymi wymaganiami
oraz prawo do zapoznania si€ z przepisami o klasyfikowaniu i egzaminowaniu
uczniow,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

c) prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnoS$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi Szkoty,
w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu.

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.
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§17.
Organy Szkoty wspotdziatajg ze sobg w sprawach zwigzanych ze statutowg dziatalno$cig
Szkoty w sposdb zapewniajgcy kazdemu z nich mozliwosS¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreSlonych w Ustawie
o Systemie OSwiaty, Ustawie Prawo O$wiatowe, Statucie Szkoty i regulaminach
dziatalnoS$ci poszczegdlnych organdw.
Sprawy sporne pomiedzy organami Szkoty rozstrzygane sg na wspdlnym posiedzeniu
zwotanym przez dyrektora Szkoty lub na posiedzeniu powotanej przez dyrektora Szkoty
komisji sktadajgcej sie z przedstawicieli zainteresowanych stron.
W przypadku nie osiggniecia porozumienia lub nie rozstrzygniecia sporu — organy Szkoty
mogg wystgpi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do Centrum Edukacji Artystycznej.
W przypadku braku mozliwo$ci porozumienia sie¢ miedzy: uczniem a uczniem, uczniem
a nauczycielem, rodzicami a nauczycielem, nauczycielem a nauczycielem nalezy zwrdci¢
sie o pomoc do kierownika sekcji lub dyrektora Szkoty, ktéry podejmie odpowiednig
decyzje. Od tej decyzji przystuguje odwotanie w ciggu 14 dni do organu prowadzgcego
Szkote.

ROZDZIAL Il
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 18.

. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.

. Arkusz organizacji zatwierdza Centrum Edukacji Artystycznej.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor Szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajeC okre$lajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy.

§19.
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1. Szkota prowadzi nauke w PSM | stopnia w cyklu szeScioletnim i czteroletnim, a w PSM

Il stopnia w specjalnoSciach:
a) instrumentalistyka
b) rytmika

c) wokalistyka.

2. W Szkole dziatajg sekcje:

3.

1.

a) fortepianu i klawesynu,

b) instrumentéw klawiszowych (akordeon i organy),
c) instrumentéw detych drewnianych,

d) instrumentéw detych blaszanych i perkusji,

e) instrumentow smyczkowych,

f) gitary i harfy,

g) teorii,

h) wokalistyki,

i) rytmiki.

Zadaniem sekc;ji jest wspotpraca nauczycieli w szczegdlnoSci w zakresie:

a) tworzenia i realizacji programu nauczania danych zaje¢ artystycznych,
b) udoskonalanie metodyki nauczania przedmiotoéw,
c) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli danej sekcji.

Dyrektor Szkoty przydziela nauczycieli do poszczegdlnych sekcji. Przynaleznos$c¢
nauczyciela do poszczegdlnych sekcji jest uzalezniona od przedmiotdw, ktérych naucza.

Dyrektor Szkoty okre$la poszczegdlnym kierownikom sekgiji liste przedmiotéw, nad

realizacjg ktérych sprawowany ma by¢ nadzér pedagogiczny i merytoryczny. Nauczyciele

poszczegdlnych przedmiotéw zobowigzani sg do realizacji zadah wynikajgcych z planu
pracy poszczegdlnych sekcji i do realizacji zalecen wynikajgcych ze sprawowanego przez

kierownikoéw sekcji nadzoru pedagogicznego.

§ 20.
Tygodniowy rozktad obowigzkowych i innych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych

z organizacji Szkoty ustala dyrektor.
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Dyrektor upowaznia nauczycieli do indywidualnego sporzgdzania planu zajec. Plan zajec
przedmiotéw ogdlnomuzycznych Szkoty ustala kierownik sekcji teorii lub inna osoba
upowazniona przez dyrektora.
Plany zajec, o ktérych mowa w § 20. ustep 2 muszg by¢ zatwierdzone przez dyrektora
Szkoty.
§21.

Rok szkolny dzieli si¢ na 2 semestry.
Szkota prowadzi zajecia przez 5 lub 6 dni w tygodniu — w zaleznosci od potrzeb
organizacyjnych.
Godzina lekcyjna trwa od 15 do 60 minut przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego czasu
trwania zaje¢ edukacyjnych ustalonego w tygodniowym rozktadzie zaje¢ na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty.
Przedmioty indywidualne w PSM | i Il st. przewidziane do realizacji w danej klasie przez
ucznia w wymiarze 1,3 oraz 2,0 tygodniowo sg prowadzone 2 razy w tygodniu.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych rodzice, prawni opiekunowie
dziecka, petnoletni uczen oraz nauczyciel danego przedmiotu zwracajg si€ z pisemng
prosbg do dyrektora Szkoty o wyrazenie zgody na czasowg, inng organizacje
realizowania tych zajec.

Terminy zajec indywidualnych nie mogg kolidowac z zajeciami grupowymi.

§22.
Dyrektor Szkoty sprawuje opieke nad wszystkimi uczniami przebywajgcymi na terenie
Szkoty w zwigzku z odbywajgcymi sie lekcjami lub organizowanymi przez Szkote
imprezami. Dyrektor Szkoty w ramach sprawowania opieki nad wszystkimi uczniami
moze w ramach zakresu obowigzkéw zleci€ opieke pedagogom zatrudnionym w Szkole.
Za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ odpowiada nauczyciel prowadzgcy te zajecia.
W przypadku ucznidw sprawiajgcych ktopoty wychowawcze lub majgcych trudnosci
z naukg, Szkota ma obowigzek skontaktowania sie w pierwszej kolejnoSci z rodzicami
ucznia, a w dalszej kolejnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczng (skontaktowanie
ucznia i jego rodzicow ze szkolnym psychologiem jest uwazane za spetnienie powyzszych

warunkow).

15



10.

11.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia podczas zajec, nauczyciel ma obowigzek

zawiadomi¢ rodzicow o koniecznoSci osobistego odbioru dziecka ze Szkoty. W przypadku

zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia, sprawujgcy nad nim opieke nauczyciel ma
obowigzek wezwaé pomoc medyczng.

W przypadku stwierdzenia trudnych warunkdéw rodzinnych lub losowych Szkota otacza
opiekg ucznia, poprzez udzielanie statej lub doraznej pomocy materialnej, we
wspotpracy z Radg Rodzicow.

Podczas imprez odbywajgcych sie poza terenem Szkoty opieke nad uczniami sprawuje
wytypowany przez dyrektora nauczyciel. Zasady opieki i iloS¢ wymaganych opiekunéw
ustalajg odpowiednie przepisy.

Szkofa zapewnia dyZury nauczycielskie podczas imprez organizowanych za zgodg

dyrektora w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych (koncerty, zabawy, dyskoteki, itp.).

Dyrektor Szkoty ustala zasady korzystania przez uczniéw z sal Szkoty poza zajeciami
dydaktycznymi.

Nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi Szkotfa sprawuje opieke poprzez:
a) zwiekszenie wymiaru zajec z przedmiotu gtéwnego w PSM 1 i Il st., mozliwos¢
realizacji przedmiotu ,inne zajecia edukacyjne” na okres roku szkolnego lub na okres
przygotowan do konkurséw i festiwali. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor z
uwzglednieniem mozliwos$ci kadrowych i finansowych Szkoty na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia, po zaopiniowaniu przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego.
b) zapewnienie udziatu w organizowanych przez Szkote popisach i koncertach,
c) organizacje konsultacji,
d) umozliwienie nauki w toku indywidualnym.
Szkota moze organizowac zajecia wyréwnawcze z przedmiotow ogélnomuzycznych dla
uczniéw majgcych trudnosci w nauce.

W Szkole moze dziataC psycholog szkolny odpowiedzialny za udzielanie pomocy

psychologicznej. W zakresie jego obowigzkdw znajduje sie:

a) przeprowadzanie badan diagnostycznych: indywidualnych i grupowych,
b) udzielanie porad psychologicznych dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw szkoty
muzycznej,

c) praca terapeutyczna z uczniami i rodzicami,
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d) uczestniczenie w strukturach zajmujgcych sie rozwigzywaniem problemoéw
wychowawczych,
e) udzielanie konsultacji komisji rekrutacyjnej przy badaniu przydatnosci,
f) wspotpraca z placéwkami oSwiatowymi, opiekunczymi, stuzby zdrowia,
g) systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
h) popularyzacja wiedzy psychologicznej wsrdd ucznidw, nauczycieli i rodzicow,
i) prowadzenie dokumentacji przebiegu terapii z uwzglednieniem rodzaju zaburzenia,
metod pracy i uzyskanych przez ucznia efektéw w Karcie Ucznia.
12. W Szkole moze dziata¢ logopeda. W zakresie jego obowigzkéw znajduje sie:
a) diagnoza problemdw i prowadzenie terapii dla dzieci z wadami wymowy
zgtaszajgcymi sie na terapie,
b) wspodtpraca z rodzicami,
c) organizacja i prowadzenie terapii dla wokalistow,
d) wspodtpraca z nauczycielami przedmiotu gtéwnego i ustalenie wspdlnego kierunku
dziatan terapeutycznych dla poszczegdlnych ucznidw,
e) prowadzenie dokumentacji przebiegu terapii z uwzglednieniem rodzaju zaburzenia,
metod pracy i uzyskanych przez ucznia efektéw w Karcie Ucznia,
f) uczestniczenie w szkoleniach dotyczgcych zagadnien z logopedii.
13. Szkofa zapewnia zorganizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi wedtug ich
potrzeb i mozliwosSci organizacyjnych Szkoty.
14. W Szkole funkcjonuje biblioteka i sktadnica instrumentéw muzycznych zgodnie
z zatwierdzonymi przez dyrektora Szkoty regulaminami.
15. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:
a) udostepnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie informacji zgodnie z zasadami
okreSlonymi w regulaminie biblioteki szkolnej,
b) gromadzenie, porzgdkowanie, zabezpieczanie i ewidencjonowanie zbioréw
bibliotecznych,
c) odpowiedzialnoS¢ za stan majgtkowy biblioteki,
d) informowanie uczniéw i nauczycieli o zakupionych nowo$ciach wydawniczych,
e) prenumerowanie prasy muzycznej oraz sktadanie zapotrzebowania na zakup

niezbednych nut i ksigzek dla nauczycieli,
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f) poradnictwo w wyborach czytelniczych oraz pomoc w realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow,

g) opracowanie i realizacja rocznego planu pracy biblioteki szkolnej oraz przedstawianie
sprawozdania z dziatalnoSci biblioteki na koniec kazdego roku, a takze uzgadnianie
sald ksigg inwentarzowych z dziatem ksiegowosci,

h) organizowanie kgcikdw zainteresowan muzykologicznych, w tym kgcika patrona
Szkoty,

i) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
i rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

j) wspotpraca z innymi bibliotekami,

k) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki zgodnie z odrebnymi przepisami, ze
szczegllnym uwzglednieniem:

- Statutu Szkoty,
- regulaminu pracy biblioteki szkolnej,
- kartoteki kart wypozyczen,
- dziennikow pracy;,
- protokotéw skontrum,
- ksigg inwentarzowych zbioréw i protokotow wptywow,
- protokotéw selekcji zbioréw i rejestru ubytkow.
16. Do obowigzkéw pracownika skfadnicy instrumentéw nalezy:

a) udostepnianie zbioréw skfadnicy instrumentéw i udzielanie informacji zgodnie z
zasadami okre$lonymi w regulaminie sktadnicy,

b) gromadzenie, porzgdkowanie, zabezpieczanie i ewidencjonowanie zbioréw

skfadnicy,

c) odpowiedzialnoSc¢ za stan majgtkowy sktadnicy,

d) uzgadnianie sald ksigg inwentarzowych z dziatem ksiegowosci,

e) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw sktadnicy
instrumentow,

f) prowadzenie dokumentac;ji pracy sktadnicy zgodnie z odrebnymi przepisami, ze
szczegblnym uwzglednieniem:

- regulaminu pracy skfadnicy instrumentéw,

- kartoteki umow uzyczenia,
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- ksigg inwentarzowych zbioréw i protokotéw wptywow,

- protokotéw selekcji zbioréw i rejestru ubytkow.

17. Na terenie Szkoty moze dziata¢ sklepik szkolny, bufet, itp. Zasady dziatalnoS$ci ustala

dyrektor Szkoty.

§ 23.
Szkota moze przyjmowa¢ stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem Szkoty lub za jego zgodg pomiedzy

poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

§ 24.
1. W ramach statutowej dziatalnoSci Szkoty funkcjonuje Internat.
2. Do Internatu w pierwszej kolejnosSci przyjmowani sg uczniowie PSM w Olsztynie.

W przypadku wolnych miejsc mogg by€ przyjmowani uczniowie innych szkét.

3. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Internatu, zasady przyjecia oraz prawa i obowigzki

wychowankow okresla regulamin Internatu.
4. Zasady odptatnoSci dzieci za pobyt w Internacie oraz wyzywienie okreslajg odrebne
przepisy. Zatwierdzane sg na kazdy rok szkolny przez jednostke nadrzedng

i wprowadzane zarzgdzeniem dyrektora.

5. Wychowanek Internatu moze catkowicie lub czeSciowo zostaC zwolniony z odpfatnosci

za zakwaterowanie w Internacie.

6. Zwolnienie z odpfatnosci regulowane jest odrebnymi przepisami.

§ 25.

1. Wszystkie zajecia edukacyjne w PSM 1 Il st. objete ramowym planem nauczania sg
realizowane w trybie stacjonarnym.

2. W sytuacjach okre$lonych w Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia
9 wrzesnia 2022 roku, dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu

pozytywnej opinii wtasciwego Panstwowego Powiatowego Inspektora
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Sanitarnego, moZe zawiesiC zajecia stacjonarne na czas oznaczony i przejS¢

na nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoS¢. Dotyczy to
nastepujgcych zdarzen wyszczegdlnionych w Rozporzgdzeniu (Art. 125a. 1. ) :

1) zagrozenia bezpieczehstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagraZzajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreSlone w pkt 1-3

5) w przypadkach i trybie okreSlonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oraz w przepisach wydanych na

podstawie art. 32 ust. 11.

. W sytuacji wprowadzenia nauczania zdalnego, dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg

Pedagogiczng moze czasowo zmodyfikowaC rozktad zajeé wykorzystujgc metody i

techniki ksztatcenia na odlegto$¢.

ROZDZIAL IV
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 26.

Uczeh ma prawo do:

1.
2.

S A

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczehstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
swobody wyrazania mys$li i przekonan bez naruszania godnosci innych osdb,

rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentéw,

informacji o kryteriach oceniania, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz
ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru,

biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w celu doskonalenia warsztatu gry,
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8. korzystania z zasobdw biblioteki na zasadach przyjetych w regulaminie biblioteki,
9. korzystania z zasobow sktadnicy instrumentéw muzycznych na zasadach przyjetych
w regulaminie skfadnicy,
10. wspdtdecydowania o terminie przenoszonych przez nauczyciela zajec,
11. ubiegania sie o inne niz obowigzkowe zajecia edukacyjne za zgodg nauczyciela
przedmiotu gtéwnego,
12. wnioskowania (jeden raz w cyklu nauczania) o zmian€ nauczyciela przedmiotéw

nauczanych indywidualnie.

Rodzice, prawni opiekunowie dziecka lub petnoletni uczeh przed ztoZzeniem wniosku do

Dyrektora szkoty zobowigzani sg do rozmowy na temat zaistniatych probleméw najpierw

z nauczycielem prowadzgcym zajecia indywidualne a potem z kierownikiem sekcji.

Dyrektor w porozumieniu z kierownikiem sekcji oraz nauczycielem podejmuje stosowng

decyzje, ktdra zapewni zachowanie ciggtoSci procesu edukacyjnego ucznia oraz nie
naruszy jakichkolwiek débr Zadnej ze stron. Zmiana nauczyciela moze nastgpiC nie

pdzniej niz jeden semestr przed zakoriczeniem roku szkolnego.

§ 27.
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1. W przypadku naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w § 25., uczen lub rodzice

w terminie 7 dni od zaistnienia sytuacji naruszajgcej jego prawa, zwraca si€ do

nauczyciela przedmiotu gtdwnego, ktory podejmuje dziatania mediacyjne lub kierownika

sekcji, jezeli skarga dotyczy nauczyciela przedmiotu gtéwnego.

2. Jezeli dziatania podjete przez nauczyciela, w odczuciu ucznia i jego rodzicédw nie

przynoszg oczekiwanych rezultatéw, uczen lub jego rodzice majg prawo do ztoZenia

skargi. Skarga powinna by¢ skierowana do dyrektora Szkoty w formie pisemnej.

3. Dyrektor, po wnikliwym rozpatrzeniu skargi, w ciggu 14 dni powiadamia pisemnie

zainteresowanych rodzicow lub petnoletniego ucznia o postanowieniu w sprawie skargi.

§ 28.
1. Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a w szczegolnosci:
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a) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w Zyciu Szkoty
i w zajeciach edukacyjnych,

b) wiasciwego zachowywania podczas trwania zaje¢ edukacyjnych: wykonywanie
polecen nauczyciela, aktywne uczestnictwo, umozliwianie petnego korzystania z zaje¢
innym uczniom, itp.

c) przestrzegania wszystkich regulaminéw obowigzujgcych w Szkole, w tym zasad
bezpieczenstwa podczas przebywania na terenie Szkoty oraz przestrzegania
regulaminu wyjazdéw grupowych,

d) systematycznego doskonalenia swoich umiejetnosci i wiedzy, w tym
przygotowywania sie do zajec,

e) usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych w/g zasad okre$lonych
w ustepie 2,

f) stawiania sie na przestuchania, egzaminy w wyznaczonym terminie lub
przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci, najpdzniej w dniu
egzaminu, z wyjgtkiem wypadkéw losowych,

g) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia spotecznego: odnoszenie sie z szacunkiem do
innych ucznidw, nauczycieli, pracownikéw Szkoty i 0séb przebywajgcych na terenie
Szkoty, uzywanie kulturalnego stownictwa, itp.,

h) dbatosci o schludny ubidr, nie uwtaczajgcy godnoSci ucznia i innych oséb,

i) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzgdek w Szkole (w/g zaleceh dyrektora Szkoty),

j) aktywnej pomocy w organizowanych przez Szkote imprezach muzycznych,

k) uczestniczenia w zajeciach chdru, orkiestry, zespotu instrumentalnego , kameralnego,
lub wokalnego w zakresie przekraczajgcym szkolny plan nauczania, je$li wymaga tego
organizacja roku szkolnego,

[) przestrzegania zakazu uzywania w czasie zaje€ telefonéw komaérkowych i innych
urzgdzen elektronicznych /korzystanie z nich mozliwe jest tylko w uzasadnionych
przypadkach, po uzyskaniu zgody nauczyciela/,

m) niezwtocznego rozliczenia sie ze Szkotg (nuty, instrument) w przypadku rezygnacji
z nauki w ciggu roku szkolnego oraz zakonhczenia nauki w Szkole (w formie karty
obiegowej).

2. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniowskich:
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b)

d)

nieobecnoSci ucznia usprawiedliwiane sg w ciggu tygodnia od jego powrotu do
Szkoty. Po uptywie tego terminu nieobecnoS$c¢ ucznia jest nieusprawiedliwiona,

w przypadku nieobecnosSci ucznia trwajgcej dtuzej niz tydzien, rodzice lub petnoletni
uczeh majg obowigzek poinformowac o tym Szkote najpdzniej w drugim tygodniu
nieobecnoSci,

nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych usprawiedliwia nauczyciel danego
przedmiotu na podstawie zwolnienia lekarskiego lub ustnej, telefonicznej bgdz
pisemnej informacji o przyczynie nieobecnoSci, z czytelnym podpisem rodzica lub
ucznia petnoletniego lub innego nauczyciela Szkoty,

nauczyciel moze odmoéwi¢ usprawiedliwienia nieobecnoSci ucznia na zajeciach

w przypadkach zwolnien wykorzystywanych selektywnie tj. gdy uczen jest obecny na
wybranych lekcjach, a takze w przypadku zwolnieh budzgcych podejrzenia co do ich
prawdziwosci. Nauczyciel moze wezwa¢ rodzica w celu wyjasnienia nieobecnoSci

dziecka.

§ 29.

Uczen moze otrzymacC nagrody i wyrdznienia za:

a)
b)
c)

d)

rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty,
wzorowg postawe i godne reprezentowanie Szkoty,
wybitne osiggni€cia,

dzielno$¢ i odwage.

Szkota stosuje nastepujgce nagrody i wyréznienia wobec ucznidéw:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

pochwata dyrektora Szkoty lub upowaznionego wicedyrektora,
dyplom uznania,

Swiadectwo z wyréznieniem,

nagrody finansowe i rzeczowe,

stypendia naukowe,

list pochwalny do rodzicow.

Nagrody szkolne majg charakter szczegdlnego uznania dla osiggnie¢ ucznia i udzielane

sg publicznie na forum Szkoty lub sekcji.

Dodatkowg formg uznania jest odnotowanie osiggnieC ucznia na $wiadectwie szkolnym,

zgodnie z odrebnymi przepisami.
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5. O przyznaniu nagrody decyduje dyrektor Szkoty lub Rada Pedagogiczna, o przyznaniu
nagrody moze réwniez decydowac jury szkolnych (sekcyjnych) konkurséw powotane
przez dyrektora Szkoty lub przez kierownika sekcji.

6. W przypadku famania przez ucznia jego obowigzkdw, okreSlonych w § 27. Statutu, Szkota
moze zastosowacC nastepujgce kary:

a) upomnienie ustne lub pisemne,
b) nagana ustna lub pisemna,
c) skreSlenie z listy uczniéw.

7. Decyzje o skre$leniu z listy uczniéw podejmuje dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego za nastepujgce
przewinienia:

a) kradziez lub wymuszenie,

b) posiadanie, namawianie do zazywania, zazywanie lub przebywanie w Szkole pod
wptywem alkoholu, narkotykéw bgdz innych Srodkéw odurzajgcych,

c) celowg dewastacje mienia szkolnego,

d) posiadanie i uzywanie w Szkole Srodkéw wybuchowych lub innych niebezpiecznych
przedmiotéw,

e) nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ ucznia na wiecej niz trzech kolejnych zajeciach
z jednego przedmiotu,

f) notoryczne odmawianie przez ucznia udziatu w organizowanych przez Szkote
imprezach muzycznych,

g) demoralizacje dzieci i mtodziezy,

h) agresywne zachowanie wobec ucznidw, nauczycieli i personelu Szkoty,

i) niestawienie sie na egzamin promocyjny, kofncowy, klasyfikacyjny czy poprawkowy
W wyznaczonym terminie bez pisemnego usprawiedliwienia, z wyjgtkiem wypadkdéw
losowych.

8. Szkofta ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary w formie pisemnej listem poleconym.

9. 0Od zastosowanej kary lub w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody przystuguje
prawo odwotania sie w ciggu 14 dni do:

a) w przypadku kar wymierzonych przez nauczyciela lub wicedyrektora Szkoty — do

dyrektora Szkoty,
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b) w przypadku kar bgdzZ przyznanej nagrody zastosowanych przez dyrektora Szkoty do

organu nadzoru.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 30.

1. Szkofa jest zaktadem pracy dla zatrudnionych w niej oséb.

2. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi. Szkota moze
zatrudnicC logopede, psychologa oraz pedagoga.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ustepie 2,
okres$lajg odrebne przepisy.

4. W Szkole przestrzegane sg zasady Bezpieczehstwa i Higieny Pracy.

5. Wicedyrektoréw, kierownika Internatu oraz kierownikdéw sekcji powotuje i odwotuje
dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny.

§31.
Inspektor Ochrony Danych

1. W Szkole powotany jest / dziata Inspektor Ochrony Danych, ktéry podlega bezpoSrednio

Administratorowi Danych Osobowych.

2. Zgodnie z art. 39 ust. 5 rozporzgdzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46 WE do zadan Inspektora Ochrony Danych osobowych nalezg:
a) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikdw, ktérzy
przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy
rozporzgdzenia oraz innych przepiséw Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie

danych i doradzanie im w tej sprawie;
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b) monitorowanie przestrzegania rozporzgdzenia, innych przepiséw Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajgcego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat
obowigzkdw, dziatania zwigkszajgce $wiadomos¢, szkolenia personelu
uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

c) udzielanie na zgdanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35;

d) wspotpraca z organem nadzorczym;

e) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w
art. 36, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych

sprawach.

Inspektor Ochrony Danych wypetnia swoje zadania z nalezytym uwzglednieniem ryzyka
zwigzanego z operacjami przetwarzania, majgc na uwadze charakter, zakres, kontekst

i cele przetwarzania.

§ 32.

Nauczyciel wypetnia obowigzki zawarte w artykule 6 Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26
stycznia 1982 r. (z pdzniejszymi zmianami).
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie i bezpieczenstwo,
postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia.
Nauczyciel jest odpowiedzialny za wyniki i jako$¢ swojej pracy dydaktycznej
i opiekuncze;j.

Nauczyciel odpowiada za:
a) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zajec,
b) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
c) pomoce dydaktyczne, instrumenty i inny sprzet szkolny wykorzystywany przez niego

podczas zaje€ szkolnych,
d) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnoSci i zainteresowan,

e) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw (zgodnie z WSO),
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f) udzielanie we wspétpracy z rodzicami pomocy uczniom w rozwigzywaniu problemoéw
szkolnych, wychowawczych i zdrowotnych,

g) state doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,

h) prawidtowe realizowanie polecen swoich zwierzchnikéw,

i) terminowe realizowanie zajec i biezgce prowadzenie dziennikow lekcyjnych,

j) obiektywne informowanie uczniéw o dalszych mozliwos$ciach kontynuowania przez
nich nauki muzyki,

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo do wnioskowania o przeniesienie

ucznia do innego nauczyciela. Wniosek rozpatruje dyrektor Szkoty.

§33.
W Szkole dziatajg nastepujgcy kierownicy sekcji:
a) fortepianu i klawesynu,
b) instrumentéw klawiszowych oraz instrumentéw detych blaszanych i perkus;ji,
c) instrumentéw detych drewnianych,
d) instrumentéw smyczkowych,
e) gitaryiharfy,
f)  teorii,
g) wokalistyki i rytmiki.
Stanowisko kierownika sekcji jest stanowiskiem kierowniczym w Szkole.
Zadania kierownika sekcji mogg byC powierzone réwniez dyrektorowi Szkoty lub jego
zastepcom.
Kierownik sekcji sprawuje opieke i wykonuje zadania w ramach nadzoru pedagogicznego
nad pracg dydaktyczng nauczycieli, uczgcych przedmiotédw przydzielonych
poszczegdlnym sekcjom przez dyrektora. Kierownik sekcji odpowiedzialny jest za poziom
nauczania swojej sekgcji.
Do obowigzkéw kierownika sekcji nalezy w szczegdlnoSci:
a) opracowywanie rocznych plandéw pracy sekcji i nadzorowanie ich prawidtowe;j
realizacji,
b) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzgcym w sktad sekcji,

c) otaczanie szczegdélng opiekg nauczycieli mtodych lub posiadajgcych krétki staz
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d)

f)

g)
h)

j)

k)

p)

pedagogiczny,

konsultowanie lekcji, samodzielne przeprowadzanie obserwacji lekcji (w/g wtasnej
inicjatywy lub wedtug planu obserwac;ji ustalonego przez dyrektora Szkoty),
inicjowanie, organizowanie lub zlecanie nauczycielom organizowania réoznych form
doskonalenia zawodowego (lekcji otwartych, prelekcji i seminariéw o charakterze
szkoleniowym, przeprowadzanie lekcji w formie pokazu dla nauczycieli tej samej
specjalnosci lub przedmiotu nauczania),

inicjowanie form wspétpracy z odpowiednimi sekcjami (specjalnoSciami) innych
szkét artystycznych,

utrzymywanie statych kontaktéw z konsultantami,

zgtaszanie dyrektorowi Szkoty wnioskéw dotyczgcych zakupu pomocy dydaktycznych
oraz wyposazenia sal lekcyjnych w meble i sprzet, zgtaszanie pracownikom biblioteki
zapotrzebowania na nuty, ksigzki ptyty itp., kontrola prawidtowego korzystania przez
nauczycieli i ucznidow danej sekcji ze sktadnicy instrumentéw muzycznych i biblioteki,
prowadzenie dokumentacji pracy kierowanej przez siebie sekcji,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej sprawozdania z pracy sekcji i wnioskéw do
dalszej pracy,

otaczanie opiekg ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz uczniéw z trudnoSciami

W nauce,

badanie przyczyn rezygnacji ucznidow z dalszej nauki,

organizowanie przestuchan szkolnych, egzaminéw promocyjnych i koncowych,

co najmniej raz w roku obecnoS¢ na popisach klasowych nauczycieli sekcji

w uzgodnionym wcze$niej terminie,

opiniowanie wysokos$ci dodatku motywacyjnego i wnioskowanie do dyrektora Szkoty
o nagrody lub kary dla nauczycieli danej sekcji,

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrekcje Szkoty, zwigzanych z realizacjg

zadan statutowych.

Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele prowadzgcy

zajecia pokrewne mogg tworzyC zespoty przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora Szkoty. Do zadan

zespotdéw moze nalezeC w szczegdlnosci:

a)

opracowywanie i opiniowanie programdéw nauczania,
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b) opracowywanie propozycji szczegétowych zasad wewngtrzszkolnego systemu
oceniania,
c) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego.
Kierownik Internatu odpowiada za catoksztatt pracy opiekunczo-wychowawczej,
administracyjnej i gospodarczej.
Obowigzki kierownika Internatu okresla art. 6 Ustawy Karta Nauczyciela oraz zakres
obowigzkoéw przydzielony przez dyrektora Szkoty:
a) kierowanie biezgcg dziatalnosScig dydaktyczno-wychowawczg i
administracyjno-obstugowg Internatu,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
c) sprawowanie kontroli dyscypliny pracy wychowawcéw i pracownikéw Internatu,
d) zapewnienie prawidtowej wspdtpracy ze strony Internatu z rodzicami, nauczycielami
Szkoty i nauczycielami szkét ogdinoksztatcgeych,
e) prawidlowe gospodarowanie majgtkiem Internatu i przydzielonymi Srodkami
budzetowymi oraz Srodkami pochodzgcymi ze statej odptatnosci wychowankdw,
f) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora Szkoty zwigzanych z realizacjg

zadan statutowych Szkoty i Internatu.

9. Obowigzki wychowawcy okreSla art. 6 Ustawy Karta Nauczyciela, a ponadto

wychowawca zobowigzany jest do:

a) stworzenia wychowankom odpowiednich warunkéw do nauki i wypoczynku,

b) wyrabiania u wychowankéw samodzielnoSci,

c) udzielania pomocy w rozwigzywaniu trudno$ci w nauce lub kontaktach
réwiesniczych,

d) udzielania pomocy w rozwijaniu dziatalnoSci samorzgdowej,

e) troski o stan zdrowia i bezpieczestwo wychowankow oraz ksztattowanie nawykéw
zwigzanych z szeroko pojetg higieng i czystoScia,

f) kontaktu z wychowawcami i nauczycielami szkét podstawowych
i ponadpodstawowych oraz rodzicami,

g) kontaktu z nauczycielami Szkoty,

h) uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej Szkoty,
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i) tworzenia rodzinnej i przyjaznej atmosfery w Internacie, ktéra bedzie sprzyjac

petnemu, humanistycznemu rozwojowi jego wychowankow.

§ 34.

Regulamin podziatu Srodkéw funduszy Swiadczeh socjalnych ustala dyrektor Szkoty

W porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi.

Decyzje dyrektora zwigzane z funduszem socjalnym mogg byC konsultowane z komisjg
socjalng. W sktad komisji socjalnej wchodzg: po 1 pracowniku delegowanym przez kazdy
dziatajgcy w Szkole zwigzek zawodowy oraz od 2 do 4 pracownikdw delegowanych (na
okres piecioletniej kadencji) przez pracownikéw niezrzeszonych w zwigzkach
zawodowych (od 1 do 2 z Rady Pedagogicznej i od 1 do 2 przedstawicieli administracji i
obstugi).

Dyrektor Szkoty jako administrator funduszu Swiadczen socjalnych ma obowigzek
podziatu Srodkdw zgodnie z ustalonym wczeSniej regulaminem.

Odmowa uwzglednienia przez dyrektora opinii komisji socjalnej w sprawach planowania i

wykorzystania funduszu Swiadczen socjalnych wymaga uzasadnienia na piSmie.

ROZDZIAL VI
RODZICE UCZNIOW

§ 35.

Bezwzgledny priorytet w wychowaniu ucznia ma dom rodzinny.

Rodzice i nauczyciele wspotpracujg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
i mtodziezy. Rodzice majg obowigzek zapoznania si€ ze Statutem Szkoty.

Rodzice majg prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i sekcji,
b) znajomosSci zasad Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania,

c) rzetelnejinformacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw

i przyczyn trudno$ci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
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swojego dziecka,

e) wyrazZania i przekazywania organowi nadzorujgcemu Szkote opinii na temat pracy
Szkoty,

f) wystepowania z wnioskiem o zmian€ nauczyciela prowadzgcego przedmiot
realizowany indywidualnie z ich dzieckiem jeden raz w ciggu cyklu nauczania.
Whiosek rozpatruje dyrektor z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

g) wspdlnym ustalaniu terminu zaje€ przektadanych przez nauczyciela.

4. Nauczyciele sg obowigzani do informowania rodzicdw o problemach
dydaktyczno-wychowawczych. Informacja ta musi by¢ przekazana w terminie
umozliwiajgcym pomoc rodzicéw w eliminowaniu w/w probleméw.

5. Szkofa prowadzi dokumentacje wspotpracy nauczycieli z rodzicami (notatki
w dziennikach, ewidencja korespondencji z rodzicami itp.).

6. Nauczyciele przedmiotu gtéwnego organizujg nie mniej niz raz w roku spotkanie
z rodzicami stwarzajgc mozliwo$¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
dydaktyczno-wychowawcze. Spotkanie pozostatych pedagogow z rodzicami organizuje
dyrekcja Szkoty.

7. Udziat rodzicéw w spotkaniach wymienionych w § 34. ustep 6 jest obowigzkowy.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36.

W sekretariacie Szkoty oraz na stronie internetowej Szkoty znajdujg sie nastepujgce

dokumenty:
1. Statut Szkoty,
2. szkolny plan nauczania,

3. przepisy dotyczgce regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow (w tym Wewnatrzszkolny System Oceniania),

4. plan pracy Szkoty.

§ 37.
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1. Szkota jest jednostkg budzetowq, prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota moze tworzy¢ konto dochodéw wydzielonych (art. 11a u.of.p.) a tym samym
gromadzi€ Srodki pochodzgce z zapisdw, spadkdéw i darowizn w postaci pienieznej na
rzecz Szkoty odptatnosSci dzieci za pobyt w Internacie oraz wyzywienie.

W/w Srodki mogg by€ przeznaczone na sfinansowanie wydatkéw biezgcych

i majgtkowych Szkoty i Internatu.

§ 38.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci. Wzory pieczeci znajdujg sie w zatgczniku nr 2.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, w tym dokumentacje przebiegu nauczania

zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 39.

1. Szkota ma wtasny sztandar: rozmiar 90 x 110 cm, strona prawa: na tle biato-czerwonym
godto panstwowe tkane wypuklym Sciegiem z nici srebrnej, dzidb i szpony ztote; strona
lewa: tto granatowe; w gérnym polu lewy profil gtowy Fryderyka Chopina
z ciemnosrebrnej nici tkany ptaskim Sciegiem; w dolnym polu napis w czterech liniach —
Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. Fryderyka Chopina w Olsztynie — tkany
wypukilym Sciegiem z nici jasnosrebrnej; wysokoSc liter do 5 cm; obramowanie
sztandaru z trzech stron srebrnymi fredzlami, od strony drzewca dziewi€C zaczepow;
dwuczeSciowe, ciemne drzewce sztandaru, z niklowanymi skuwkami o przekroju 4 cm,
zakonczone zaokrgglong niklowang gtéwka.

2. Sztandar Szkoty jest stosowany podczas waznych uroczystosci szkolnych. Sztandarowi

towarzyszy poczet ztoZzony z trzech wybranych przez dyrekcje ucznidw.

§ 40.
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
Z dniem uchwalenia niniejszego Statutu tracg moc wczeSniejsze uchwaty Rady Pedagogicznej

dotyczgce Statutu Szkoty.

32



ZAL ACZNIKI

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO).
2. Wzory piecz€ci.

Statut zostat zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng na posiedzeniu 24 wrze$nia 2011 roku.

Modyfikacja zostata zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng 12 pazdziernika 2022 roku.
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