Zatacznik nr 2 do uchwaty nr 83

Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
z dnia 14 pazdziernika 2022 .

w sprawie zmiany uchwatly nr 82 Rady
Dzialalnosci Pozytku Publicznego z dnia
11 pazdziernika 2022 r. w sprawie
procedury wylaniania organizacji
pozarzadowych do skiadéw komitetow
monitorujacych programy polityki
spojnosci na lata 2021-2027

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027
PROGRAM KRAJOWY

1. Formularz nalezy wypetni¢ wytacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegoélnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisa¢ w
formacie pdf

Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

W przypadku pdl, ktore nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie
dotyczy”.

4. * niepotrzebne skresli¢

wn

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY KRAJOWEGO REGIONALNEGO
PROGRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku _

nalezy wpisaé nie dotyczy X nie dotyczy

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy
wskazywacé doktadne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO Fundusze Europejskie

DOTYCZY ZGLOSZENIE na Rozwdj Cyfrowy 2021-2027 (KM FERC)
OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO | b) organizacja pozarzadowa dziatajaca na rzecz
DOTYCZY ZGLOSZENIE 0s06b z niepetnosprawnosciami

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzagdowe; Polskie Forum Oséb z Niepetnosprawno$ciami

Forma prawna zwigzek stowarzyszen




Nazwa rejestru wtasciwego dla
organizacji pozarzgdowej (np. KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)

KRS

Nr rejestru wtasciwego dla
organizacji pozarzgdowej (np. KRS)

KRS 0000161135

REGON 015513370
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH NIE
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | NIE

NIE

LOKALNA GRUPA DZIALANIA

Adres siedziby organizacji

Biatostocka 4 lok. 2, 03-741 Warszawa

Wojewodztwo, w ktorym
zarejestrowana jest organizacja

mazowieckie

Adres do korespondenciji

Biatostocka 4 lok. 2, 03-741 Warszawa

Adres e-mail

blazej.borawski@pfon.org

Nr telefonu

534 319 603

Osoba do kontaktu

Btazej Borawski

Rok zatozenia organizacji (dzien,
miesigc, rok)

10.05.2003

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

FAKINIE*

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodnié prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewddztwa).

nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

TAKMNIE*




Prosze wymieni¢ min. 9
wojewddztwa, w ktorych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatéw itp.)

Pole dotyczy ogdlnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

nie dotyczy

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (warto$¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

201 120,55

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikow w ciggu roku za
ostatnie trzy lata (dotyczy tgcznie
umow zlecenie oraz umow o prace
w przeliczeniu na etaty)

10

Srednia liczba wolontariuszy w
ciggu roku za ostatnie trzy lata

4

Prosze wymieni¢ zasoby ludzkie
organizacji, ktére majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze Srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze srodkow
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programéw operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

Dr Krzysztof Kurowski (przewodniczgcy PFON) — cztonek
Zespotu Horyzontalnego projektu wspoffinansowanego ze
srodkow UE pn. ,Opracowanie projektu ustawy
wdrazajgcej Konwencje o prawach oséb
niepetnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o
wyrownywaniu szans osob z niepetnosprawnosciami wraz
z Oceng Skutkow Regulacji i uzasadnieniem, jak tez
propozycji zmian legislacyjnych podgzajgcych za nowag
ustawg” (nr projektu POWR.02.06.00-00-0066-21). Projekt
jest realizowany w ramach Dziatania 2.6 Wysoka jakos$¢
polityki na rzecz wtgczenia spotecznego i zawodowego
0s0b niepetnosprawnych; Os Priorytetowa Il: Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-
2020. Projekt jest realizowany od 1.09.2021 do 31.12.2023
r. w partnerstwie przez Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej oraz Polskie Forum Oséb z
Niepetnosprawnosciami, Fundacje Instytut Rozwoju
Regionalnego, Uniwersytet Warszawski, Szkotg Gtdéwng
Handlowg w Warszawie oraz Fundacje Naukowg Instytut
Badan Strukturalnych. Wartos¢ projektu to 9 999 998,65 z,

3




* W przypadku braku prosze wpisac¢
Lhie dotyczy”

w tym dofinansowanie z Europejskiego Funduszu
Spotecznego wynosi 8 427 998,86 zt, co stanowi 84,28%
wartosci projektu.

Dr Kurowski byt takze cztonkiem Rady Programowej
projektu ,Wdrazanie Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych — wspélna sprawa”, realizowanym w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020, Osi Priorytetowej 1. Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania
2.6 Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wtgczenia
spotecznego i zawodowego 0sob niepetnosprawnych.
Projekt byt finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Budzet
projektu wynosit 12 287 124 zt, w tym wkifad z funduszy UE
— 10 355 588 zt.

Dr Monika Zima-Parjaszewska (wiceprzewodniczgca
PFON) — cztonkini Zespotu Horyzontalnego projektu
~Aktywni Niepetnosprawni — narzedzia wsparcia
samodzielnosci oséb niepetnosprawnych” w ramach
Dziatania 2.6 Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wigczenia
spotecznego i zawodowego 0sob niepetnosprawnych, nr
POWR.02.06.00-00-0064/19-01, realizowanego w ramach
Dziatania 2.6 Wysoka jakosc¢ polityki na rzecz wigczenia
spofecznego i zawodowego 0sob niepetnosprawnych; O$
Priorytetowa Il: Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020. Projekt jest
realizowany w terminie 1.10.2020 — 31.12.2023 r. w
partnerstwie przez Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej oraz Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, Polskie Stowarzyszenie na rzecz
Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng i Fundacje im.
Krélowej Polski $w. Jadwigi. Wartosc¢ projektu to 39 210
065,84 zt, w tym dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego wynosi 33 046 243,49 zi, co
stanowi 84,28% wartosci projektu.

Dr Anna Drabarz (skarbnik PFON) — doktor nauk prawnych
ze specjalizacjg w prawie Unii Europejskiej i prawie
miedzynarodowym — stopien doktora zdobyty na podstawie
wyréznionej rozprawy doktorskiej pt. ,Zasada rownosci
szans 0sOb z niepetnosprawnosciami w systemie
wdrazania funduszy strukturalnych Unii Europejskiej”.

Od 2015 r. wyktada i prowadzi badania z zakresu prawa
antydyskryminacyjnego, aspektéw spoteczno-prawnych




niepetnosprawnosci, prawa Unii Europejskiej na Wydziale
Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku, w tym wyktady na
kierunku administracja Polityka spojnosci Unii Europejskiej
oraz Fundusze Unii Europejskiej, a takze konwersatorium
zakresu przygotowywania i realizacji projektéw unijnych.
promotorka ponad 20 prac licencjackich programach
seminarium Fundusze europejskie.

- koordynatorka i realizatorka po stronie partnera
Podlaskiego Sejmiku Osdb z
Niepetnosprawnosciami w projekcie PB Dostepna
(nr umowy: POWR.03.05.00-00-A065/19)
wspoffinansowanym przez Unie Europejskg w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Os
Priorytetowa Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki
i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy
szkét wyzszych (Wartosc¢ projektu: 3 999 905,39 zt,
w tym dofinansowanie w wysokosci 3 879 845,39
zt);

- koordynatorka projektu pt. MELINC - Training
Teachers for Inclusion in Mongolia po stronie
partnera Uniwersytetu w Biatymstoku przez Vrije
Universiteit Brussel (Belgia) w ramach Erasmus+
Capacity-Building in Higher Education 17443-EPP-
1-2020-1-BE-EPPKA2-CBHE-JP (wartosé
€657.000,00).

Tomasz Przybysz-Przybyszewski (sekretarz PFON) —
cztonek Zespotu Horyzontalnego projektu ,Opracowanie
projektu ustawy wdrazajgcej Konwencje o prawach osob
niepetnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o
wyréwnywaniu szans oséb z niepetnosprawnosciami wraz
z Oceng Skutkow Regulacji i uzasadnieniem, jak tez
propozycji zmian legislacyjnych podazajacych za nowg
ustawg” (nr projektu POWR.02.06.00-00-0066-21).

Bfazej Borawski — koordynator projektow z bogatym
doswiadczeniem. Przez ostatnie 12 lat zrealizowat z
sukcesem ponad 30 projektéw krajowych i
ponadnarodowych, ktérych budzety opiewaty tgcznie na
ponad 30 min zt, a odbiorcami byto ponad 5 tys. oséb. W
PFON koordynuje projekt wspétfinansowany ze sSrodkow
UE pn. ,Opracowanie projektu ustawy wdrazajgcej
Konwencje o prawach osob niepetnosprawnych o
proponowanej nazwie: Ustawa o wyréwnywaniu szans
0s0b z niepetnosprawnosciami wraz z Oceng Skutkéw




Regulacji i uzasadnieniem, jak tez propozycji zmian
legislacyjnych podazajgcych za nowg ustawg” (nr projektu
POWR.02.06.00-00-0066-21).

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie do$wiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym?*

1. Nalezy szczegdtowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa
projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokraggleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programow
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

Ad 1.

Polskie Forum Osoéb z Niepetnosprawnosciami (PFON) od
2003 r. dziata na rzecz praw i niedyskryminacji osob z
niepetnosprawnosciami, upowszechniajgc prawa i zasady
zawarte w Konwencji ONZ o prawach os6b
niepetnosprawnych (dalej: KPON), m.in. w ramach:

- w latach 2016-2018 realizacji projektu ,Wdrazanie
Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych — wspdélna
sprawa” (wartos¢ projektu: 12 287 124 zt, w tym wktad
funduszy UE — 10 355 588 zt). Projekt byt waznym etapem
wdrazania w naszym kraju Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych (KPON), ktora ratyfikowana zostata
przez Polske we wrzesniu 2012 r. Realizacja projektu
zakfadata proces angazowania 0sob z
niepetnosprawnosciami do udziatu w zyciu publicznym i
politycznym. Jedng z podstawowych intencji projektu byto
stworzenie dogodnych warunkow dla uczestnictwa oséb z
niepetnosprawnosciami w tworzeniu oraz we wdrazaniu
ustawodawstwa i polityki celem wprowadzenia w zycie
Konwencji, a takze w podejmowaniu wszystkich decyzji
dotyczgcych tych osob (zgodnie z Art. 4 KPON);

- w latach 2013-2015 realizacji wspoélnie z PFRON,
POPON i KARE (irlandzka organizacja oséb z
niepetnosprawnosciami) projektu innowacyjnego , Trener
pracy jako sposob na zwiekszenie zatrudnienia osob
niepetnosprawnych” z szerokim udziatem organizacji oséb
Z niepetnosprawnosciami, reprezentujgcych wszystkie
rodzaje niepetnosprawnosci i fundacji dziatajgcych na ich
rzecz, podejmujgcego zagadnienie zatrudnienia dla os6b z
niepetnosprawnosciami z najwiekszymi trudnosciami w
wejsciu i utrzymaniu sie na otwartym rynku pracy (Art. 27
KPON);

- w latach 2013-2015 udziatu w realizacji
miedzynarodowego projektu ,Rekomendacje dla
wigczajgcej edukacji wyzszej i zawodowej dla 0osob z
niepetnosprawnosciami”, podejmujgcego zagadnienia
wdrozenia Art. 24 KPON;

- w latach 2015-2016 realizacji projektu badawczego pn.
,Przygotowanie przez organizacje reprezentujgce osoby
niepetnosprawne diagnozy o charakterze spotecznym i
polityczno-prawnym dla opracowania zatozen do nowej
ustawy o polityce wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami’”;




- w latach 2020-2022 realizacji wraz z Polskim Zwigzkiem
Gtuchych projektu pn. ,Straznicy dostepnosci”, ktory
wspoffinansowany jest ze srodkéw Europejskiego
Funduszy Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj, w ramach Dziatania 2.16 Usprawnienie
procesu stanowienia prawa (wartos¢ projektu: 840 217,50
zt). Celem gtbwnym projektu byto wzmocnienie potencjatu
instytucjonalnego oraz eksperckiego 12 organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami do prowadzenia monitoringu w
zakresie tworzenia i stosowania przepiséw prawa
regulujgcego obowigzki zwigzane ze stosowaniem zasad
dostepnosci;

- w latach 2020-2022 (projekt trwa) realizacji wraz z
Fundacjg Instytut Rozwoju Regionalnego projektu ,Wiedza
drogg do aktywnego udziatu w tworzeniu prawa”,
wspoffinansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, dziatanie 2.16 Usprawnienie procesu
stanowienia prawa (konkurs nr POWR.02.16.00-1P.06-00-
012/19 ogtoszony przez Kancelarie Prezesa Rady
Ministrow); wartos¢ projektu: 1 728 681,60 zt. Celem
Projektu jest przeszkolenie co najmniej 1050
przedstawicieli/-ek organizacji pozarzgdowych (NGO)
dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i
innych grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
podniesienie kompetencji co najmniej 840 z nich w
zakresie niezbednym do prawidtowego udziatu w procesie
stanowienia prawa, w szczegolnosci w zakresie prawa
pracy, analizy finansowej, prawa gospodarczego oraz
oceny skutkow rozwigzan prawnych;

- obecnie, od 2021 r., w partnerstwie z Ministerstwem
Rodziny i Polityki Spotecznej, FIRR, SGH, UW i IBS,
PFON realizuje projekt ,Opracowanie projektu ustawy
wdrazajgcej Konwencje o prawach osob
niepetnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o
wyrownywaniu szans 0sob z niepetnosprawnosciami wraz
z Oceng Skutkéw Regulacji i uzasadnieniem, jak tez
propozycji zmian legislacyjnych podgzajagcych za nowg
ustawg”.

PFON wspétorganizuje z instytucjami publicznymi
wydarzenia o duzym znaczeniu dla srodowiska oséb z
niepetnosprawnosciami, ale takze administracji publicznej i
biznesu — m.in. z Biurem Parlamentu Europejskiego w
Warszawie, z Komisjg Europejska, z Organizacjg
Bezpieczenstwa i Wspotpracy w Europie.




Od 2019 r. PFON jest wspotorganizatorem Kongresu Osob
z Niepetnosprawnosciami. Kongres skupia kilkadziesigt
organizaciji i ruchéw z catej Polski i co roku przycigga 500
0s0b z niepetnosprawnosciami na coroczne wydarzenie w
Warszawie i kolejne kilka tysiecy na lokalne Konwenty
Osob z Niepetnosprawnosciami.

Ad 2.

Wszystkie dziatania (100% pod wzgledem finansowym,
merytorycznym i osobowym) Polskiego Forum Oséb z
Niepetnosprawnosciami skupione sg na osobach z
niepetnosprawnosciami oraz organizacjach dziatajgcych na
ich rzecz.

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegoétowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktérym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programow
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

nie dotyczy

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU




Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzy¢
sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Polskie Forum Osob z Niepetnosprawnosciami realizuje
dziatania w ramach nastepujgcych sfer dziatalnosci
pozytku publicznego:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrbwnywania
szans tych rodzin i oséb;

1b) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz
zwiekszania Swiadomosci prawnej spoteczenstwa;

2) dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegraciji
zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

5a) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcoéw;
7) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

22) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw
cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwoj demokraciji;

22a) udzielania nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

33) dziatalnos$ci na rzecz organizacji pozarzadowych
oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotéw dziatajgcych w
obszarze, w ktérym kandyduje
organizacja

Prosze:

Ad 1.

§ 4.

1. Cztonkami Forum sg stowarzyszenia, zwigzki
stowarzyszen osob z niepetnosprawnosciami lub
rodzicow/opiekunoéw prawnych lub oséb najblizszych oséb
Z niepetnosprawnosciami potrzebujgcych wsparcia w
reprezentacji, na zasadzie dobrowolnej przynaleznosci, a
takze stowarzyszenia i fundacje oraz zwigzki stowarzyszen
dziatajgce na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.




. zaprezentowac zapisy w
statucie;

. opisac najwazniejszg
dziatalno$c¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);

. W czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

. udziat w ciatach dialogu
spotecznego (w jakich
ciafach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

§11.

Misjg Forum jest jednoczenie sit spotecznych i
instytucjonalnych dla tworzenia warunkéw wyrownywania
szans, rownoprawnego uczestnictwa w gtébwnym nurcie
zycia spotecznego oraz walki z wszelkimi przejawami
dyskryminacji osob z niepetnosprawnosciami, aby mogty
zyC godnie i w petni korzystac z wolnosci i praw cztowieka.

§12.

Celami Forum sa:

1) tworzenie ptaszczyzny wspotpracy i jednolitej
reprezentacji osob z niepetnosprawnosciami, w tym
stowarzyszen i zwigzkéw stowarzyszen osob z
niepetnosprawnosciami oraz rodzin i os6b najblizszych
0s6b z niepetnosprawnosciami, potrzebujgcych wsparcia w
reprezentacji, a takze stowarzyszen, fundacji oraz
zwigzkow stowarzyszen dziatajgcych na rzecz osob z
niepetnosprawnosciami,

2) dziatania na rzecz petnego wdrozenia Konwencji ONZ o
prawach z niepetnosprawnosciami z dnia 13 grudnia 2006
r.

3) wptywanie na polityke spoteczng panstwa oraz
rozwigzania prawne decydujgce o jakosci zycia 0sob z
niepetnosprawnosciami w wymiarze osobowym,
spotecznym i ekonomicznym oraz o ich réwnym
traktowaniu, a takze o wspieraniu ich rodzin,

4) zmienianie postaw spotecznych wobec ludzi z
niepetnosprawnosciami — z opiekunczych na uznajgce
godnos¢ i warto$¢ osoby z niepetnosprawnoscia, jej
pozytywny potencjat oraz prawa rowne dla wszystkich, a
takze postaw samych osob z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin,

5) umacnianie organizacji pozarzgdowych oso6b z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin oraz partnerska
wspotpraca tych organizacji i ich zwigzkéw z organami
wiadzy publicznej,

6) wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi
zagranicznymi i miedzynarodowymi.

§ 13.

Cele wymienione w 8§ 12 Forum realizuje przez:

1) organizowanie wspotpracy cztonkow Forum z innymi
organizacjami zrzeszajgcymi osoby z
niepetnosprawnosciami oraz z organizacjami dziatajgcymi
na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami - w zakresie misji
Forum,
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2) wystepowanie w imieniu reprezentowanych osoéb z
niepetnosprawnosciami w zakresie spraw wspolnych
wobec:

a) organéw wtadzy publicznej,

b) wtadz Unii Europejskiej, Rady Europy, Organizacji
Narodow Zjednoczonych i innych organizacji
miedzynarodowych,

c) innych instytucji wspierajgcych osoby z
niepetnosprawnosciami,

d) organizacji pozarzgdowych krajowych i
miedzynarodowych,

3) ustalanie i prowadzenie wspolnej polityki w zakresie:
a) oceny projektéw krajowych i miedzynarodowych aktéw
normatywnych majgcych wptyw na sytuacje osob z
niepetnosprawnosciami,

b) proponowania nowych uregulowan prawnych oraz
nowelizacji istniejgcych,

c) monitorowania i oceniania dziatan panstwa wobec oso6b
Z niepetnosprawnosciami, majgcych wptyw na jakos¢ zycia
i realizacje wolnosci i praw cztowieka,

d) zgtaszania wnioskow i propozycji w dziedzinach, o
ktérych mowa w lit. c),

e) wspotpracy z mediami,

4) Swiadczenie pomocy informacyjnej, szkoleniowe;j i
organizacyjnej, w tym rozpowszechnianie
miedzynarodowych standardéw, przede wszystkim Unii
Europejskiej, Organizacji Narodow Zjednoczonych wsréd
cztonkédw Forum oraz wsrdd innych organizacji o
zblizonych celach, jak réwniez wobec organdéw
administracji publicznej i mediow,

5) konsolidowanie dziatan, ktérych celem jest realizacja
praw 0sob z niepetnosprawnosciami okreslonych w
ustawodawstwie i innych dokumentach polskich, Unii
Europejskiej, Organizacji Narodoéw Zjednoczonych i innych
miedzynarodowych,

6) prowadzenie kampanii oraz dziatalnosci eksperckiej,
szkoleniowej, edukacyjnej, popularyzatorskiej,
wydawniczej, propagandowej i informacyjnej oraz badan
naukowych w zakresie wynikajgcym z misji i celéw Forum,
7) desygnowanie reprezentantéw do European Disability
Forum (Europejskiego Forum Niepetnosprawnosci),

8§ 14.

Forum realizuje swoje zadania réwniez:

1) wspierajgc dziatania podejmowane przez cztonkdéw
Forum,
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2) wspotdziatajgc z organami wtadzy i administracji
publicznej, z Kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi, z
placowkami naukowymi, fundacjami, z innymi instytucjami
oraz z osobami fizycznymi, a takze z organizacjami
zagranicznymi i miedzynarodowymi, dziatajgcymi na rzecz
0sOb z niepetnosprawnosciami.

Ad 2.

Podstawowym i jedynym rodzajem dziatalnosci Polskiego
Forum Osob z Niepetnosprawnosciami (PFON) sg
dziatania na rzecz oso6b z niepetnosprawnosciami. PFON
jest organizacjg non-profit o statusie organizacji pozytku
publicznego (OPP), zrzeszajgcag 17 organizaciji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami w Polsce. Dziatalnos¢ PFON
szczegotowo zostata opisana powyze;j.

Ad 3.

PFON wypowiada sie w imieniu 0osob z
niepetnosprawnosciami oraz dziatajgcych na ich rzecz
organizacji pozarzgdowych zrzeszonych w Forum. PFON
reprezentuje takze osoby z niepetnosprawnosciami i ich
rodziny, gdy rodzaj niepetnosprawnosci uniemozliwia
samoreprezentacje. Reprezentowanie ww. grup PFON
przewiduje w ramach prac w KM.

Ad 4.

PFON posiada doswiadczenie w opracowywaniu i
opiniowaniu projektéw ustaw i aktow wykonawczych,
projektow zmian systemowych i rozwigzan
legislacyjnych. Zajmowat stanowiska m.in. w sprawie
ustawy 0 zmianie ustawy o Solidarno$ciowym Funduszu
Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych, projektu Strategii na
rzecz Osob z Niepetnosprawnosciami 2021-30, projektu
Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych na lata 2021-2035.
Przewodniczgcy PFON jest cztonkiem Krajowej Rady
Konsultacyjnej ds. Oséb Niepetnosprawnych.

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia 0sOb prawnych)

1. Europejskie Forum Oséb z Niepetnosprawnosciami
(European Disability Forum)

2. Koalicja Réwnych Szans

3. Polska Federacja Zatrudnienia Wspomaganego
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*jesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

Prosze doktadnie opisac:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspoétpracuije, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Europejskie Forum Osob z Niepetnosprawnosciami (EDF)

Europejskie Forum Osob z Niepetnosprawnosciami
(European Disability Forum, EDF) jest miedzynarodowg
organizacjg parasolowg o charakterze non-profit,
zrzeszajgcg 100 krajowych organizacji osob z
niepetnosprawnosciami i miedzynarodowych organizaciji
réznych srodowisk osob z niepetnosprawnosciami.

EDF dziata w skali ogélnoeuropejskiej. Jednoczesnie
wspiera organizacje krajowe, pomagajgc w
przezwyciezaniu trudnych sytuacji i problemow. Polske w
EDF reprezentuje Polskie Forum Oséb z
Niepetnosprawnosciami, a cztonkiem Zarzgdu EDF od
czerwca 2022 r. jest dr Anna Drabarz, skarbnik PFON.
PFON byt partnerem EDF w projekcie ,Budowanie
kompetencji w 10 krajach akcesyjnych”.

Celem powotania w 1996 r. EDF byfa promocja
spotecznych i ekonomicznych praw oséb
niepetnosprawnych, a takze doprowadzenie do
wyréwnywania ich szans w spoteczenstwie poprzez
wptywanie na dziatalnos¢ wszystkich unijnych instytuciji i
przyjmowane przez nie strategie dziatania. Chodzi o
zmiane postrzegania i traktowania osob z
niepetnosprawnosciami: z pasywnych odbiorcéw pomocy
spotecznej na niezaleznie i aktywnie zyjgcych obywateli,
ktorzy majg takie same prawa jak pozostali.

Misjg EDF jest zapewnienie osobom z
niepetnosprawnosciami petni mozliwosci korzystania z
praw cztowieka i praw obywatelskich. Swg misje EDF
wypetnia poprzez angazowanie sie w ksztattowanie i
realizowanie polityki Unii Europejskiej dotyczgcej
niepetnosprawnosci.

Reprezentujgca ponad 80 min niepetnosprawnych
obywateli Europy EDF realizuje swe cele we wspotpracy z
partnerami spotecznymi, organizacjami miedzynarodowymi
oraz instytucjami Unii Europejskiej i Europejskiego
Obszaru Ekonomicznego. Siedzibg organizaciji jest
Bruksela.
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Koalicja Rownych Szans

Polskie Forum Oso6b z Niepetnosprawnosciami od kwietn
2010 roku nalezy do Koalicji Réwnych Szans —
nieformalnej platformy skupiajgcej pozarzadowe

ia

organizacje eksperckie dziatajgce na rzecz praw cztowieka

i promowania zasady rownosci i niedyskryminacji.
Polska Federacja Zatrudnienia Wspomaganego

Polska Federacja Zatrudnienia Wspomaganego zrzesza

organizacje, ktore od 2001 roku aktywnie dziatajg na rzecz

promowania i rozwoju zatrudnienia wspomaganego 0s6b

z

niepetnosprawnosciami na otwartym rynku pracy w Polsce.

Integruje Srodowiska uczestniczgce w zatrudnieniu
wspomaganym, wskazuje na potencjat i wktad oséb z
niepetnosprawnosciami w zycie gospodarcze i spoteczne
kraju oraz dziata zgodnie z najwyzszymi
miedzynarodowymi standardami.

Popularyzuje wiedze i standardy w zakresie zatrudnienia
wspomaganego wsrod instytucji, organizacji i
przedstawicieli biznesu. Promuje i wdraza standardy
europejskiego zatrudnienia wspomaganego.

UDZIAL. W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisac udziat w
programowaniu programow na lata
2021-2027, do ktérego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisa¢ udziat
organizacji lub jej formalnych
reprezentantow (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Etap programowania (praca grupy roboczej):
nie dotyczy

Etap konsultaciji:

1) 2 czerwca 2021 r. debata podczas posiedzenia
Zespotu do spraw Funduszy Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego

2) 2 czerwca 2021 r. debata podczas posiedzenia
plenarnego Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego

3) 8 pazdziernika 2021 r. przyjecie uchwaty Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego w sprawie projektu
Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego oraz Funduszy Europejskich dla
Spoteczenstwa Obywatelskiego
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Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegolnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaly zgtoszone uwagi do
programu?

*jesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

4) Kilka spotkan organizowanych przez Ogodlnopolska
Federacje Organizacji Pozarzgdowych (OFOP) w sprawie
projektu Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego; terminy od czerwca 2021 r.

Wystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

1) 17 czerwca 2021 r. wystuchanie projektu Programu
Fundusze Europejskiej dla Rozwoju Spotecznego

2) 7 pazdziernika 2021 r. wystuchanie projektu ustawy
wdrozeniowe;j

Czy reprezentantka/reprezentant
organizacji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

TAKNIE*
*niepotrzebne skreslic

Jesli TAK:

Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
perspektywie:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

Funkcja w komitecie monitorujgcym:

Ekspert z zakresu niepetnosprawnosci

4. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udziatem w pracach KM.

e Zgodnos¢ realizacji FERC z Konwencjg o prawach osob niepetnosprawnych oraz Kartg
Praw Podstawowych Unii Europejskiej
e Dostepnosc¢ wszystkich inwestycji infrastrukturalnych i dziatan dla os6b ze szczegdlnymi

potrzebami

e Podnoszenie kompetencji cyfrowych oséb z niepetnosprawnosciami
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e Inkluzywnosc¢ proceséw realizacji poszczegolnych dziatan w ramach FERC w stosunku
do grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci osob z
niepetnosprawnosciami

5. Prosze podac jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowa¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisa¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas petnienia kadencji w KM.

PFON zrzesza obecnie 17 organizacji pozarzgdowych, dziatajgcych na poziomie ogélnopolskim
i regionalnym. Sg to wiodgce organizacje w Polsce, reprezentujgce osoby z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci i ich rodziny:

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
Polski Zwigzek Gtuchych

Ogodlnopolska Federacja Organizacji Osob Niesprawnych Ruchowo
Lubelskie Forum Organizacji Osob Niepetnosprawnych - Sejmik Wojewodzki
Wroctawski Sejmik Osob Niepetnosprawnych

Karkonoski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych

Podlaski Sejmik Osodb z Niepetnosprawnosciami

Fundacja Aktywnej Rehabilitacji

Stowarzyszenie Instytut Niezaleznego Zycia

10 Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego

11.Fundacja Inne Spojrzenie

12.Stowarzyszenie Twoje Nowe Mozliwosci

13.Fundacja TUS

14.Stowarzyszenie ,Mowi¢ bez Stow”

15. Fundacja Eudajmonia

16. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Krok za krokiem” w Zamos$ciu
17. Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi

©CoNoO~wNE

PFON jest w statym kontakcie ze swoimi cztonkami, co umozliwia biezgcg komunikacje, w tym
przekazywanie informacji z KM oraz konsultowanie konkretnych rozwigzan. Czesé cztonkow
PFON to zwigzki stowarzyszen, co jeszcze precyzyjniej pozwala na bycie tgcznikiem z
przedstawicielami spoteczenstwa obywatelskiego.

Powotana zostanie przez PFON Grupa Robocza, majgca na celu monitorowanie dziatah KM z
zakresu sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami przy wdrazaniu FE. Reprezentant PFON w KM
bedzie miat mozliwos¢ prezentowania opinii i stanowisk wypracowanych w ramach Grupy.

6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1) Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoleczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

2)

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja Polskie Forum Osob z Niepetnosprawnosciami
KRS 0000161135 (nazwa organizacji; KRS) spetnia wymagania, o ktérych mowa w § 2 ust.
1 i 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14
pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym
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3)

Oswiadczam, ze osoba/osoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizacji
Polskie Forum Osob z Niepetnosprawnosciami KRS 0000161135 (nazwa organizacji; KRS)
bedg spetniaé wymagania, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji
wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji
pozarzgdowej okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczgcy wtasciwego KM
oraz RDPP lub wiasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgce;j
z art. 233 8 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzy¢ za dowod w
postepowaniu sgdowym Ilub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8” oswiadczam, ze jestem Swiadomal/y o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzadowej, zwigzku lub porozumienia

organizacji pozarzadowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Krzysztof Kurowski Przewodniczgcy
Anna Drabarz Skarbnik

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatagcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dzialalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,

okreslajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/6w organizacji za

pomoca:

e podpisu kwalifikowanego lub

e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf’, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adresie poczty
elektronicznej.

Podpisano przez/ Signed by: Podpisano przez/ Signed by:

KRZYSZTOF ANNA 17
KUROWSKI DRABARZ

Data/ Date: 07.11.2022 22:05 Data/ Date: 07.11.2022 21:53
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Zatacznik nr 1

Zgoda i klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych na podstawie zqgody

osoby,
ktorej dane dotycza

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Kancelarie Prezesa Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie
1/3, 00-583, Warszawa, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych

Informacije i dane do kontaktéw w sprawie danych osobowych

Administrator danych, Kancelaria Prezesa Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583,
Warszawa, e-mail: AD@kprm.gov.pl.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Kancelaria Prezesa
Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, Warszawa, e-mail: IOD@kprm.gov.pl.

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danyCh Jest: ...

Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, kt6rej dane dotycza.
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Dane osobowe bedg przetwarzane przez OKres: ...
(nalezy umiesci¢ kryteria ustalania okresu, jezeli nie ma
mozliwosci jego sprecyzowania)

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych osobowych*

e Dane zostang powierzone do przetwarzania podmiotowi: ..........cocoviiiiiiiiiiiiiiii
W ZaKIeSIie: ...t weelu: .
e Dane osobowe bedg przekazane podmiotOWI: ........couiuiniiiii i

Dane osobowe bedg przekazane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej*/**

Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

e Zgdania od Administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania*,

e wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym
cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na jej podstawie przed cofnieciem zgody,

e przeniesienia danych do innego Administratora danych*.

Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przestaé w formie pisemnej do Administratora
danych (adres podany na wstepie, z dopiskiem ,,Ochrona danych osobowych”).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Dane osobowe bedg podlegaty*/*** zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

* jesli sytuacja nie bedzie miata miejsca, nalezy usungc¢ z tresci klauzuli.

** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ takze informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 lit. f
RODO.

*** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 lit. f
RODO.
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