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PAŃSTWOWA STRAŻ POŻARNA
KOMENDA WOJEWÓDZKA PSP W POZNANIU

Poznań, 17 października 2024r.

WK.1110.8.2024.MR

Wielkopolski Komendant Wojewódzki Państwowej Straży Pożarnej 
poszukuje kandydata (funkcjonariusza) do służby 

w Wydziale Przeciwdziałania Zagrożeniom
 na zasadach przeniesienia służbowego.

Liczba: 1 etat 
Rozkład czasu służby: codzienny (8 godzin)
Miejsce pełnienia służby :  Komenda Wojewódzka PSP w Poznaniu
Stanowisko docelowe: główny specjalista

Główne obowiązki:
- Analiza ekspertyz technicznych oraz przygotowywanie projektów postanowień,
- Sporządzanie w ustalonych przepisami terminach zestawień wyników kontroli przestrzegania przepisów 

przeciwpożarowych oraz wyników kontroli działań zapobiegających poważnym awariom przemysłowym,
- Prowadzenie i aktualizacja wojewódzkiego katalogu zagrożeń,
- Opiniowanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 
- Opiniowanie dokumentacji składanej przez Biuro Urządzania Lasu i Geodezji Leśnej(uzgadnianie planów 

urządzenia lasu),
- Wykonywanie innych zadań zgodnie z poleceniami przełożonych, 
- Udział w warsztatach, konferencjach i szkoleniach doskonalących, wzbogacających wiedzę i kompetencje 

niezbędne do pracy na zajmowanym stanowisku,
- Podejmowanie inicjatyw mających na celu doskonalenie procedur prowadzenia czynności kontrolno-

rozpoznawczych przez podległe organy PSP na terenie województwa, w tym współudział w koordynacji 
realizowanych przez KP/M PSP czynności kontrolno-rozpoznawczych w obszarze przestrzegania przepisów 
ochrony przeciwpożarowej.

Wymagania niezbędne:
- Minimalny staż służby: 2 lata,
- Wykształcenie: wyższe,
- Nienaganny przebieg dotychczasowej służby(kandydat niekarany żadną z kar dyscyplinarnych określonych 

w art. 117 ust. 1, w tym tych określonych  w art. 118 ust. 1 Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej 
Straży Pożarnej ( tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1443 ze zm.),

- Umiejętność interpretacji przepisów,
- Umiejętność pracy analitycznej, sporządzania zestawień na podstawie informacji cząstkowych,
- Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office, w szczególności Excel, Word,
- Umiejętność pracy w zespole oraz samodzielność w realizacji wyznaczonych zadań,
- Terminowość i dokładność w realizacji powierzonych zadań.
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Wymagania dodatkowe (preferowane):
- Wykształcenie wyższe techniczne,
- Doświadczenie zawodowe w służbie w pionie kontrolno-rozpoznawczym,
- Prawo jazdy kat. B,
- Umiejętność pracy pod presją czasu.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:
- List motywacyjny i CV (z opisem przebiegu dotychczasowej służby)

Dokumenty należy złożyć do dnia 31 października 2024 r. 
Decyduje data wpływu oferty do komendy: 

Dokumenty mogą być złożone:  
- mailowo na adres: wk-kwpsp@psp.wlkp.pl , w temacie wpisz : „nabór - przeniesienie do WPZ”
- w formie papierowej w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „nabór - przeniesienie do WPZ” 

na adres Komendy Wojewódzkiej PSP w Poznaniu ul. Masztalarska 3, 61-767 Poznań 

Zapraszamy również do kontaktu telefonicznego: 
Informacji udziela: st. bryg. Daniel Kuchowicz pod nr tel. 477716020

bryg. Maciej Węckowski pod nr tel. 477716021

.

Wielkopolski Komendant Wojewódzki
Państwowej Straży Pożarnej

st. bryg. mgr inż. Jacek Strużyński
/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dot. naboru do służby w Państwowej Straży Pożarnej

Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

1. Administrator danych osobowych:
Wielkopolski Komendant Wojewódzki Państwowej Straży Pożarnej (61-767 Poznań, ul. Masztalarska 3, 
tel.: 47 77 16 000, e-mail kancelaria@psp.wlkp.pl).

2. Kontakt do inspektora ochrony danych:
61-767 Poznań ul. Masztalarska 3, tel.: 47 77 16 189, kontakt elektroniczny: http://www.psp.wlkp.pl/iod/ lub 
listownie kierując korespondencję na adres siedziby administratora.
3. Cel przetwarzania danych:
Przeprowadzenie procesu rekrutacji 
4. Informacje o odbiorcach danych:

 Minister właściwy do spraw cyfryzacji w zakresie niezbędnym do utrzymania i publikacji wyników naboru 
na stronie internetowej gov.pl oraz BIP,

 operatorzy pocztowi w zakresie dostarczenia korespondencji.

5. Okres przechowywania danych:
Czas niezbędny do przeprowadzenia naboru na stanowisko , a także przez 30 dni od momentu zakończenia 
postępowania rekrutacyjnego, po tym czasie dane zostaną usunięte
6. Podstawa prawna przetwarzania danych:

 art. 6 ust. 1 lit c RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego 
na administratorze) wz. z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej Straży Pożarnej 
(Dz.U. z 2024 r., poz. 1443 ze zm.),

 dla danych podanych dodatkowo art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO (osoba, której 
dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych).

7. Uprawnienia:
 prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
 prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
 prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
 prawo do usunięcia danych osobowych (dotyczy danych przetwarzanych na podstawie zgody);

- żądanie realizacji tych praw należy przesłać w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych, 
podany powyżej;

8. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
W przypadku uznania, że przetwarzanie narusza przepisy RODO przysługuje możliwość wniesienia skargi do 
Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

9. Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 28 ust. 14 ustawy o Państwowej Straży Pożarnej jest 
dobrowolne, jednak niezbędne, aby zrealizować cel określony w punkcie 3.
Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na 
przetwarzanie danych osobowych. Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodę tak wyrażoną 
można odwołać w dowolnym czasie.
Jeżeli podane dane będą obejmowały szczególne kategorie danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, 
konieczna będzie wyraźna zgoda na ich przetwarzanie, która może zostać odwołana w dowolnym czasie.

10. Inne informacje:
Podane dane nie będą podstawą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie będą też profilowane.


		2024-10-17T08:02:25+0000
	Jacek Mariusz Strużyński




