PREZES
KASY ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
CENTRUM REHABILITACJI ROLNIKOW

KASY ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO W IWONICZU-ZDROJU

ul. Ks. Jana Raba 22, 38-440 Iwonicz-Zdrdj

Postgpowanie konkursowe przeprowadzane jest na podstawie przepiséw rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2018 r. poz. 393 z pézn. zm.) oraz ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoéci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 z pdzn. zm).

1.

Wymagania niezbgdne:

wyksztalcenie wyzsze,

wiedza i doswiadczenie dajgce rekojmie prawidlowego wykonywania obowigzkéw na stanowisku
objetym konkursem,

co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslinie.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepisow ustawy o dziatalnosci leczniczej,
znajomos$¢ przepisow ustawy Prawo zaméwien publicznych,
znajomos¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych,
znajomosé przepisow ustawy Kodeks pracy.

Kandydaci zgtaszajacy si¢ do konkursu sktadaja nastgpujace dokumenty i o§wiadczenia:

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska objetego

konkursem, w szczegdlnosci:

e kopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

e kopia dokumentow potwierdzajagcych wymagany staz pracy (np. kopia swiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu),

opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

inne dokumenty, w szczegélnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata

(kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$é z oryginalem, przy czym

poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe komisji konkursowej kandydat jest

obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow),

informacj¢ o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie wczesniejszg niz

miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu,

oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu zajmowania

stanowiska objetego konkursem,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach

przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Centrum Rehabilitacji

Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Iwoniczu-Zdroju,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz petnej zdolnosci do

czynnoSci prawnych,

o$wiadczenie kandydata, ze nie zostal wzglgdem niego wydany zakaz pelnienia funkcji

zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

kopia aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostgpu do informacji

niejawnych oznaczonych klauzulg ,,poufne albo o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na

przeprowadzenie postgpowania sprawdzajgcego wedlug przepisow ustawy z dnia 5 sierpnia

2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742),

koncepcja pracy na stanowisku Dyrektora dotyczaca rozwigzan organizacyjnych i funkcjonowania

Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS w Iwoniczu-Zdroju (max. 3 strony).

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotgczy¢ réwniez ich thumaczenie
na jezyk polski dokonane przez thumacza przysiegtego.



4. Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Centrum Rehabilitacji

Rolnikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Iwoniczu-Zdroju zostang przestane przez
CRR KRUS w Iwoniczu-Zdroju poczta elektroniczng na pisemng lub telefoniczng prosbe kandydata.
Kontakt telefoniczny od poniedziatku do pigtku w godz. 7:00-15:00 pod nr telefonu (13) 435 06 12
wew. 510; kontakt e-mail: sekretariat@crriwonicz.pl

. Wymagane dokumenty w oryginale albo kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem nalezy
sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum
Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego w Iwoniczu-Zdroju”
osobiscie lub przesta¢ na adres:

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego Centrala

Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
Al Niepodleglosci 190, 00-608 Warszawa

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢ i nazwisko oraz adres i numer telefonu

kontaktowego.

Oferty otrzymane w formie elektronicznej, w tym za posrednictwem Elektronicznej Skrzynki
Podawczej ePUAP lub poczty elektronicznej, nie bedg rozpatrywane.

6. Termin sktadania ofert uptywa w dniu 30 grudnia 2020 r. o godzinie 16:00 (liczy si¢ data wptywu do
siedziby Centrali KRUS). Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur nastapi w terminie 30 dni od dnia, w ktérym uptywa termin

skladania ofert.

8. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami odbegdzie si¢ w siedzibie Centrali Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, Al. Niepodleglosci 190, 00-608 Warszawa.

9. O terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

Al. Niepodlegtosci 190

00-608 Warszawa,

ktorg reprezentuje Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

2. Dane kontaktowe
inspektora ochrony
danych

poczta elektroniczna na adres e-mail: iod@krus.gov.pl,

poczta tradycyjna na adres: Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
Al. Niepodlegtosci 190, 00-608 Warszawa z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony
Danych”

3. Cele przetwarzania
danych

przeprowadzenie postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora
Centrum  Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego w Iwoniczu-Zdroju, ul. Ks. Jana Raba 22, 38-440 Iwonicz-Zdrdj

4. Podstawa
przetwarzania danych

a) zgoda, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit a RODO, w przypadku danych
osobowych udostepnionych w sposéb dobrowolny, ktoérych obowigzek
przekazania nie wynika z wyzej wskazanych przepisow prawa, a jezeli
w dokumentach zawarte sg zlozone dodatkowo szczegolne kategorie
danych osobowych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, na podstawie art. 9 ust. 2
lit. a RODO

b) konieczno$é zbierania danych osobowych w celu nawigzania stosunku
pracy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

c) obowigzek prawny cigzacy na administratorze, o ktérym mowa w art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO, wynikajacy z:

— ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

— rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu  przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorca,

— kodeksu pracy




5. Odbiorcy danych

dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom uprawnionym do ich
otrzymania zgodnie z przepisami prawa

6. Czy dane beda
przekazywane do
panstwa trzeciego lub
organizacji
migdzynarodowej?

dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji

migdzynarodowych

7. Okres, przez ktory
bedg przetwarzane dane
osobowe

przez okres wynikajgcy z aktualnie obowiazujacych przepiséw kancelaryjnych
w KRUS oraz przepisow prawa powszechnie obowigzujacego

8. Prawa osoby, ktorej
dane sg przetwarzane

a) zadania dostgpu do danych osobowych,

b) zadania sprostowania danych osobowych,

c) zadania usunigcia przetwarzanych danych osobowych, jezeli podstawa
przetwarzania nie jest obowigzek prawny,

d) zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e) w zakresie, w jakim Pani/Pana dane sa przetwarzane na podstawie zgody
w mysl art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, posiada Pan/Pani
prawo do cofhigcia zgody w dowolnym momencie; wycofanie zgody nie
wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem,

f) w zakresie, w jakim przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody w mysl
art. 6ust. 1 lit.a lub art.9ust.2litta RODO ma Pan/Pani prawo
do przeniesienia danych, to jest prawo otrzymania od KRUS Pani/Pana
danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie informatycznym nadajacym si¢ do odczytu maszynowego.
Pani/Panu  przystuguje prawo przestania tych danych innemu
administratorowi danych lub zazadania, aby KRUS przestata te dane do
innego administratora. Zrobienie tego jest mozliwe tylko, jesli takie
przestanie jest technicznie mozliwe,

g) wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych
osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

9. Z czego wynika
koniecznos$¢ podania
danych osobowych oraz
czy osoba, ktorej dane
dotycza, jest
zobowigzana do ich
podania

przepisy prawa wskazane w rubryce 4, podanie danych nie jest obowigzkowe

10. Konsekwencje
niepodania danych
osobowych

brak mozliwosci udziatu w postgpowaniu konkursowym

11. Czy dane osobowe
beda wykorzystywane
do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji,
w tym profilowania

nie







