
Załącznik nr 2 do Ogłoszenia o zakupie

UMOWA Nr ………/……..

zawarta w dniu określonym zgodnie z § 11 ust. 5 Umowy pomiędzy Skarbem Państwa – Państwową
Agencją Atomistyki, ………………………. Warszawa, NIP: 5261046191, REGON: 000907473, 
zwanym dalej „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:

Panią ………………..……….. - Dyrektora Generalnego Państwowej Agencji Atomistyki

a 

…….., z siedzibą w ……..(_ _ - _ _ _) przy ul. ………, wpisaną do ……………… prowadzonego 
przez……………………pod numerem ………………, NIP: ……………..……., REGON: 
……………., reprezentowaną przez:
Pana(ią) ……………………. - …………………………..…………………………………..

zwaną w dalszej części umowy „Wykonawcą”,

- dalej łącznie zwani Stronami lub każdy z osobna Stroną.

Wykonawca oświadcza, że na dzień zawarcia niniejszej umowy nie uległy zmianie dane, które 
miałyby wpływ na ważność niniejszej umowy i są zgodne z dokumentami przedstawionymi 
na okoliczność jej zawarcia.

W wyniku przeprowadzenia postępowania zakupowego nr ……/2023/BDG, bez stosowania ustawy 
z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, z  późn. zm.) –
zakup poniżej wartości 130.000,00 zł, Strony zawierają umowę o następującej treści:

§ 1.
Przedmiotem umowy jest zakup przez Zamawiającego od Wykonawcy usług medycznych na rzecz 
kandydatów do pracy, pracowników, praktykantów i stażystów Państwowej Agencji Atomistyki, 
w zakresie:
1) profilaktycznych badań lekarskich (wstępnych, okresowych i kontrolnych),
2) konsultacji specjalistycznych – okulistycznych, zlecanych przez Zamawiającego w każdym 

czasie, poza okresowymi badaniami profilaktycznymi,
3) wydawanie orzeczeń lekarskich i zaświadczeń do celów przewidzianych w Kodeksie pracy 

i przepisach wykonawczych,
4) innych usług medycznych świadczonych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa pracy.

§ 2.
Termin obowiązywania umowy: od dnia 1 maja 2023 r. lub w przypadku, gdy umowa zostanie 
zawarta po tej dacie, od daty zawarcia umowy do dnia 30 listopada 2024 r. 
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§ 3.
1. Wykaz stanowisk pracy wraz z opisem warunków pracy pracowników Państwowej Agencji 

Atomistyki podlegających badaniom oraz liczbą pracowników w rozbiciu na poszczególne grupy 
stanowisk określa  załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Zakres badań profilaktycznych:
1) badania profilaktyczne dotyczące pracowników zajmujących stanowiska kierownicze obejmują 

w szczególności:
a) badania analityczne, tj. morfologia krwi z rozmazem, OB, poziom cholesterolu, poziom 

cukru, lipidogram, EKG, ogólne badanie moczu +osad, 
b) konsultacje specjalistyczne - okulistyczne,
c) badanie przez lekarza medycyny pracy,
d) inne niezbędne dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, 

o których mowa w § 2 ust. 2 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 
30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich  pracowników, zakresu 
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych 
do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067, z późn. zm.), zwane 
dalej „specjalistycznymi badaniami konsultacyjnymi oraz badaniami dodatkowymi”

2) badania profilaktyczne dotyczące pracowników biurowych obejmują w szczególności:
a) badania analityczne, tj. morfologia krwi z rozmazem, OB, cukier, ogólne badanie moczu 

+osad, 
b) konsultacje specjalistyczne - okulistyczne,
c) badanie przez lekarza medycyny pracy,
d) inne niezbędne dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe,

3) badania profilaktyczne inspektorów dozoru jądrowego, kandydatów na inspektorów dozoru 
jądrowego oraz osób uczestniczących w kontrolach przeprowadzanych w obiektach jądrowych 
oraz jednostkach organizacyjnych posiadających materiały jądrowe, źródła promieniowania 
jonizującego, odpady promieniotwórcze i wypalone paliwo jądrowe, obejmują w szczególności:

a) badania analityczne, tj. morfologia krwi z rozmazem, OB, poziom cukru, ogólne badanie 
moczu + osad, płytki krwi, retikulocyty,

b) konsultacje specjalistyczne - okulistyczne,
c) konsultacje specjalistyczne - neurologiczne,
d) konsultacje specjalistyczne - otolaryngologiczne,
e) spirometria, 
f) RTG klatki piersiowej + opis,
g) badanie przez lekarza medycyny pracy,
h) inne niezbędne dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe,

4) badania kierowców i kandydatów na kierowców obejmują w szczególności:
a) badania analityczne, tj. morfologia krwi z rozmazem, OB, poziom cukru, ogólne badanie 

moczu +osad, 
b) konsultacje specjalistyczne - okulistyczne,
c) badania psychologiczne,
d) psychotesty dla kierowców,
e) badanie przez lekarza medycyny pracy,
f) inne niezbędne dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe,

5) badania profilaktyczne dotyczące innych pracowników wskazanych w załączniku nr 1 
do umowy obejmują w szczególności:

a) badania analityczne, tj. morfologia krwi z rozmazem, OB, poziom cukru, ogólne badanie 
moczu + osad,

b) konsultacje specjalistyczne - okulistyczne,
c) konsultacje specjalistyczne- neurologiczne,
d) spirometria,
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e) RTG klatki piersiowej + opis,
f) badanie przez lekarza medycyny pracy,
g) inne niezbędne dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe.

6) Pakiet badań profilaktycznych, dodatkowych dla wybranych pracowników obejmuje 
w szczególności: 

a) retikulocyty; 
b) lipidogram; 
a) spirometria; 
b) audiometria; 
c) EKG z opisem; 
d) RTG klatki piersiowej z opisem;
e) badanie neurologiczne; 
f) badanie otolaryngologiczne; 
g) badanie pracowników zatrudnionych na stanowiskach kierowcy; 
h) badanie psychologiczne dla kierowców z wydaniem orzeczenia; 
i) badanie psychotechniczne dla pracowników prowadzących pojazdy służbowe oraz prywatne 

dla celów służbowych.
7) Badania profilaktyczne - kontrolne wymagane przez Kodeks pracy, dotyczące pracowników, 

którzy przebywali na zwolnieniu lekarskim powyżej 30 dni, obejmują dodatkowo badanie 
lekarza uprawnionego wraz z wydaniem orzeczenia na podstawie opinii lekarza prowadzącego.  

3. Szczegółowy zakres i częstotliwość badań profilaktycznych określają wskazówki metodyczne 
w sprawie przeprowadzania badań profilaktycznych pracowników, stanowiące załącznik nr 1 
do rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich  pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 
pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy 
(Dz. U. z 2016 r. poz. 2067, z późn. zm.) oraz w razie uchylenia lub zmiany tych wskazówek, 
obowiązujące w ich miejsce wskazówki lub wymagania.

4. Lekarz prowadzący badanie może poszerzyć jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania 
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a także wyznaczyć krótszy termin następnego badania, 
niż to określone we wskazówkach metodycznych, jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla 
prawidłowej oceny zdrowia osoby kierowanej na badania; w takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 
rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich  pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 
pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy 
(Dz. U. z 2016 r. poz. 2067, z późn. zm.); dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne 
oraz badania dodatkowe stanowią cześć badania profilaktycznego.

5. Lekarz prowadzący badanie profilaktyczne powinien korzystać z zaleceń dotyczących 
postępowania lekarskiego w stosunku do pracowników poddanych określonym narażeniom 
upowszechnianych przez instytuty badawcze w dziedzinie medycyny pracy.

6. Badania profilaktyczne przeprowadzane będą sukcesywnie na podstawie skierowań opatrzonych 
datą, wydawanych przez Zamawiającego,

7. Skierowanie, o którym mowa w ust. 6, powinno zawierać:
1) określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonane,
2) w przypadku osób przyjmowanych do pracy lub pracowników przenoszonych na inne 

stanowisko – określenie stanowiska pracy, na którym osoba ta ma być zatrudniona; 
w tym przypadku pracodawca może wskazać w skierowaniu dwa lub więcej stanowisk pracy, 
w kolejności odpowiadającej potrzebom Państwowej Agencji Atomistyki,
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3) w przypadku pracowników – określenie stanowiska pracy, na którym pracownik jest 
zatrudniony,

4) opis warunków pracy uwzględniający informacje o występowaniu na stanowisku 
lub stanowiskach pracy, o których mowa w pkt 2 i 3, czynników niebezpiecznych, 
szkodliwych dla zdrowia lub czynników uciążliwych i innych wynikających ze sposobu 
wykonywania pracy, z podaniem wielkości narażenia oraz aktualnych wyników badań 
i pomiarów czynników szkodliwych, wykonywanych na tych stanowiskach (Zamawiający 
przekaże Wykonawcy aktualne wyniki badań i pomiarów, jeżeli będzie w ich posiadaniu).

10. Wykonawca zobowiązuje się do:
1) wykonywania usług medycznych, zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej wymaganymi dla tego 

rodzaju usług medycznych, przez osoby posiadające uprawnienia i kwalifikacje niezbędne 
do ich wykonywania; Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania umowy 
przy dochowaniu należytej staranności, określonej w art. 355 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 
1964 r. . Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360, z późn. zm.),

2) świadczenia wszystkich usług medycznych wynikających z przedmiotu umowy, 
w placówce(kach) usytuowanej(ych) w dzielnicach Warszawa Śródmieście, Żoliborz, Wola, 
Ochota, Mokotów, Praga Północ, z czego przynajmniej jedna placówka w której będą 
przyjmowani pracownicy Zamawiającego w obrębie do 5 km od siedziby Zamawiającego przy 
ul. Nowy Świat 6/12, 00-400 Warszawa ,

3) zapewnienia bieżącej realizacji usług medycznych, w szczególności dyżurów od poniedziałku 
do piątku lekarza uprawnionego do wykonywania badań profilaktycznych oraz zastępstwa 
w razie jego czasowej nieobecności,

4) zlecania osobom trzecim, tj. zakładom opieki zdrowotnej lub podmiotom prowadzącym 
indywidualne praktyki zdrowotne, posiadającym wymagane kwalifikacje, świadczeń 
zdrowotnych (w tym badań specjalistycznych) w przypadku braku możliwości wykonania 
przedmiotu umowy we własnym zakresie, przy czym koszty takich zleceń poniesie 
Wykonawca,

5) ponoszenia wobec Zamawiającego i osób badanych pełnej odpowiedzialności za świadczenia, 
które wykonuje przy pomocy innych podmiotów (w tym za jakość wykonywanych 
usług/badań i terminów ich wykonania),

6) świadczenia usług wchodzących w zakres przedmiotu umowy od poniedziałku do piątku 
w godz. od 800 do 1600, 

7) zapewnienia możliwości wcześniejszej, telefonicznej rejestracji pracowników 
w godz. od 800 do 1600, w celu sprawnej realizacji przedmiotu umowy i dokonania 
bezzwłocznej rejestracji osoby skierowanej na badania po jej telefonicznym lub osobistym 
zgłoszeniu,

8) zapewnienia wjazdu dla dwóch samochodów służbowych Zamawiającego na teren placówki 
wykonującej usługi medyczne przy ul. ……………………. w Warszawie oraz do zapewnienia 
miejsc postojowych w dniu wykonywania usług medycznych, z zastrzeżeniem ust. 11 pkt 4,

9) wykonania badań profilaktycznych (z wyłączeniem badań kontrolnych) po osobistym 
zgłoszeniu się osoby ze skierowaniem na badania i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczęcia 
badań, przy czym termin rozpoczęcia badań zaproponowany przez Wykonawcę nie może 
przekraczać 5 dni roboczych od dnia zgłoszenia się osoby ze skierowaniem na badania,

10) wykonania badań kontrolnych w dniu zgłoszenia się pracownika, praktykanta lub stażysty 
na badania, po wcześniejszej telefonicznej informacji przekazanej Wykonawcy przez osobę 
kierowaną na badania, z wyłączeniem przypadków, które wymagają skierowania osób 
podlegających badaniom na dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne lub inne 
badania dodatkowe, 
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11) przekazania orzeczeń lekarskich i zaświadczeń (oryginał i kopia), wydanych dla celów 
określonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych, przez Wykonawcę bezpośrednio 
po zakończeniu badania, osobie badanej (kandydatowi do pracy, pracownikowi, 
praktykantowi, stażyście), 

12) wydawania orzeczeń lekarskich kończących badania lekarskie ze stwierdzeniem:
a) braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy lub
b) istnienia przeciwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy,

13) wydawania orzeczeń lekarskich (po przeprowadzonym badaniu przez lekarza okulistę 
i wystawieniu przez niego recepty lub zaświadczenia zawierającego niezbędne informacje 
do zamówienia okularów korekcyjnych – w przypadku występowania lub pogorszenia wady 
wzroku), zawierających wpisy stwierdzające brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy 
na określonym stanowisku pracy oraz informację: „konieczne używanie okularów 
korekcyjnych podczas pracy z monitorem ekranowym” – w przypadku, gdy wyniki badań 
okulistycznych wykażą potrzebę ich stosowania podczas pracy przy obsłudze monitora 
ekranowego,

14) wydawania zaświadczeń przez lekarza okulistę i lekarza medycyny pracy, na podstawie 
skierowania wydanego przez Zamawiającego na konsultacje specjalistyczne – okulistyczne, 
o których mowa w § 1 pkt 2,

15) przeprowadzania badań osób niepełnosprawnych, o których mowa w art. 16 ust. 1 pkt 2 
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z późn. zm.),

16) prowadzenia ewidencji wykonanych badań objętych umową i przedstawienia jej 
Zamawiającemu w celach kontrolnych, przynajmniej dwa razy w roku w następujący sposób 
za pierwsze półrocze do 15 lipca danego roku, za drugie półrocze do 15 stycznia następnego 
roku, przekazane w formie elektronicznej.

17) prowadzenia dokumentacji medycznej osób objętych badaniami.

11. Zamawiający zobowiązuje się do:
1) przekazywania Wykonawcy informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia 

lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników,
2) zapewnienia Wykonawcy możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny 

warunków pracy,
3) udostępniania Wykonawcy dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części 

odnoszącej się do ochrony zdrowia,
4) przekazywania Wykonawcy informacji o dacie i przewidywanej godzinie wjazdu 

samochodów służbowych, dla których Wykonawca zobowiązuje się zapewnić miejsca 
postojowe, najpóźniej do końca dnia poprzedzającego dzień wykonywania usług medycznych. 
Cennik usług medycznych:

1) w przypadku korzystania przez Zamawiającego z usług, których ceny nie zostały określone 
w Formularzu oferty z dnia …………2023 r., rozliczenie następować będzie zgodnie 
z obowiązującym u Wykonawcy Cennikiem usług medycznych, który stanowi załącznik nr 2 
do niniejszej umowy,

2) Wykonawca zobowiązany będzie do pisemnego informowania Zamawiającego o wszelkich 
zmianach w Cenniku usług medycznych, jak również do przesyłania do Zamawiającego 
aktualnie obowiązującego Cennika usług medycznych; zmiana Cennika usług medycznych 
nie będzie wymagała zmiany umowy.
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§ 4.
1. Przewidywana wartość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy jest zgodna z ceną 

oferty brutto zawartą w Formularzu oferty z dnia …….2023 r. stanowiącym załącznik nr 2 
do umowy i wynosi  ……… zł brutto 
(słownie:……………………………………………………………………………)/

2. Kwota, określona w ust. 1, będzie wydatkowana sukcesywnie w miarę realizacji umowy. Kwota 
ta może, ale nie musi zostać wyczerpana w trakcie realizacji umowy.

3. Ceny jednostkowe za usługi/badania zostały określone w Formularzu oferty z dnia ……..2023 r., 
który stanowi załącznik nr 2 do umowy.

4. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania niniejszej umowy nastąpi zmiana w zakresie podatku 
od towarów i usług (VAT), Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty cen jednostkowych netto, 
określonych w Formularzu oferty z dnia …… 2023 r., powiększonych o podatek od towarów 
i usług (VAT), według stawki podatku obowiązującej dla tej czynności w momencie 
jej wykonania. Powyższe nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.

5. Ceny jednostkowe netto, określone w Formularzu oferty z dnia ………. 2023 r.,  mogą podlegać 
zmianie na zasadach określonych w ust. 6.

6. Ceny jednostkowe netto, określone w Formularzu oferty z dnia ……….2023 r., obowiązują 
w każdym roku kalendarzowym obowiązywania umowy, z tym, że w każdym kolejnym roku 
kalendarzowym Wykonawca może wystąpić z wnioskiem o zmianę cen, która będzie wynikała 
z prognozowanego średniorocznego wskaźnika wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych 
ustalonego w ustawie budżetowej na dany rok. Zamawiający zobowiązuje się do uwzględniania 
prawidłowo wyliczonych zmian i zawarcia stosownego aneksu do umowy, w terminie 30 dni 
od dnia otrzymania kompletnego wniosku. Zmiana wysokości cen nastąpi od dnia zawarcia 
aneksu do umowy.

7. W przypadku likwidacji wskaźnika inflacji, o którym mowa powyżej lub zmiany podmiotu, który 
urzędowo go ustala, mechanizm, o którym mowa powyżej, stosuje się odpowiednio do wskaźnika 
i podmiotu, który zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastąpi dotychczasowy wskaźnik 
lub podmiot.

8. Zamawiający będzie zlecał Wykonawcy wykonanie usług medycznych po uprzednim 
zapewnieniu środków finansowych na ten cel.

9. Faktury za wykonane usługi Wykonawca będzie wystawiał jeden raz w miesiącu, do 7-go dnia 
każdego miesiąca, za usługi wykonane w miesiącu poprzednim.

10. Płatność nastąpi przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę na fakturze, 
w terminie 21 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego od Wykonawcy prawidłowo 
wystawionej faktury, dostarczonej wraz z załączonym wykazem zawierającym: nazwę Jednostki, 
numer skierowania, datę wystawienia skierowania, datę badania, nazwę i zakres badania, cenę 
jednostkową poszczególnych badań i koszt całkowity (zgodnie z załączonym wzorem do umowy), 
na rzecz których te badania zostały wykonane. 

11. Za dzień dokonania płatności przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
12. Przez prawidłowo wystawioną fakturę strony rozumieją fakturę wystawioną zgodnie 

z obowiązującymi przepisami, postanowieniami umowy oraz, w przypadku czynnych płatników 
podatku od towarów i usług, z pozytywnie zweryfikowanym rachunkiem bankowym w wykazie 
podmiotów, o których mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarów i usług.

13. Fakturę należy przesyłać na adres e-mail: faktury@paa.gov.pl lub za pomocą platformy, o której 
mowa w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach 
publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym 
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(Dz.U. z 2020 r. poz. 1666). Fakturę na wskazany adres e-mail należy przesłać w dniu roboczym 
do godziny 16:15. Jeżeli faktura wpłynie po godzinie 16:15, datą jej dostarczenia będzie następny 
dzień roboczy.

14. Na fakturze Wykonawca umieści numer niniejszej umowy oraz datę jej podpisania. 

15. W przypadku wystawienia faktury niezgodnie z obowiązującymi przepisami lub postanowieniami 
Umowy, jej zapłata zostanie wstrzymana do czasu doręczenia Zamawiającemu prawidłowo 
wystawionej faktury lub faktury korygującej. 

16. Strony zgodnie stwierdzają, iż za dzień zapłaty wynagrodzenia uznawać będą dzień obciążenia 
rachunku bankowego Zamawiającego.

§ 5.
1. Kontakty i zawiadomienia:

1) Strony zobowiązują się do niezwłocznego, pisemnego powiadamiania się o zmianach 
określonych w umowie adresów siedziby, bez konieczności sporządzania aneksu do niniejszej 
umowy. W przypadku niepowiadomienia drugiej Strony o zmianie swego adresu, każda 
ze Stron przyjmuje na siebie odpowiedzialność za wszelkie negatywne skutki wynikłe 
z powodu niewskazania drugiej Stronie aktualnego adresu,

2) Strony ustalają, że ich aktualne adresy do korespondencji są następujące:
Wykonawca:
……………………………
……………………………
……………………………

Zamawiający:
      Państwowa Agencja Atomistyki

Nowy Świat 6/12, 
00-400 Warszawa
Do kontaktów i współpracy przy realizacji umowy Strony upoważniają następujące osoby:
ze strony Zamawiającego:

1) Pan(i) …………………………..– tel. ……………………,
2) Pan(i) …………………………..– tel. …………………….,
ze strony Wykonawcy:

1) Pan(i) …………………………..   –  ……………………...,
2) Pan(i) …………………………..   – tel. …………................

2. W przypadku zmiany przez którąkolwiek ze Stron osoby(ób) upoważnionej(ych) do kontaktów 
i współpracy - przy realizacji umowy - w jej imieniu, jest ona zobowiązana pisemnie 
poinformować drugą Stronę o aktualnie upoważnionej(ych) osobie(ach) w jej imieniu, 
bez konieczności sporządzania aneksu do niniejszej umowy.

§ 6.
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o Zamawiającym 

oraz osób objętych przedmiotem usługi, w tym technicznych, organizacyjnych, danych 
osobowych, które Wykonawca uzyska w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy 
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oraz do niewykorzystywania ich do innych celów niż wykonywanie czynności wynikających 
z niniejszej umowy.

2. Za wszelkie szkody powstałe po stronie Zamawiającego na skutek niedotrzymania zobowiązania, 
o którym mowa w ust. 1, zarówno przez Wykonawcę jak i przez osoby skierowane przez 
Wykonawcę do realizacji umowy – odpowiada Wykonawca.

§ 7.
1. Strony ustalają, że w razie niewykonania któregokolwiek badania objętego zakresem umowy 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości  wartości tego badania.
2. W przypadku niewykonania badań w terminach określonych w § 3 ust. 10 pkt 9 lub 10 , 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umową, w wysokości 50 % łącznej ceny za badania 
profilaktyczne każdej osoby, której badania profilaktyczne nie zostały wykonane w terminie.

3. W przypadku 3-krotnego niewykonania lub nienależytego wykonania badania, konsultacji 
lub innej procedury medycznej wchodzącej w zakres badania profilaktycznego albo innego 
naruszenia umowy w ciągu danego kwartału obowiązywania umowy, Wykonawca zapłaci karę 
umowną w wysokości 10 % wartości umowy określonej w § 4 ust. 1. Wykonawca nie jest 
wówczas zobowiązany do zapłaty kary umownej o której mowa w ust. 1 lub 2.

4. Zamawiający ma prawo do pomniejszenia wartości wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu 
umowy o wartość naliczonych kar umownych.

5. W przypadku, gdy wysokość poniesionej przez Zamawiającego szkody przewyższy wysokość kar 
umownych określonych w ust. 1-3, Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia 
odszkodowania uzupełniającego do rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych 
określonych w Kodeksie cywilnym.

§ 8.
Warunki współpracy między Wykonawcą a podwykonawcami:
1. Wykonawca powierzy podwykonawcom wykonanie następujących usług/czynności/ prac 

stanowiących przedmiot umowy ………………..*.
2. Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonywania części przedmiotu umowy nowemu 

podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy za uprzednim poinformowaniem 
o tym fakcie Zamawiającego, dokonanym co najmniej na 3 dni robocze przed dniem 
powierzenia, zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy.

3. Powierzenie wykonania części przedmiotu zamówienia podwykonawcy lub podwykonawcom 
wymaga zawarcia umowy o podwykonawstwo, przez którą należy rozumieć umowę w formie 
pisemnej o charakterze odpłatnym, której przedmiotem są usługi stanowiące część zamówienia 
publicznego, zawartą pomiędzy wybranym przez Zamawiającego Wykonawcą a innym 
podmiotem (podwykonawcą).

4. W przypadku realizacji umowy z udziałem podwykonawców, Wykonawca zobowiązuje 
się do koordynowania prac realizowanych przez podwykonawców oraz do przestrzegania 
obowiązujących przepisów w zakresie prawidłowej realizacji umowy.

5. W każdym przypadku korzystania ze świadczeń podwykonawców, Wykonawca ponosi pełną 
odpowiedzialność za działania lub zaniechania podwykonawców, jak za własne działania 
lub zaniechania.

§ 9.
1. Zamawiający może odstąpić od niezrealizowanej części umowy, w przypadku, o którym mowa 

w § 7 ust. 3 z zachowaniem prawa do określonej tam kary umownej. 
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2. Zamawiający może odstąpić od zawartej umowy, jeżeli zajdzie istotna zmiana okoliczności 
powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości 
o powyższych okolicznościach. 

3. Każda ze stron może rozwiązać umowę z zachowaniem 3-miesięcznego okresu wypowiedzenia.
4. W przypadkach, określonych w ust. 1-3, Wykonawcy należy się wynagrodzenie za część umowy 

wykonaną do momentu złożenia przez Zamawiającego oświadczenia o odstąpieniu.

§ 10.
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne szkody wyrządzone osobom badanym, 

które powstały w związku z wykonaniem umowy.
2. Za wszelkie działania i zaniechania osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji usług 

objętych niniejszą umową odpowiada wyłącznie Wykonawca.
3. Strony nie odpowiadają za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy, jeżeli jest 

to spowodowane wystąpieniem siły wyższej i jej następstw / skutków siły wyższej.

§ 11.
1. Strony ustalają, iż wszelkie dane osobowe udostępniane na podstawie umowy, będą przetwarzane 

zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy i przepisami Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej „RODO”. 

2. W zakresie wymaganym obowiązującymi przepisami o ochronie danych, w tym RODO, każda ze 
Stron, działając jako administrator danych osobowych, 11 zobowiązuje się uzyskać od podmiotu 
danych, wszelkie zgody, niezbędne dla udostępnienia danych osobowych na podstawie umowy 
drugiej Stronie oraz dokonywania czynności przetwarzania danych związanych z wykonaniem i 
rozliczeniem umowy. 

3. Strony mogą przetwarzać dane osobowe pracowników drugiej Strony lub osób kierowanych 
przez drugą Stronę do realizacji umowy wyłącznie w celu i zakresie związanym z realizacją 
przedmiotu umowy. Strony zobowiązują się do niewykorzystywania danych osobowych, z 
którymi będą miały styczność, w celach innych niż zawarte w umowie. 

4. Uwzględniając stan wiedzy technicznej, koszt wdrażania oraz charakter, zakres, kontekst i cele 
przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolności osób fizycznych o różnym 
prawdopodobieństwie wystąpienia i wadze zagrożenia, Strony, w stosunku do danych osobowych 
udostępnionych przez Strony na podstawie umowy, zobowiązane są wdrożyć odpowiednie środki 
techniczne i organizacyjne, w tym środki wskazane w art. 32 RODO, aby zapewnić stopień 
bezpieczeństwa danych osobowych odpowiadający ryzyku przetwarzania danych. 

5. Wykonawca zobowiązany jest wykonać we własnym zakresie obowiązki informacyjne 
wynikające z art. 13 i 14 RODO w stosunku do osób, których dane Wykonawca przetwarza, jako 
ich administrator. Wykonawca zobowiązuje się do zapoznania osób uprawnionych przez niego do 
kontaktu z Zamawiającym w celu realizacji umowy z treścią załącznika nr 4 do umowy. 

6. Strony zobowiązują się wzajemnie współpracować w celu umożliwienia realizacji uprawnień 
przysługujących na podstawie RODO osobom, których dane osobowe zostały udostępnione na 
podstawie umowy. W tym zakresie, Strony zobowiązują się w szczególności do współpracy w 
sytuacji obowiązku dokonania przez jedną ze Stron jakiegokolwiek zapytania, zawiadomienia lub 
odpowiedzi na pytanie czy wniosek, którego przedmiotem będzie przetwarzanie danych 
osobowych udostępnionych na podstawie umowy przez drugą Stronę. 
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7. Strony zobowiązane są zapewnić, iż dostęp do danych osobowych, które zostały im udostępnione 
na podstawie Umowy przez drugą ze Stron, będzie ograniczony wyłącznie do osób, które 
posiadają odpowiednie upoważnienia do przetwarzania danych osobowych. 

8. Każda ze Stron, w stosunku do danych osobowych, których jest administratorem, zobowiązana 
jest we własnym zakresie prowadzić rejestr czynności przetwarzania zgodnie z art. 30 RODO 
oraz zobowiązana jest zgłaszać wszelkie naruszenia ochrony danych osobowych zgodnie z art. 33 
i 34 RODO. 

9. W przypadku gdy którakolwiek ze Stron poniesie szkodę w związku z naruszeniem przez drugą 
Stronę postanowień niniejszego paragrafu lub przestrzegania obowiązujących ją przepisów 
RODO, Strona poszkodowana ma prawo zażądać od drugiej Strony pokrycia poniesionych szkód, 
w tym zwrotu kosztów związanych z postępowaniem sądowym lub innym właściwym 
postępowaniem. 

10. Wszelkie zobowiązania nałożone na Stronę, dotyczące przetwarzania danych osobowych, będą 
obowiązywać również po rozwiązaniu lub wygaśnięciu umowy.

§ 12 
1. Żadna ze Stron nie może przenieść praw i obowiązków wynikających z zawartej umowy na rzecz 

osób trzecich bez pisemnej zgody drugiej Strony.
2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia zawartej umowy wymagają zachowania formy pisemnej, 

zastrzeżonej pod rygorem nieważności, z wyłączeniem przypadku określonego w § 4 ust. 4.
3. W razie ewentualnych sporów, mogących wyniknąć w trakcie realizacji umowy, Strony będą 

dążyć do ich polubownego rozstrzygnięcia. W przypadku braku porozumienia każda ze Stron 
może wystąpić z powództwem do sądu powszechnego właściwego miejscowo dla siedziby 
Zamawiającego.

4. W sprawach nieuregulowanych umową będą miały zastosowanie obowiązujące przepisy prawa, 
w szczególności:

1) 1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.  Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360, z późn. zm.),
2) 2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437).

5.  Umowę sporządzono w formie elektronicznej zgodnie z art. 781 Kodeksu cywilnego i zostaje ona 
zawarta w dacie złożenia podpisu przez ostatnią ze Stron z użyciem kwalifikowanych podpisów 
elektronicznych.

6. Integralną część niniejszej umowy stanowią następujące załączniki:
1) Załącznik nr 1 - Wykaz stanowisk pracy wraz z opisem warunków pracy pracowników 

Zamawiającego podlegających badaniom oraz liczba pracowników w rozbiciu 
na poszczególne grupy stanowisk,

2) Załącznik nr 2  Cennik usług medycznych.
3) Załącznik nr 3 - Formularz oferty z dnia ………. 2023 r.,
4) Załącznik nr 4 - Informacja dotycząca przetwarzania danych  osobowych

.

ZAMAWIAJĄCY                              WYKONAWCA
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……………………………………… ………………………………….

Źródło finansowania:
Rozdział 75001 § 4280  -  płatność: w 2023  r. - …… zł, 2024 r. - …… zł
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Załącznik nr 1 do Umowy nr ……./2023/BDG

Wykaz stanowisk pracy wraz z opisem warunków pracy pracowników Zamawiającego 
podlegających badaniom oraz liczba pracowników w rozbiciu na poszczególne grupy 

stanowisk.
1. Wykaz stanowisk pracy w Państwowej Agencji Atomistyki, określony dla potrzeb niniejszej 

umowy, przedstawia poniższa Tabela:

Lp. Wykaz stanowisk Liczba pracowników

1. Pracownicy zajmujący stanowiska kierownicze 19

2. Pracownicy biurowi 48

3. Inspektorzy dozoru jądrowego, kandydaci na 
inspektorów dozoru jądrowego oraz osoby 
uczestniczące w kontrolach przeprowadzanych w 
obiektach jądrowych oraz jednostkach organizacyjnych 
posiadających materiały jądrowe, źródła 
promieniowania jonizującego, odpady 
promieniotwórcze i wypalone paliwo jądrowe

63

4. Pracownicy kancelarii 2

5. Pracownik archiwum 2

6. Pracownik informatyki 3

7. Kierowcy 2*

   
Łączna liczba pracowników: 139

* spośród pracowników na stanowiskach kierowniczych, biurowych i pracujących
 w narażeniu 36 osób kieruje samochodem osobowym kat. B w celach służbowych.

2. Wykaz stanowisk wraz z opisem warunków pracy pracowników Zamawiającego podlegających 
badaniom:

1) pracownicy zajmujący stanowiska kierownicze:
a) obsługa monitorów ekranowych w wymiarze czasu powyżej 4 godz./dobę,
b) wymuszona pozycja ciała (praca biurowa siedząca powyżej 4 godz./dobę),
c) pełnienie funkcji kierownika – stanowisko decyzyjne,
d) praca związana z odpowiedzialnością, 
e) stres,

2) pracownicy biurowi:
a) obsługa monitorów ekranowych w wymiarze czasu powyżej 4 godz./dobę,
b) wymuszona pozycja ciała (praca biurowa siedząca powyżej 4 godz./dobę),
c) praca związana z odpowiedzialnością (określona liczba pracowników z tej grupy),
d) praca na wysokości do 3 metrów (określona liczba pracowników z tej grupy),

3) inspektorzy dozoru jądrowego, kandydaci na inspektorów dozoru jądrowego oraz osoby 
uczestniczące w kontrolach przeprowadzanych w obiektach jądrowych oraz jednostkach 
organizacyjnych posiadających materiały jądrowe, źródła promieniowania jonizującego, odpady 
promieniotwórcze i wypalone paliwo jądrowe:

a) obsługa monitorów ekranowych w wymiarze czasu powyżej 4 godz./dobę,
b)wymuszona pozycja ciała (praca biurowa siedząca powyżej 4 godz./dobę),
c) praca na wysokości powyżej 3 metrów,
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d)praca w narażeniu (promieniowanie jonizujące alfa, beta, gamma, X, neutronowe),
e) praca w terenie, niska i wysoka temperatura,
f) czynniki biologiczne (szpitale, gabinety weterynaryjne),
g)odczynniki chemiczne (organiczne i nieorganiczne),
h)płyty nieorganiczne (kopalnie, cementownie),
i) zmienne pole elektromagnetyczne,
j) hałas,

4) pracownicy kancelarii:
a) obsługa monitorów ekranowych w wymiarze czasu do 4 godz./dobę,
b) pył, 
c) kurz,
d) wymuszona pozycja ciała (praca biurowa siedząca powyżej 4 godz./dobę),

5) pracownicy archiwum:
a) obsługa monitora ekranowego w wymiarze czasu do 4 godz./dobę,
b) praca na wysokości do 3 metrów,
c) pył,
d) kurz,
e) grzyby, pleśnie, itp.
f) praca fizyczna – podnoszenie ciężarów (dźwiganie) do 20 kg jednorazowo,

6) kierowcy:
a) kierowanie samochodem kat. B,
b) kontakt z paliwami, olejami, smarami, spalinami,

7) pracownicy informatyki:
a) praca przy urządzeniach do 1kW,
b) obsługa monitora ekranowego w wymiarze czasu powyżej 4 godz./dobę,
c) wymuszona pozycja ciała (praca biurowa siedząca powyżej 4 godz./dobę),
d) pole elektromagnetyczne.
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Załącznik nr 4 do Umowy nr ……./2023/DBOBDG

Informacja dotycząca przetwarzania danych  osobowych

Zgodnie z art. 13  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016 / 679 z 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95 / 46 / WE (dalej RODO) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) 
Prezes Państwowej Agencji Atomistyki informuje, że:
1. Administratorem danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO jest Prezes Państwowej Agencji 

Atomistyki, 00 – 203 Warszawa, ul. Bonifraterska 17.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych (IOD): iod@paa.gov.pl, 00 – 203 Warszawa,
ul. Bonifraterska 17.

3. Pani / Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu zawarcia i realizacji umowy.

Podstawą prawną przetwarzania Pani / Pana danych jest:
 niezbędność do wykonania umowy lub do podjęcia działań na Pani / Pana żądanie przed zawarciem 

umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
 niezbędność do celów wynikających z prawnie uzasadnionego interesu realizowanego przez 

administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) polegającego na działaniach związanych z ustaleniem 
warunków zawarcia umowy z kontrahentem oraz ułatwieniu komunikacji związanej z jej wykonaniem, 
a także ustaleniem osób odpowiedzialnych za realizację i uprawnionych do kontaktów w ramach 
wykonywania umowy – w przypadku osób uprawnionych do kontaktu w związku z realizacją umowy.

4. Państwa dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom działającym na zlecenie administratora 
danych, z których usług PAA korzysta przy ich przetwarzaniu, np. podmiotom świadczącym usługi IT 
w zakresie wsparcia serwisowego oraz innym podmiotom zewnętrznym w przypadkach przewidzianych 
przepisami prawa ( np. ZUS, US, organy kontroli).

5. Dane osobowe przechowywane są przez okres nie dłuższy niż jest to niezbędne do realizacji celów, 
dla których są przetwarzane oraz zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym zakresie. Dokumentacja 
umów cywilno - prawnych przechowywana jest przez okres 10 lat licząc od końca roku kalendarzowego, 
w którym umowa ustała.

6. Osobie, której dane są przetwarzane przysługuje prawo:
1) dostępu do treści swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia na zasadach 

określonych w art. 15 – 17 RODO,
2) ograniczenia przetwarzania, w przypadkach określonych w art. 18 RODO,
3) przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RODO,
4) cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem,
5) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
W celu skorzystania z praw, o których mowa w pkt 6 ppkt 1 - 4 należy skontaktować się
z administratorem lub inspektorem ochrony danych.

7. Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, jednakże jest ono niezbędne do zawarcia lub 
realizacji umowy.

mailto:iod@paa.gov.pl
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