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Załącznik nr 2 do uchwały nr 83 

Rady Działalności Pożytku Publicznego 

z dnia 14 października 2022 r.   

w sprawie zmiany uchwały nr 82 Rady 

Działalności Pożytku Publicznego z dnia 

11 października 2022 r. w sprawie 

procedury wyłaniania organizacji 

pozarządowych do składów komitetów 

monitorujących programy polityki 

spójności na lata 2021-2027 

 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
KOMITET MONITORUJĄCY PROGRAMU POLITYKI SPÓJNOŚCI NA LATA 2021-2027 

PROGRAM KRAJOWY 
 

1. Formularz należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami 
umieszonymi przy poszczególnych polach lub w przypisach, następnie zapisać w 
formacie pdf 

2. Formularz z pustymi polami nie będzie rozpatrywany.  
3. W przypadku pól, które nie dotyczą danej organizacji kandydującej, należy wpisać „nie 

dotyczy”.  
4. * niepotrzebne skreślić 

 
 

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY 
 

ZGŁOSZENIE DOTYCZY 
PROGRAMU 
* Zaznaczyć „X” w innym przypadku 
należy wpisać nie dotyczy 

KRAJOWEGO REGIONALNEGO 

X  

 
2. NAZWA I OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogłoszenie o naborze – prosimy 

wskazywać dokładne brzmienie) 
 

NAZWA PROGRAMU, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-
2027 (FERS) 

OBSZAR TEMATYCZNY, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

Jedna organizacja pozarządowa działająca na rzecz 
przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji zawodowej 

 
3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  

 

Nazwa organizacji pozarządowej FUNDACJA INICJOWANIA ROZWOJU SPOŁECZNEGO 

Forma prawna FUNDACJA 

Nazwa rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS 

lub ARMIR lub inny rejestr) 

KRS 
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Nr rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS) 
0000319648 

REGON 301012830 

KOŁO GOSPODYŃ WIEJSKICH TAK/NIE* 

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA TAK/NIE* 

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA TAK/NIE* 

Adres siedziby organizacji 60-591 POZNAŃ, UL. HOŻA 1 

Województwo, w którym 

zarejestrowana jest organizacja 
WIELKOPOLSKA 

Adres do korespondencji 60-591 POZNAŃ, UL. HOŻA 1 

Adres e-mail  firs@firs.org.pl 

Nr telefonu 61 6429446 

Osoba do kontaktu Robert Śliwiński 

Rok założenia organizacji (dzień, 

miesiąc, rok) 
04.12.2008r. 

WOJEWÓDZKI zasięg działania 

organizacji  
TAK/NIE* 

 

W przypadku jeśli zgłoszenie 
dotyczy organizacji składającej 
formularz w regionalnym programie, 
a siedziba znajduje się poza 
obszarem tego województwa, 
należy udowodnić prowadzenie 
udokumentowanej regularnej 
działalności na terenie objętym 
interwencją programu (teren tego 
województwa). 

 

NIE DOTYCZY 

KRAJOWY zasięg działania 

organizacji 
TAK/NIE* 

Proszę wymienić min. 9 

województwa, w których organizacja 

prowadzi działania, albo ma 

organizacje członkowskie 

(UZASADNIĆ – np. podać przykłady 

działań lub adresy oddziałów itp.) 

 

*woj. DOLNOŚLĄSKIE, WROCŁAW 50-079, UL.RUSKA 61/34 oddział 
*woj. ŁÓDZKIE, ŁÓDŹ 91-463,UL.ŁAGIEWNICKA 54/56 oddział 
*woj. ZACHODNIOPOMORSKIE, POWR.02.09.00-00-0110/20 
*woj. POMORSKIE,POWR.02.09.00-00-0110/20 
*woj. WIELKOPOLSKIE, RPWP.07.02.02-30-0028/21 
                                        RPWP.06.04.01-30-0014/19 
                                          RPWP.08.03.01-30-0055/21 
                                          RPWP.06.05.00-30-0002/21 
*woj.KUJAWSKO-POMORSKIE  POWR.02.09.00-00-0110/20 
*woj. LUBUSKIE POWR.01.05.01-03-00-001/20 
*woj. MAZOWIECKIE RPMA.09.01.00-14-g848/20 
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Pole dotyczy ogólnopolskich 

organizacji kandydujących do 

programów regionalnych, w innym 

wypadku wpisać „nie dotyczy” 

                                    RPMA.09.01.00-14-d329/19 
*woj.ŚLĄSKIE  RPSL.09.01.05-24-057D/18                 

POTENCJAŁ (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOŚWIADCZENIE ORGANIZACJI 

KANDYDUJĄCEJ 

Średni budżet roczny organizacji w 

PLN za trzy ostatnie lata 

sprawozdawcze (wartość = suma za 

lata 2019 do 2021 podzielona na 3) 

6 989 333,12 zł 

Średnia liczba płatnych 

współpracowników w ciągu roku za 

ostatnie trzy lata (dotyczy łącznie 

umów zlecenie oraz umów o pracę 

w przeliczeniu na etaty) 

2020 rok : 66,32 

2021 rok : 99 

2022 rok : 127 

Średnia liczba wolontariuszy w 

ciągu roku za ostatnie trzy lata 
4 

Proszę wymienić zasoby ludzkie 

organizacji, które mają 

doświadczenie w zakresie funduszy 

unijnych * 

Podajemy np. informacje nt: 

- koordynacji projektów 

finansowanych ze środków UE; 

- pracę w zespole realizującym 

projekty finansowane ze środków 

UE; 

- ocena projektów finansowanych ze 

środków UE; 

- praca w zespołach eksperckich w 

ramach realizacji, monitoringu i 

ewaluacji programów operacyjnych; 

Podajemy konkretne dane np. 

numery projektów, w jakich 

programach, jakie funkcje pełniły 

wskazane przez nas osoby.  

 

* W przypadku braku proszę wpisać 

„nie dotyczy” 

Mateusz Król – koordynacja, praca w zespole realizującym 

RPWP.06.03.01-08-0001/18, „ Lubuska Fabryka Biznesu” 

RPWP.06.05.00-30-0002/21 „ Płynne Przejście” 

RPWP.08.03.01-30-0055/21 „Pilscy Liderzy Logistyki” 
RPWP.08.03.02-30-0015/19 „Usługi rozwojowe w podregionie pilskim” 
 
Marta Pyda – koordynacja i nadzór finansowy projektów 
realizowanych przez Fundację,  
oraz przygotowywanie wszelkiej dokumentacji aplikacyjnej  projektów 
RPWP.06.03.01-08-0001/18, „ Lubuska Fabryka Biznesu” 

RPWP.08.03.02-30-0015/19 „Usługi rozwojowe w podregionie pilskim” 
RPDS.09.02.01-02-0012/18 „Droga do samodzielności - stworzenie 30 
miejsc świadczenia usług społecznych w ramach  6 
mieszkań  treningowych na obszarze Miasta Wrocławia” 
 
Anna Chmielewska – praca w zespole realizującym 
RPMA.09.01.00-14-g848/20 „Kierunek-Lepsza Przyszłość” 
RPMA. 09.01.00-14-d329/19 „kowale własnego losu” 
 
Monika Kowalczyk – koordynacja, praca w zespole realizującym i 
rozliczającym 
RPWP.07.01.02.30-00-008/19 „Lepsze Jutro” 
RPWP.07.02.02-30-0028/21 „Środowiskowe Centrum Zdrowia 
Psychicznego dla Dzieci i Młodzieży w Powiecie Gnieźnieńskim” 
 
Barbara Chmiela- koordynacja, praca w zespole realizującym i 
rozliczającym 
RPWP.06.04.01-30-0014/19 „Baśniowa dolina – utworzenie 33 
nowych miejsc opieki dla dzieci do lat 3 na obszarze Miasta Poznania” 
 
Justyna Jędrzejczyk -koordynacja, praca w zespole realizującym i 

rozliczającym 

POPC.03.02.00-00-0426/19 CYBERMISTRZ – rozwój kompetencji 
cyfrowych pracowników Gok-ów. 
RPDS.09.02.01-02-0021/19 “POMOC DŁOŃ - realizacja usług 
opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych” 
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Anna Pełdiak- koordynacja projektu, praca w zespole realizującym i 

rozliczającym, kierownik oddziału we Wrocławiu 

POWR.02.09.00-00-0110/20 Podmioty Ekonomii Społecznej aktywne 
na rynku zamówień publicznych 
RPDS.08.03.00-02-0015/20 „Twój Biznes” 

RPDS.10.02.04-02-0010/18 „Szkoła Przyszłości” 
RPDS.09.02.01-02-0012/18 „Droga do samodzielności - stworzenie 30 
miejsc świadczenia usług społecznych w ramach  6 
mieszkań  treningowych na obszarze Miasta Wrocławia” 
 

Marcelina Kopczewska- koordynacja projektu, praca w zespole 

realizującym i rozliczajacym 

RPDS.09.01.01020106/20  “Drogowskaz do zmiany” 

RPDS.09.01.01-02-0061/20 „W kierunku nowych możliwości” 
 

Karolina Piotrowska – koordynacja, praca w zespole realizującym i 
rozliczajacym 
RPWP.07.02.02-30-0032/17 Mieszkania wspomagane-treningowe w 
Mieście Poznań” 
POWR.01.05.01-03-00-001/20 „Proste wejście na rynek pracy” 

 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 5-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie krajowym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

jaka była wartość finansowa 

projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

Cybermistrz – Rozwój Kompetencji Cyfrowych Pracowników Gok-Ów 

POPC.03.02.00-00-0426/19 
Okres Realizacji: 2020-01-01 – 2021-12-31 
Wartość projektu: 1 260 092,00 zł 
W ramach projektu wsparciem objęte zostały: Miejska Biblioteka 
Publiczna we Wrocławiu, Ośrodek Postaw Twórczych we Wrocławiu 
 

Zadanie: „Wsparcie w nagłej potrzebie” 
Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich  
 Konkurs PROO Priorytet 5 Wsparcie doraźne - Edycja 2021 
beneficjent zakupił sprzęt komputerowy, który został wykorzystywany 
przez pracowników Fundacji do realizacji celów statutowych oraz 
pomógł w realizacji bieżących przedsięwzięć o charakterze 
społecznym, których podjął się beneficjent. 
 
Projekt: POWR.02.09.00-00-0110/20 
Tytuł: Podmioty Ekonomii Społecznej aktywne na rynku zamówień 
publicznych 
Okres realizacji: 2021.01.01-2023.06.30 
Obszar realizacji: województwa: zachodniopomorskie, pomorskie, 
kujawsko-pomorskie, wielkopolskie, dolnośląskie, lubuskie. 
Wartość projektu: 927 635,00 zł, 
 
Projekt : „Ambitna młodzież” 
WND-POWR.01.02.02-01-0120/15 
Celem projektu jest aktywizacja zawodowa, społeczna i edukacyjna 80 
(43K/37M) młodych osób w wieku od 15 do 24 roku życia w tym 
niepełnosprawnych, zagrożonych wykluczeniem społecznym, bez 
pracy, w szczególności osoby bierne zawodowo, które nie uczestniczą 
w kształceniu i szkoleniu z terenu województwa dolnośląskiego 
Okres realizacji 01.01.2016 do 30.09.2018. 
Kwota dofinansowania; 993 776,45 zł 
 
Projekt: „Proste wejście na rynek pracy” 

POWR.01.05.01-03-00-001/20 

Celem projektu jest zwiększenie poziomu i jakości zatrudnienia 

75(45K30M) osób z niepełnosprawnościami i biernych zawodowo z 

powodu choroby z obszaru województw: wielkopolskiego, 

dolnośląskiego i lubuskiego poprzez realizację indywidualnej i 

https://www.biblioteka.wroc.pl/
https://www.biblioteka.wroc.pl/
https://opt-art.net/
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*dotyczy jedynie programów 

krajowych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

kompleksowej aktywizacji zawodowej oraz poprawy sytuacji na rynku 

pracy. 

Okres realizacji: 01.12.2021-30.06.2023. 

Kwota dofinasowania 998 010,00 PLN 

 

Udział procentowy pod względem finansowym, merytorycznym i 
osobowym 20% 

 

 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 3-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie regionalnym* 

 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

wartość finansowa projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

regionalnych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

Projekt ,,Dolnośląska Akcja Aktywizacja”,  

RPDS.09.01.01-02-0013/19 

Okres realizacji projektu: 01.02.2020 – 30.11.2021 

Celem projektu jest wzrost aktywności społeczno - 

zawodowej 40 (26K/14 M) osób w wieku od 18 do 64 roku życia, zagro

żonych ubóstwem  lub 

wykluczeniem społecznym z obszaru województwa dolnośląskiego, w t

ym 50% osób z obszarów objętych programami rewitalizacji. 

Całkowita wartość projektu wynosi  446 949,75 zł  

 

Projekt “Drogowskaz do zmiany” 

RPDS.09.01.01020106/20  

Okres realizacji od 01.12.2021.  do 31.11.2022r. 

Celem Projektu jest wzrost aktywności społeczno-zawodowej osób 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym ze 

szczególnym uwzględnieniem osób z niepełnosprawnościami. 

Całkowita wartość projektu: 1 016 958,20 zł 

 

Projekt “POMOC DŁOŃ - realizacja usług opiekuńczych i 
specjalistycznych usług opiekuńczych” 
RPDS.09.02.01-02-0021/19  
Celem projektu jest zwiększenie liczby miejsc usług opiekuńczych w 
miejscu zamieszkania i specjalistycznych usług opiekuńczych w 
miejscu zamieszkania na obszarze Miasta Wałbrzycha w okresie od 
01.09.2020 r. do 31.12.2022 r. poprzez objęcie wsparciem w ramach 
projektu 120 (72 K 48 M) osób niesamodzielnych wymagających 
wsparcia w minimum jednej czynności dnia codziennego.  

Projekt „Szkoła Przyszłości” 
RPDS.10.02.04-02-0010/18 
OKRES REALIZACJI: 09.09.2019 – 31.07.2021 
Celem projektu jest podniesienie kompetencji kluczowych i 
przełamanie indywidualnych barier wynikających ze specjalnych 
potrzeb edukacyjnych 343 (185K 158M) uczniów z trzech gmin ZIT 
AW uczęszczających do szkół podstawowych w Szczawnie 
Zdroju, Starych Bogaczowicach i Czarnym Borze 
Wartość projektu:  1 528 491,10  zł 
 

Projekt” Twój Biznes” 

RPDS.08.03.00-02-0015/20 

Okres realizacji: 01.05.2022 r- 31.06.2023 r. 

Celem projektu jest utworzenie nowych i trwałych miejsc pracy w 
województwie dolnośląskim w wyniku udzielenia bezzwrotnego 
wsparcia. 
Całkowita wartość projektu 2 054 320,32 zł 
 

Projekt „W kierunku nowych możliwości”  
RPDS.09.01.01-02-0061/20  
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Okres realizacji :01.09.2021- 30.06.2023 
Celem projektu jest wzrost aktywności społeczno-zawodowej osób 
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym ze 
szczególnym uwzględnieniem osób z niepełnosprawnościami.   
Całkowita wartość projektu: 1 019 986,40 zł  
 
Projekt „Kierunek: Lepsza przyszłość!” 
 RPMA.09.01.00-14-g848/20  
Okres realizacji : 01.09.2021 - 31.05.2023 
Miejsce realizacji: Gminy Słubice, Drobin, Wyszogród, Bodzanów, 
Bulkowo . Grupę docelową stanowi 70 osób (42K i 28M) w wieku od 
18 do 64 roku życia, doświadczających przesłanek wielokrotnego 
wykluczenia społecznego z gmin województwa mazowieckiego 
Całkowita wartość projektu wynosi  1014856,91 zł  
 
Projekt „Kowale własnego losu” 
RPMA.09.01.00-14-d329/19 
Okres realizacji: 01.06.2020 - 31.01.2022 
Celem projektu jest zwiększenie aktywizacji społeczno-edukacyjno-
zawodowej 40 osób w wieku od 18 do 64 roku życia doświadczających 
przesłanek wielokrotnego wykluczenia społecznego z powiatu 
płockiego w województwie Mazowieckim. 
Całkowita wartość projektu wynosi  451 886,13 zł  
 
Projekt: „Baśniowa Dolina – utworzenie 33 nowych miejsc opieki 
dla dzieci do lat 3 ma obszarze Miasta Poznania” 
RPWP.06.04.01-30-0014/19   
Okres realizacji: 01.06.2020 do 30.11.2021 
Cel główny to powrót na rynek pracy 33(30K3M) osób z obszaru 
Miasta Poznania wyłączonych z rynku pracy w związku z opieką nad 
dziećmi do lat 3 poprzez utworzenie 33 miejsc opieki żłobkowej na 
obszarze Miasta Poznania i objęcie działaniami z zakresu aktywizacji 
zawodowej 17(16K1M) osób biernych zawodowo i bezrobotnych z 
wyżej wymienionej grupy. Projekt skierowany jest do 33 osób – 
rodziców / opiekunów dzieci w wieku do 3 roku życia, którzy są 
bezrobotnych oraz biernych zawodowo, ale również dla osób 
pracujących zamieszkujących na terenie Miasta Poznania. 
Kwota dofinansowania projektu z UE: 971 630,99 
 
Projekt "Pilscy Liderzy Logistyki"  
RPWP.08.03.01-30-0055/21 
Okres realizacji 2022.03.01-2023.06.30 
Cel główny projektu: Podniesienie kompetencji i kwalifikacji wśród 
minimum 32 (12K20M) uczniów/ennic i 5 (3K2M) nauczycieli/lek 
kierunku Technik Logistyk w Technikum Zawodowym porowadzonym 
przez Centrum Kształcenia "Nauka" w Pile poprzez objęcie wsparciem 
40 (15K25M) uczniów zajęciami i kursami zawodowymi i zajęciami 
rozwijającymi kompetencje 
kluczowe (zajęcia z języka angielskiego), indywidualnym i grupowym 
doradztwem zawodowym, przeprowadzeniem staży uczniowskich 
dzięki nawiązaniu współpracy z lokalnymi pracodawcami, doposażenie 
1 pracowni kształcenia praktycznego i objęcie 5 (3K2M) nauczycieli/ek 
kształcenia zawodowego szkoleniami i kursami. 
Kwota dofinansowania 381 092,63 

Projekt: „Płynne przejście” 
RPWP.06.05.00-30-0002/21 
Grupę docelową projektu stanowi 248 (137M111K) osób zagrożonych 
zwolnieniem, przewidziane do zwolnienia lub zwolnione z przyczyn 
niedotyczących pracownika, w związku z transformacją energetyczną 
w zakresie ograniczania wydobycia i wykorzystania węgla brunatnego 
(w wyniku procesów restrukturyzacyjnych, adaptacyjnych i 
modernizacyjnych przedsiębiorstwa), które pracują lub zamieszkują na 
obszarze powiatów: kolski, koniński, słupecki, turecki oraz miasto 
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Konin. Działania: Każdy z Uczestników objęty zostanie 
kompleksowym wsparciem uwzględniającym pełną ofertę wsparcia 
obejmującą wszystkie formy pomocy możliwe do realizacji w ramach 
projektu, które zostaną zidentyfikowane u Uczestnika. 
Termin rozpoczęcia rekrutacji: I kwartał 2022 r. 
Dofinansowanie projektu ze środków europejskich: 3 906 264,77 zł 
 

Projekt: Środowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci 
i Młodzieży w Powiecie Gnieźnieńskim 
RPWP.07.02.02-30-0028/21 
Okres realizacji 2022-02-01-2023-06-30 
Głównym celem projektu jest poprawa dostępu do usług zdrowotnych 
w zakresie zdrowia psychicznego oraz przeniesienie świadczeń opieki 
medycznej z poziomu Dodatkowo w ramach projektu realizowane 
będę działania profilaktyczne i edukacyjne mające na celu promocję 
zdrowia psychicznego mieszkańców powiatu gnieźnieńskiego. 
Dodatkowo w ramach projektu realizowane będę działania 
profilaktyczne i edukacyjne mające na celu promocję zdrowia 
psychicznego mieszkańców powiatu gnieźnieńskiego. Dodatkowo w 
ramach projektu realizowane będę działania profilaktyczne i 
edukacyjne mające na celu promocję zdrowia psychicznego 
mieszkańców powiatu gnieźnieńskiego. szpitalnego na rzecz 
podstawowej opieki zdrowotnej oraz odejście od instytucjonalnych 
form pomocy. 
Dodatkowo w ramach projektu realizowane będę działania 
profilaktyczne i edukacyjne mające na celu promocję zdrowia 
psychicznego mieszkańców powiatu gnieźnieńskiego. 
Dofinansowanie projektu ze środków europejskich: 4 375 477,68 zł 
 

Projekt: „Usługi rozwojowe w podregionie pilskim” 
RPWP.08.03.02-30-0015/19 
Okres realizacji: 2020.01.01-2022.03.31 
Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych wśród 751 z 
834 (466K/368M) osób dorosłych w wieku aktywności zawodowej, w 
szczególności w wieku 25-64 lat (głównie osób o niskich 
kompetencjach i kwalifikacjach, osób w wieku 50 lat i więcej, osób z 
miast średnich), zamieszkujących i/lub pracujących na 
obszarze podregionu pilskiego w woj. wielkopolskim, zgł.z własnej 
inicjatywy potrzebę podniesienia kwalifikacji, w wyniku udziału w 
wsparciu rozwojowym, realizowanym z wykorzystaniem systemu 
popytowego w ramach Bazy Usług Rozwojowych. 
Wysokość dofinansowania: 3 571 681,50 zł 
 
Projekt: Mieszkania wspomagane-treningowe w Mieście Poznań” 
RPWP.07.02.02-30-0032/17 
Okres realizacji :01.03.2018 do 28.02.2021 
Celem głównym projektu jest wzrost dostępu do mieszkalnictwa 
wspomaganego na obszarze Miasta Poznania przez utworzenie 9 
mieszkań treningowych i wsparcie dla 250 (150 kobiet i 100 mężczyzn) 
osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Osobom 
tym zostanie zapewniony na okres 6 miesięcy pobyt w mieszkaniach 
treningowych wraz z zagwarantowaniem usług treningowych, 
opiekuńczych i sfinansowaniem kosztów eksploatacji mieszkania 
treningowego w czasie realizacji projektu. 
 
Projekt: „Tygryskowa chatka”stworzenie 33 miejsc opieki dla 
dzieci do lat 3 na obszarze Miasta Poznania” 
RPWP.06.04.01-30-0004/18 
Okre realizacji: 01.03.2019 do 31.10.2020 
Cel:Zwiększenie liczby osób pracujących w grupie 33(29K4M) osób z 
obszaru Miasta Poznania sprawujących opiekę nad dziećmi do lat 3, 
poprzez stworzenie 33 miejsc opieki w nowo utworzonym żłobku i 
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objęcie 50% uczestników projektu wsparciem w zakresie aktywizacji 
zawodowej zgodnie z indywidualnie opracowanym planem działania 
dla każdej osoby. 
Całkowita wartość projektu: 937 507,80 zł 
 
Projekt „Droga do samodzielności - stworzenie 30 miejsc 
świadczenia usług społecznych w ramach  6 
mieszkań  treningowych na obszarze Miasta Wrocławia” 
RPDS.09.02.01-02-0012/18 
Okres realizacji 01.03.2019-31.08.2021 
Celem projektu jest wzrost dostępu do mieszkalnictwa wspomaganego 
treningowego na obszarze Miasta Wrocławia przez utworzenie 6 
mieszkań treningowych i wsparcie dla 120 (72K i 48M) osób 
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym poprzez 
zapewnienie im miejsca 6-miesięcznego pobytu w mieszkaniach 
treningowych wraz z zapewnieniem usług treningowych, opiekuńczych 
i sfinansowaniem kosztów eksploatacji mieszkania treningowego. 
Całkowita wartość projektu: 1.982.285,60 zł 
 
 
 
Udział procentowy pod względem finansowym, merytorycznym i 
osobowym 80% 

 

REPREZENTATYWNOSĆ PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU 

Realizowane sfery działalności 

pożytku publicznego 

 

Proszę wymienić realizowane przez 
organizację w okresie ostatnich 3 lat 
oraz w czasie rzeczywistym oraz 
podając je w kolejności od 
najważniejszych (należy posłużyć 
się obszarami z art. 4 z ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie) podając nie więcej 
niż 10 stref pożytku.  

 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

1. pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 

2. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym; 

3. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 
4. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 

pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy; 
5. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz 

swobód obywatelskich, a także działań wspomagających 
rozwój demokracji; 

6. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; 
7. działalności wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 

przedsiębiorczości; 
8. rozwój nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 

wychowania; 
9. udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego; 
10. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 

upowszechniania i ochrony praw dziecka. 

 

Proszę wykazać, że organizacja jest 

podmiotem reprezentatywnym dla 

podmiotów działających w 

obszarze, w którym kandyduje 

organizacja 

 

Proszę: 

1. zaprezentować zapisy w 
statucie; 

Celami fundacji są:  

1) aktywizacja zawodowa, podnoszenie kwalifikacji, kompetencji oraz 

umiejętności osób i grup w celu przystosowania ich do potrzeb 

lokalnych i regionalnych rynków pracy.  

2) wyrównywanie szans grup zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

osób niepełnosprawnych, pozostających bez pracy; grup i osób 

doświadczających przemocy; wsparcie osób i grup z zaburzeniami 

psychicznymi ; wsparcie osób i grup zagrożonych bezdomnością - w 

tym m.in. z powodu braku dostępu do mieszkań, czynników losowych, 

doświadczania przemocy i innych; wsparcie osób z 

niepełnosprawnościami i niesamodzielnych; rodzin dysfunkcyjnych i 

innych grup wskazanych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej. 
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2. opisać najważniejszą 
działalność (kluczowe dla 
odbiorcy w tym obszarze); 

3. w czyim imieniu wypowiada 
się organizacja kandydująca i 
dlaczego (kogo 
reprezentować będziemy w 
KM)? 

4. udział w ciałach dialogu 
społecznego (w jakich 
ciałach, na czym polega 
udział) 
 
 

 *pole obowiązkowe do wypełnienia 

 3) promocja i prowadzenie działalności edukacyjnej w ramach opieki 

przedszkolnej, żłobkowej i klubów malucha, a także szkół, ośrodków 

szkolnych i placówek szkolno- wychowawczych. 

 4) promocja i prowadzenie działalności w zakresie mieszkalnictwa 

chronionego i wspomaganego.  

5) wspieranie rozwoju obszarów wiejskich. 

 6) wspieranie rozwoju małych i średnich przedsiębiorstw.  

7) wspieranie rozwoju nowoczesnych technologii i innowacyjnej 

gospodarki opartej na wiedzy.  

8) wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, demokracji 

lokalnej i aktywnego obywatelstwa.  

9) promocja i wspieranie ochrony zdrowia, aktywności fizycznej i 

sportu.  

10) rozwój potencjału sektora pozarządowego.  

11) wspieranie kształcenia ustawicznego i pozaszkolnego.  

12) wsparcie rodzin, w tym wsparcie i pomoc uchodźcom i 

cudzoziemcom.  

13) promocja idei unii europejskiej.  

14) działania związane z promocją i prowadzeniem działalności z 

zakresie strona 9 z 11 wsparcia żywieniowego oraz promowania 

działań z zakresu zdrowego odżywiania.  

15) realizacja działań związanych z deinstytucjonalizacją usług 

społecznych.  

16) wspomaganie i realizacja polityki mieszkaniowej miast i wsi. 

 

Jako  Fundacja,  zajmujemy się realizacją projektów  

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego. Nasze 

działania ukierunkowane są na aktywizację osób fizycznych - 

niepracujących, bezrobotnych, osoby prowadzących działalność 

gospodarczą oraz organizacje pozarządowe oferując im 

specjalistyczne szkolenia, doradztwo indywidualne i grupowe oraz 

dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

 

Udział w ciałach dialogu społecznego: 

 

Robert Śliwiński – Wojewódzka Rada Rynku Pracy- Członek Rady- 

Maciej Walczak – Wielkopolska Rada Działalności Pożytku 

Publicznego- przedstawiciel organizacji pozarządowej  z terenu woj. 

Wlkp. 

 

 

PRZYNALEŻNOŚĆ DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEŃ ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH 

Proszę wymienić WSZYSTKIE 

podmioty prawne, w których 

organizacja jest zrzeszona na 

prawach członka (federacje, 

konfederacje, związki, 

stowarzyszenia osób prawnych) 

 

NIE DOTYCZY 
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*jeśli organizacja kandydująca nie 

jest członkiem żadnego podmiotu 

wpisać „nie dotyczy 

Proszę dokładnie opisać: 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

aktualnie współpracuje, i/albo 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

ma doświadczenie we współpracy w 

przeszłości 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

W ramach realizowanych projektów zawierano partnerstwa z 
następującymi instytucjami 
publicznymi/jednostkami samorządowymi: 
•Miasto Poznań 
•Miasto Wrocław 
•Miasto Toruń 
•Gmina Opalenica 
•Powiat Słupecki 
•Gmina Strzelin 
•Powiat Głogowski 
•Powiat Bolesławicki 
•Powiat Grodziski 
•Powiatowy Urząd Pracy w Grudziądzu 
•Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gryfowie Śląski 
•Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu 
•Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzciance. 
W ramach podejmowanych działań Fundacja współpracowała w 
ramach partnerstw projektowych i 
społecznych z różnego typu organizacjami, których celem jest również 
wzmocnienie potencjału 
społeczności lokalnych - m.in.: 
Stowarzyszenie Inicjatyw Międzynarodowych 
Fundacja Dar Edukacji 
-stowarzyszenie Kulturalno-Oświatowe Rodzice-Dzieciom w 
Urbanowie 
-Stowarzyszenie Rodziców i Przyjaciół Szkoły w Kopankach MALI 
WIELCY 

 

UDZIAŁ W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH I PRACACH KOMITETÓW 

MONITORUJĄCYCH 

Proszę opisać udział w 

programowaniu programów na lata 

2021-2027, do którego komitetu 

monitorującego kandydują (udział w 

programowaniu, pracach grupy 

roboczej, wysłuchanych 

publicznych, udział w konsultacjach 

społecznych,) 

Należy dokładnie opisać udział 

organizacji lub jej formalnych 

reprezentantów (odpowiadając na 

każde pytanie): 

 

Czy był to udział aktywny czy 

bierny? 

Etap programowania (praca grupy roboczej): 
NIE DOTYCZY 

Etap konsultacji:  
Udział fundacji był bierny. Po ogłoszeniu konsultacji do danego 
programu zespół roboczy składający się z trzech działów organizacji 
analizował założenia i zapisy dokumentów programowych. Na tym 
etapie nie zgłaszano konkretnych uwag do zapisów. 

Wysłuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie spotkań 
wewnątrzbranżowych:  
 
https://wrpo.wielkopolskie.pl/szkolenia/fundusze-europejskie-dla-
wielkopolski-2021-2027-webinar 
Celem spotkania jest przedstawienie informacji o Funduszach 
Europejskich na lata 2021 - 2027 dla województwa wielkopolskiego. 
Przedstawiona zostanie również oferta Punktu Informacyjnego 
Funduszy Europejskich. 

https://wrpo.wielkopolskie.pl/szkolenia/fundusze-europejskie-dla-wielkopolski-2021-2027-webinar
https://wrpo.wielkopolskie.pl/szkolenia/fundusze-europejskie-dla-wielkopolski-2021-2027-webinar
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Jeśli brano udział w spotkaniach 

proszę podać miejsce i datę 

spotkania (dotyczy etapu 1 i 2)? 

Na czym polegał udział w 

poszczególnych etapach? 

Czy był to udział formalny? 

Czy zostały zgłoszone uwagi do 

programu? 

 

 

*jeśli organizacja kandydująca nie 

brała udziału w programowaniu, 

wpisać „nie dotyczy” 

 

https://wrpo.wielkopolskie.pl/szkolenia/fundusze-europejskie-na-
aktywizacje-zawodowa-w-wielkopolsce-wschodniej-webinar 

webinarium „Fundusze Europejskie na aktywizację zawodową w 
Wielkopolsce Wschodniej”. Celem spotkania jest przedstawienie zasad 
naboru oraz form i warunków wsparcia w projekcie DROGOWSKAZ 2. 
Wsparcie mieszkańców wschodniej Wielkopolski w aktywizacji 
społeczno – zawodowej. Planowane działania w projekcie obejmują 
m.in. szkolenia i staże zawodowe, stypendia szkoleniowe, wsparcie 
psychologa i doradcy zawodowego. Podczas webinaru przedstawiona 
została również oferta Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich. 

Czy reprezentantka/reprezentant 

organizacji brała/brał udział w 

pracach Komitetu Monitorującego 

perspektywy 2009-2013 oraz 2014-

2020 

 

TAK/NIE* 

*niepotrzebne skreślić 

 

Jeśli TAK: 

Nazwa Komitetu monitorującego oraz w jakiej 

perspektywie: 

 

………………………………………………………….. 

 

Funkcja w komitecie monitorującym: 

 

………………………………………………………….. 

 

 

 
 
4. Informacja o najważniejszych, zdaniem Kandydata na członka KM, zagadnieniach 

związanych z udziałem w pracach KM. 
 

1.Rozpatrywanie i zatwierdzanie kryteriów wyboru projektów w ramach programu oraz zatwierdzanie 
ewentualnych zmian tych kryteriów, 
2.Okresowe badanie postępu w zakresie osiągania celów programu, na podstawie dokumentów przedkładanych 
przez IŻ. 
3.Analizowanie rezultatów realizacji programu oraz wyników oceny realizacji programu, 
4.analizowanie i zatwierdzanie sprawozdań rocznych i sprawozdania końcowego z wdrażania programu, 
5.Zapoznawanie się z rocznymi raportami z kontroli programu oraz z komentarzami Komisji Europejskiej do tych 
raportów, 
6.Przedkładanie IZ propozycji zmian lub analiz programu ułatwiających realizację celów Polityki Spójności. 

 

 

https://wrpo.wielkopolskie.pl/szkolenia/fundusze-europejskie-na-aktywizacje-zawodowa-w-wielkopolsce-wschodniej-webinar
https://wrpo.wielkopolskie.pl/szkolenia/fundusze-europejskie-na-aktywizacje-zawodowa-w-wielkopolsce-wschodniej-webinar
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5. Proszę podać jakie działania podejmie organizacja aby realizować zasadę partnerstwa 
względem zorganizowanego społeczeństwa obywatelskiego? Proszę opisać sposoby 
kontaktu z organizacjami pozarządowymi podczas pełnienia kadencji w KM. 
 

• Do realizacji zasady partnerstwa względem zorganizowanego społeczeństwa obywatelskiego organizacja będzie 
przykładać wielką wagę do udziału partnerów społecznych w całym procesie realizacji tej zasady.  Ich świadomy 
udział może wpłynąć na lepsze wykorzystanie środków i  jest konieczny na każdym etapie – od planowania po 
ocenę. Fundacja podejmie działania na płaszczyźnie:  

• *programowania, a więc wyznaczania celów interwencji. 

• *wdrażania, a więc i zaangażowaniu w bezpośrednią realizację konkretnych celów tematycznych czy nawet 
projektów, 

• *monitorowania, a więc systematycznemu przyglądaniu się, czy wszystko odbywa się jak należy, czyli w efekcie 
udziale w zarządzaniu funduszami, 

• *oceniania, czyli podsumowywaniu efektów tych interwencji. 

•  

• Sposoby kontaktu: 
*zapraszanie do udziału w posiedzeniach merytorycznych, 
* informowanie organizacji pozarządowych w lokalnych gazetach, publikacjach, tablicach informacyjnych;  
*wspieranie inicjatyw organizacji na rzecz społeczności lokalnych (udostępnianie nieodpłatne sali, sprzętu, 
umieszczanie informacji na stronach internetowych urzędu) 
*publikowanie ważnych informacji na stronach internetowych  
*udział przedstawicieli organizacji pozarządowych na sesjach z prawem zabierania głosu, 
*organizowanie przez administrację publiczną konsultacji w sprawach realizacji poszczególnych zadań 

*telefon (telefon stacjonarny, komórkowy, SMS, infolinia),poczta elektroniczna, media społecznosciowe, 
komunikatory internetowe, livechat, list tradycyjny, kontakt osobisty. 

 
 
 
 
 
6. OŚWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  
 

1) Oświadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 
obywatelskiego w komitecie monitorującym 
 
Oświadczam/oświadczamy, że organizacja Fundacja Inicjowania Rozwoju Społecznego nr 
KRS 0000319648 spełnia wymagania, o których mowa w § 2 ust. 1 i 2 Załącznika nr 1 do 
uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w 
sprawie ordynacji wyborczej, określającej zasady wyboru. 
 

2) Oświadczenie kandydata dotyczące reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 

obywatelskiego w komitecie monitorującym 

 
Oświadczam, że osoba/osoby, które zostaną wskazane jako przedstawiciele organizacji  
Fundacja Inicjowania Rozwoju Społecznego nr KRS 0000319648 będą spełniać wymagania, 
o których mowa w § 5 ust. 2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku 
Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, określającej 
zasady wyboru. O każdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji pozarządowej 
określonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczący właściwego KM oraz RDPP 
lub właściwa WRDPP. 
 

3) Oświadczenie odpowiedzialności karnej 
 
Uprzedzona/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej 
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego – „kto składając zeznania mające służyć za dowód w 
postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, 
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zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 
lat 8” oświadczam, że jestem świadoma/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 
oświadczenia. 

 
 
 
 
 
 
7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarządowej, związku lub porozumienia 

organizacji pozarządowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 
1057, z późn. zm.), zgłaszającego kandydata. 
 
 

Imię i nazwisko Funkcja 

Robert Śliwiński Prezes Zarządu 

  

  

  

 
 

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności 

Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, 

określającej zasady wyboru. MUSI BYĆ podpisany przez reprezentanta/ów organizacji za 

pomocą: 

• podpisu kwalifikowanego lub  

• profilu zaufanego lub  

• podpisu osobistego,  

które przesyła się w formie dostępnej , w formacie „pdf”, drogą  elektroniczną do 

właściwej komisji wyborczej na podany w ogłoszeniu o naborze adresie poczty 

elektronicznej. 
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Załącznik nr 1 
 

 

Zgoda i klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody 

osoby,  

której dane dotyczą 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Kancelarię Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 

1/3, 00-583, Warszawa, na zasadach określonych w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w celu zgłaszania 

kandydatów do składu Komitetu Monitorującego programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 

2021-2027 (KM FERS). 

 

Informacje i dane do kontaktów w sprawie danych osobowych 

Administrator danych, Kancelaria Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, 

Warszawa, e-mail: AD@kprm.gov.pl. 

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Kancelaria Prezesa 

Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, Warszawa, e-mail: IOD@kprm.gov.pl. 

 

Informacje dotyczące przetwarzanych danych osobowych 

Celem przetwarzania danych jest wyłanianie kandydatów do składu Komitetu Monitorującego programu 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (KM FERS). 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest zgoda osoby, której dane dotyczą. 

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres: trwania naboru i prowadzenia czynności powołania 

wybranych kandydatów do składu KM FERS. 

                (należy umieścić kryteria ustalania okresu, jeżeli nie ma możliwości jego sprecyzowania) 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

 

Odbiorcy danych osobowych* 

• Dane zostaną powierzone do przetwarzania podmiotowi: : Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 

w zakresie: danych udostępnionych w formularzu w celu: przeprowadzenia naboru organizacji 

pozarządowych przez Radę Działalności Pożytku Publicznego do członkostwa w KM FERS. 

• Dane osobowe będą przekazane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej*/**  

Prawa osoby, której dane dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo do:  

• żądania od Administratora danych dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania*,  
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• wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym 

cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano 

na jej podstawie przed cofnięciem zgody, 

• przeniesienia danych do innego Administratora danych*. 

Żądanie realizacji wyżej wymienionych praw proszę przesłać w formie pisemnej do Administratora 

danych (adres podany na wstępie, z dopiskiem „Ochrona danych osobowych”). 

 

Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych.  

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu 

Dane osobowe będą podlegały*/*** zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu.  

 

 

* jeśli sytuacja nie będzie miała miejsca, należy usunąć z treści klauzuli. 

** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić także informacje, o których mowa w art. 13 ust. 1 lit. f  

RODO. 

*** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić informacje, o których mowa w art. 13 ust. 2 lit. f  

RODO. 
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