FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

HENRYK
MOLEN

PODPIS ZAUFANY

DA

Za'acz n i k n r : q 28.10.2022 14:21:01 [GMT+2]

Rady Dziatalnosci Pc

Dokument po
podpisem zau

dpisany elektronicznie
fanym

z dnia 14 pazaziernika 2zuzzr.

w sprawie zmiany uchwaty nr 82 Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia
11 pazdziernika 2022 r. w sprawie
procedury wylaniania organizacji
pozarzadowych do skiadéw komitetow
monitorujacych programy polityki
spojnosci na lata 2021-2027

KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027
PROGRAM KRAJOWY

1. Formularz nalezy wypetni¢ wylgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegoélnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisa¢ w

formacie pdf

2. Formularz z pustymi polami nie bedzie rozpatrywany.

3. W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej organizacji kandydujacej, nalezy wpisac ,,nie

dotyczy”.
4. * niepotrzebne skresli¢

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY
PROGRAMU

* Zaznaczyc¢ ,X” w innym przypadku
nalezy wpisac nie dotyczy

KRAJOWEGO

REGIONALNEGO

Nie dotyczy

X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogtoszenie o naborze — prosimy

wskazywacé doktadne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

2027 (FERS)

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-

OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO
DOTYCZY ZGtOSZENIE

2) jedna organizacja pozarzadowa dziatajaca na
rzecz osob z niepetnosprawnosciami

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzgdowe;j

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z
Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Szczecinie

Forma prawna

Stowarzyszenie

Nazwa rejestru wtasciwego dla
organizacji pozarzagdowej (np. KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)

Krajowy Rejestr Sgdowy




Nr rejestru wtasciwego dla

organizacji pozarzgdowej (np. KRS) 0000028314
REGON 810043063
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH TAK/NIE*
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE*
LOKALNA GRUPA DZIALANIA TAKINIE*

Adres siedziby organizacji

ul. Rostocka 125, 71-771 Szczecin

Wojewddztwo, w ktérym
zarejestrowana jest organizacja

Zachodniopomorskie

Adres do korespondencji

ul. Rostocka 125, 71-771 Szczecin

Adres e-mail

biuro@psoniszczecin.org.pl

Nr telefonu

91 42 68 197

Osoba do kontaktu

Agnieszka Trzecka

Rok zatozenia organizaciji (dzien,
miesigc, rok)

03.07.1964

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE*

W przypadku jesli zgtoszenie
dotyczy organizacji sktadajgcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewddztwa,
nalezy udowodnié¢ prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewodztwa).

Nie dotyczy

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

FAK/NIE*

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewddztwa, w ktdérych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje cztonkowskie
(UZASADNIC — np. podaé przyktady
dziatan lub adresy oddziatow itp.)

Nie dotyczy




Pole dotyczy ogolnopolskich
organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (warto$¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

20.089.407,73

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikdw w ciggu roku za

ostatnie trzy lata (dotyczy fgcznie 280,51
umow zlecenie oraz uméw o prace
w przeliczeniu na etaty)
Srednia liczba wolontariuszy w
19,33

ciggu roku za ostatnie trzy lata

Prosze wymienic¢ zasoby ludzkie
organizaciji, ktére majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektow
finansowanych ze srodkow UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze Srodkéw
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programow operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektow, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac
Lhie dotyczy”

Zasoby ludzkie:

1). Barbara Jaskierska — Przewodniczgca Zarzgdu Kota w Szczecinie
PSONI:

a) stanowisko Specjalisty ds. rekrutacji, IPD i PEFS w ramach
projektu: ,Zaktad Aktywnosci Zawodowej — partner osoby
niepetnosprawnej w integracji”. Nr projektu KSI SIMIK 07-13: WND-
POKL.07.02.01-32-014/10,

b) stanowisko Specjalisty pracy z osobg niepetnosprawng + superwizja
w projekcie:

+Aktywne zycie — integracja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych” — projekt finansowany z Unii Europejskiej w
ramach dziatania 7.4 POK. Nr projektu: KSI SIMIK 07-13: WND-
POKL.07.04.00-32-015/12.

2). Maria Kurek - Cztonek Zarzadu Kota w Szczecinie PSONI oraz
Dyrektor Miedzygminnego Zaktadu Aktywnosci Zawodowej PSONI
Koto w Szczecinie:

a) stanowisko gtéwnego specijalisty ds. programowych w ramach
projektu: ,Zaktad Aktywnosci Zawodowej — partner osoby
niepetnosprawnej w integracji”. Nr projektu KSI SIMIK 07-13: WND-
POKL.07.02.01-32-014/10,

b) stanowisko gtéwnego specjalisty ds. programowych projektu:
~Aktywne zycie — integracja zawodowa i spofeczna oséb
niepetnosprawnych” — projekt finansowany z Unii Europejskiej w
ramach dziatania 7.4 POK. Nr projektu: KSI SIMIK 07-13: WND-
POKL.07.04.00-32-015/12.

¢) stanowisko Doradcy Psychospotecznego w projekcie:
,Droga do pracy — wsparcie, aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym” - projekt finansowany przez
Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatania 7.2
Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii




spotecznej, poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Nr projektu KSI SIMIK
07-13: WND-POKL.07.02.01-32-14/13

Praca w zespotach eksperckich:

Barbara Jaskierska — Przewodniczgca Zarzadu Kofa w Szczecinie
PSONI:

Cztonek Regionalnego Komitetu Sterujagcego ZPORR

2004 —

2006  Cztonek Zachodniopomorskiego Komitetu Monitorujgcego
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
2007-  zachodniopomorskiego na lata 2007-2013

2013
Doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych UE
na realizacje projektow dotyczacych witaczania i uczestnictwa
w Zyciu spotecznym osdéb z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz ich rodzin:

1997 .Pensjonat Krétkiego Pobytu” projekt dofinansowany z Unii
Europejskiej w ramach Phare Dialog Spoteczny 1997
»,Rodzina Rodzinie”. Wsparcie rodziny z dzieckiem z gteboka,
wielorakg niepetnosprawnoscig z rejonéw o wysokim

2002 bezrobociu i braku mozliwosci dostepu do specjalistycznych

ustug medycznych, socjalnych i bytowych. Projekt
dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach Phare Access
1999

+Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng”
2003 projekt dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach Phare
Access 2000

.Niezalezne zycie oséb z niepetnosprawnoscig intelektualna.
2003 Rozwigzania prawne i praktyka” projekt dofinansowany z Unii
Europejskiej w ramach Phare Access 2000

2004 .R0zwW0j spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
Przygotowanie oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng
do pracy w Zaktadach Aktywnosci Zawodowej” ” projekt
dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach — Phare 2001

2004 ,Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego” Srednie Dotacje

»Galeria ptakéw zagrozonych wyginieciem” projekt
dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach

Phare 2001 ,Rozwdéj spoteczenstwa obywatelskiego”,
Mate Dotacje

2006-  ,Europejski model spoteczny — zatrudnianie os6b
2008 niepetnosprawnych. Przyktady dobrej praktyki krajow
EU oraz promowanie inicjatyw wspolnotowych,,
projekt dofinansowany z Komisji Europejskiej
— Generalnej Dyrekcji ds. Edukacji i Kultury
~Kwalifikacji i umiejetnosci nigdy za wiele” — projekt
2006- partnerski z Wojewddzkim Urzedem Pracy
2009 w Szczecinie projekt dofinansowany ze $rodkéw EFS




.Kultura i sztuka jako sposob wspierania niepetnosprawnych
0s0b w byciu postrzeganym jako rzeczywiste osoby
uczestniczgce aktywnie w zyciu spotecznym” —
finansowany ze srodkéw programu Wspdlnoty Europejskiej
Sokrates — Grundtvig Il

.Budowa i wyposazenie Miedzygminnego Zaktadu

Zgig Aktywnosci Zawodowej” projekt kluczowy
realizowany w ramach RPO WZ 2007-2013
2011- .Zaktad Aktywnosci Zawodowej — pa.rtner osgby
2012 Niepetnosprawnej w integracji” — projekt realizowany
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach POKL
2012- Akt’ywn.e zycie- integracja za\{vodov’va [ spg’reczna
2015 0s6b niepetnosprawnych ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach POKL
;gii Droga do pracy — wsparcie, aktywizacja Zawodowa i
spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym — projekt realizowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach POKL
2016- Przebudowa i mos:lelrnizacja Mie'dzygminr?ego
2018 Zakfadu -Aktyw.nosm Zawodowej W Dobrej—-
modernizacja i rozbudowa Wydziatu Pralnia,
nr projektuRPZP.09.02.00-1Z.00-32-001/16
PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*
1. Nalezy szczegdtowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:
- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania, Nie dotyczy

jaka byta wartosc¢ finansowa
projektéow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktorym sktadany jest
formularz pod wzgledem:




- finansowym;
- merytorycznym;
- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programow
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie do$wiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektéw (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartos¢ finansowa projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalno$¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktérym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- 0sobowym.

*dotyczy jedynie programéw
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

+Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”’ — realizacja zadania
polegata na zapewnieniu ustug asystenta dla oséb niepetnosprawnych
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci, zamieszkatych na terenie
Gminy Miasto Szczecin. Ustugi asystenckie dostosowane byty do
potrzeb oséb niepetnosprawnych i polegaty na udzielaniu
bezposredniej pomocy w wypetnianiu codziennych obowigzkéw, a
takze realizacji innych aktywnosci wymagajacych obecnosci i asysty
drugiej osoby. Zakres ustug asystenta obejmowat miedzy innymi
wsparcie w realizacji podstawowych czynnosci dnia codziennego,
asystowanie w zatatwianiu spraw biezgcych takich jak: zakupy,
wyjscie, powrét oraz / lub dojazd w wybrane miejsce, asystowanie
podczas uczestnictwa w rehabilitacji osoby niepetnosprawnej, w
wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjnych. Grupa docelowa - Osoby
niepetnosprawne z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci - 50
0s0b z terenu Gminy Miasto Szczecin. Projekt finansowany przez
Gmine Miasto Szczecin, w 2021 roku w wys. 40 800,00 z, w roku
2020 w wys. 42.976,80 zt, w 2019 w wys. 31.200,00 z.

~Wczesna rehabilitacja dzieci niepetnosprawnych” - projekt polegat na
opracowaniu indywidualnych, kompleksowych programéw
stymulujgcych i usprawniajgcych, ktére dostosowane byty do potrzeb i
mozliwosci dzieci zgodnie z ich niepetnosprawnoscia intelektualna,
wieloraka niepetnosprawnoscia, zaburzonym rozwojem
psychoruchowym, odzwierciedlaty ich funkcjonowanie w kontekscie
rozwoju poznawczego, emocjonalno — spotecznego i rozwoju
ruchowego, - wdrazaniu programéw w specjalnie dobranych formach
rehabilitacji i edukacji, - udziat rodzicow/opiekundéw w grupowych
zajeciach wsparcia. Grupa docelowa - 20 dzieci z wielorakg
niepetnosprawnoscig, z niepetnosprawnoscig intelektualng, ze
sprzezeniami, z zaburzonym rozwojem psychoruchowym. Projekt
dofinansowany przez Gming Miasto Szczecin, w 2021 roku w wys.

28 140,00 (catkowita wartos¢ projektu: 35 220,00 zt), w 2020 roku w
wys. 28.658,00 zt (catkowita wartos¢ projektu: 35 954,00 zt), w 2019
roku w wys. 27.200, 00 zt (catkowita wartos¢ projektu: 34.100,00 zt)
dla projektu ,Wczesna rehabilitacja dzieci niepetnosprawnych” oraz
prowadzenie systemu wsparcia dla ich rodzin”.

»,08rodek Oparcia Spotecznego” - Zadanie polegato na prowadzeniu
kompleksowych form wsparcia w celu zapobiegania marginalizacji i
wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych. Wspiera osoby
niepetnosprawne i ich rodziny w funkcjonowaniu psychospotecznym,
socjalnym i obywatelskim. Celem zadania byty dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych z zakresu dziatalnosci rehabilitacyjnej, dziatalnosci
z zakresu aktywizacji spotecznej, integracji Srodowiska oséb
niepetnosprawnych, dziatalnosci w zakresie organizowania grup
wsparcia dla rodzin oséb z niepetnosprawnoscig intelektualna. Liczba
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beneficjentéw zadana: 300 oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng.
Zadanie dofinansowane przez Gmine Miasto Szczecin w 2021 roku w
wys. 50 600,00 zt (catkowita wartos¢ projektu: 65 600,00 zt), w roku
2020 w wys. 50.000,00 zt (catkowita wartos¢ projektu: 69 920,00 z),
w 2019 roku w wys. 46.000,00 zt (catkowita wartos¢ projektu:
58.832,00 z).

,Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy (SDS) dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng”(56 oséb) - w ramach zadania
prowadzone sa:

Seminaria.

Trening umiejetnosci samoobstugi i zaradnosci zyciowe;.

Trening komunikaciji interpersonalnej z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajgcych sposobdw porozumiewania sie w przypadku osoéb z
problemami w komunikacji werbalne;.

Trening rozwigzywania konfliktéw i radzenia sobie ze ztoscig.

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

Zajecia indywidualne prowadzone przez psychologa i terapeutéw
zgodnie z indywidualnym planem wsparcia dla kazdego z uczestnikéw.
Zajecia w pracowni gospodarstwa domowego.

Dziatania Kulturalno — rozrywkowe.

Zajecia indywidualne oraz warsztaty przygotowujgce do uczestnictwa
w zyciu spotecznym i wypetniania rél spotecznych. w tym
zawodowych, rozwijanie umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy
na stanowisku chronionym i otwartym rynku pracy.

Zajecia fizjoterapeutyczne i ruchowe.

Poradnictwo i wsparcie dla rodzicéw i opiekundw.

Zadanie finansowanie przez Gmine Miasto Szczecin za okres
01.01.2020 r. — 31.12.2021 r.: 2 913 967,10 zt, w roku 2019 w wys.
1.183.517,00 zt.

"Dorosty-samodzielny-niezalezny". Rehabilitacja spoteczna
Mieszkancow Mieszkania Chronionego, oséb z gtebszg
niepetnosprawnoscig intelektualng"- dla projektu realizowanego w
okresie 01.04.2019-31.03.2021 liczba oso6b niepetnosprawnych
objetych wsparciem: 15. Zadanie wspétfinansowane przez PFRON.
Prowadzone dziatania merytoryczne: 1) Trening prowadzenia
gospodarstwa domowego, 2) Trening umiejetnosci samoobstugi w
czynnosciach zycia codziennego oraz dbania o zdrowie i
bezpieczenstwo, 3) Zapewnienie bezpieczenstwa beneficjentom
ostatecznym zadania w godzinach nocnych. Projekt realizowany na
terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego. Wysokos¢
dofinansowania 701.382,00 zt, catkowita warto$¢ zadania 758.107,00
zt.

"Wsparcie 0oséb niepetnosprawnych intelektualnie poprzez
dofinansowanie miejsc w Mieszkaniu Chronionym” - liczba os6b
niepetnosprawnych objetych wsparciem: 15; zadanie
wspotfinansowane przez Urzad Miasto Szczecin; termin realizacji
projektu: 2020.01.01 — 2022.12.31; Zadanie polega na stworzeniu dla
15 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkow
samodzielnego zycia w mieszkaniu chronionym zgodnie z ich
indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi przy
pomocy asystentéw. Dziatania prowadzone w ramach projektu:
trening kulinarny, trening obstugi AGD i TV, trening gospodarczy,
trening doskonalgcy umiejetnosci samoobstugi w codziennym zyciu,
trening ekonomiczny, trening umiejetnosci korzystania z instytucji
uzytecznosci publicznej, trening korzystania z transportu publicznego,
trening poprawiajgcy umiejetnosci funkcjonowania w grupie, trening
poprawiajgcy umiejetnosé samodzielnego organizowania czasu
wolnego oraz rozwoju wiasnych zainteresowanh. Projekt prowadzony w
siedzibie Stowarzyszenia w Szczecinie przy ul. Rostockiej 125 oraz w
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Mieszkaniu Chronionym przy ulicy Hozej 32 w Szczecinie — placéwce
prowadzonej przez PSONI Koto w Szczecinie. Wysokos$¢
dofinansowania 540.00,00 zt, catkowita warto$¢ zadania 1.039.357,44
zt.

"Aktywizacja spoteczno-kulturalna oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng. Dziatania muzyczne i artystyczne w tym nauka
repertuaru opartego na utworach europejskiej muzyki klasycznej i
rozrywkowej" - projekt zrealizowany w okresie 01.04.2019-31.03.2021;
zadanie wspoffinansowane z PFRON. Beneficjentami zadania byty
doroste osoby niepetnosprawne intelektualnie od 18 roku zycia, z
orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci z uwagi na uposledzenie umystowe lub
uposledzenie umystowe ze sprzezeniami; liczba oséb
niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach zadania: 25.
Realizacja zadania polegata na rehabilitacji spotecznej (kulturalno -
artystycznej) dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualnag.
Podopieczni Osrodka Oparcia Spotecznego doroste osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng uczyty sie gra¢ utwory z repertuaru
opartego na utworach europejskiej muzyki klasycznej i wspofczesne;.
Obszar realizacji projektu — wojewddztwo zachodniopomorskie.
Wysokos$¢ dofinansowania 131.385,00 zl, catkowita warto$¢ zadania
163.995,00 zt.

Program ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami” —
edycja 2020 — 2021 - sfinansowany ze srodkéw panstwowego
funduszu celowego Funduszu Solidarnosciowego w wysokosci
1.164.400,00 zt. Realizacja zadania polegata na zapewnieniu ustug
asystenta dla osob niepetnosprawnych z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci, zamieszkatych na terenie Gminy Miasto
Szczecin, Powiatu polickiego (gmina Dobra, Kotbaskowo, Police).
Ustugi asystenckie bedg dostosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych i polega¢ bedg na udzielaniu bezposredniej
pomocy w wypetnianiu codziennych obowigzkéw, a takze realizacji
innych aktywnosci wymagajacych obecnosci i asysty drugiej osoby.

Ustugi Swiadczone przez Asystentéw Osoby Niepetnosprawnej bedg
miaty za zadanie umozliwi¢ aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym
0s6b z niepetnosprawnoscig stwarzajgc im w miare mozliwosci
optymalne warunki rozwoju, wsparcie w tych momentach, w ktérych
sami nie mogg sobie poradzi¢. Zakres ustug asystentéw obejmowat
bedzie miedzy innymi wsparcie w realizacji podstawowych czynno$ci
dnia codziennego, asystowanie w zatatwianiu spraw biezacych takich
jak: zakupy, wyjscie, powrdét oraz / lub dojazd w wybrane miejsce,
asystowanie podczas uczestnictwa w rehabilitacji osoby
niepetnosprawnej, w wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjnych.

2. Dziatalnos¢ organizacji w obszarze, w ktérym skfadany jest
formularz stanowi pod wzgledem:

- finansowym -100%

- merytorycznym — 100%

- osobowym — 100%

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

1. dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

2. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
rodzin i osoéb;




Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzyc¢
Sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wiecej
niz 10 stref pozytku.

*pole obowigzkowe do wypetnienia

3. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4. ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej
W rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633, 655,
974 11079);

5. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukac;ji, oswiaty i
wychowania,;

6. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

7. promogcji i organizacji wolontariatu;

Prosze wykazac, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotéw dziatajgcych w
obszarze, w ktorym kandyduje
organizacja

Prosze:

1. zaprezentowac zapisy w
statucie;

2. opisac najwazniejszg
dziatalno$c¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);

3. w czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

4. udziat w ciatach dialogu
spotfecznego (w jakich
ciafach, na czym polega
udziat)

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Ad. 2.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Szczecinie (PSONI Koto w Szczecinie),
dziata od 1964 roku (1964 rok — utworzenie Kota Pomocy
Dzieciom Specjalnej Troski TPD w Szczecinie). Jest organizacjg
pozarzgdowg pozytku publicznehgo, non — profit.

Przeciwstawiajgc sie dyskryminacji oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz walczgc o petne ich witgczenie w gtéwny nurt
zycia PSONI Koto w Szczecinie stworzyto jedyny w skali kraju
kompletny system wsparcia 0osob z niepetnosprawnoscia
intelektualng od urodzenia do pdznej starosci w postaci
placowek:

1. O$rodek Oparcia Spotecznego — ktory istnieje od 1996 r i
prowadzi baze danych o 650 rodzinach z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz serwis informacyjny, monitorujacy ich losy i
potrzeby oraz realizuje poradnictwo, pomoc pedagogiczng,
prawng oraz socjalng. W ramach osrodka dziata Klub Mtodziezy
i Dorostych, Klub Rodzicéw, Orkiestra Perkusyjna Gamelan oraz
Mieszkanie Treningowe (wytchnieniowe) dla 10 oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng majgce na celu nauke
samodzielnego funkcjonowania i zaradnosci osobistej -
(wczesniej- Pensjonat Krotkiego Pobytu) prowadzone od 1996 r.

2. Centrum Matego Dziecka - niepubliczna specjalistyczna
placéwka powotana i prowadzona od 01.10.2017 r., w miejsce
Osrodka Wczesnej Interwencji powotanegow 1978 r.
Przeznaczona dla dzieci zagrozonych niepetnosprawnoscia,
opoznionych w rozwoju psychoruchowym i niepetnosprawnych,
w tym w szczegdlnosci z niepetnosprawnoscig intelektualng
oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi od urodzenia, z
terenu Gminy Miasto Szczecin oraz wojewodztwa
zachodniopomorskiego. W strukturze placéwki dziatajg: 1)
Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka (w szczegdlnosci do
3 r.z.) — obejmujgce obecnie opieka 20 dzieci , 2) Wczesna
Interwencja, powotana w 1978 r. obejmujgca obecnie 150 dzieci
(w wieku 0-7 lat). Zajmuje sie diagnozg i wczesng rehabilitacjg
medyczng dzieci zagrozonych nieprawidtowym rozwojem
psychomotorycznym oraz wdrazaniem ich rodzicéw do jak
najwczesniejszej, kompleksowej i ciggtej stymulacji rozwoju.




3. Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy
utworzony w 1989 r., obecnie dla 67 0so6b z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz sprzezonymi kalectwami
w wieku realizacji obowigzku szkolnego. Dodatkowo dzieci
objete sg opiekg w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju —
36 osoby. Osrodek zajmuje sie realizacjg obowigzku szkolnego
na podstawie indywidualnych programow edukacyjnych.

4. Warsztat Terapii Zajeciowej utworzony w 1993 r. Zapewnia
pobyt 70 osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng —
mieszkancom Szczecina i powiatu polickiego. Zadaniem WTZ
jest rehabilitacja spoteczna i zawodowa oraz przysposobienie do
pracy tych oséb.

5. Srodowiskowy Dom Samopomocy powotany w 2002 r.
zapewnia dzienny pobyt 56 dorostym osobom z
niepetnosprawnoscig intelektualng z terenu Szczecina. Celem
SDS jest wspomaganie aktywnosci i podtrzymywanie
umiejetnosci koniecznych w codziennym zyciu.

6. Miedzygminny Zaktad Aktywnosci Zawodowej utworzony w
2013 r. Obecnie zatrudnia 235 oso6b, w tym 175 os6b
niepetnosprawnych z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci z terenu Szczecina i powiatu
polickiego. Jest miejscem rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j
oraz przygotowuje osoby z niepetnosprawnosciami do zycia w
otwartym srodowisku.

7. Mieszkanie Chronione prowadzone od 2003 r, obecnie dla 15
0s0b z niepetnosprawnoscig intelektualng majgce na celu
stworzenie warunkéw optymalnie samodzielnego i niezaleznego
zycia.

8. Osrodek Edukacyjno — Szkoleniowy powotany od 2003 r.,
realizujgcy zadania w postaci organizacji szkolenh
profesjonalistow zajmujgcych sie osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualng, rodzicéw i opiekundéw oraz
seminariow i wyktadow edukacyjnych.

Ad. 1.
Art. 31 Statutu PSONI:

Misjg Stowarzyszenia jest:

- dbanie o godnos$¢, szczescie i jakos¢ zycia oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, ich réwnoprawne miejsce w
rodzinie i w spoteczenstwie,

- wspieranie rodzin os6b z niepetnosprawnoscig intelektualng

we wszystkich obszarach zycia i sytuacjach, a zwlaszcza w ich
gotowosci niesienia pomocy innym.

Art. 4 Statutu PSONI:
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Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania
szans 0s0b z niepetnosprawnoscia intelektualng, tworzenia
warunkow przestrzegania wobec nich praw cztowieka,
prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin.

Art. 5 Statutu PSONI:
Cele okreslone w art. 4 Stowarzyszenie realizuje przez:

§ 1. Inicjonowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania
prawne gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec
0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng i zaspokajanie ich
potrzeb w zakresie opieki medycznej, rehabilitacji, edukaciji,
szkolenia zawodowego i ustawicznego, pracy mieszkalnictwa,
niezbednej opieki, udziatu w kulturze i rekreacji w integracji z
otwartym srodowiskiem, a takze wspierania w samodzielnym,
niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony i
pomocy prawnej.

§ 2. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania
prawne w zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i
opiekunow osdéb z niepetnosprawnoscig intelektualna.

§ 3. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania
prawne w sprawie tworzenia dzieciom i dorostym osobom z
niepetnosprawnoscig intelektualng, przebywajgcym w
placéwkach opieki catkowitej, sprzyjajacych warunkéw rozwoju,
godnego zycia w integracji z otwartym srodowiskiem tak dalece,
jak tylko jest to mozliwe oraz przestrzegania wobec nich praw
cztowieka.

§ 4. Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng
warunkow decydowania w swoich sprawach zaréwno w
rodzinach, jak i w placéwkach oraz w formach wsparcia,

z ktorych korzystaja.

§ 5. Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z
niepetnosprawnoscig intelektualng, aby sami mogli wystepowac
W swoim imieniu, miedzy innymi poprzez doradztwo, szkolenie,
asystowanie i opieke prawng, a takze wystepowanie w interesie
indywidualnych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng.

§ 6. Tworzenie warunkow wigczania dzieci, mfodziezy i
dorostych, jako indywidualnych osoéb i jako grup, w tok
normalnego zycia, korzystania przez nich z ogélnodostepne;j
infrastruktury spotecznej i form zycia spotecznego, z
zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego wsparcia,
zwlaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i
asysty.
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§ 6'. Wspieranie ruchu self-adwokatéw, stuzgcego rozwojowi i
wzmocnieniu autonomii decyzyjnej oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng, samostanowieniu i samoprezentac;ji.

§ 7. Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek
i zespotéw kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w
szczegolnosci w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacii,
dziatalnosci leczniczej, terapii, edukac;ji, rewalidacji i
wychowania, m.in. w ramach wychowania przedszkolnego,
wczeshego wspomagania rozwoju, realizacji obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki, a takze edukacji obywatelskiej,
wypoczynku oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajgcej z idei aktywnego zycia
przy petnym wigczeniu w zycie grup rowiesniczych i lokalnej
spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem
niezbednej opieki we wszystkich formach.

§ 8. Prowadzenie dla os6b dorostych form indywidualnych
wsparcia w niezaleznym, samodzielnym zyciu (m.in. w formie
asystenta osobistego), roznych form mieszkalnictwa, w tym
chronionego i wspomaganego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i
posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego
na otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawiczne;.

§ 9. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom,
a w szczegolnosci:

- grup samopomocowych,

- grup wsparcia,

- ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby z niepetnosprawnoscig w domu i poza nim, rowniez w
sytuacjach kryzysowych,

- placowek statego i czasowego pobytu,

- informaciji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy
ofiarom przemocy i wypadkéw, itp.

§ 10. Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organéw
rzgdowych i samorzgdowych oraz ze srodkéw wiasnych, form
nowatorskich i eksperymentalnych stuzgcych realizacji celéow
Stowarzyszenia.

§ 11. Okreslanie i przestrzeganie wymagan etycznych oraz
dziatalno$¢ informacyjna wobec cztonkéw i pracownikéw
Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci wobec pracujgcych
bezposrednio z osobami z niepetnosprawnoscig intelektualna.

§ 12. Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadah w
charakterze wolontariuszy oraz tworzenie warunkow dla ich
dziatalnosci.

§ 13. Wspodtprace z organami wtadzy rzgdowej, samorzgadowej,
organizacjami pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim i innymi
zwigzkami wyznaniowymi, a takze placéwkami, w tym
naukowymi i osobami fizycznymi dla realizacji celow
statutowych.
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§ 14. Dziatalnos¢ eksperckg i inspirowanie badan naukowych w
dziedzinie niepetnosprawnosci intelektualnej oraz
wspétdziatanie w ich prowadzeniu, a takze przyczynianie sie do
stosowania wynikéw badan w praktyce.

§ 15. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz
doskonalenia zawodowego w stosunku do os6b i grup, ktorych
wiedza, praca i zaangazowanie mogg by¢ przydatne do
realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia, a w szczegolnosci
cztonkow i pracownikéw Stowarzyszenia, pracownikéw ochrony
zdrowia, edukaciji, pomocy spotecznej, wymiaru sprawiedliwosci,
opiekunow, asystentow rodzin i osdb niepetnosprawnych oraz
wolontariuszy.

§ 16. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

§ 17. Prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j,
popularyzatorskiej i innej, mogacej wptywac na wzrost
akceptaciji i zrozumienia 0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

§ 18. Wspodtprace z organizacjami miedzynarodowymi i
zagranicznymi, Unig Europejskg i krajami w nigj
stowarzyszonymi oraz spotecznosciami i instytucjami w réznych
krajach, zwtaszcza europejskich.

§ 19. Gromadzenie funduszy na dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

§ 20. Inng dziatalnos$¢ korzystng dla realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia.

Ad. 3.

PSONI Koto w Szczecinie wypowiada sie w imieniu organizaciji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami.

Ad. 4.

1) Praca spofeczna w ciatach dialogu spotecznego Pani Barbary
Jaskierskiej — Przewodniczgcej Zarzgdu Kofa w Szczecinie
PSONI:

Radna Rady Miasta Szczecina
Przewodniczgca Komisji ds. Zdrowia i Pomocy Spotecznej

1998 — Czlonek Komisji Edukaciji

2002
Wspottwérea Strategii Rozwoju Miasta Szczecina oraz Karty
Wspotpracy Miasta i Organizacji Pozarzadowych

2003 — Wiceprzewodniczgca Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds.
2007 Osob Niepetnosprawnych przy Urzedzie Marszatkowskim
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Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.

;882 "~ Czlonek Regionalnego Komitetu Sterujgcego ZPORR
Czlonek Zachodniopomorskiego Komitetu Monitorujgcego

2008 — . : -

2013 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego na lata 2007-2013

2011 — Czlonek Szczecinskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
2013 Publicznego

Cztonek Miejskiego Zespotu Koordynujgcego realizacje
Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Gminy
Miasto Szczecin

2011 -
nadal

2012 — Cztlonek Zachodniopomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
2014  Publicznego

2014 — Czlonek Zachodniopomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
2016  Publicznego

2015 — Czlonek Powiatowej Spotecznej Rady ds. Osob
2019  Niepetnosprawnych

2016 — Czlonek Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds. Osdéb
nadal Niepetnosprawnych

2) Praca spoteczna Pani Katarzyny Michno— Sekretarza Zarzadu Kota
w Szczecinie PSONI oraz Dyrektora Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczy PSONI Koto w Szczecinie w Szczecinskiej
Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego w funkgciji
Wiceprzewodniczgcej w latach 2022-2025.

Zakres dziatania:

- wystepowanie do Rady Miasta Szczecin i Prezydenta Miasta
Szczecin z propozycjami rozwigzan prawnych i dziatan w sferze
pozytku publicznego;

- opiniowanie projektéw strategii rozwoju Miasta;

- opiniowanie projektow aktéw prawa miejscowego, dotyczgcych
dziatalno$ci pozytku publicznego, funkcjonowania organizacji
pozarzadowych i wolontariatu;

- opiniowanie Programéw Wspétpracy Miasta Szczecin z
Organizacjami;

- opiniowanie sprawozdan z realizacji Rocznego Programu Wspbétpracy;
- wyrazanie opinii w sprawach dotyczgcych realizacji Rocznego
Programu Wspotpracy;

- wyrazanie opinii w sprawach zadan publicznych, zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o ktérej mowa w §2;

- wyrazanie opinii w sprawach dot. standardéw realizacji zadan
publicznych;

- wspétpraca z Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego dziatajgca
przy Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej, wojewddzkimi,
powiatowymi i gminnymi radami dziatalnosci pozytku publicznego;

- wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o ktérej mowa w §2;

- wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o ktérej mowa w §2;

- doradztwo i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy Miastem

a organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o ktérej mowa w §2.
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3) Praca spoteczna Pani Marii Kurek — Czlonka Zarzadu Kota w
Szczecinie PSONI oraz Dyrektora Miedzygminnego Zaktadu
Aktywnos$ci Zawodowej PSONI Koto w Szczecinie w
Zachodniopomorskim Komitecie Rozwoju Ekonomii Spotecznej
w latach 2019-2022.

Zakres dziatania:

- wspieranie i promowanie ekonomii spotecznej w realizacji

zapisow strategii rozwoju wojewodztwa w zakresie obszarow

zwigzanych z rynkiem pracy, integracjg spoteczng, rozwojem
przedsiebiorczosci oraz innowaciji, rozwojem ustug uzytecznosci
publicznej oraz innymi priorytetami, w ktérych mozliwy jest
regionalny rozwoj ekonomii spotecznej;

- opiniowanie i wskazywanie zalecen w zakresie wdrazania

Zachodniopomorskiego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej na lata 2018-2022 (ZPRES);

- analizowanie stanu i potrzeb ekonomii spotecznej w regionie
(na podstawie raportow z monitoringu realizacji ZPRES) oraz
rekomendowanie dziatanh zmierzajgcych do rozwoju
infrastruktury ustug aktywizacji, integracji oraz reintegraciji

spotecznej i zawodowej na rzecz 0osob i rodzin zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,;

- inspirowanie i promowanie nowych metod dziatan w zakresie

aktywizacji, integracji oraz reintegracji spotecznej i zawodowej

0s0b i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

- inspirowanie i wspieranie partnerskiej wspotpracy pomiedzy

jednostkami sektora publicznego, prywatnego, organizacjami
pozarzgdowymi i osrodkami naukowymi na rzecz promocji
i rozwoju ekonomii spotecznej;

- wypracowywanie i proponowanie nowych rozwigzan w zakresie
wdrazania ekonomii spotecznej;

- wypracowywanie i formutowanie propozycji rozwigzan, opinii
i uwag do strategicznych dokumentéw regionalnych i krajowych
zwigzanych z rozwojem sektora ekonomii spotecznej w tym
m.in. w zakresie polityki wykorzystania srodkéw europejskich

w obecnej | nowej perspektywie finansowej;

- reprezentowanie regionu w ogolnokrajowych spotkaniach
i dyskusjach dotyczgcych tematyki rozwoju ekonomii spoteczne;.

4) Praca spoteczna Pana Konrada Piskorz — Kierownika Osrodka
Oparcia Spotecznego/Srodowiskowego Domu Samopomocy/
Mieszkania Chronionego PSONI Koto w Szczecinie w Powiatowe;j
Spotecznej Radzie do Spraw Osob Niepetnosprawnych w funkgciji
Przewodniczacego w latach 2020-2023.

Zakres dziatania, zgodnie Ustawg o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych z dnia

27 sierpnia 1997 r. z pézniejszymi zmianami:

- inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do :

integracji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych,
realizacji praw os6b niepetnosprawnych,

- opiniowania projektéw powiatowych programéw dziatan na rzecz
0s06b niepetnosprawnych,

- ocena realizacji programoéw,

- opiniowanie projektéw uchwat i programoéw przyjmowanych przez
rade powiatu pod katem ich skutkéw dla oséb niepetnosprawnych.
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PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktorych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia oséb prawnych)

*iesli organizacja kandydujgca nie
Jest cztonkiem Zzadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

PSONI Koto w Szczecinie jest cztonkiem Ogdlnopolskiej
Federacji Organizacji Pozarzagdowych (OFOP).

Prosze doktadnie opisac:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
aktualnie wspotpracuje, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspotpracy w
przesztosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

Pani Agnieszka Trzecka — Wiceprzewodniczgca Zarzgdu Kota
PSONI w Szczecinie uczestniczy w spotkaniach roboczych Sieci
OFOP ds. partnerstwa i funduszy europejskich nt. aktualnej
sytuacji dot. przyjecia kolejnych programow krajowych oraz
sytuacji w regionach.

UDZIAL. W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH
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Prosze opisa¢ udziat w
programowaniu programéw na lata
2021-2027, do ktorego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchanych
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisa¢ udziat
organizacji lub jej formalnych
reprezentantow (odpowiadajgc na
kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze podac miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1i 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegoblnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaly zgtoszone uwagi do
programu?

*iesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Etap programowania (praca grupy roboczej):

Udziat p. Agnieszki Trzeckiej — Wiceprzewodniczacej
Zarzadu Kota w Szczecinie PSONI w spotkaniu Grupy
roboczej ds. przygotowania programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-
2027(FEPZ), ktore odbyto sie 25 stycznia 2022 i
poswiecone byto omdwieniu Raportu z zaangazowania
spofeczenstwa w przygotowanie programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-
2027, jak rowniez zmianom wprowadzonym do projektu
FEPZ oraz harmonogramowi dalszych prac.

Etap konsultacji:

Udziat p. Agnieszki Trzeckiej Wiceprzewodniczgcej
Zarzagdu Kota w Szczecinie PSONI w konsultacjach
spoteczne projektu programu Fundusze Europejskie dla
Pomorza Zachodniego 2021-2027 w okresie 25.01.2022
do 28.02.2022

Wystuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

Bierny udziat p. Agnieszki Trzeckiej Wiceprzewodniczgce;j
Zarzgdu Kota w Szczecinie PSONI w wystuchaniu
publicznym w procesie Konsultacji projektu Fundusze
Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

w dniu 21 lutego 2022 r.

Czy reprezentantka/reprezentant
organizaciji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

TAK/NIEX jako reprezentantka organizacji zgodnie z KRS
*niepotrzebne skreslic

Jesli TAK:
Nazwa Komitetu monitorujgcego oraz w jakiej
perspektywie:

Zachodniopomorski Komitet Monitorujgcy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2007-2013

2008 —
2013
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Funkcja w komitecie monitorujgcym:

Cztonek

Natomiast reprezentantka do Komitetu Monitorujgcego —
NIE brata udziatu w pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-2020.

4.

Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na czlonka KM, zagadnieniach
zwigzanych z udziatem w pracach KM.

Zagadnienia zwigzane z udziatem w pracach KM:

rozpatrywanie i zatwierdzanie kryteriow wyboru projektdw w ramach programu oraz
zatwierdzanie ewentualnych zmian tych kryteridw,

okresowe badanie postepu w zakresie osiggania celéw programu, na podstawie
dokumentow przedktadanych przez Instytucje Zarzgdzajaca,

analizowanie rezultatow realizacji programu oraz wynikéw oceny realizacji programu,
analizowanie i zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdania koncowego z wdrazania
programu,

zapoznawanie sie z rocznymi raportami z kontroli programu oraz z komentarzami Komisji
Europejskiej do tych raportow,

przedktadanie Instytucji Zarzgdzajgcej propozycji zmian lub analiz programu utatwiajgcych
realizacje celow Polityki Spojnosci.

5.

Prosze podac¢ jakie dziatania podejmie organizacja aby realizowa¢ zasade partnerstwa
wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisac¢ sposoby
kontaktu z organizacjami pozarzagdowymi podczas pelnienia kadencji w KM.

PSONI koto w Szczecinie jest jednostkg terenowg stowarzyszenia o zasiegu ogolnokrajowym.
W kontekscie reprezentowania oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng pozostaje w statym
kontakcie z pozostatymi 114 kotami.

PSONI koto w Szczecinie jest rowniez cztonkiem OFOP - ogdlnopolskiego zrzeszenia
organizacji spotecznych. W ramach Sieci OFOP ds. partnerstwa i funduszy europejskich nasi
przedstawiciele uczestniczg w comiesiecznych spotkaniach roboczych z przedstawicielami
innych organizacji cztonkowskich majgcych na celu wymiane doswiadczen oraz konsultacje
m.in. w tematach monitorowania funduszy europejskich.
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6. OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

1)

2)

3)

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spoleczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujacym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja Polskie Stowarzyszenie na rzecz Os6b z
Niepetnosprawnosécig Intelektualng Koto w Szczecinie, KRS nr 0000028314 (nazwa
organizacji; KRS) spetnia wymagania, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 i 2 Zatgcznika nr 1 do
uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w
sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spoteczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam, ze osoba/osoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizacji
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w
Szczecinie, KRS nr 0000028314 (nazwa organizacji; KRS) bedg spetnia¢ wymagania, o
ktérych mowa w § 5 ust. 2 Zatgcznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgce;j
zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela organizacji pozarzgdowej
okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczgcy wtasciwego KM oraz RDPP
lub wtasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzonaly o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajgcej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto sktadajgc zeznania majgce stuzyé za dowod w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesiecy do
lat 8” oswiadczam, ze jestem Swiadomal/y o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzagdowej, zwigzku lub porozumienia
organizacji pozarzagdowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz.
1057, z pézn. zm.), zgtaszajgcego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Henryk Molenda Wiceprzewodniczgcy Zarzadu Kotfa
Katarzyna Michno Sekretarz Zarzgdu Kota

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zatacznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
okreslajacej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez reprezentanta/éw organizacji za
pomoca:
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e podpisu kwalifikowanego lub

e profilu zaufanego lub

e podpisu osobistego,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf’, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogloszeniu o naborze adresie poczty
elektronicznej.
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Zatacznik nr 1

Zgoda i klauzula informacyjna w zwiazku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody

osoby,
ktorej dane dotycza

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Kancelarie Prezesa Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie
1/3, 00-583, Warszawa, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w formularzu
zgtoszeniowym w celu kandydowania do skfadu Komitetu Monitorujgcego programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (KM FERS).

Informacje i dane do kontaktow w sprawie danych osobowych

Administrator danych, Kancelaria Prezesa Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583,
Warszawa, e-mail: AD@kprm.gov.pl.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Kancelaria Prezesa
Rady Ministrow, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, Warszawa, e-mail: IOD@kprm.gov.pl.

Informacje dotyczace przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danych jest: wytanianie kandydatow do sktadu Komitetu Monitorujgcego
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (KM FERS).

Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, ktorej dane dotyczg.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres: okres trwania naboru i prowadzenia czynnosci

powofania wybranych kandydatéw do sktadu KM FERS.
(nalezy umiesci¢ kryteria ustalania okresu, jezeli nie ma
mozliwosci jego sprecyzowania)

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych osobowych*

e Dane zostang powierzone do przetwarzania podmiotowi: Kancelaria Prezesa Rady
Ministréw w zakresie: danych udostepnionych w formularzu zgtoszeniowym w celu:
przeprowadzenia naboru organizacji pozarzgdowych przez Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego do cztonkostwa w KM FERS.
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Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

e 7gdania od Administratora danych dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania*,

e wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym
cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na jej podstawie przed cofnieciem zgody,

e przeniesienia danych do innego Administratora danych*.

Zadanie realizacji wyzej wymienionych praw prosze przesta¢ w formie pisemnej do Administratora
danych (adres podany na wstepie, z dopiskiem ,,Ochrona danych osobowych”).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

...... * [F*k*
..... y

* jesli sytuacja nie bedzie miata miejsca, nalezy usungc¢ z tresci klauzuli.
** jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiesci¢ takze informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 lit. f
RODO.

*k*

jesli dotyczy, w klauzuli nalezy zamiescic informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 lit. f
RODO.
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