Wadowice, dnia 1 v pazdziernika 2022 roku

Q.-mgr Pawet Kwarcisk
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OGLOSZENIE O NABORZE

do sluzby przygotowawczej na stanowisko stazysty
w wydziale operacyjno-szkoleniowym w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach, na podstawie

ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz.U z 2022 r. poz. 1969)
oraz na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23
wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021 r., poz. 1772), oglasza nabér kandydatéw do
pelnienia stuzby przygotowawczej w wydziale operacyjno-szkoleniowym w Komendzie
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach w codziennym systemie czasu stuzby.

Liczba etatow/wymiar etatu | 1/1

Stanowisko stazysta w stuzbie przygotowawczej

Stanowisko docelowe specjalista

System pelnienia stuzby Codzienny

Miejsce wykonywania Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej

pracy w Wadowicach, ul. Wojska Polskiego 2¢, 34-100 Wadowice

Zakres glownych zadan i obowiazkow na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

realizacja zadan zwigzanych z przyznawaniem przez Komendanta Powiatowego PSP
w  Wadowicach $wiadczen ratowniczych dla czlonkoéw ochotniczych strazy pozarnych
zgodnie z ustawg z dnia 17.12.2021 roku o ochotniczych strazach pozarnych,
wspodldziatanie z organami wymiaru sprawiedliwosci, organami Policji, podmiotami
ubezpieczeniowymi, osobami prawnymi i fizycznymi w zakresie sporzadzania i udzielania
informacji z prowadzonych dziatan ratowniczych

wspoldzialanie z ogniwami Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych RP (OSP),
stowarzyszeniami, zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w Komendzie Powiatowej PSP
w Wadowicach oraz innymi organami i jednostkami organizacyjnymi,

udziat w organizowanych i przeprowadzonych przez KP PSP w Wadowicach ¢wiczeniach,
szkoleniach w ramach doskonalenia zawodowego, zawodach sportowych i turniejach,
w tym takze dla jednostek OSP,

wspoldziatanie z komendantami miejskimi/gminnymi Zwigzku OSP RP i naczelnikami
OSP,

prowadzenie spraw wydzialu z wykorzystywaniem systemu elektronicznego zarzadzania
dokumentacja ,EZD” jako systemu wspomagajacego  podstawowy  sposob
dokumentowania przebiegu zalatwiania spraw oraz wykonywania czynnosci
kancelaryjnych,

analizowanie stanu wyposazenia jednostek ratowniczo-gasniczych (JRG) oraz jednostek
OSP w sprzet ratowniczy i srodki gasnicze, sorbenty i neutralizatory,



8) udzial w przeprowadzaniu inspekcji gotowosci operacyjnej jednostek ratowniczo-
gasniczych oraz jednostek OSP,

9) analizowanie stanu gotowosci operacyjno-technicznej JRG i OSP, a takze stanu
operacyjnego zabezpieczenia powiatu oraz udzial w opracowywaniu i aktualizowaniu
planéw ratowniczych,

10) analizowanie dziatan ratowniczo-gasniczych prowadzonych przez JRG i OSP,

11) wspoldzialanie z innymi jednostkami organizacyjnymi PSP w zakresie operacyjnego
zabezpieczenia powiatow sasiednich,

12) analizowanie, planowanie i wdrazanie systemow alarmowania oraz systemow fgcznosci dla
potrzeb KP PSP i jednostek OSP z terenu powiatu,

13) analizowanie i wdrazanie komputerowych systemow wspomagania dysponowania
i kierowania dziataniami ratowniczymi,

14) analizowanie i wdrazanie systemow tgcznosci i systemow informatycznych dla potrzeb KP
PSP w Wadowicach i jednostek OSP,

15) realizacja zadafh zwigzanych z prawidlowym funkcjonowaniem sieci teleinformatycznej
oraz systeméw informatycznych wykorzystywanych przez KP PSP Wadowice.

Wymagania konieczne stawiane kandydatom:

Kandydaci do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej musza spetnia¢ nastgpujgce kryteria
podstawowe, stosowanie do postanowien art. 28 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia
1991 r. o Panistwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. z 2022 r., poz.1969),:

1) posiada¢ obywatelstwo polskie,

2) nie by¢ karanym za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,

3) korzysta¢ z pelni praw publicznych,

4) posiada¢ co najmniej wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe,

5) posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (tj. po odbyciu zasadniczej stuzby
wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby, albo po zwolnieniu
od obowiazku stuzby wojskowej) — dotyczy kandydatow objetych ewidencjg wojskowa,

6) posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczna do petnienia shuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (weryfikacja w dalszym etapie naboru do stuzby - potwierdzona orzeczeniem
Poradni Psychologicznej oraz orzeczeniem Matopolskiej Rejonowej Komisji Lekarskie;j
MSWiA o przydatnosci do stuzby w PSP) (zostanie ustalona orzeczeniem Rejonowej
Komisji Lekarskiej MSWiA o przydatnosci do stuzby w PSP dla kandydata, ktory
uzyska najwyzszg ilo$¢ punktéw w trakcie naboru),

Wymagania preferowane stawiane kandydatom:

1) Wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na
danym stanowisku, na ktére jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne,
w codziennym rozkladzie czasu stuzby (np. studia na kierunku inzynieria
bezpieczenstwa cywilnego, chemia, informatyka, taczno$¢ i elektrotechnika, ochrona
srodowiska),

2) Prawo jazdy kat. B,



3) Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 wg. Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

I. Kandydat w terminie do dnia 26 pazdziernika 2022 r. sklada nast¢pujace dokumenty:

1) podanie o przyjecie do stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej podpisane wlasnorecznie
(zalgcznik nr 1 do Rozporzadzenia MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 r.; Dz.U. z 2021 r.
poz. 1772) — wzor nr 1 w zalgczeniu,

2) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych o ktérych mowa w art.
28 ust. 6 cyt. Ustawy o Pafistwowej Strazy Pozarnej, wystawione nie p6zniej niz 30 dni
przed dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej — wzor nr 2 w zataczeniu,

3) oswiadczenie dotyczace braku roszczen — wzér nr 3 w zalaczeniu.

TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach, w ustalonym
powyzej terminie osobiscie w sekretariacie tutejszej komendy (w dni urzedowania, tj. dni
robocze od poniedziatku do pigtku, w godz. od 7:30 do 15:30) lub listownie (decyduje data
wplywu dokumentéw do Komendy Powiatowej PSP w Wadowicach) na adres:

Komenda Powiatowa PSP w Wadowicach
ul. Wojska Polskiego 2¢, 34-100 Wadowice

Niezaleznie od sposobu dostarczenia dokumentow, koperte nalezy opisa¢, podajac:
IMIE I NAZWISKO
»NABOR DO SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ NA STANOWISKO
STAZYSTA W WYDZIALE OPERACYJNO-SZKOLENIOWYM?”

II. Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie do
14 listopada 2022 r. (decyduje data wptywu dokumentéw do Komendy Powiatowej PSP w
Wadowicach) sklada:

1) kserokopi¢ $wiadectw pracy lub shuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby,

2) kserokopi¢ dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejgtnosci (obustronna kopia dokumentow),

3) zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest czlonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktorego wzor jest okreslony
w zalgczniku nr 2 do Rozporzadzenia MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 r. (Dz. U. z
2021 r. poz. 1772).



WAZNE INFORMACJE:

1) Wzory drukéw do pobrania ze strony internetowej https:/www.gov.pl/web/kppsp-
wadowice

2) Wymienione o$wiadczenia i dokumenty musza zosta¢ opatrzone wlasnor¢cznym
podpisem kandydata do stuzby.

3) Na wszystkich kopiach dokumentéw nalezy umiesci¢ nastepujaca adnotacje:
, Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem” — data, wlasnor¢czny podpis.

4) Dokumenty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane w ramach
postepowania kwalifikacyjnego.

5) Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez
Komendanta Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach niezwlocznie po
publikacji ogloszenia.

6) Kazdemu kandydatowi przystepujacemu do naboru komisja kwalifikacyjna nadaje numer
identyfikacyjny. Nadany numer skiada¢ si¢ bedzie z numeru kolejnosci zgloszenia,
roku oraz indeksu literowego (np. 1/2022/C). Komenda Powiatowa PSP w Wadowicach
nie bedzie udzielaé informacji o numerze identyfikacyjnym telefonicznie.

7) Wyniki poszczegdlnych etapow postepowania kwalifikacyjnego beda publikowane na
stronie internetowe;j Komendy Powiatowej PSP w Wadowicach:
https://www.gov.pl/web/kppsp-wadowice

8) Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapdw postgpowania
kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapow
postepowania kwalifikacyjnego, wymienionego w niniejszym ogloszeniu.

9) Terminy i miejsca przeprowadzenia etapéw podane w harmonogramie mogg ulec zmianie.
Kazda zmiana terminu zostanie podana do wiadomosci na stronie internetowej Komendy
Powiatowej PSP w Wadowicach: https://www.gov.pl/web/kppsp-wadowice

10)Przed rozpoczeciem poszczegélnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego
kandydat okazuje wazny dokument potwierdzajacy jego tozsamos$¢. Brak dokumentu
stwierdzajacego tozsamo$é powoduje wykluczenie z dalszego postgpowania
kwalifikacyjnego.

11) Dokumentacje ztozong przez kandydatow niezakwalifikowanych do stuzby bedzie mozna
odebra¢ w siedzibie tut. komendy, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia postgpowania
kwalifikacyjnego. Dokumentacja nieodebrana we wskazanym terminie, zostanie
komisyjnie zniszczona.

ETAPY PRZEPROWADZENIA NABORU

Nabor do shuzby jest otwarty i konkurencyjny. Sktada si¢ z nast¢pujgcych etapow:

Etap 1

Weryfikacja kompletnosci oraz ocena dokumentow zlozonych przez kandydata, ktore
wymieniono w pkt. I niniejszego ogloszenia o naborze oraz dokonanie wstgpnej oceny
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spetniania przez kandydata wymagan okreslonych w ustawie. Zlozenie dokumentow
niekompletnych lub brak spetnienia okreslonych w ogloszeniu o naborze wymogoéw powoduje
uzyskanie negatywnego wyniku postepowania kwalifikacyjnego. O dopuszczenia kandydata do
kolejnego etapu postgpowania komisja kwalifikacyjna informuje kandydatow, podajgc termin
i miejsce przeprowadzenia kolejnego etapu postepowania poprzez zamieszczenia stosownej
informacji na stronie internetowej: https://www.gov.pl/web/kppsp-wadowice

Etap 2

Ocena sprawnosci fizycznej kandydata do stuzby

Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony w dniu 3 listopada 2022 roku:

- od godz. 12:00 w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach,
ul. Wojska Polskiego 2c, 34-100 Wadowice;

- od godz. 14:15 w pomieszczeniu hali sportowej Centrum Ksztalcenia Zawodowego
1 Ustawicznego nr 1 im. ks. prof. J. Tischnera, ul. Wojska Polskiego 13, 34-100 Wadowice,
zgodnie z ustalong wczesniej i podana do wiadomosci w odrebnym dokumencie listg,
sporzadzona po zakonczeniu I etapu naboru do stuzby.

Ocena, ktorej zostang poddani kandydaci zakwalifikowani w I etapie naboru, odbedzie sie na
zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1772) oraz rozporzadzeniu Ministra
Spraw Wewngetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu
1 czestotliwosei przeprowadzania okresowych i profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Pafstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2005 r.,
nr 261, poz. 2191 ze zm.), rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny
sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej ( Dz. U. z 2018 r., poz. 673 z p6zn.
zm.). Kazdy kandydat podlega testom sprawnosci fizycznej. Nieprzystgpienie do testéw
sprawnosci fizycznej lub ich niezaliczenie powoduje wykluczenie kandydata z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

Dopuszcza si¢ przedstawienie przez kandydata oryginalu zaswiadczenia o zaliczeniu testu
sprawnosci fizycznej z innej jednostki organizacyjnej PSP. Uzyskany przez kandydata
wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6 miesigcy liczony od dnia
jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postepowaniu kwalifikacyjnym w innej
jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.

Do testu sprawnosci fizycznej zostang dopuszczeni kandydaci, ktorzy dostarczyli
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych (wzér nr 2 do ogloszenia
0 naborze) oraz okazali dokument tozsamosci.

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podejs¢ do kazdej



z prob dwukrotnie. Do oceny ogodlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia
uzyskany przez kandydata.

Uwaga: Do kandydatow nie stosuje si¢ punktow preferencyjnych z tytutu wieku.

Wynik testu sprawnosci fizycznej oceniany jest w skali dychotomicznej -
zaliczony/niezaliczony. W zwigzku z powyzszym punkty uzyskane podczas testu sprawnosci
fizycznej nie stanowig skfadowej sumy punktow uzyskanych w catym procesie postepowania
kwalifikacyjnego.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw obejmuje:

w przypadku mezczyzn:

1) podciaganie si¢ na drazku,
2) bieg po kopercie,
3) probg wydolnosciowa.

w przypadku kobiet:

1) rzut pitka lekarska,
2) bieg po kopercie,
3) probe wydolnosciowa.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej
z prob oraz osiggnigcia wyniku koncowego — co najmnie;j:

1) 50 punktéw — dla mezczyzn,
2) 46 punktéw — dla kobiet.

W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor, mozna obnizy¢ minimalny do osiagniecia
wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktow.

Podciaganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat
zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende "start" podcigga sig, tak aby broda
znalazta sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy glosno podaje liczbe zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona
¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku do wymaganej pozycji lub nie
wroci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach lokciowych, oceniajgcy
powtarza ostatnig liczbe prawidlowo =zaliczonych podciagnie¢. Podczas wykonywania
¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog. Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo
zaliczonych podciagnig¢.



Rzut pilka lekarska

Kandydat ustawia si¢ przed linia, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburacz
za glowe i wykonuje rzut. Odleglo$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pilka zetknela sie
z podiozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie,
a przed kontaktem pilki z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary
20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi
zakrywa¢ naklejony krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek). Sposéb
przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komend¢ "na miejsca" podchodzi do linii startu
1 zajmuje pozycje startowa. Na komend¢ "start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajgc tyczki od strony
zewngtrznej. Kandydat pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje
catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia
lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki
na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe
1 uznaje si¢ j jako niezaliczong. Kandydat moze popetnic¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnos$cig do 0,01 sekundy.
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Proba wydolnosciowa

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosnagcym tempie. Szerokos$¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnal dzwigkowy, podczas trwania ktoérego kandydat musi
znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metrow w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow
przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych
przebiegni¢tych 20-metrowek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom,
a 9 - numer 20-metrowego odcinka.

Liczba | 1 | 2 [ 3] 4|5 6| 789 10/|1]12 Ceas
odcinkéw | ode. | ode. | ode | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | odeinka
Poziom Przebiegniety dystans (m) . ®
1 20 | 90 | & | 0 | 100 ] 120 | 140 5.0
2 160 | 150 [ 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 i 8.0
ER =N TN TN N KT KN T T N S I A
4 430 | 500 | 520 | 540 | 560 | 550 | 60D | 620 | 640 72
35 660 | 630 | 70D | 720 | 740 | 760 | 780 | 300 | 820 i 63
6 840 | 860 | 830 | 900 | 920 | %40 | 960 | 950 | 1000 | 1020 , 6.5
7 1040 | 1060 | 2080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 62
[3 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1350 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 60
] 1460 | 2480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1380 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5T
10 1630 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1340 | 1860 | 1880 55
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 | x x x x x x x 51

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych probach, sa
przeliczane na punkty przypisane do konkretnego wyniku wedlug tabeli.



TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikow na punkty)

LICZBA P"m’i‘ et l’“;‘;"‘""‘ Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW | ;2 pontérzes) | (odlegloté o iy | (c22s w selundach) | (poziom ~ liczba odcinkb)
7 26 10,00 22,00 12-5
74 25 9.90 22,05 12-4
73 24 5.80 22,10 12-3
72 23 9.70 2.15 102
n 2 9.60 2220 12-1
70 21 9.50 2225 11-12
69 20 9.40 2230 11-11
68 19 930 235 11-10
67 18 920 2240 11-9
66 17 9.10 2245 11-8
65 16 9,00 22,50 11-7
64 8.90 2255 11-6
63 15 8,80 22,60 11-5
62 8,70 2265 11-4
61 14 8.60 22,70 11-3
60 8.50 275 11-2
59 8.40 22,80 1-1
58 13 8.30 2285 10-11
~ 51 8.20 2290 10-10
56 8.10 2205 10-9
55 12 8,00 23,00 10-8
54 23,05 10-7
s 790 23,10 10-6
52 2315 10-5
51 7.80 2320 10-4
50 11 2325 10-3
49 7,70 2330 10-2
48 2335 10-1
47 7.60 2340 9-11
6 2345 9-10
45 10 7,50 23,50 9.9
44 23,60 9-8
BT 7.40 2370 9.7
2 23.80 9.6
41 7.30 23.90 9.5
40 9 24,00 9.2




TpcnA, | Peidepuexy | SO0 "’2‘* lekarskd | Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW | ;oo irvei) (od]eghﬁ:f yy | (c2as v sekoundack) | poziom - liczba odcinkéw)
' 720 24.10 9.3

38 9-2
37 9-1
36 8-11
-2 . e
34 8-9
3 8-8
32 8-7
a1 8-6
30 8.5
29 %4
e 8.3
27 8-2
2 g-1
25 7-10
2 7-9
23 7-8
2 57
2 7-6
20 7-5
19 7-4
18 -3
17 7-2
16 7-1
15 6-10
14 6-9
13 6-8
12 6-7
1 6-6
10 6-5
9 6-4
8 6.3
7 6-2
5 6-1
5 5-9
N 5-8
N 5-1
2 5-6
1 1 5.00 27.90 5-5




Etap 3

Ocena dokumentéw, o ktorych mowa w pkt. II ogloszenia o naborze.

Komisja kwalifikacyjna w dniach 15-18 listopada 2022 r. sprawdzi kompletno$¢ dokumentow
zlozonych przez kandydata oraz spetlnienie wymogéw okreslonych w ogloszeniu o naborze.
Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub umiejetnosci sg oceniane w systemie punktowym.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60. Zlozenie przez kandydata
dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogéw okreslonych w
ogloszeniu o naborze jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania
kwalifikacyjnego.
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SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCIJI Z TYTULU

POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATA WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA

LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI (wg. zalacznika nr 3 do Rozporzadzenia Ministra

Spraw Wewnetrznych z dnia 23 wrzesnia 2021 r. Dz. U. 2021 r. poz. 1772) :

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow;

2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktow;

3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow;

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gltéwnej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na
kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego
po dniu 30 wrzesnia 2019 r. — 15 punktow;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia
2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 5 punktéw;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 15

punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP — 5 punktéw;

8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT — 10 punktow;

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW — 15
punktow;

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedtug programu
z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 punktéw;

11) ukonczone liceum ogolnoksztalcgce lub technikum w klasie, w ktdrej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktdrych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania wlgczone do szkolnego zestawu programow
nauczania — 5 punktéw

Preferencje, za ktore s przyznawane punkty:

12) wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym
stanowisku w codziennym rozkladzie czasu sluzby, na ktore jest prowadzone
postepowanie kwalifikacyjne - 15 punktéw

13) inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku — w sumie do 15
punktow, nie wiecej niz 5 punktéw za jedno uprawnienie:

- prawo jazdy kat. B — 5 pkt.

- znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 wg. Europejskiego Systemu Opisu

Ksztatcenia Jezykowego — 5 pkt.

SP — szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej,

RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej,

RW — szkolenie strazakéw-ratownikow Ochotniczej Strazy Pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach,

12



Sposob liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w punktach 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzsza wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w punktach 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzsza wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w punktach 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego
tytutu, z wyzszg wartoscig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w punktach 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej
Komendanta Powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
cztonkostwa przez udokumentowany udzial w co najmniej dwdch zdarzeniach —
w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowe]j Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego
date publikacji ogloszenia, tj. terminu skladania dokumentow);

L.aczna maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za posiadane
wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umieje¢tnos$ci wynosi 60 punktow.

Etap 4

Rozmowa kwalifikacyjna.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Wadowicach, ul. Wojska Polskiego 2¢, dniu 22 listopada 2022 r., zgodnie z
podang w odrebnym dokumencie lista kandydatow i godzing rozpoczgcia.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiagnig¢¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw
na motywacj¢ kandydata do podj¢cia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z cztonkow komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia
kandydata.
- maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy
z elementow wymienionych w punktach 1-3 wynosi 10;
- liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie
$redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czlonkéow komisji
z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku;
- pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co
najmniej 16 punktow w powyzej ustalony sposob.
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Etap 5

Ustalenie zdolnoSci fizycznej i psychicznej kandydata do pelnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarne;j.

1. Do komisji lekarskiej podlegltej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych na badanie
lekarskie w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej kieruje si¢ kandydata, ktory uzyskat najwyzsza liczbe punktow,
z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktore prowadzony jest nabér do stuzby w Pafistwowe;j
Strazy Pozarnej.

2. W przypadku, gdy komisja lekarska lub odwotawcza komisja lekarska orzeknie, ze kandydat
jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie kierowany jest
kolejny kandydat z najwyzszg liczba uzyskanych punktow.

Starszy Technik
Stanowisko ds
organizacyjffo-kadrovwych <

Pauli
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HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU NABORU:

Etap 1

- do 26 pazdziernika 2022 r. - skladanie wymaganych dokumentéw przez
zainteresowanych,

- od 27 do 28 pazdziernika 2022 r. — analiza zlozonej przez kandydatéw dokumentacji,

- 31 pazdziernika 2022 r. — ogloszenie wynikéw I etapu naboru.

Etap 2
- 3 listopada 2022 r. — testy sprawnos$ci fizycznej
- 4 listopada 2022 r. — ogloszenie wynikéw II etapu naboru.

Etap 3

- od 9 do 14 listopada 2022 r. - skladanie dokumentéw o ktérych mowa
w pkt. II niniejszego ogloszenia o naborze,

- 15-18 listopada 2022 r. — analiza zlozonej przez kandydatéw dokumentacji,

- 21 listopada 2022 r. — ogloszenie wynikow III etapu naboru.

Etap 4
- 22 listopada 2022 r.- rozmowa kwalifikacyjna,
- 23 listopada — ogloszenie wynikéw IV etapu naboru.

Etap 5
Ustalenie zdolnoSci fizycznej i psychicznej kandydata do pelnienia sluzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej — listopad/grudzien 2022 r.

Ogloszenie wynikéw koncowych z post¢gpowania kwalifikacyjnego nastapi po

zatwierdzeniu przez kierownika jednostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej
listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Wadowicach.
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Wzor nr 1

st. bryg. mgr Pawet Kwarciak
Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Wadowicach

PODANIE
O PRZYJECIE DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

imig (IMIONA) I MAZWISKO: .......c.oiieii it e et e e e e e e e e

IMIC OJCA: ... et imie i nazwisko rodowe matki: ...

(jezeli posiada)

ObYWALEISIWO ... . e ciocsneisns so sun s somsameses s sovasas s

data i miejsce urodzenia: ............... NEPESEL ..o e

adres do korespondengc;ji
D AARES EMIAN T . . s il e oot s s s oo 8 58 s e i s e S Iootve £ W 458 Siemomerid oo aeis brwrsbai’s e lem & omictore i i
nr telefonu

Zwracam sie z prosbg o przyjecie mnie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach.
Podanie MOtYWUJE TYIM, Z& ..ottt e e e e e e s

Oswiadczam, ze:

Ip. rodzaj o$wiadczenia podpis

Zapoznalem(+4am) sie z informacjg, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przez mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postepowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
1 ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych); w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24
sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. 2021r. poz. 1940 ze zm.)
administratorem moich danych osobowych jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy
Pozarnej w Wadowicach, ul. Wojska Polskiego 2c, 34-100 Wadowice.

Korzystam z petni praw publicznych oraz posiadam petng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych.

Nie bytlem(4am) karany(-na) za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe.

Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za ziozenie fatszywego oswiadczenia,
zgodnie z art. 233 § 1 kodeksu karnego:

5 ,Kto, sktadajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowéd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesiecy do 8 lat.”.
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posiadane wyksztatcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisaé ,x”
. e w
Ip. rodzaj kwalifikaciji odpowiednim
wierszu
1 szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa

posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa

posiadanie tytutlu zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
4 studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalno$ci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego do dnia 30 wrzeénia 2019 r., lub studiow na kierunku inzynieria bezpieczerstwa w zakresie
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r.

5 uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

6 uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy z dnia
8 wrzeénia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym

7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP

8 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP+RT

9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP+RT+RW

10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP wedtug programu

z dnia 17 listopada 2015 .

ukoriczone liceum ogolnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty
1 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programéw nauczania

12 wyksztatcenie wyzsze o kierunku przydatnym w Paristwowej Strazy Pozarnej na danym stanowisku w
codziennym rozktadzie czasu stuzby, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne,

13 prawo jazdy kat. C

14 prawo jazdy kat. C+E

15 prawo jazdy kat. D

Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaty okreslone w
ogtoszeniu o postepowaniu
16 KWalifkaCy Ny M ...

zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub stanowisku
17 obstugi w jednostce organizacyjnej Parstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych
do zadan na stanowisku, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne

(miescowos | dat) " i skadajacego podie)

Objasnienia uzytych skrotow:
1) SP-szkolenie podstawowe strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;
2)  RT-szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;
3)  RW- szkolenie strazakéw ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.
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Wz6r Nr 2

........................................ ,dnia ... 2022r
"""" (picczet zakladu sluzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE

Zatwiadeza 516, 26 PAIPAIIL .......c..c.corcuccoreesmosmesssmessmssrnnsiss. s 545555 558 A AT SSS F Aae wrsmsvmas
(imig i nazwisko)

urodzony/a ... W oo PESEL........iiiie,

(data ur.) (miejscowosc)
HETTINCKIIRBIITIE .. i35 5553555 5885 5 S S s oo i e s e e i s 5
(adres)

Jest zdolny/zdolna* do udziatu w tescie sprawnosci fizycznej (préba wydolnosciowa, bieg po
kopercie, podcigganie na drazku, rzut pilka lekarskg), podczas naboru do shuzby w Komendzie
Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach.

Za$wiadczenie wydaje si¢ w celu przedlozenia w Komendzie Powiatowej PSP w Wadowicach
dla potrzeb prowadzonej rekrutacji do stuzby.

(pieczg¢ i podpis lekarza)

UWAGA:
Honorowane beda zaswiadczenia wydane przez lekarzy medycyny, w tym specjalnodci:
rodzinnych, internistow, medycyny pracy, profilaktykow.

* niewlasciwe skreslic
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Wz6r Nr 3

............................................ ,dnia.............2022r
OSWIADCZENIE
Ja, ponizej POAPISANY/Q ...
UrodZONY/a ..., W e
(data urodzenia) (miejsce urodzenia)
ZamieSZKaty/@ ...
(adres)

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z zasadami naboru do stuzby w Komendzie Powiatowe;j
Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach.

Oswiadczam, ze nie bedg¢ wnosil/a roszczen do Komendanta Powiatowego Pafistwowej Strazy
Pozarnej w Wadowicach o wyplate odszkodowania z tytutu ewentualnego wypadku podczas
przeprowadzenia poszczegolnych etapow procesu rekrutacji.

(czytelny podpis)

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg¢/nie wyrazam zgody* na rejestrowanie mojego wizerunku
podczas testu sprawnosci fizycznej (proba wydolnosciowa beep test, podcigganie si¢ na drazku,
bieg po kopercie, rzut pitka lekarska) na nosniku elektronicznym.

(czytelny podpis)
Poinformowano mnie, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne i moge je odwota¢ w kazdym

momencie.
Brak zgody nie bedzie mialo wptywu na przebieg postepowania kwalifikacyjnego
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INFORMACJA
o ochronie danych osobowych w zwiazku z naborem na stanowisko stazysta
w sluzbie przygotowawczej (docelowo starszy inspektor sztabowy)
w Komendzie Powiatowej PSP w Wadowicach

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy
Pafistwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach (34-100 Wadowice, ul. Wojska Polskiego 2c, tel.
47 831-76-00, e-mail: https://www.gov.pl/web/kppsp-wadowice ).

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach wyznaczony zostat
Inspektor Ochrony Danych (daneosobowe@straz.krakow.pl).

Podane przez Pania/Pana dane osobowe, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
naboru do stuzby'. Podanie danych osobowych wyszczegélnionych w ogloszeniu o naborze
(imie i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) jest wymogiem niezbednym do udziatu przez
Pania/Pana w naborze do stuzby. Podanie innych danych niz wskazano w ogloszeniu zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym
przypadku jest dobrowolne, a zgodg tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

W zakresie przetwarzania wizerunku uzyskanego podczas filmowania testéw sprawnosci
fizycznej zgoda jest dobrowolna i mozna ja odwolaé w kazdym czasie z zastrzezeniem, ze
wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem. Brak zgody nie bedzie mial wplywu na przebieg
postepowania kwalifikacyjnego.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie te podmioty, ktérym dane moga by¢
przekazywane na gruncie obowigzujacych przepisow prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez minimalny okres wynikajacy z wymogow
zwiazanych z naborem. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego
(tj. ogloszenia protokotu koficowego z postgpowania kwalifikacyjnego), istnieje mozliwose
odbioru dokumentéw przez osoby ktérych one dotycza. W przypadku nieodebrania
dokumentéw, po wymienionym terminie zostana one zniszczone gcznie z zapisanym
przebiegiem testu sprawnosci fizycznej na nosniku elektronicznym.

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
prawo zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531-03-00,
e-mail: kancelaria@giodo.gov.pl), jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy
RODO.

Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust.
114 RODO.

"1 art. 28b ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 1969); rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych

i Administracji z dnia 23 wrzeénia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1772); rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzordéw skierowania do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2155).
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