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WNIOSEK

Petycja o wprowadzenie czterodniowego systemu pracy

Zwracam sie do Ministerstwa Pracy z gorgca prosba o rozwazenie wprowadzenia czterodniowego
systemu pracy jako standardowej formy zatrudnienia w Polsce. Jestem przekonany, ze taki model
przyniesie liczne korzysci dla pracownikéw, pracodawcOw i catego spoteczenstwa.

1) Kroétszy tydzien pracy przyczyni sie do zmniejszenia poziomu stresu i poprawy ogolnego zdrowia
psychicznego ifizycznego pracownikédw. Da to takze wiecej czasu na aktywnosc¢ fizyczna, relaks i
spedzanie czasu z rodzing, co przetozy sie na lepszy stan zdrowia ogétem.

2) Krotszy czas pracy umozliwi pracownikom lepsze zréwnowazenie zycia zawodowego i
prywatnego. Pozwoli to na wiekszg elastyczno$¢ w planowaniu czasu wolnego, co bedzie miato
pozytywny wplyw na zycie rodziny i spotecznos¢ lokalna.

3) Kroétszy czas pracy doprowadzi do tego, ze pracownicy beda bardziej skupieni i produktywni w
krotszym czasie, co ostatecznie moze przyczyni sie do redukcji kosztow operacyjnych dla firm.



4) Kroétszy tydzien pracy moze by¢ sposobem na wyréwnanie szans na rynku pracy dla oséb z
réznych grup spotecznych, w tym dla rodzicéw, opiekunéw oraz os6b z niepetnosprawnosciami,
ktérzy czesto napotykaja na trudnosci w znalezieniu pracy kompatybilnej z ich potrzebami zyciowymi.

5) Wprowadzenie bardziej elastycznego i ludzkiego systemu pracy moze sprawi¢, ze Polska stanie
sie atrakcyjniejszym miejscem dla inwestorOw zagranicznych, ktérzy coraz czesciej zwracajg uwage

nie tylko na potencjat zyskéw, ale takze na warunki pracy oferowane swoim pracownikom.

6) Krétszy tydzien pracy przyczyni sie do znacznego zmniejszenia absencji chorobowej, co
oszczedzi koszty dla pracodawcow i zapewni stabilnos¢ zespotu pracy. Ponadto, mniej czasu
spedzonego w pracy moze pomoc w redukcji standw zwigzanych ze stresem, jak depresja i leki.

Wprowadzenie czterodniowego systemu pracy bytoby krokiem naprzéd w dazeniu do bardziej
zréwnowazonego i ludzkiego rynku pracy.
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