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Zalgcznik nr 7 do SWZ
PO MODYFIKACJINR 2

Projekt umowy

zawarta w dniu roku pomiedzy:
Prokuratura Regionalna w Szczecinie z siedziba w Szczecinie przy ul. Adama Mickiewicza 153,
(71-260 Szczecin), posiadajaca numer NIP: 852-261-92-28, posiadajacg numer REGON: 363868183,
reprezentowang przez:

Artura Maludy - Prokuratora Regionalnego
zwang dalej Zamawiajacym

.................................... posiadajaca numer NIP ...................... posiadajgca numer
REGON ....oooviiiiiiiiiiiiienineenen, WPISANG ©ovnvniienreenensicnenenenenenens zwanym w dalszej

§1.

1. Na mocy niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustugi kompleksowego
sprzatania, polegajacej na utrzymaniu czystosci w budynku, czystosci drog i placéw wraz z od$niezaniem
oraz utrzymaniem terendow zielonych przy budynku Prokuratury Regionalnej w Szczecinie przy ul.
Mickiewicza 151d, 153 i ul. Brzozowskiego 1, 2.

2. Ogolne wymagania zwigzane z realizacja przedmiotu zamowienia:

1) Wykonawca jest zobowigzany do realizacji przedmiotu zaméwienia w sposob rzetelny,
terminowy 1 zgodny z warunkami jakosciowymi powszechnie uznawanymi.

2) Ushiga sprzatania wewnatrz budynkow jak i na terenach przyleglych swiadczona jest w dni
robocze (tj. od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy), w okresie
zimowym, w przypadku opadéw s$niegu lub marznacego deszczu, ustuga stalego utrzymania
chodnikéw i parkingéw w stanie odsniezonym i posypanym piaskiem oraz sola swiadczona jest
w dni robocze, réwniez w soboty i dni ustawowo wolne od pracy.

3) Wykonawca winien stosowa¢ srodki czystosci posiadajace odpowiednie certyfikaty, deklaracje,
pozwolenia itp.,, w tym réwniez zapobiegajace poslizgowi, przeznaczone do danego typu
powierzchni:

a) podlog - panele, parkiet, terakota, linoleum, marmorette, wyktadzina dywanowa,

b) meble - drewno, szklo, plyta meblowa, tapicerka meblowa,

¢) powierzchni pokrytych glazura,

d) armatury bialej i chromowanej w pomieszczeniach sanitarnych oraz ich dezynfekcji w
sposOb zapobiegajacy osadzaniu si¢ kamienia w umywalkach, sedesach i na armaturze
chromowanej.

4) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu zamowienia, w tym:

a) dostarczenia wszelkich maszyn i urzadzen oraz ich eksploatacji,

b) zatrudnienia oséb,



c) dostarczania $rodkéw niezbednych do wykonania przedmiotu zaméwienia (w tym
srodkdéw chemicznych i czyszczacych, wkladéw foliowych do koszy na $mieci) oraz
utylizacji opakowan po zuzytych $rodkach,

d) usuwania =z terenu posesji lisci, $niegu, lodu, skoszonej trawy oraz
dostarczania piasku i soli do posypywania w okresie zimowym.

5) Po wykonanych pracach remontowych Wykonawca ma obowigzek sprzatania bez dodatkowego
wynagrodzenia. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ maksymalnie 3-krotnego sprzatania
generalnego po przeprowadzonych pracach remontowych w okresie trwania umowy,

6) Wykonawca bedzie wykonywat catos¢ ustugi za pomoca profesjonalnego sprzetu do utrzymania
czystosci, wyposazenia i sSrodkéw posiadajacych odpowiednie certyfikaty, deklaracje,
pozwolenia itp., zgodnie z wymogami bezpieczefistwa i higieny pracy, przepisami
przeciwpozarowymi oraz zapewni wykonanie wszystkich prac przez odpowiednio
wykwalifikowany i wyszkolony personel.

7) Wykonawca bedzie realizowat ustuge zatrudniajgc pracownikéw:

a) posiadajgcych aktualne zaswiadczenie o zdolnosci do pracy,

b) posiadajgcych aktualne zaswiadczenie o przeszkoleniu z zakresu BHP.

8) Czas pracy os6b realizujgcych ustuge bedzie kontrolowany przez Zamawiajgcego. W przypadku
stwierdzenia nieobecnosci zatrudnionych pracownikéw Wykonawcy, Zamawiajgcy zastosuje
kary umowne okreslone w § 5 ust. 4 umowy.

9) Wszelkie uwagi dotyczace niewlasciwego wykonania ustugi przez Wykonawce beda
ewidencjonowane przez Zamawiajacego w ,,Protokole kontroli okresowej procesu sprzatania" —
zalacznik nr 3 do umowy, ktéry bedzie podstawa zastosowania kar umownych okreslonych w §
5 ust. 4 umowy.

10) Wykonawca zobowigzany jest wyposazy¢ pracownikéw w odziez robocza oznaczong logo firmy.

3. Zamawiajgcy zapewnia zakup we wiasnym zakresie: papieru toaletowego, recznikéw papierowych
kostek do WC, od$wiezaczy powietrza oraz mydla do dozownikéw, srodkéw do dezynfekcji rak
i $srodkéw do dezynfekeji powierzchni dotykowych (np. klamek).

4. Zakres czynnosci w ramach sprzatania zawiera zalgcznik nr 2 do umowy.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy
zdnia 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. 2023 poz. 1465) - Kodeks pracy, osoby §wiadczace czynnosci opisane
w zalgczniku nr 2 do umowy.

6. Zatrudnienie 0sob, o ktérych mowa w ust. 5 przy realizacji zaméwienia powinno trwaé przez caly okres
realizacji przedmiotu umowy. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakonczeniem terminu
realizacji zam6wienia, Wykonawca zobowiazuje si¢ do niezwlocznego zatrudnienia w to miejsce innej
osoby, tak aby wymagania okreslone w ust. 5 byly spelnione przez caly okres realizacji zaméwienia.

7. W trakcie realizacji zamOwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosénie spelniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg oséb wykonujacych ww. czynnosci. Zamawiajacy uprawniony
jest w szczegdlnosei do:

1) zadania o$wiadczeni i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spehiania ww.
Wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

8. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia



spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawceg lub podwykonawce 0s6b
wykonujacych wskazane w zalaczniku nr 2 do wumowy czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:

1) os$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. O$wiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegblnosci: dokladne okreslenie podmiotu skladajgcego oswiadczenie, date
zlozenia oswiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych 0sob, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub podwykonawcy,

2) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/uméw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci,
ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowiazkéw, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikow.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢
mozliwe do zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy.

9. Z tytulu niespelienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg¢ 0s6b wykonujacych wskazane w ust. 5 czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej okreslonej w § 5 ust. 6 umowy.
Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez
Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez
Wykonawcg lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych
czynnosci o ktorych mowa w ust. 5.

10. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawceg, zamawiajacy moze zwrdcié si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje
Pracy.

11. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez swoich pracownikéw
podczas realizacji przedmiotu zamdwienia.

12.Wykonawca zobowigzany jest do wlasciwego zabezpieczenia pomieszczen w trakcie i po zakoficzeniu
wykonywana ustugi do zamknigcia drzwi, okien, wylaczenia oswietlenia, zabezpieczenia kluczy i
pomieszczen przed dostepem o0sob trzecich.

13.Wykonawca, jak i osoby wykonujace przedmiot zaméwienia objety niniejszg umows zobowigzane
sg do zachowania w poufnosci wszelkich informacji, ktére pozyskaty w toku realizacji niniejszej umowy,
a ktdre nie s3 jawne na podstawie odrgbnych przepiséw. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze
materialy, dokumenty lub inne informacje jakie moga znajdowaé si¢ w sprzatanych pomieszczeniach,
niezaleznie od formy, podlegaja ochronie prawnej, a personel Wykonawcy nie moze zapoznawaé sie z
nimi ani ujawnia¢ ich komukolwiek. Wykonawca zobowigzuje sig w tym zakresie jak réwniez w zakresie
bezpieczenstwa informacji odpowiednio przeszkoli¢ osoby uczestniczace w realizacji przedmiotowej
umowy, przed terminem rozpoczecia $wiadczenia ustugi przez te osoby i ztozyé Zamawiajgcemu w tym
zakresie stosowne oswiadczenia, podpisane przez osoby przeszkolone (dotyczy to réwniez
koordynatoréw). O$wiadczenia winny by¢ przekazane Zamawiajacemu przed terminem rozpoczecia
wykonywania czynnosci przez poszczegdlne osoby zgodnie z zalgcznikiem nr 6 do umowy.



14.Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania w poufnosci wszelkich informacji ktére pozyskaly w toku
realizacji niniejszej umowy, a ktére nie sa jawne na podstawie odrebnych przepisow réwniez
po zakoficzeniu obowigzywania przedmiotowej umowy.

§2

1. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisow BHP i ppoz. podczas wykonywania prac oraz
odpowiada za wszelkie szkody wyrzadzone Zamawiajgcemu lub osobom trzecim, o ile pozostajg one
w bezposrednim zwigzku przyczynowym z dzialaniem Wykonawcy.

2. W przypadku, gdy podczas realizacji przedmiotu umowy, zaistnieje konieczno$¢ wyznaczenia
koordynatora sprawujacego nadzor nad bezpieczefistwem i higieng pracy, o ktérym mowa w art. 208 § 1
pkt 2 Kodeksu pracy, ewentualny obowiazek wyznaczenia koordynatora oraz pokrycie kosztéw
zwigzanych z realizacja przez niego zadan, obcigzaja Wykonawce.

3. Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu liste pracownikéw, ktérzy beda zajmowaé sie wykonywaniem
prac, jak rowniez liste¢ ich zmiennikéw w przypadku choroby, urlopu, itp. Liste te nalezy kazdorazowo
aktualizowa¢ w przypadku zmian w skladzie personelu Wykonawcy. Aktualizacja list winna nastgpowaé
co najmniej 24 godz. przed planowang zmiang. Lista moze by¢ przekazana Zamawiajgcemu w formie
pisemnej, faksem lub e-mailem. Zamawiajacy informuje, ze nie dopusci do wykonywania czynnosci 0séb
niezgloszonych Zamawiajgcemu.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze osoby wyznaczone przez niego do realizacji przedmiotu zamdwienia
gwarantujg odpowiedni poziom bezpieczenstwa i poufnosci a takze nie byly wczesniej karane w
rozumieniu whasciwych przepisow. W przypadku nieprawdziwosci zlozonego przez wykonawce
oswiadczenie Zamawiajgcy przewiduje sankcje¢ w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary
umownej okreslonej w § 5.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia przez caly okres realizacji umowy, wskaznika
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych w wysokosci ....... %, z zastrzezeniem,
ze przez ,wskaznik zatrudnienia" rozumie si¢ miesigczny, procentowy udziat osob niepetosprawnych
w zatrudnieniu ogétem w realizacji przedmiotu zamdwienia, w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.
Wykonawca przedlozylt Zamawiajacemu dokumenty potwierdzajace, ze =zatrudnia ........ % o0sob
niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
os6b niepelnosprawnych, lub w rozumieniu wiasciwych przepiséw panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego - jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania w tych panstwach.

§3
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia grudnia 2023 r. do dnia  listopada 2024r.
§4
1. Za wykonanie przedmiotu umowy strony ustalily ryczaltowe wynagrodzenie miesieczne w wysokosci
................... zh brutto (sfownie: ..........cccoiiiii )
2. Maksymalna wartos¢ wynagrodzenia za caly okres umowy wyniesie ...................... (stownie:

................................................................................................. ).

3. Ustalone wynagrodzenie obejmuje wszystkie nalezne podatki, oplaty i zaspokaja wszystkie roszczenia
Wykonawcy z tyt. wykonywania czynnosci okreslonych w niniejszej umowie.

4. Rozliczenie za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy nastapi na podstawie faktur miesiecznych,
wystawianych po wykonaniu ustugi w danym miesigcu.



5. Nalezne Wykonawcy wynagrodzenie platne bedzie przelewem na konto Wykonawcy, na podstawie
prawidtowo wystawionej faktury, w terminie 30 dni od daty jej wystawienia. W przypadku nieotrzymania
faktury przed uplynigciem terminu jej platnosci, wynagrodzenie bedzie ptatne w ciggu 5 dni roboczych
od daty otrzymania prawidlowo wystawionej faktury.

6. Ceny okredlone w ust. 1 sg stale i nie podlegaja zmianie przez caly okres trwania umowy
z zastrzezeniem § 7 ust. 12-20.

§5

1. W przypadku wypowiedzenia umowy przez Wykonawce z przyczyn nie lezgcych po stronie
Zamawiajgcego, Wykonawca zaplaci kar¢ umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 4 ust. 2.

2. W przypadku wypowiedzenia umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zaptaci kar¢ umowna w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 4 ust. 2.

3. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$é za niewykonanie lub niewlasciwe wykonanie zleconych
ustug.

4. W przypadku stwierdzenia naruszenia warunkow umowy, po uprzednim wezwaniu do zrealizowania
umowy w sposob nalezyty i wyznaczeniu dodatkowego terminu wedtug uznania Zamawiajgcego i braku
wykonania w wyznaczonym terminie wskazanego obowigzku - Wykonawca zaplaci kare umownga
w wysokosci 5% wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, za kazdy taki przypadek. Wezwanie moze
by¢ przekazane w formie pisemnej, e-mailem, faksem lub telefonicznie.

S. W przypadku powtarzajacych si¢ przypadkéw naruszenia warunkéw umowy, o ktérych mowa
w ust. 4 (minimum 3-krotnie) Zamawiajacemu bedzie przystugiwato uprawnienie do wypowiedzenia
umowy ze skutkiem natychmiastowym. § 5 ust. 2 i 3 stosuje sig.

6. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zam6éwienia wskazanych w § 1 ust. 5 i 6 przez Wykonawce
lub podwykonawce o0séb na podstawie umowy o prace lub nie przedstawienia, na wezwanie
Zamawiajgcego, dowodéw potwierdzajacych ich zatrudnienie, a takze w przypadku niezatrudnienia przy
realizacji zaméwienia zadeklarowanego % wskaznika 0s6b niepetnosprawnych Wykonawca zaplaci kare
umowng w wysokosci 0,5% wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 za kazdy dzien braku
zatrudnienia za 1 osobg lub kazdy przypadek nie przedstawienia dokumentéw, o ktorych mowa w § 1 ust.
8.

7. Za niewywigzanie si¢ z obowigzku wynikajacego z § 2 ust. 5 umowy Wykonawca zaplaci karg umowna
w wysokosci 0,1% wynagrodzenia wskazanego w § 4 ust. 2, za kazdy procent réznicy pomiedzy
wskaznikiem zatrudnienia os6b niepetnosprawnych zadeklarowanych przez Wykonawce w ofercie,
a wskaznikiem zatrudnienia oséb niepetnosprawnych ustalonym przez Zamawiajacego.

8. Za kazdy przypadek niewywigzania si¢ z obowiazku wynikajacego z § 1 ust. 5 i 6 umowy Wykonawca
zaptaci kar¢ umowng w wysokosci 0,5% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.

9. Wykonawca zaplaci kar¢ umowng za uchybienie obowiazkowi okreslonemu w § 8 ust. 3 w wysokosci
0,5% kwoty, o ktorej mowa w § 4 ust. 2 za kazdy dzien opdznienia.

10. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci oswiadczenia Wykonawcy o ktérym mowa w § 2 ust. 4
Umowy Wykonawca jest zobowigzany do zaplaty kary umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia
okreslonego w §4 ust. 2 umowy.

11. Zamawiajacy jest uprawniony do potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy.



12. Strony mogg dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajacego zastrzezone kary
umowne.

13. Kary umowne sa niezalezne od siebie i kumulujg sie.

14. Maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktorych moga dochodzié strony nie moze przekroczyé 30%
wynagrodzenia , o ktérym mowa w § 4 ust. 2.

§6
1. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) poniesienia przez Zamawiajacego szkody w wyniku dzialania lub zaniechania Wykonawcy,
2) niewlasciwego realizowania przez Wykonawce obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy
~— zakres czynnosci w ramach sprzatania zawiera zalacznik nr 2 do umowy.

2. Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

3. W przypadku wypowiedzenia umowy lub odstapienia od umowy, Wykonawca moze zgda¢ wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu faktycznie wykonanej czgsci umowy.

4. Wypowiedzenie umowy przez Zamawiajacego nie zwalnia Wykonawcy od obowigzku uiszczenia
Zamawiajgcemu odpowiednich kar umownych oraz odszkodowan.

§7
1. Wykonawca zleci podwykonawcom wykonanie nastepujgcego zakresu przedmiotu umowy:

D) — ustuga porzagdkowo-czystosciowa w zakresie dopuszczonym przez

) — ustuga porzadkowo-czystosciowa w zakresie dopuszczonym przez
Zamawiajgcego.

2. W pozostalym zakresie przedmiot umowy zostanie wykonany wtasnymi sitami przez Wykonawce.

3. Wykonawca moze wykona¢ przedmiot umowy przy udziale podwykonawcoéw, zawierajgc z nimi
stosowne umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu do zatwierdzenia projekty uméw z Podwykonawcami. Jezeli
Zamawiajacy nie zglosi na piSmie w terminie 7 dni od przedstawienia mu ww. dokumentéw zastrzezen,
uwaza si¢, ze wyrazit zgode na zawarcie umowy.

5. Wykonawca po zawarciu umowy o podwykonawstwo przedlozy Zamawiajagcemu potwierdzong
za zgodnos¢ z oryginalem kopie umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.

6. Umowa z podwykonawca musi zawiera¢ w szczeg6lnosci:

1) zakres prac powierzony podwykonawcy,

2) kwot¢ wynagrodzenia - kwota ta nie powinna by¢ wyzsza, niz warto$¢ tego zakresu prac
wynikajgca z oferty Wykonawcy,

3) termin wykonania prac,

4) obowigzki zatrudnienia pracownikéw i uprawnienia kontrolne z tym zwigzane analogiczne jak
dla Wykonawcy,

5) termin zaplaty wynagrodzenia na rzecz podwykonawcy, z zastrzezeniem postanowien ust 7.



7. Termin zaptaty wynagrodzenia Podwykonawcy przewidziany w umowie o podwykonawstwo nie moze
by¢ duzszy niz termin zaptaty wynagrodzenia przez Zamawiajacego na rzecz Wykonawcy, okreslony
w § 4 ust. 5.

8. Wszelkie zmiany umowy z Podwykonawca wymagaja formy pisemnej i zgody Zamawiajacego.
Ust. 3-5 stosuje sie.

9. Wykonawca zobowigzany jest na zadanie Zamawiajacego udzielié mu wszelkich informacji
dotyczacych podwykonawcow.

10. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego i oséb trzecich pelng odpowiedzialnosé za zakres
przedmiotu umowy, ktéry wykonuje przy pomocy podwykonawcow.

11. Uregulowania zawarte w § 1 ust. 5-8, oraz 10, 11 i 12 stosuje si¢ w stosunku do podwykonawcoéw
i dalszych podwykonawcow.

12. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku
zmiany:

1) stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podst. ustawy z dnia 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenia zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 04.10.2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

5) cen materialéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamowienia, jezeli koszty te ulegng
faktycznej zmianie, tj. zwigkszeniu o ponad 10% w stosunku do przedmiotowych cen materiatow
lub kosztéw na dzien zawarcia umowy,

Jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.

13. W przypadku zmiany wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 1-4 zmiany zostana wprowadzone
na wniosek Zamawiajacego lub Wykonawcy pod warunkiem wykazania, iz zmiany te maja wplyw na
wynagrodzenie Wykonawcy oraz w zakresie w jakim maja one wplyw na to wynagrodzenie.

14. Podstawa do dokonania zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 12 pkt 1-4 jest pisemny wniosek
Zamawiajgcego lub Wykonawcy, ktéry zawiera dokladny opis proponowanej zmiany wraz z
uzasadnieniem. Strona inicjujaca zmian¢ zobowigzania jest wykazaé we wniosku, ze proponowana
zmiana bedzie wplyw na koszty wykonania zamowienia oraz w jakim zakresie ta zmiana bedzie miata
wplyw na wynagrodzenie Wykonawcy.

15. Podstawa do dokonania zmiany wynagrodzenia, o ktdrej mowa w ust. 12 pkt 5 jest pisemny wniosek
Wykonawcy, ktéry zawiera doktadny opis proponowanej zmiany wraz z uzasadnieniem. Wykonawca
zobowiazany jest wykaza¢ we wniosku, ze proponowana zmiana bedzie miala wplyw na koszty
wykonania zamoéwienia oraz w jakim zakresie ta zmiana bedzie miala wplyw na wynagrodzenie
Wykonawcy.

16. Jezeli Wykonawca wykaze, Ze nastgpita zmiana kosztéw przekraczajgca poziom okreslony w ust. 12
pkt 5, Strony dokonajg zmiany wynagrodzenia z wykorzystaniem miesiecznego wskaznika zmian cen
towaréw i ustug konsumpcyjnych oglaszanego prze GUS , przy czym wzrost wynagrodzenia moze
obejmowac tylko te koszty, ktore zostana wykazane przez Wykonawce jako majgce wplyw na koszty
wykonania zamdwienia.

17. Wykonawcy przystuguje prawo wystapienia z wnioskiem o zmiang wynagrodzenia, o ktérej mowa w
ust. 12 pkt 2-5, jeden raz w trakcie trwania umowy, nie wezesniej niz po uplywie 6 miesiecy od dnia
rozpoczecia $wiadczenia ustugi.

18. Maksymalna wartos¢ zmiany catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 2, wynikajaca
ze zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 12 pkt 5, nie moze przekroczy¢ 2% catkowitego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 2.

19. W wyniku dokonania waloryzacji, odpowiedniej zmianie ulega wynagrodzenie okreslone w § 4 ust.
2 umowy. Strony sporzadzaja aneks do umowy potwierdzajacy zmiany wynagrodzenia w wyniku



waloryzacji, przy czym zmiany te maja skutek od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego
nastgpujgcego po ostatnim miesigcu, dla ktérego wskaznik brany byt pod uwage przy waloryzacji.

20. Wykonawca, ktory korzysta z ustug Podwykonawcéw, a ktérego wynagrodzenie zostato zmienione
zgodnie z zapisami niniejszego paragrafu, zobowiazany jest do zmiany wynagrodzenia przyshigujacego
Podwykonawcy w zakresie kosztéw dotyczacych zobowigzania Podwykonawcy. Zamawiajacy moze
zada¢ dowodéw na potwierdzenie powyzszej zmiany, a Wykonawca zobowigzany bedzie do ich
przedstawienia w terminie 7 dni.

§8

1. Wykonawca przedtozyt Zamawiajgcemu polisg ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z przedmiotem zaméwienia na laczng sume nie
mniejszg niz 1 000 000,00 zt. Kserokopia polisy ubezpieczeniowe;j stanowi zalgeznik nr 4 do umowy.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiotowa polisa jest optacona, na co przedstawit dowdd optaty skiadki,
a tres¢ polisy jest zgodna z trescig ust. 1.

3. W przypadku przedstawienia polisy z okresem ubezpieczenia krétszym niz okres realizacji umowy,
Wykonawca zobowiazuje si¢ do kontynuowania przedmiotowego ubezpieczenia lub zawarcia nowego
w niezmniejszonym zakresie oraz przedstawienia potwierdzen kontynuacji polisy wraz z dowodem optaty
sktadki, w catym okresie obowiazywania niniejszej umowy. Jezeli Wykonawca nie przedlozy
Zamawiajacemu w terminie 2 dni roboczych przed wygasnigciem umowy ubezpieczenia kserokopii
nowej polisy lub aneksu oraz jego oryginalu do wgladu lub nie zawrze umowy ubezpicczeniowe;
odpowiedzialnosci cywilnej zgodnie z zapisami ust. 1, to Zamawiajacy moze zawrzeé¢ umowe
ubezpieczenia, o ktérej mowa w ust. 1 na koszt Wykonawcy, potracajgc kwote za ubezpieczenie
z wynagrodzenia Wykonawcy.

§9

1. Celem zapewnienia nalezytej realizacji przedmiotowej umowy Wykonawca oraz Zamawiajacy
wyznaczaja nastepujace osoby do kontaktu:

D) e nr tel.rvvnecenien, , €Al ze
strony Zamawiajacego
) s or tel...oiiiienn, , €-Mail ..o, ze
strony Wykonawcy.
2. W przypadku zmiany osoby, Wykonawca niezwlocznie powiadomi Zamawiajacego o tym fakcie.
§10

1. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaliczki.
2. Zamawiajacy nie wyraza zgody na przelew wierzytelnodci z niniejszej umowy na osobe trzecia.

3. Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego informowania Zamawiajacego o kazdej zmianie swojej
siedziby, konta bankowego, nr tel. oraz nr NIP i REGON-u.

4. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umows, maja zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

5. Zalaczniki stanowig integralng czg$¢ niniejszej umowy.
6. Ewentualne spory strony beda w pierwszej kolejnoéci rozstrzygaé polubownie w drodze negocjacii.
7. Sprawy spomne nie rozstrzygnigte polubownie beda rozstrzygane przed Sagdem w Szczecinie.

8. Umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach - po jednym dla kazdej ze
stron.



9. Wszelkie zmiany umowy, wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
10. Nie stanowi zmiany umowy:

1) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng Umowy (np. zmiana nr
rachunku bankowego),
2) zmiana danych teleadresowych, zmiany os6b wskazanych do kontaktéw miedzy Stronami.

Zataczniki do umowy:

Zakacznik nr 1: Zestaw powierzchni do sprzatania;

Zalacznik nr 2: Zakres czynno$ci w ramach sprzatania;

Zalgcznik nr 3: Protokoét kontroli okresowej procesu sprzatania;

Zalacznik nr 4: Polisa ubezpieczeniowa (kserokopia);

Zatgeznik nr 5: Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
Zalacznik nr 6: O$wiadczenie o poufnosci danych.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:



