
W zakresie zadań szkoleniowych:  

1. planowanie, organizowanie i dokumentowanie procesu doskonalenia 
zawodowego w zakresie określonym szczegółowymi regulacjami; 

2. inicjowanie przedsięwzięć w zakresie kultury fizycznej i sportu z udziałem 
podmiotów KSRG i innych JOP na obszarze miasta; 

3. prowadzenie okresowej oceny sprawności fizycznej strażaków pełniących 
służbę w Komendzie. 

 
 


