DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J

Podpisany elektronicznie przez

Warszawa, dnia 2 lipca 2024 r. o

02.07.2024
13:28:00 +02'00

Poz. 26

ZARZADZENIE NR 26
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J
z dnia 1 lipca 2024 r.

w sprawie powolania Zespolu do Spraw Reformy Systemu Pieczy Zast¢pczej

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8§ sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U.
722022 r. poz. 1188, 22023 r. poz. 1195, 12341 1641 oraz z 2024 r. poz. 834) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. W Ministerstwie Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej, zwanym dalej ,,Ministerstwem”,

powotuje si¢ Zespot do Spraw Reformy Systemu Pieczy Zastepczej, zwany dalej ,,Zespotem™.

2. Zespot jest organem pomocniczym Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej, zwanego

dalej ,,Ministrem”.
§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:
1) analiza:

a) raportu statystycznego na temat aktualnej sytuacji w pieczy zastepczej oraz innych dostepnych
danych statystycznych, jak réwniez rekomendacji przygotowanych przez Departament

Polityki Demograficznej Ministerstwa, zwany dalej ,,DPD”,
b) wynikow badan naukowych i spotecznych w zakresie pieczy zastepczej,

c) postulatow zglaszanych podczas prac zespoldw roboczych, przekazanych pisemnie do
Ministerstwa, a takze postulatow zglaszanych na spotkaniach, konferencjach, seminariach

poswieconych tematyce pieczy zastepczej

- pod katem ich celowosci 1 mozliwosci wdrozenia w kontek$cie reformy systemu pieczy

zastepczej;
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2) wypracowanie rozwigzan systemowych i prawnych dotyczacych systemu pieczy zastepczej oraz
usamodzielnienia petnoletnich wychowankow rodzinnej pieczy zastgpczej, instytucjonalnej
pieczy zastepczej, wsparcia dzieci najmtodszych oraz ze specjalnymi potrzebami umieszczonych

W pieczy zastepczej oraz promocji rodzicielstwa zastepczego;
3) badanie skutkoéw ekonomicznych i prawnych wprowadzenia wypracowanych rozwigzan.
§ 3. 1. W sktad Zespotu wchodza:
1) Przewodniczaca Zespolu — Agnieszka Dziemianowicz-Bak — Minister;
2) Wiceprzewodniczaca Zespotu — Aleksandra Gajewska — Sekretarz Stanu;
3) pozostali cztonkowie Zespotu:
a) Dyrektor DPD,
b) Dyrektor Biura Ministra,
c) Sekretarz Zespotu — pracownik DPD,
d) przedstawiciel Departamentu Prawnego,
e) przedstawiciel Departamentu Analiz Ekonomicznych,
f) przedstawiciel Biura Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepetnosprawnych,
g) przedstawiciele DPD.

2. Przedstawiciele komorek organizacyjnych Ministerstwa, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 lit. c—g

sa wyznaczani przez kierujgcych tymi komorkami.

3. Przewodniczaca Zespolu moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu, z gtosem doradczym,
osoby niebedace cztonkami Zespolu, posiadajace specjalistyczng wiedze z zakresu tematyki prac

Zespotu.

4. W przypadku nieobecnosci cztonka Zespotu zastgpuje go inny pracownik z jego komorki

organizacyjnej wskazany przez kierujacego ta komorka Ministerstwa.

5. Praca w Zespole ma charakter nieodptatny. Cztonkom Zespolu oraz osobom zaproszonym,

o ktérych mowa w ust. 3, nie przystuguje wynagrodzenie.
§ 4. 1. Zespo6t obraduje na posiedzeniach.
2. Miejsce 1 termin posiedzen Zespotu wyznacza Przewodniczaca Zespotu.

3. Prace Zespotu odbywaja si¢ w trybie stacjonarnym lub zdalnym, za posrednictwem $rodkoéw

porozumiewania si¢ na odleglosé.
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4. Prace Zespotu moga by¢ prowadzone w trybie obiegowym przy uzyciu poczty elektroniczne;.

5. Zespot podejmuje ustalenia w drodze uzgodnienia stanowisk. W przypadku gdy osiagnigcie

uzgodnienia nie jest mozliwe, rozstrzygnigcia dokonuje Przewodniczaca Zespotu.

§ 5. 1. Do obowigzkéw Przewodniczacej Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie pracami Zespotu;
2) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zespotu;
3) wystepowanie do komorek organizacyjnych Ministerstwa oraz innych podmiotow
o udostepnienie informacji, dokumentéw i wyjasnien niezb¢dnych do prac Zespotu;
4) reprezentowanie Zespotu w sprawach dotyczacych jego dziatalnosci;
5) przedktadanie Kierownictwu Ministerstwa informacji na temat zaproponowanych rozwigzan w
obszarze pieczy zastepcze;j.
2. Przewodniczaca Zespotu przy wykonywaniu swoich zadan korzysta z pomocy Sekretarza
Zespotu.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacej] Zespolu jej obowiazki wykonuje
Wiceprzewodniczaca Zespotu albo inny cztonek Zespotu upowazniony pisemnie przez Przewodniczaca

Zespotu.
§ 6. Do obowiagzkow Sekretarza Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1) organizacja posiedzen Zespotu;
1) sporzadzanie protokohu z posiedzenia Zespotu;
3) przechowywanie dokumentacji z prac Zespotu.
§ 7. 1. Protokot z przebiegu posiedzenia Zespotu zawiera:
1) date i miejsce posiedzenia;
2) porzadek posiedzenia;
3) imiona i nazwiska uczestnikow posiedzenia;
4) informacje na temat przebiegu posiedzenia;
5) informacje na temat ustalen podjetych przez Zespot.

2. Protokot z posiedzenia akceptuje Przewodniczaca Zespotu, a w przypadku jej nieobecnosci —

Wiceprzewodniczaca Zespotu.

§ 8. Obstuge organizacyjno-administracyjng Zespotu zapewnia DPD.
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§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER

RODZINY, PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ

AGNIESZKA DZIEMIANOWICZ-BAK
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