DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 13 wrze$nia 2012 r.

Poz. 25

DECYZJA Nr 1
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 4 wrzesnia 2012 r.

w sprawie udzialu wydzielonych sil i Srodkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
w Regionalnym ¢wiczeniu obronnym realizowanym wspoélnie z Sojuszniczym
¢wiczeniem operacyjnym z wojskami pk. ,ANAKONDA-12”

Na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego
(Dz.U. Nr 16 poz. 150, z p6ézn. zm.), Wytycznych Ministra Obrony Narodowej dla ministrow i wojewodow do
szkolenia obronnego w latach 2011-2016, oraz zgodnie z Harmonogramem przygotowania Regionalnego
¢wiczenia obronnego realizowanego wspolnie z Sojuszniczym Cwiczeniem operacyjnym z wojskami pk.
,ANAKONDA-12" zatwierdzonego przez Ministra Obrony Narodowej — jako organizatora szkolenia
obronnego realizowanego w formie ¢wiczen regionalnych, Dzial Administracji Rzadowej ,,Zabezpieczenie
Spoteczne” Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej w dniach 19-27 wrzesnia 2012 r. wezmie udziat
w ¢wiczeniu regionalnym ANAKONDA-12.

W zwiazku z powyzszym postanawia si¢ co nastgpuje:

§ 1.

1. Cele przeprowadzenia ¢wiczenia — Zgrywanie wybranych elementdw systemu obronnego panstwa, ze
szczegolnym uwzglednieniem systemu kierowania obrona panstwa.

2. Temat ¢wiczenia — Realizacja zadan wynikajacych z Planow dziatania pozamilitarnych struktur obronnych
panstwa w czasie prowadzenia przez Sity Zbrojne potaczonej operacji obronne;j.

3. Forma/rodzaj — Cwiczenie obronne cywilno-wojskowe.
4. Termin ¢wiczenia: 19-27 wrze$nia 2012 r.:

1) Fazal ¢wiczenia: 19-22 wrze$nia 2012 r.;

2) Fazall ¢wiczenia: 23-25 wrze$nia 2012 r.;

3) Faza Il ¢wiczenia: 2627 wrzesnia 2012 r.

5. Rejon miejsce ¢wiczenia — Obszar wojewddztw: zachodniopomorskiego, pomorskiego, lubuskiego,
kujawsko-pomorskiego, wielkopolskiego, toédzkiego, §wigtokrzyskiego i podkarpackiego oraz miejsca
dyslokacji i pracy organéw administracji rzadowej i samorzadowe;j.

6. Ogoblne wymagania odnosnie ¢wiczenia:
Zakres przedmiotowy Regionalnego cwiczenia obronnego obejmowal bedzie planowanie, organizacj¢
i realizacje zadan wsparcia przez organy administracji rzadowej i samorzadowej oraz inne elementy
pozamilitarnych struktur obronnych panstwa w warunkach prowadzenia przez Sily Zbrojne potaczonej
operacji obronnej. Cwiczenie realizowane bedzie w oparciu o sytuacje polityczno-militarng panstw ujeta
w ,,Jednolitym tle strategicznym do ¢wiczen w Sitach Zbrojnych RP”. Scenariusz narastania zagrozenia, na
bazie ktorego rozgrywane beda poszczegolne zadania strategiczno-operacyjne, nie bedzie odpowiadat sytuacji
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realnego panstwa, a tym samym nie bedzie si¢ odnosit do jakichkolwiek uwarunkowan polityczno-
-militarnych. Oczekiwanym efektem szkoleniowym begdzie zgranie ¢wiczacych obsad stanowisk kierowania
wojewodow 1 ministrow, realizujacych zadania obronne w sytuacji prowadzenia dziatan zbrojnych oraz
nabycie umigj¢tnosci planowania i uruchomiania zadan wsparcia na rzecz Sit Zbrojnych prowadzacych
potaczona operacje obronng na cze¢sci terytorium panstwa.

§ 2.

W ¢wiczeniu udzial wezma:

1.

Kierownik ¢wiczenia: ¢wiczacy Minister Pracy Polityki Spotecznej — z jego upowaznienia Dyrektor
Generalny.

Pierwszoplanowi ¢wiczacy: po jednym przedstawicielu, z komorek organizacyjnych, dziatu administracji
rzadowej (DAR) ,,Zabezpieczenie Spoleczne” wchodzacych w sktad Grupy Operacyjnej Stanowiska
Kierowania Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j:

1) Departament Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego;
2) Departament Pomocy i Integracji Spotecznej;

3) Departament Pozytku Publicznego;

4) Departament Ubezpieczen Spotecznych;

5) Biuro Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelosprawnych.

Drugoplanowi ¢wiczacy: Grupy Operacyjne jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych
w DAR ,,Zabezpieczenie Spoteczne” przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (GO JOPIN):

1) Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych;

2) Zaktad Ubezpieczen Spolecznych;

3) Urzad do Spraw Kombatantéow i Osob Represjonowanych;

4) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych.

Zespol koordynacyjny:

1) Pelomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Szef zespotu koordynacyjnego;
2) dyrektorzy ¢wiczacych Departamentow;

3) komorka wiasciwa do Spraw obronnych Biura Ministra;

4) obsada funkcyjna Statego Dyzuru Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.

Elementy wspotéwiczace Zespotu Zabezpieczenia ¢wiczenia w Ministerstwie Pracy i Polityki Spoteczne;:
1) obstuga kancelarii niejawnej oraz sieci informatycznej SNPI- OPAL;

2) grupa zabezpieczenia pracy srodkow tacznos$ci internetowej;

3) grupa zabezpieczenia pracy srodkoéw tacznosci przewodowe;.

§ 3.

Migjscem pracy Grupy Operacyjnej Stanowiska Kierowania Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej
(GO SK MPiPS) do ¢wiczenia jest pomieszczenie nr 410, dla Stanowiska Pracy do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych oraz obstugi sieci informatycznej SNPI- OPAL pomieszczenie nr 407 w budynku
Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,DIALOG” zlokalizowanego w Warszawie przy ulicy Limanowskiego 23.

Czas pracy czlonkow Grupy Operacyjnej w czasie ¢wiczenia godz. 08.15-16.15.

§ 4.

W celu przygotowania wydzielonych sit i sSrodkéw do sprawnego przeprowadzenia ¢wiczenia zobowiazuje:
1.

Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, jako koordynatora, prac Samodzielnego
Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych, Zarzadzania Kryzysowego i Stuzby Zastgpczej do:
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1) koordynowania cato$cia przedsigwzieé zwiazanych z przygotowaniem i realizacja ¢wiczenia;

2) w dniu 17 wrzesnia 2012 r. do przeprowadzenia szkolenia dla ¢wiczacej GO SK MPiPS i ¢wiczacych
zespotéw z zakresu ochrony informacji niejawnych, sprawdzenia tacznos$ci, przepustek oraz przegladu
wykonanych dokumentow;

3) ustalenia harmonogramu pracy oraz sktadu ¢wiczacych zespotow;
4) przekazania informacji Kierownikowi ¢wiczenia o osiagnigciu gotowosci do ¢wiczenia.
2. Samodzielne Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych:
1) nadzoru nad przestrzeganiem przepisow i zasad ochrony dokumentéw w czasie ¢wiczenia;
2) zapewnienia ciaglosci pracy kancelarii niejawnej w czasie ¢wiczenia,

3) skonfigurowaniu identyfikatorow ¢wiczacych osob, celem udostepnienia wejscia do pomieszczen
¢wiczacej GO SK MPiPS.

3. Dyrektora Biura Administracyjnego do:
1) wydzielenia na czas trwania ¢wiczenia, dyspozycyjnego pojazdu osobowego wraz z kierowca;
2) wyposazenia pomieszczen pracy GO SK MPiPS w niezbedny sprzet i urzadzenia tacznosci.

4. Dyrektora Departament Informatyki do:

1) przygotowania i zainstalowania sprzetu informatycznego i niezbgdnego oprogramowania w celu
wlasciwego funkcjonowania ¢wiczacej GO SK MPiPS;

2) zapewnienia funkcjonowania sieci informatycznej SNPI- OPAL.
5. Dyrektorow ¢wiczacych komorek organizacyjnych ministerstwa do:

1) wyznaczenia na czas trwania ¢wiczenia przedstawicieli — ekspertow, upowaznionych do podejmowania
decyzji w zakresie zadan objetych ¢wiczeniem w obszarze merytorycznej dziatalnosci departamentow;

2) udostgpnienia GO SK MPiPS niezbgdnych informacji do opracowania zbiorczych meldunkow
sytuacyjnych dla potrzeb Kierownika ¢wiczenia;

3) merytorycznego wspierania Zespotu koordynujacego w realizacji zadan wynikajacych z uczestnictwa
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ¢wiczeniu;

4) przestania do dnia 7 wrzesnia 2012 r. bezposrednio do Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informac;ji
Niejawnych danych pracownikow wytypowanych do udzialu w ¢wiczeniu zgodnie z zatacznikiem do
decyzji.

§5.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz
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Wykaz danych kontaktowych pracownikéw bioracych udzial w éwiczeniu

»ANAKONDA-2012”

Zatacznik do Decyzji nr 1
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 4 wrze$nia 2012 r.

Lp.

Nazwa Komorki
Organizacyjnej

Nr telefonu

Imig i Nazwisko w godzinach pracy

Podpis

Uwagi
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Rozdzielnik do Decyzji Nr 1
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 4 wrze$nia 2012 r.

w sprawie udzialu wydzielonych sit i Srodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej
w Regionalnym ¢wiczeniu obronnym realizowanym wspélnie z Sojuszniczym
¢wiczeniem operacyjnym z wojskami pk. ,,ANAKONDA-12”

Otrzymuja:

1.
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Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j

. Departament Pozytku Publicznego

. Departament Ubezpieczen Spotecznych

. Biuro Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepelnosprawnych
. Departament Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spolecznego
. Departament Informatyki

. Biuro Administracyjne

. Biuro Dyrektora Generalnego.

. Biuro Ministra

. Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

. Urzad do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych

. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych.

Do wiadomosci:

N N B W N~

. Pan Jarostaw Duda — Sekretarz Stanu

. Pan Jacek Mgcina — Sekretarz Stanu

. Pan Marek Bucior — Podsekretarz Stanu

. Pani Czestawa Ostrowska — Podsekretarz Stanu
. Pan Radostaw Mleczko — Podsekretarz Stanu

. Pani Iwona Zamojska — Dyrektor Generalny

. Pan Wtadystaw Kosiniak-Kamysz — Minister Pracy i Polityki Spoleczne;j



