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§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca ogtosita, ze w glosowaniu jawnym brato udziat 9540978 (dziewiec
miliondw pieéset czterdziesci tysiecy dziewigeéset siedemdziesigt osiem) akgcj
dysponujgcych tyluz gtosami, co stanowi 97,96 % kapitatu zaktadowego;
za podjeciem uchwaly oddano 9540978 (dziewie¢ miliondéw piecset czterdziesci tysiecy
dziewiecset siedemdziesigt osiem) gloséw, co stanowi 97,96 % kapitatu zaktadowego;---
przeciw podjeciu uchwaly ani gloséw wstrzymujgcych sie nie oddano zatem uchwala
zostata podjeta jednogtosnie.

Uchwatanr3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
HUTA LABEDY Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Gliwicach
z dnia 13 grudnia 2019 roku
w sprawie zmiany uchwat o zasadach ksztaftowania wynagrodzer czlonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie art. 378 § 2 oraz 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie HUTA tABEDY Spoétka Akcyjna z siedziba
w Gliwicach uchwala co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ § 2 ust. 2 Uchwaly nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTY tABEDY Spoitki Akcyjnej w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer Czionkow
Zarzadu z dnia 06 kwietnia 2017 r., poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia: -------

.Kwofa miesiecznego Wynagrodzenia Statego Czfonkéw Zarzadu zostanie okre$lona
kwotowo przez Rade Nadzorczg, z zastrzezeniem, ze:
a) Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzgdu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczgcym sie od 4 do 8 — krotno$ci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust.
3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztalfowania wynagrodzer
0S0b kierujgcych niektérymi spétkami,
b) Wynagrodzenie State pozostalych Cztonkéw Zarzadu zostanie ustalone
W przedziale kwotowym mieszczgcym sie od 4 do 8 — krotno$ci podstawy wymiaru,
o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzer os6b kierujgcych niektérymi spStkami.”

§2
Zmienia si¢ § 1 ust. 1 Uchwaly nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
HUTY tABEDY Spoétki Akcyjnej w sprawie ustalenia zasad i wysokosci wynagrodzen
Czionkéw Rady Nadzorczej z dnia 06 kwietnia 2017 r., poprzez nadanie mu
nastepujgcego brzmienia:
,2Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Rady Nadzorczej HUTY tABEDY S.A.: =--eeemeeaen
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a) dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w wysokosci 1 — krotnosci podstawy
wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 ust 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztaftowania wynagrodzeri 0s6b kierujgcych niektérymi spétkami, -—-------
b) dla pozostalych Czfonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci 1 — krotnosci podstawy
wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o0 zasadach ksztaftowania wynagrodzeri 0s6b kierujgcych niektérymi spétkami.” --------

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca ogtosita, ze w glosowaniu jawnym brato udziat 9540978 (dziewieé
milionéw piecset czterdzieSci tysigcy dziewigetset siedemdziesigt osiem) akgji
dysponujacych tyluz gtosami, co stanowi 97,96 % kapitatu zaktadowego;
za podjgciem uchwaty oddano 9540978 (dziewie¢ miliondw piecset czterdziesci tysiecy
dziewigCset siedemdziesiat osiem) glosow, co stanowi 97,96 % kapitatu zakiadowego;---
przeciw podjeciu uchwaly ani gloséw wstrzymujgcych sie nie oddano zatem uchwata
zostata podijeta jednogtosnie.

Uchwata nr 4
Nadzwyczajnego Wainego Zgromadzenia Spétki
HUTA LABEDY Spétka Akcyjna
z siedziba w Gliwicach
z dnia 13 grudnia 2019 roku

w sprawie okreslenia sposobu wykonywania prawa glosu na Zgromadzeniu
Wspoinikéw EkoProHut Sp. z o.0. z siedzibg w Gliwicach w sprawie zmiany

umowy Spotki

§1
Dziatajgc na podstawie § 49 ust. 5 pkt. 2) lit. a) Statutu Spotki w oparciu o uchwate
Zarzadu nr 111/VIl1/2019 z dnia 14.11.2019 r. oraz pozytywna opinie Rady Nadzorczej
wyrazong w uchwale nr 159/VIll/2019 z dnia 05.12.2019 r. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie okresla sposob wykonywania prawa glosu na Nadzwyczajnym
Zgromadzeniu Wspélnikow EkoProHut Sp. zo.0. zsiedzibg w Gliwicach przez
glosowanie ,za” podjeciem uchwaty w sprawie zmiany umowy Spdtki EkoProHut Sp. z o
0. w zakresie :

- § 12a ust. 1 oraz ust. 2 przyjmuje nowe nastepujace brzmienie:

,§ 12a
1. Z zastrzezeniem ust. 2, zbywanie skiadnikéw aktywoéw trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowos$ci, o wartosci rynkowej
przekraczajgcej 0,1% sumy aktywdw w rozumieniu wyzej wymienionej ustawy,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
nastepuje w trybie przetargu lub aukcji, chyba ze warto$¢ rynkowa danego
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micsicey, a jej wysoko$¢ nic moze przekroczy¢ 50% stalego wynagrodzenia okreslonego
W § 2 ust. 2 ninicjsze) Uehwaly o em s e oo

2. Zawarcic umowy o zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub wypowicdzeniu umown
o $wiadezenie uslug zarzadzania jest nicdopuszezaling, —=====mmem e e
3. Okres zakazu honkurencji nic moze przekraczad 6 (szesciu) micsicey po ustaniu pelnienia
Funkejt przez Crzlonka Zarzadu, mememem s
4. W orazie nicwykonania fub nicnalezytego wykonania przey ezlonka Zarzadu mnows
o zakavie Konkurengjt bedzie on zobowigzany do zaplaty Kary umoswnej na rzecz Spolki.
nie nizsze nizo wysokose  odszkodowania  prryslugujaccgo za caly okres zakazu
konkureng)i, ====aseeemaeen B T
5. Rada Nadrzoreza zobowigzana jest okreslié w umowic o zakazie konkurencji co najmnicj
dzialalnose  honkurencyjng  wobee  Spolki.  wysokosé  odszkodowania 7 tytuluo
prrestrzegania zakazu konkurencji. terminy  zaplaty tego  odszkodowania. obowiazki
mformacyne zarzadzajgcego oraz przypadkic W ktoryeh zakaz konkurencji prrestiic
obovwiazywace. juk ez mose okres$lic prawo Spolki do odstapicnia od umowy o zakazic
honkurencji lub prawa stron do wypowicdzenia umowy o zakazic konkurengji. ----=--e-em--
§ 8
U chwala wehodzi w zycic 7 dmem podjeeia. ===mmmmsmmm s e e
W glosonwaniu Jaw nym oddanoi--mm-mmmmm e
2losON 207 9440040 mmmmmm e
HOSOMW L P/ () e e e

2losOW sty Mujgeyeh $igT 10, mmmmm e

oddunych 7 9446050 akeji. ktore stanowig 96.99 % akeji w kapitale zakliadowym Spolki.-------
U ehwala 20stala POdjetin, mmmmmm s oo e e

Uchwala nr 2
z dnia 06 kwictnia 2017 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
HUTA LABEDY Spolka Akeyjna
wosprawie ustatenia zasad 1 wysokosdei wynagrodzen Czlonkdw Rady Nadzorezy

Dzialajge na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spdlek handlowyeh oraz ustawy 2 dnia
09 czerwea 2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kicrujgeych nicktorvini
spolkami. Nudzavyezaine Walne Zeromadzenie uchwala, o nastepuje:—-----mmmeee commememeo e

§ 1

Ustala si¢ miesigezne wynagrodzenie Rady Nadrzorezej Spolki HUTA LABIDY Spolka

Akeyjnas-------- TR

a. dla Przewodniczgeego Rady Nadzorese) w o wysokosei 1 krotnhosetr prrecicinego
wynagrodzenia wosektorze przedsighiorstiv bes wyplat nagrod 2 2vshu w ezavartivin
kwartale  roku  poprzednicgo, ogloszonego  przez Presesa Glownego  Urzedu
STALY SLY /N0 R0, mmm e m e e e o e e e e e

b, dla pozostalych Czlonkdw Rady Nadzoreze) w wysokosei | — krotnosei przecigtnego
wynagrodzenia wosektorze przedsighiorstw bes wyplat nagrod 7 zyvsku w czwartm
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kwartale  roku poprzednicgo,  ogloszoncgo  przez  Prevesa Glownego  Urzedu
T T R

20 Czonkom Rady Nadzorezej przysluguje wynagrodzenic. o ktérym mowa w ust, 1. bey
wzgledu na liczbe zwolanyeh pOSICAZeN, —mmmmmmm e

Wynagro lzenie nic przysluguje za ten miesige. w kiorym Czlonek Rady Nadzorezej nie
byl obeeny na zadnym 7 prawidlowo zwolanych posicdzen. a nicobeenosé nie zostala
usprawicdliwiona. O usprawicdliwieniu albo nicusprawicdliwicniu nicobeenosei Czlonka
Rady Nadroresej na posicdzeniu deeyduje Rada Nadzoreza w drodze uchwaly, eeeeeeaeo-

I chwala wehodzi w zycie 7 dniem podjecia.
W elosowanit Jawnvim 0ddan O mmm e
vloson Lza” 9446049, cccoameeeo -

fosow Lprzeciw™ (), —mememmmee e

[
= plosOn WSUZYMUaeVeh SIQ™ | emmam e e e
oddanych 7 9446050 akeji. ktore stanowig 96,99 ©4 akeji w kapitale zakladowym Spolki, ------

Llehasala 2081t POl === e e

Uchwala nr 3
7 dnia 06 Kwicetnia 2017 roku
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki
HUTE N T ABEDY Spolka Akeyjna
wWosprawie preyviecia Polits ki Korporacyjnej Grupy Kapitalowe) WEGLOKOKS™

Nadzwyezapne Walne Zgromadzenic uchwala. co nastgpUje: —-----------coocoameammcreceaae o
Nl

Przyimuje sie LPolitvke Korporacyjna Grupy Kapitalowej WEGHOKOKS™ w brzmicniu
stanowiacy i zalacznik do niniejsze) Uehwaly ammm oo om oo

§2

~Polinka Korporacyjna Grupy  Kapitalowej WIEGLOKOKS™ bedzic stanowié  podstanwe
pravwna wspolpracy 1 funkcjonowania Spalki w Grupic Kapitalowej WEGHLOKOKS, <=-eemaeeee

v
L

Rekomenduje sie Zarzgdowi Spolki TIUTA LABLEDY Spolka Akeyina podjgcic dviatan
majacych na celu prayieeie Polityki Korporacyjnej Grupy Kapitalowej WEGLOKOKS™
prees spolki wobee. ktoryeh Spolka HUTA LABEDY Spalka Akeyjna posiada status spolk
dominujacej W rozumicniu art. 4 par | pkt 4 Kodeksu spolek handlowveh. niczwlocznic.
naipo/nic do dnia 30 czerwien 2017 FOKUL memmmmmm s mm e e e

U chwala wehodzt w zveic 7 dniem podjeeia. =e-mmmmmm s oo oo



