Załącznik nr 15.14

WZÓR



		……………………, dnia …..………….r.
..................................................
             (pieczęć nagłówkowa)

Znak:   ………………………….

......................................................................
......................................................................
......................................................................
(nazwa i adres pracodawcy delegującego pracownika 
z terytorium RP)




INFORMACJA
o wstrzymaniu czynności związanych z wnioskiem o egzekucję administracyjnej 
kary pieniężnej lub grzywny administracyjnej

Działając na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o delegowaniu pracowników w ramach świadczenia usług (Dz. U. poz. 868), informuję, że zostały wstrzymane czynności związane z wnioskiem o egzekucję administracyjnej kary pieniężnej/grzywny administracyjnej(*) nałożonej decyzją z dnia ………………………… znak:. ……………………..……, dotyczącą naruszenia przepisów związanych z delegowaniem pracowników na terytorium …………………………………………………………………………… 
                                               (państwo, w którym została wydana decyzja)

Wstrzymanie czynności związanych z ww. wnioskiem nastąpiło wskutek zakwestionowania przez pracodawcę delegującego administracyjnej kary pieniężnej/grzywny administracyjnej(*). Czynności wstrzymane zostały do czasu wydania decyzji przez odpowiedni podmiot lub organ właściwy w ww. państwie. 




...………………………………..........
                                                                                                                                                          (podpis i pieczęć)

(*) – niepotrzebne skreślić
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