Załącznik nr 15.10

WZÓR



		……………………, dnia ……………….r.
..................................................
                 (pieczęć nagłówkowa)

Znak: ……………………………

......................................................................
......................................................................
......................................................................
(nazwa i adres pracodawcy delegującego pracownika 
z terytorium RP)




INFORMACJA
o zwrocie odwołania lub wniosku

Informuję, że zgodnie z art. 20 ust. 4 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o delegowaniu pracowników w ramach świadczenia usług (Dz. U. poz. 868) wszelkie odwołania bądź wnioski kwestionujące nałożenie administracyjnej kary pieniężnej lub grzywny administracyjnej lub związane z nimi żądanie składa się do odpowiedniego podmiotu lub organu właściwego w danym państwie członkowskim.
Wobec powyższego zwracam odwołanie z dnia …………………………………../wniosek 
z dnia ………..……… kwestionujący nałożenie administracyjnej kary pieniężnej/wniosek 
z dnia ………..…….. kwestionujący nałożenie grzywny administracyjnej/i związane z odwołaniem/wnioskiem(*) żądanie(*), które(-y) należy złożyć do odpowiedniego podmiotu lub organu w ……………………………………………………………………………………….……….
[bookmark: _GoBack]                                      (państwo, w którym została wydana decyzja)



...………………………………..........
                                                                                                                                                          (podpis i pieczęć)

(*) – niepotrzebne skreślić
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