	Załącznik nr 01.17
WZÓR

		……………………, dnia ………… r.
...............................................................
(pieczęć nagłówkowa inspektora pracy)

Nr rej.: ………………………….
......................................................................
......................................................................
......................................................................


POSTANOWIENIE

o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych świadka

Na podstawie art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 786, z późn. zm.)

postanawiam

zachować w tajemnicy okoliczności umożliwiające ujawnienie tożsamości osoby przesłuchiwanej, której zeznanie zostało udokumentowane w protokole przesłuchania świadka 
nr rej.:………………………….

Uzasadnienie:
...................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


Pouczenie:

Na niniejsze postanowienie służy zażalenie do Okręgowego Inspektora Pracy w ………………………, adres:.............................................................................., w terminie 3 dni od daty doręczenia 
(art. 23 ust. 4 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy).
[bookmark: _GoBack]	


....................................................
(podpis i pieczęć inspektora pracy)
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