Ocena realizacji wymogow w zakresie wystepowania w srodowisku pracy
szkodliwych czynnikéw biologicznych oraz ochrony zdrowia pracownikéw
zawodowo narazonych na te czynniki

Lp. Pytanie
1. RODZAJ KONTROLOWANEGO ZAKtADU PRACY

a) Zaktad przemystowy
b) Placéwka prowadzgca dziatalno$¢ naukowo-badawczg
c¢) Laboratorium swiadczace ustugi diagnostyczne
d) Podmiot leczniczy, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej — (Dz. U. z 2022.633 t.j.)
lub zaktad leczniczy dla zwierzat
e) Inne mozliwosci

2. Czy w srodowisku pracy wystepujg szkodliwe czynniki biologiczne zaliczane do:

a) grupa 2 zagrozenia

b) grupa 3 zagrozenia

c) grupa 4 zagrozenia

Liczba pracownikdw wykonujacych prace w narazeniu na szkodliwe czynniki biologiczne zaliczane do:
2 grupa zagrozenia

ogotem ................. w tym kobiet
3. |3 grupy zagrozenia
ogotem................. wtym kobiet.................
4 grupy zagrozenia
ogotem................. wtym kobiet.................
Pytanie Podstawa prawna
4. | Czy dokonano oceny ryzyka zawodowego? §5ust1i2?
5. | Czy dokonano oceny ryzyka zawodowego zawierajgca:
a) klasyfikacje i wykaz szkodliwych czynnikéw biologicznych § 5 ust. 1 pkt 19
b) rodzaj, stopien oraz czas trwania narazenia na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego | §5ust. 1 pkt2 Y
c¢) informacje dotyczgcg potencjalnego dziatania alergizujgcego lub toksycznego szkodliwego N
. ; . § 5 ust.1 pkt 3 lit.a
czynnika biologicznego
d) informacje dotyczaca stwierdzonej choroby zawodowej, ktéra moze wystgpi¢ w nastepstwie Loy
. § 5ust.1pkt3lit. b
wykonywanej pracy
6.

Rejestr prac pracownikéw

a) Czy prowadzony jest rejestr prac narazajgcych pracownikow
na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych zaklasyfikowanych do 3 lub 4 grupy §7pkt2V
zagrozenia?

b) Czy prowadzony rejestr prac zawiera niezbedne informacje dotyczace:

c) liczby pracownikéw wykonujgcych te prace §7pkt2lit.a?




d) wykazu czynnosci, podczas ktérych pracownik jest lub moze by¢ narazony na dziatanie

I
szkodliwych czynnikéw biologicznych §7pkt 21it. b
e) imienia, nazwiska, stanowiska oraz telefonu kontaktowego pracodawcy lub osoby przez niego
upowaznionej do nadzoru
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy § 7 pkt 2lit.c?
StANOWISKO. ..ttt
7. Rejestr pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych
a) Czy prowadzony jest rejestr pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwych czynnikéw 1
;e . L § 7 pkt 14
biologicznych zaklasyfikowanych do 3 lub 4 grupy zagrozenia?
b) Czy prowadzony rejestr prac zawiera niezbedne informacje dotyczace: § 7 pkt 14V
rodzaju wykonywanej pracy §7 pkt14lit. a ¥
stopnia zagrozenia spowodowanego dziataniem szkodliwego czynnika biologicznego §7pkt14lit. bV
awarii i wypadkow zwigzanych z narazeniem na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego § 7 pkt 14 lit. ¢ V)
wyniku przeprowadzonej oceny ryzyka z podaniem nazwy szkodliwego czynnika biologicznego i §7pkt 14 it d
grupy zagrozenia P '
liczby pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego § 7 pkt 14 lit. e ¥
imienia, nazwiska, stanowiska oraz telefonu kontaktowego osoby odpowiedzialnej u pracodawcy
za bezpieczenstwo
i higiene pracy oraz ochrong zdrowia pracownikéw § 7 pkt 14 1it. )
StaNOWISKO. .. ..
StANOWISKO. ..t
8. | Czy zapewniono pracownikom odpowiednie srodki ochrony zbiorowej? §7pkt5Y
. . o . . - - o D
9 Czy zapewniono pracownikom odpowiednie srodki ochrony indywidualnej i przechowywanie ich w §7pkt5
" | wyraznie oznakowanym miejscu? § 11 ust. 1 pkt 29
10. Czy zapewniono p_racownlk_om bezpieczne warunki spozywania positkow i napojow w §11ust 1pkt1?
wydzielonych pomieszczeniach?
Czy zapewniono pracownikom wfasciwe pomieszczenia, urzgdzenia higieniczno-sanitarne, srodki
11. | higieny osobistej, § 11 ust. 1 pkt3 Y
a jezeli to konieczne — $rodki do odkazania skory lub blon $luzowych?
Czy pracodawca zapewnia pracownikom odpowiednie srodki hermetycznosci w celu
12. | zapobiegania i redukcji przypadkowego przeniesienia lub uwolnienia szkodliwego czynnika §7pkt6 v
biologicznego oraz inne znaki ostrzegawcze?
13. | Czy sg stosowane znaki ostrzegajace przed zagrozeniem biologicznym? §7pkt7?
14 Czy sporzadzono plan postepowania na wypadek awarii §7pkt 8"
" | z udziatem szkodliwego czynnika biologicznego zakwalifikowanego do grupy 3 lub 4 zagrozenia? P
Czy pracodawca przeprowadzit badania na obecnos¢ szkodliwego czynnika biologicznego, tam
15. | gdzie jest to konieczne i technicznie wykonalne, z wytgczeniem pierwotnie zamknietej przestrzeni | § 7 pkt 9V
?
Czy zapewniono warunki bezpiecznego zbierania, przechowywania oraz usuwania odpadéw
16. |przez pracownikdw, z zastosowaniem bezpiecznych §7 pkt 10V
i oznakowanych pojemnikow?
17 Czy zostaly opracowane procedury bezpiecznego postepowania ze szkodliwymi

czynnikami biologicznymi dotyczace:

a) pobierania, transportu oraz przetwarzania prébek
i materiatéw pochodzenia ludzkiego lub zwierzecego

§ 11 ust. 1 pkt4lit. a ¥

b) dezynfekciji

§ 11 ust. 1 pkt 4 lit. bY

¢) umozliwiajgce bezpieczne usuwanie i postepowanie ze skazonymi odpadami

§ 11 ust. 1 pkt 4 lit. ¢V

d) instrukcje postepowania w razie awarii lub wypadku zwigzanych z uwolnieniem sie
szkodliwego czynnika biologicznego

§ 11 ust. 2 pkt 19

e) Instrukcje postepowania w razie narazenia na szkodliwy czynnik biologiczny zakwalifikowany

do grupy 3 lub 4 zagrozenia

§ 11ust. 2 pkt 2V




Czy zapewniono bezpieczne warunki odkazania, czyszczenia,
18. | a w razie koniecznosci niszczenia odziezy, srodkéw ochrony indywidualnej i wyposazenia, ktére | § 11 ust. 1 pkt5 %
ulegty skazeniu szkodliwym czynnikiem biologicznym?

Czy pracodawca zapewnia odpowiednie szkolenia dla pracownikéw majgcych kontakt ze

19. szkodliwym czynnikiem biologicznym?

§7 pkt 129

20. Informowanie wlasciwego inspektora sanitarnego

a) Czy przekazano wiasciwemu inspektorowi sanitarnemu informacje dotyczaca uzycia szkodliwego czynnika biologicznego
w celach naukowo-badawczych, diagnostycznych lub przemystowych:

b) co najmniej 30 dni przed dniem uzycia po raz pierwszy szkodliwego czynnika biologicznego

1)
zakwalifikowanego do grupy 2-4 zagrozenia § 8 ust. 1 pkt 1

c) w kazdym przypadku, gdy zachodzg istotne zmiany majgce znaczenie dla bezpieczenstwa i
zdrowia pracownika w miejscu pracy (nie dotyczy laboratoriéw diagnostycznych, dla szkodliwych | § 8 ust. 1 pkt2 %
czynnikow biologicznych zakwalifikowanych do 4 grupy zagrozenia)

d) niezwtocznie, w przypadku kazdej awarii lub wypadku, ktére mogty spowodowac uwolnienie
sie szkodliwego czynnika biologicznego zakwalifikowanego do grupy 2-4 zagrozenia oraz §8ust. 1pkt4?
poinformowanie wlasciwych jednostek stuzby medycyny pracy (nie dotyczy laboratoriow)

e) Czy poinformowano wiasciwego inspektora sanitarnego o zaistniatym przypadku zachorowania
pracownika, wskutek narazenia na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego w miejscu §15ust. 1 pkt1 Y
pracy?

Czy pracownikom wykonujgcym prace zwigzane z narazeniem na szkodliwy czynnik biologiczny

zaproponowano uodpornienie przy uzyciu dostepnych szczepionek?

21. §16ust. 1i2Y

wymoég dotyczy czynnikéw biologicznych zakwalifikowanych do grupy 3 lub 4 zagrozenia

22 Czy byty przypadki powierzania prac zwigzanych z narazeniem na kontakt z czynnikami

1
biologicznymi grupy 3 lub 4 pracownikom nieuodpornionym przy uzyciu dostepnych szczepionek? § 16 ust. 2

1) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla
zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz.U.2005.

81.716 z p6zn. zm.)




