Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 22

Ministra  Gospodarki  Morskiej
i Zeglugi Srédlagdowe;

z dnia 15 maja 2019 r.

(Dz. Urz. MGMiZS poz. 23)

Zatacznik nr 1

WYTYCZNE

w sprawie przygotowan do militaryzacji w dzialach administracji rzadowej gospodarka

1)

2)

morska, gospodarka wodna oraz zegluga srodladowa

§ 1. Uzyte w Wytycznych okreslenia oznaczaja:

BOIIN — Biuro Obrony i Ochrony Informacji Niejawnych w Ministerstwie Gospodarki
Morskiej i Zeglugi Srodladowe;

jednostka — jednostka organizacyjna podlegta Ministrowi Gospodarki Morskiej i Zeglugi

Srédladowe;j lub przez niego nadzorowana;

3) jednostka organizacyjna podlegajaca militaryzacji (zmilitaryzowana) — jednostka lub

4)
5)
6)

przedsigbiorca, ktory w razie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa

i w czasie wojny bedzie wykonywat zadania w zakresie:

a) przewozow wojskowych oraz logistycznego wsparcia Sit Zbrojnych RP (SZ RP)
i wojsk sojuszniczych w ramach obowigzkow panstwa-gospodarza,

b) funkcjonowania systemu transportu morskiego i wodnego $rodlagdowego,

c) budowy, rozbudowy i odtwarzania infrastruktury obronnej panstwa oraz ostony
technicznej infrastruktury transportowej,

d) prowadzenia ochrony obiektow o szczegdlnym znaczeniu dla bezpieczenstwa
I obronnosci panstwa,;

Minister — Minister Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej;

Ministerstwo — Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowe;,

przedsiebiorca — przedsiebiorca, o ktorym mowa w zatgczniku do rozporzadzenia Rady

Ministrow z dnia 3 listopada 2015 r. w sprawie wykazu przedsigbiorcow o szczeg6lnym

znaczeniu gospodarczo-obronnym (Dz. U. poz. 1871, z 2016 r. poz. 1325 oraz z 2017 r.

poz. 1075 i 2143), na ktorego, w trybie decyzji administracyjnej, minister wlasciwy do

spraw gospodarki morskiej, minister wtasciwy do spraw gospodarki wodnej i minister



7)

8)

9)

10)

11)

12)

wlasciwy do spraw zeglugi $rodladowej natozyt, zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia
23 sierpnia 2001 r. o organizowaniu zadah na rzecz obronnosci panstwa realizowanych
przez przedsiebiorcow (Dz. U. poz. 1320, oraz z 2002 r. poz. 1571), obowigzek realizacji
zadan na rzecz obronnos$ci panstwa,

resortowe zestawienie zadan w zakresie militaryzacji — zestawienie zadan w zakresie
militaryzacji jednostek organizacyjnych (jednostek i przedsigbiorcow), sporzadzane na
podstawie wyciggu ze zbiorczego zestawienia zadan w zakresie militaryzacji
prowadzonej przez Ministra Obrony Narodowej;

rozporzadzenie W sprawie militaryzacji — rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
24 listopada 2009 r. w sprawie militaryzacji jednostek organizacyjnych wykonujacych
zadania na rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa (Dz. U. poz. 1612);
rozporzadzenie W sprawie nadawania przydziatow — rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 23 lutego 2010 r. w sprawie nadawania przydziatbw organizacyjno-
mobilizacyjnych do jednostek zmilitaryzowanych (Dz. U. poz. 234);

rozporzadzenie w sprawie $wiadczen osobistych — rozporzadzenie Rady Ministrow z
dnia 5 pazdziernika 2004 r. w sprawie §wiadczen osobistych na rzecz obrony w czasie
pokoju (Dz. U. poz. 2307, z 2007 r. poz. 1223, z 2008 r. poz. 636, z 2009 r. poz. 1199
oraz

z 2014 r. poz. 1196);

rozporzadzenie w sprawie $wiadczen rzeczowych — rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie $wiadczen rzeczowych na rzecz obrony w czasie
pokoju (Dz. U. poz. 1872, z 2007 r. poz. 1224, z 2009 r. poz. 762 oraz z 2014 r. poz.
1451);

ustawa o powszechnym obowigzku obrony — ustawa z dnia 21 listopada 1967 r.
0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz.
1459, 1669, 2182 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 55).

§ 2. Przygotowania do objecia militaryzacjg jednostek i przedsigbiorcow prowadzi si¢

w Ministerstwie, w jednostce i u przedsigbiorcy.

§ 3. 1. Przygotowania do objgcia militaryzacja prowadzone w Ministerstwie obejmuja

zadania, o ktorych mowa w § 9 1 10 rozporzadzenia w sprawie militaryzacji oraz zadania

polegajace na:

1)

kwalifikowaniu jednostek i przedsicbiorcow do objecia lub odstgpienia od objecia

przygotowaniami do militaryzaciji;



2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)

opracowywaniu koncepcji funkcjonowania jednostek zmilitaryzowanych w czasie pokoju

oraz ich uzycia w czasie wojny;

opracowywaniu koncepcji  kierowania jednostkami zmilitaryzowanymi w razie

ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny;

prowadzeniu resortowego zestawienia zadan w zakresie militaryzacji, w tym:

a) sporzadzaniu wyciggdw z resortowego zestawienia zadan w zakresie militaryzacji,

b) aktualizacji danych zawartych w resortowym zestawieniu zadan w zakresie
militaryzacji;

ustalaniu terminéw 1 monitorowaniu osiggania gotowosci do dziatania jednostki

organizacyjnej podlegajacej militaryzacji.
2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, realizuje Dyrektor BOIiIN przy wspotpracy z:

kierownikami wlasciwych komorek organizacyjnych Ministerstwa;
kierownikami jednostek;

przedsigbiorcami.

§ 4. 1. Wniosek Ministra do Rady Ministrow o objecie jednostki lub przedsigbiorcy

przygotowaniami do militaryzacji lub odstapienia od militaryzacji sporzadza Dyrektor BOilN

na podstawie analizy zakresu zadan, o ktorych mowa w § 3 ust. 2.

2. Szczegblowy zakres zadan w obszarze odpowiedzialnosci Ministra w zakresie,

o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

szczegblng ochrone obiektow waznych dla obronnosci i bezpieczenstwa panstwa w tym:

a) portow morskich,

b) srodladowych przepraw wodnych o znaczeniu obronnym,

c) zapor wodnych oraz innych urzadzen hydrotechnicznych, ktérych awaria moze
spowodowac¢ zatopienie terendéw o powierzchni 500 km? albo obszaru mniejszej
powierzchni, na ktorym znajduja si¢ budynki mieszkalne lub obiekty uznane za
szczegolnie wazne dla bezpieczenstwa 1 obronnos$ci panstwa;

ostone techniczng srédladowych droég wodnych oraz infrastruktury portowej i transportu

morskiego;

ostong hydrometeorologiczna Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (SZ RP) i wojsk

sojuszniczych;

odstgpienie od prowadzenia przygotowan do militaryzacji w zwiagzku z likwidacja lub

zaprzestaniem dziatalnos$ci uzasadniajgcej militaryzacje jednostki lub przedsigbiorcy;



5) aktualizacje danych w resortowym zestawieniu zadan w zakresie militaryzacji W zwigzku
ze zmiang limitu 0s6b, wyposazenia, zadania uzasadniajacego militaryzacje oraz nazwy
jednostki lub przedsigbiorcy przewidzianego do militaryzacji.

3. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, sporzadzany jest na podstawie pisemnej informacji

sktadanej przez kierownika jednostki lub przedsigebiorc¢ zawierajace;j:

1) zwigzly opis zadan uzasadniajgcych militaryzacj¢ jednostki lub przedsi¢biorcy;

2) strukture organizacyjng jednostki lub przedsigbiorcy, z zaznaczeniem liczby stanowisk
stuzbowych;

3) dane dotyczace docelowego wyposazenia jednostki zmilitaryzowane;j;

4) wskazanie organu, ktoremu jednostka lub przedsi¢biorca begdzie podlega¢ w sprawach
przygotowan do militaryzacji, oraz organu, ktoremu jednostka lub przedsi¢biorca bedzie

podlega¢ po zmilitaryzowaniu.

§ 5. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji, w ramach
przygotowan do militaryzacji, oprécz wykonywania zadan, o ktorych mowa w § 11

rozporzadzenia w sprawie militaryzacji:

1) sporzadza, na podstawie resortowego zestawienia zadan w zakresie militaryzacji,
zestawienie zadan w zakresie militaryzacji dla kierowanej przez siebie jednostki
organizacyjnej podlegajacej militaryzacji,

2) przedstawia Ministrowi wnioski w sprawie formowania i rozformowania oraz
przeorganizowania jednostki organizacyjnej podlegajacej militaryzacji;

3) bierze udzial w kontroli stanu przygotowan do objgcia militaryzacja kierowanej przez
siebie jednostki organizacyjnej podlegajacej militaryzacji;

4) zatwierdza plany szkolenia obronnego, w ktorych uwzglednia przedsiewzigcia
szkoleniowe zwigzane z militaryzacja jednostki lub przedsigbiorcy oraz organizuje to
szkolenie;

5) zglasza do Ministra potrzeby w zakresie liczby o0sdéb powotywanych w roku
kalendarzowym do odbycia ¢wiczen w  jednostce organizacyjnej podlegajacej

militaryzacji.

2. Do zadan kierownika jednostki lub przedsiebiorcy w stosunku do podlegajacej mu,
zgodnie z resortowym zestawieniem zadan w zakresie militaryzacji, specjalnie tworzonej

jednostki zmilitaryzowanej nalezy ponadto:



1) weryfikowanie informacji i danych dotyczacych gotowosci do dziatania specjalnie
tworzonej jednostki zmilitaryzowanej;

2) prowadzenie kartoteki kart gotowosci specjalnie tworzonej jednostki zmilitaryzowanej.

§ 6. 1. W ramach przygotowan organizacyjno-mobilizacyjnych kierownik jednostki lub
przedsi¢biorca przewidziany do militaryzacji opracowuje i prowadzi w tym zakresie

dokumentacj¢ jednostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji.

2. Dokumentacje jednostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji stanowi:

1) wyciag z resortowego zestawienia zadan w zakresie militaryzaciji;

2) regulamin organizacyjny jednostki zmilitaryzowanej;

3) etat jednostki zmilitaryzowanej;

4) zbiorowa lista 0s6b przeznaczonych do stuzby w jednostce organizacyjnej przewidzianej
do militaryzacji;

5) ksiagzka obsady etatowej jednostki zmilitaryzowanej;

6) Kkarta przydziatow;

7) dokumentacja dotyczgca procesu reklamowania pracownikow;

8) plan uzupehienia potrzeb kadrowych, sprzetowych i materiatowych.
3. Dokumentacje specjalnie tworzonej jednostki zmilitaryzowanej stanowi ponadto:

1) plan formowania jednostki zmilitaryzowanej;

2) Kkarta gotowosci jednostki zmilitaryzowanej.

4. Kierownik jednostki przewidzianej do militaryzacji jest obowigzany posiada¢ druki
karty przydziatow w liczbie zapewniajacej niezwloczne nadanie przydziatow organizacyjno-
mobilizacyjnych osobom przeznaczonym do stuzby w jednostce przewidzianej do

militaryzacji.

5. Wzory dokumentéw, o ktéorych mowa w ust. 2 1 3, okreslaja zataczniki do

Wytycznych, o ktorych mowa w § 15.

§ 7. Kierownik jednostki lub przedsigbiorca przystepuje do realizacji zadan w zakresie
przygotowan do militaryzacji po otrzymaniu wyciggu z resortowego zestawienia zadan

w zakresie militaryzacji.
§ 8. Zapewnienie obsady kadrowej jednostki zmilitaryzowanej realizowane jest poprzez:

1) nadawanie przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych osobom przeznaczonym do

stuzby w tej jednostce;



2) reklamowanie od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny os6b zatrudnionych w jednostce organizacyjnej
przewidzianej do militaryzacji, ktore planuje si¢ przeznaczy¢ do shuzby w jednostce

zmilitaryzowanej.

§ 9. 1. Planowanie uzupelnienia potrzeb osobowych, sprzetowych i materialowych
jednostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji polega na monitorowaniu stanu

wyposazenia jednostki lub przedsigbiorcy oraz zglaszaniu potrzeb:

1) wojskowemu komendantowi uzupelnien — w odniesieniu do potrzeb osobowych oraz
srodkow transportowych 1 maszyn pozyskiwanych w ramach §wiadczen na rzecz obrony;
2) Ministrowi Obrony Narodowej — w odniesieniu do sprzgtu wojskowego i $rodkoéw

materiatlowych.

2. Przeznaczenie $rodkow transportowych i maszyn na potrzeby jednostki organizacyjnej
przewidzianej do militaryzacji nast¢puje przy zastosowaniu przepisow dotyczacych

uzupelniania mobilizacyjnego, z uwzglednieniem:

1) sprzetu wlasnego wykorzystywanego w biezace] dziatalnosci jednostki lub
przedsigbiorcy;
2) przedmiotow S$wiadczen rzeczowych pozyskiwanych po wyczerpaniu mozliwosci,

o ktorych mowa w pkt 1.

§ 10. 1. Organizacja szkolenia 0séb przeznaczonych do stuzby w jednostce przewidzianej
do militaryzacji obejmuje:
1) planowanie szkolenia;
2) zapewnienie wlasciwych warunkow do realizacji szkolenia;
3) prowadzenie szkolenia;

4) kontrolg poziomu wyszkolenia osob, ktore planuje si¢ przeznaczy¢ do stuzby w jednostce

zmilitaryzowane;j.

2. Szkolenie 0s6b przeznaczonych do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej prowadzi si¢

w formie zaje¢ teoretycznych oraz w formie ¢wiczen.

§ 11. Kierownik jednostki lub przedsi¢biorca, w ramach przygotowan organizacyjno-

mobilizacyjnych, wspotdziata z:

1) wojskowym komendantem uzupelnien wilasciwym wedlug siedziby jednostki

organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji w zakresie:

6



2)

3)

4)

a) nadawania przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych osobom przeznaczonym do
stuzby w jednostce zmilitaryzowanej,

b) reklamowania od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny osob zatrudnionych w jednostce organizacyjnej
przewidzianej do militaryzacji, ktére planuje si¢ przeznaczy¢ do stuzby w jednostce
zmilitaryzowanej,

C) przeznaczania s$rodkéw transportowych i maszyn na potrzeby jednostki
zmilitaryzowanej,

d) zaopatrywania w druki kart gotowosci,

e) wydawania kart przydziatow,

f) aktualizacji danych dotyczacych gotowosci do dzialania specjalnie tworzonych
jednostek zmilitaryzowanych;

wojskowym komendantem uzupelnien wiasciwym wedlug miejsca zamieszkania osob

zatrudnionych w jednostce organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji — w zakresie,

o ktorym mowa w pkt 1 lit. a i b;

kierownikiem powiatowego urzedu pracy wiasciwym wedlug siedziby jednostki

organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji — w zakresie kwalifikowania osob w celu

ich przeznaczenia do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej;

podmiotami 1 przedsigbiorcami zatrudniajacymi osoby posiadajace kwalifikacje

wymagane do pelnienia shuzby na stanowiskach w jednostce zmilitaryzowanej —

w zakresie uzupetnienia potrzeb kadrowych tej jednostki.

§ 12. 1. Jednostkom organizacyjnym przewidzianym do militaryzacji nadaje si¢ etaty

jednostek zmilitaryzowanych zgodnie z ksigzka obsady etatowej jednostki zmilitaryzowane;j.

2. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny jednostki organizacyjne przewidziane

do militaryzacji przechodza na struktury i etaty jednostek zmilitaryzowanych.

3. Specjalnie tworzone jednostki zmilitaryzowane formuje si¢ zgodnie z etatami

jednostek zmilitaryzowanych oraz planami formowania jednostek zmilitaryzowanych.

4. Liczba stanowisk stuzbowych w etacie jednostki zmilitaryzowanej nie moze

przekracza¢ limitu o0sOb przeznaczonych do stluzby w jednostce przewidzianej do

militaryzacji.

§ 13. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji w ramach

weryfikacji karty gotowosci jednostki zmilitaryzowanej sprawdza:



1)

2)

3)
4)

stan osobowy jednostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji w stosunku do
etatu jednostki zmilitaryzowanej;

wyposazenie jednostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji w stosunku do etatu
jednostki zmilitaryzowanej;

termin gotowos$ci do dziatania jednostki zmilitaryzowanej;

mozliwo$ci operacyjne jednostki zmilitaryzowane;.

2. Dane zebrane w toku weryfikacji kart gotowosci jednostek zmilitaryzowanych

uwzglednia si¢ w resortowym zestawieniu zadan w zakresie militaryzacji.

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

§ 14. Zalaczniki do Wytycznych okreslaja:

Zatacznik nr 1 — Wzor etatu jednostki zmilitaryzowanej;

Zatacznik nr 2 — Wz6r ksiazki obsady etatowej Oddziatu Przepraw Promowych;
Zatacznik nr 3 — Wzoér wykazu imiennego osob bedacych zolnierzami rezerwy,
ktérym przewiduje si¢ nada¢ przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne do jednostki
przewidzianej do militaryzacji (zmilitaryzowanej);

Zatacznik nr 4 — Wzor zapotrzebowania na uzupetnienie potrzeb osobowych jednostki
przewidzianej do militaryzacji (zmilitaryzowanej) Zolnierzami rezerwy nie bgdacymi
pracownikami jednostki organizacyjnej;

Zatacznik nr 5 — Wzor zbiorowej listy imiennej osob przeznaczonych do stuzby
w jednostce przewidzianej do militaryzacji (zmilitaryzowanej);

Zatacznik nr 6 — Wzoér karty gotowosci jednostki zmilitaryzowanej;

Zalacznik nr 7 — Wzor resortowego zestawienie zadan w zakresie militaryzacji;
Zalacznik nr 8 — Zasady opracowywania, uzgadniania, zatwierdzania oraz aktualizacji
regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej;

Zatacznik nr 9 — Zasady opracowywania, uzgadniania, zatwierdzania oraz aktualizacji
planu formowania jednostki zmilitaryzowanej;

10) Zatacznik nr 10 — Zasady uzupelniania struktur organizacyjnych — etatow jednostek

organizacyjnych przewidzianych do militaryzacji;

11) Zatacznik nr 11 — Zasady i tryb planowania oraz naktadania obowiagzku $wiadczen

osobistych i rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju, w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny;

12) Zatacznik nr 12 — Struktura planu ochrony bazy formowania;
13) Zatacznik nr 13 — Ramowy plan formowania jednostki zmilitaryzowanej;
14) Zatacznik nr 14 — Ramowy regulamin organizacyjny.
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